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ÅTGÄRDSPLAN FÖR TENSTA HEMTJÄNST 

Avvikelse enligt 

uppföljningsrapport 2012 

Vad ska göras Datum för 

avstämning 

Anteckningar/Uppföljning 

De flesta brukare saknar 

genomförandeplaner. 

Enheten måste upprätta genomförandeplaner i samråd med 

den enskilde brukaren. 

2013-04 Alla brukare med beslut 

längre än sep -13 har 

genomförandeplan 

Ledningssystemet enligt 

SOSFS 2011:9 är inte 

färdigt 

Revidera befintligt ledningssystem utifrån nu gällande 

SOSFS. 

2013-04 Ledningssystem revideras. 

Uppföljning sep -13 

Kompetensutvecklingsplan 

för personalen saknas. 

Kompetensutvecklingsplan upprättas i samband med 

medarbetarsamtalen. 

2013-04 Medarbetarsamtal klara i 

juni -13 

Utbildning rörande hälsa 

och måltider för äldre 

saknas. 

Ska ingå i kompetensutvecklingsplanen. 2013-04 Webbaserad utbildning Mat 

ABC.   

Rutin för hantering av 

nycklar behöver revideras. 

Åtgärdas 2013-04 Rutinen finns maj -13 

Rutin för hantering av 

egna medel behöver 

revideras. 

Åtgärdas 2013-04 Rutinen finns maj -13 

 


