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§ 1

Motets oppnande

Ordfdranden forklarade métet Gppnat.

§2

Val av protokolljusterare

Att jimte ordféranden justera dagens protokoll utsigs Stefan Hansson.

§ 3

Godkannande av dagordning

Den utsinda dagordningen godkindes.

§4

Foregaende protokoll

Protokoll nr 3 fran métet den 11 april 2013 anmildes.

Denna anmalan ldmnades utan erinran.

§5

Anmalan om inkomna skrivelser, protokollsutdrag m.m.

Forteckning 6ver inkomna skrivelser anmaldes.

Denna anmailan limnades utan erinran.

§6
Anmalan av verkstallande direktérens m.fl. beslutade inkdp och
entreprenader

Forteckning 6ver av verkstillande direktorens m.fl. beslutade inkép och entreprenader

anmildes till styrelsen.

Denna anmalan lamnades utan erinran.

§7

Utseende av styrelsens sekreterare

I drendet foreldg skrivelse till styrelsen den 7 maj 2013.



Forts. § 7

Styrelsen beslot

att till styrelsens sekreterare utse bolagsjurist Gun Rudeberg.

§8
Tertialbokslut 1 jamte prognos 1 for 2013

I drendet foreldg skrivelse till styrelsen den 14 maj 2013.
Johan Castwall, Karin Brofelth och Mats Lundin limnade muntlig redovisning i drendet.

Styrelsen beslot

att godkinna foreliggande forslag till tertialbokslut 1 jamte prognos 1 f6r 2013 samt
att 6verlimna den till moderbolaget Stockholms Stadshus AB.

§9
Remiss av motion (2013:22) om utvidgat pilotprojekt Bo pa Bat,
Vattenvillor

I drendet féreldg skrivelse till styrelsen den 7 maj 2013.

Styrelsen beslot
att som svar pa remissen dberopa och verlimna upprittat tjansteutldtande.
att omedelbart justera drendet.

Stefan Hansson, Margarita Pulido, Pontus Walter och Vivianne Gunnarsson samt
¢j jdnstgérande suppleanterna Adnan Bozkurt och Anders Djerf lit till protokollet

anteckna f6ljande

”Den framtida bostadsférsorjningen dr en av Stockholms stora utmaningar. Motionens
intentioner ér ez stt att mota den stora efterfragan pd bostider och vi anser att Hamnen
skulle kunna vara en viktig medspelare bland stadens férvaltningar och bolag i arbetet
med att utveckla nya innovativa boendeformer.

Hamnen ir ju redan idag en medpart i byggandet av bostider vid hamnnara mark,
Virtapiren dr ett bra exempel pa det. I det hir fallet skulle Hamnen kunna bidra med
bade radgivning, kunskap och erfarenheter, och pa sd sitt vara en del i belz Stadens ansvar
och arbete med att utveckla Stockholm.”



§ 10
Remiss av skrivelse rorande kvotering i stadens kommunala
bolagsstyrelser

I drendet foreldg skrivelse till styrelsen den 7 maj 2013.
Johan Castwall limnade muntlig redovisning i drendet.

Stefan Hansson, Margarita Pulido och Pontus Walter yrkade att styrelsen skulle
besluta

7att 1 tjansteutldtandets sista mening i sista stycket som bérjar med “Kénsfordelningen angett i

procent...” stryks till f6rman for texten:

”Det dr viktigt att med en procentuell kénsférdelning alltid se till att styrelsen speglar
samhillet och inte tappar fortroende pa grund av att inte ha det. Stockholms Hamnar AB
ser att det tar tid att sdtta samman en styrelse som 4r balanserad, kompetent och med
jamn konsférdelning. Det borde inte vara nagot problem att sitta samman en styrelse

som driver foretaget framat utifran styrelsens och dgarens direktiv.”
Vivianne Gunnarsson yrkade att styrelsen skulle besluta

7 Att tjdnsteutlitandets sista mening som bérjar med ” Koénsfordelningen angett i

procent” stryks
Att kénskvotering infdrs 1 Stockholms stads bolagsstyrelser.”

Anders Djerf, ¢j tjdnstgérande suppleant, férklarade att om han hade tjinstgjort skulle ha
yrkat bifall till Vivianne Gunnarssons yrkande.

Att sdtta samman en styrelse som béade dr kompetent och som speglar samhillet kan vara
béade svart och komplext. Det ar givetvis alltid viktigt att styrelsen har kompetens och att
dess sammansittning speglar samhillet och medfér dynamik f6r bolaget. Det ska numera
inte vara svirt att hitta kompetenta och intresserade ledaméter av bida kénen som kan
uppfylla kraven som stills pa styrelseledaméter. Trots att det 1 dag finns lika manga
vilutbildade kvinnor som min ér kvinnor fortfarande underrepresenterade i
bolagsstyrelser, sirskilt pa den privata sidan. Till stor del beror det pa att valberedningar
och andra inte letar pa ritt stille utan letar ddr de hittade de forra styrelseledaméterna
som da oftast var min. Stockholms stad och dess bolag bor se till att konsférdelningen ar
jaimn i sina bolagsstyrelser och for att sidkra detta bor styrelserna kvoteras sa att det finns

minst 40 % av det underrepresenterade kénet.”



Forts. § 10

Styrelsen beslot, med avslag pa Stefan Hanssons m.fl.:s yrkande respektive Vivianne

Gunnarsson yrkande,

att som svar pa remissen dberopa och dverlimna upprittat tjansteutldtande.

Stefan Hansson, Margarita Pulido och Pontus Walter reserverade sig mot beslutet till

férman for eget yrkande.

Stefan Hansson, Margarita Pulido, Pontus Walter och ¢j tjanstgérande suppleanten
Adnan Bozkurt lit till protokollet anteckna féljande

7 Att sitta samman en styrelse som bdde dr kompetent och som speglar samhillet 4r bade
svart och komplext. Det ska ddremot inte vara ett problem i en stérre styrelse att kunna
hitta kompetenta och intresserade ledaméter dir inget kén har mindre dn 40 % av

platserna.”
Vivianne Gunnarsson reserverade sig mot beslutet till f6rman for eget yrkande.

Vivianne Gunnarsson och ¢j tjanstgérande suppleanten Anders Djerf lit till protokollet

anteckna f6ljande

”Att sdtta samman en styrelse som bdde dr kompetent och som speglar samhillet kan vara
bédde svart och komplext. Det dr givetvis alltid viktigt att styrelsen har kompetens och att
dess sammansittning speglar samhillet och medfér dynamik f6r bolaget. Det ska numera
inte vara svirt att hitta kompetenta och intresserade ledaméter av bada kénen som kan
uppfylla kraven som stills pa styrelseledaméter. Trots att det 1 dag finns lika manga
vilutbildade kvinnor som min dr kvinnor fortfarande underrepresenterade i
bolagsstyrelser, sirskilt pa den privata sidan. Till stor del beror det pa att valberedningar
och andra inte letar pa ritt stille utan letar ddr de hittade de forra styrelseledaméterna
som da oftast var min. Stockholms stad och dess bolag bor se till att kdnsférdelningen ar
jaimn i sina bolagsstyrelser och for att sidkra detta bor styrelserna kvoteras sa att det finns

minst 40 % av det underrepresenterade konet.”

§ 11

Remiss avseende "Innovationer och krav pa samhallsansvar i stadens
upphandlingar”

I drendet foreldg skrivelse till styrelsen den 6 maj 2013.

Johan Castwall limnade muntlig redovisning i drendet.



Forts. § 11

Styrelsen beslot

att som svar pa remissen dberopa och dverlimna upprittat tjansteutldtande.
Vivianne Gunnarsson lit till protokollet anteckna f6ljande

”Det dr bra att staden nu tar fram riktlinjer f6r innovationsupphandling och f6r
samhillsansvar i1 vid upphandling. Med tanke pa de usla villkor som rdder i manga linder
som producerar varor som anvinds inom den kommunala sektorn maste kommuner vara
proaktiva. Om riktlinjerna delas av flera kommuner kan kraven vara entydiga, vilket ger

ett dnnu bittre genomslag.

Nir det giller innovationsupphandlingar dr det viktigt att Stockholms stads alla nimnder
och bolag deltar i vissa saidana. Genom att vara proaktiv 4ven pa detta omride kan
kommunen och dess bolag stotta utvecklingen av metoder, produktet och processer som
ar bittre miljémaissigt och socialt. Innovation bér frimjas oftare dn idag for att utnyttja
stora upphandlingars maoijlighet att driva pa kreativiteten. Givetvis bor riskbedémning

férega beslut om innovationsupphandling.”

§12
Remiss av forslag till féreskrifter om tillhandahallande av lots,
lotsbestallning, tilldelning av lots och lotsavgifter

I drendet foreldg skrivelse till styrelsen den 7 maj 2013.

Johan Castwall limnade muntlig redovisning i drendet.

Styrelsen beslot

att som svar pa remissen dberopa och dverlimna upprittat tjansteutldtande.
att omedelbart justera drendet.

§ 13

Remiss av rekommendationer for lagsta grundlaggningsniva langs
Ostersjokusten i Stockholms lan

I drendet foreldg skrivelse till styrelsen den 15 maj 2013.

Johan Castwall och Kjell Karlsson limnade muntlig redovisning i drendet.



Forts. (13

Styrelsen beslot

att som svar pa remissen dberopa och dverlimna upprittat tjansteutldtande till
stadsbyggnads- och idrottsroteln.

att omedelbart justera drendet.

§ 14
Oversyn av arbetsordningen och instruktion fér verksamheten vid
Stockholms Hamn AB

I drendet foreldg skrivelse till styrelsen den 7 maj 2013.
Johan Castwall limnade muntlig redovisning i drendet.

Styrelsen beslé6t

att faststilla arbetsordning och instruktion for verksamheten vid Stockholms Hamn

AB f6r innevarande verksamhetsar (bilaga 1).

§ 15
Attestordning 2013 - Stockholms Hamn AB

I drendet foreldg skrivelse till styrelsen den 7 maj 2013.
Johan Castwall limnade muntlig redovisning i drendet.

Styrelsen beslot

att godkinna upprittat forslag till attestordning f6r verksamheten vid Stockholms
Hamn AB och dess dotter- och intressebolag.

§ 16
Internkontrollplan 2013-2014

I drendet foreldg skrivelse till styrelsen den 7 maj 2013.

Styrelsen beslot

att godkinna upprittat forslag till Internkontrollplan 2013/2014 f6r Stockholms
Hamn AB och dess dotter- och intressebolag.



§ 17
Rapporter

a) Finansrapport
Mats Lundin redovisade den utdelade finansrapporten

Styrelsen beslot
att godkinna den redovisade rapporten.
b) Muntlig redovisning rérande nuliget i stora projekt

Johan Castwall limnade muntlig redovisning i drendet och informerade bl.a. om att
”Forsta spadtaget” f6r ombyggnationen av Virtapiren kommer att tas den 19 juni 2013.
Han foérklarade vidare att i nuldget dr pagdende diskussioner om buller och utformningen
av 6sningar av trafiksituationen i Virta- och Frihamnen de tvi viktigaste frigorna for

Hamnens fortsatta verksamhet 1 omradet.

c) Muntlig redovisning rérande nulidget i pagaende tillstandsprévningar
enligt miljébalken

Gun Rudeberg limnade muntlig redovisning i drendet och redovisade f6r nuldget i arbetet

med att ta fram forslag pa slutliga villkor £6r buller i Virta- och Frihamnen samt

pagaende process fOr villkor f6r Stockholm Norvik.

d) Muntlig ligesredovisning

Johan Castwall limnade muntlig redovisning rérande pagiende arbeten och uppdrag och

informerade bl.a. om

e att diskussioner pagir om forldggning av fartyg f6r skirgardstrafiken vid
Blasieholmen med anledning av den markanvisning som limnats f6r byggande av
Nobel Centre samt planerad arkitekttivling.

e att Overenskommelse om markforvirv diskuteras rorande mark som
dotterbolaget Nyndshamns Hamn AB nyttjar £6r utfart vid norra delen av
hamnen i Nyndshamn.

e att baide hamnchefen Peter Angsis (slutar den 30 juni 2013) och hamnchefen
Rikard Sahl (slutar den 15 september 2013) sagt upp sig samt att arbete inletts f6r

ersattarlésningar.



§18

Ovriga fragor

a) Skrivelse fran Vivianne Gunnarsson rorande pendelbatar i kollektivtrafiken
I drendet féreldg inlimnad skrivelse fran Vivianne Gunnarsson rérande pendelbatar i
kollektivtrafiken (bilaga 2).

Styrelsen beslot

att overlimna skrivelsen till VD f6r handliggning.

b) Styrelseresa: Onsdagen 12 juni - fredagen 14 juni 2013 till Helsingfors och Abo
c) Nista moéte: Torsdagen den 13 juni 2013 (om behov foreligger)
§ 19

Motets avslutande

Ordforanden forklarade motet avslutat.

Vid protokollet

Gun Rudeberg



