FARSTA STADSDELSFORVALTNING TJANSTEUTLATANDE

DNR 1.5.1-305/2013

AVDELNINGEN FOR STADSMILJO

Handldggare: Cecilia Rivard

Telefon: 08-508 18 048
Till
Farsta stadsdelsndmnd
2013-08-29

Jarvalyftet 2007-2012

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen

Forslag till beslut
Stadsdelsndmnden dverldmnar forvaltningens tjénsteutldtande som svar pa
remissen om Jarvalyftet 2007-2012.

Steinunn A Hékansson
stadsdelsdirektor Thomas Kultti
avdelningschef

Sammanfattning

I sin utvdrdering av ytterstadssatsningen Jarvalyftet foreslar stadsledningskontoret
att den politiska styrgruppen for ytterstaden avvecklas. Istédllet bor kommun-
styrelsen ta dver det politiska ansvaret for samordning och uppf6ljning av Vision
Jérva 2030, Vision Soderort och kommande ytterstadsvisioner.

Forvaltningen tycker det dr bra att kommunstyrelsen, som har en samordnande
uppgift i1 staden, tar ansvaret for satsningar som gors 1 ytterstaden. Samordningen
och formerna for visionsarbetet blir tydligare om kommunstyrelsen far ansvaret.
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Arendets beredning
Arendet har beretts inom avdelningen for stadsmiljo.

Bakgrund

Inriktningsbeslut om satsningen Jérvalyftet fattades av kommunfullméaktige den 13
september 2007. En politisk styrgrupp med representanter fran alla partier tog
fram en gemensam malbild. Jarvalyftet skulle vara en 1dngsiktig satsning inom
omradena boende, trygghet, utbildning och jobb.

Stadsdirektéren bestillde 2012 en rapport dver arbetet med att uppfylla
kommunfullmaiktiges beslut den 15 april 2009 om Vision Jarva 2030 (Jarvalyftet).

Den rapport som stadsledningskontoret nu har utarbetat, Jarvalyftet 2007-2012,
har remitterats till Farsta stadsdelsndmnd for yttrande senast den 10 september.

Rapporten i sammanfattning

Miljonprogramsomraden som Jarva utmérks av att tekniska och stadsbyggnads-
missiga utmaningar forenas med sociala och utbildningsméssiga. Det har gjorts
flera tidigare satsningar i Jarva — framfor allt Ytterstadssatsningen, Stadsdels-
fornyelsen och den nationella Storstadssatsningen — men dessa har ofta varit for
begriansade och inte pagatt tillrackligt lange.

Stadsplanering, etablering av foretag och utbildningar samt attitydfordndringar tar
1 ménga fall 1ang tid. Stadsledningskontoret menar dérfor att arbetet med att
uppfylla kommunfullméktiges beslut om Vision Jéarva ska fortsétta.

Jarva bestar av stadsdelarna Akalla, Hjulsta, Husby, Tensta, Rinkeby och Kista.
Hela omradet har cirka 65 000 invanare. Under perioden 2007-2011 har 147,7
miljoner kronor av projektmedlen anslagits till olika satsningar inom Jarvalyftet. I
samband med inriktningsbeslutet 2007 avsatte kommunfullmiktige 200 miljoner
kronor som projektmedel. Ytterligare 200 miljoner kronor har avsatts under
innevarande mandatperiod men de medlen anvinds dven for projekt inom
Sdderortsvisionen.

Sammantaget har ett trettiotal projekt genomforts. Redan fran borjan bestdmdes att
den huvudsakliga finansieringen skulle komma fran de berdrda verksamheternas
ordinarie budgetar. Jarvalyftet skulle inte bara forlita sig pa projektmedel.

Arbetet med att uppfylla Vision Jarva 2030 har under de forsta fem aren
genomforts i form av ett stort antal projekt inom de fyra fokusomraden som
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kommunfullmiktige slagit fast. Nedan beskrivs ndgra exempel inom respektive

omrade.

Bra boende och mer varierad stadsmiljo

Inom ramen for Stimulans for Stockholm har det kommunala
bostadsbolaget Svenska Bostdder genomfort upprustningar och
energieffektiviseringar i bostadsbestdndet. Nydalsparken i Tensta har
forvandlats till en parkouranldggning som lockar besokare fran hela
Stockholm. Tensta konsthall, som ursprungligen tillkom under
Kulturhuvudstadsaret 1998, ar en traff- och malpunkt som under en period
var ett projekt inom ramen for Vision Jdrva men som nu har permanentats.
Ett antal program och detaljplaner har tagits fram.

Trygghet i vardagen

Niétverket Jarvaandan har lagt ner stora resurser pa trygghetsskapande
atgdrder. Samverkan sker mellan polis, socialtjinst, skola och fritid.
Brandinformatorer informerar regelbundet i skolor och pa evenemang i
stadsdelarna om brandsidkerhet.

Stirkt utbildning och bittre sprikundervisning

En skolstrategi har inforts 1 hela ytterstaden och utbildningsndmnden
avsitter resurser fOr att arbeta extra intensivt med skolor med laga resultat.
Projektet Jarvalérling har visat pd utmaningen att arbeta med ungdomar
som star langt fran arbetsmarknaden.

Fler jobb och okat foretagande

Under 2011 anstélldes 6ver 1 600 ungdomar i aldrarna 16-18 ar som
feriearbetare 1 stadens forvaltningar och bolag. Runt Jérvafiltet finns
Jobbtorg Stockholm i Kista med filial 1 Lunda foretagsomrade. I Kista
galleria finns en filial med fokus riktat mot unga vuxna. Omvandlingen av
Rinkebystraket till butiksgata med cirka 30 nya lokaler och hundratals nya
arbetsplatser inleddes 2012.

Det finns méanga olika delar kvar att arbeta med inom ramen for Vision Jarva 2030
och staden behover samla sig for en delvis ny ansats. Program och detaljplaner ar
péa ging vilket ldgger en grund for det framtida arbetet.

Programmen och planerna innehéller bostéder, ssmmankoppling av Rinkeby och
Stora Ursvik, Rinkebystraket och Kistas framviixt. Aven infrastruktur som
Tvérbanan mellan Alvik och Kista finns med. Dessa satsningar bor kompletteras
med ett intensifierat arbete med nya och storre foretag kring Jéarvafiltet.
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Staden bor spela en viktig roll for att ka attraktiviteten for naringslivet i
exempelvis Rinkeby, Tensta och Husby genom att medvetet placera strategiska
verksamheter som 6kar dagbefolkningen och ger ett battre underlag for service.
Ett bra exempel ar servicendmndens etablering av kontaktcenter 1 Husby.
Kopplingen mellan Kista arbetsplatsomrade och 6vriga Jarvafiltet behover
forstirkas fysiskt genom forbattrade forbindelser, men dven kunskaps- och
kompetensmissigt genom ett dkat strategiskt utbyte.

Det fortsatta arbetet med Vision Jérva 2030 bor ha en starkare koppling mot
arbetsmarknad, néringsliv och utbildning for att komplettera satsningarna pa nya
program, detaljplaner och infrastruktur.

Vision Jarva 2030 har kompletterats med Sdderortsvisionen och Vision Hisselby-
Villingby'. Behovet av att samordna arbetssittet dver staden och dela med sig av
kunskaper och erfarenheter kar. Dessutom okar behovet att inordna arbetet i
stadens lopande utvecklingsarbete och att samordna med interna och externa
aktorer. Den sérskilda politiska styrgruppen for Jarvalyftet bor darfor avvecklas
och ansvaret for uppfoljning, utférande och samordning flyttas till kommun-
styrelsen.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Rapporten beskriver olika projekt som genomforts under dren och utvérderar
resultatet av de olika satsningarna. Forvaltningen tycker det dr viardefullt att se
goda exempel fran Jarvalyftet som kan appliceras inom Sdderortsvisionen. Vart
svar géller frimst de organisatoriska forandringarna som foreslés. Vi gor ocksé
ndgra reflektioner om Farsta som en del av Sdderortsvisionen.

Eftersom kommunstyrelsen har en samordnande uppgift dr det dr bra att ansvaret
for alla satsningar som gors 1 ytterstaden placeras dir. Ytterstadssatsningarna
Jarvalyftet, Soderortsvisionen och Visionen for Hasselby-Villingby gor att storre
delen av ytterstaden omfattas av visionsarbete. Med ett ansvar som vilar pa
kommunstyrelsen blir samordningen och séttet att arbeta med visionerna tydligare.
I och med att visionsarbetet nu finns i flertalet stadsdelsomraden ar det rimligt att
det ingar 1 det ordinarie utvecklingsarbetet.

Forvaltningen héller med om att satsningen Jérvalyftet méste fortgé flera ar
framover. Detsamma géller Soderortsvisionen. Visionsarbete kan inte enbart ske i
projektform utan maste vara en stindigt pagéende utvecklingsprocess dd det
inkluderar exempelvis stadsplanering och arbete med attitydférandringar som tar
lang tid.

! Séderortsvisionen har dock pagétt 4nda sedan 1990-talet, i olika former och med olika inriktning.
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Arbetstillfdllena ar fa i sdderort och utpendlingen relativt stor. Skolor ldggs ner
vilket helt gar emot mélen att utveckla och stirka soderort. Det &r inte bara Jarva
som behover fler utbildningsmojligheter och fler etableringar av foretag.
Fordelningen av arbetsplatser méste bli jimnare mellan stadens sddra och norra
delar.

Arbetet med Tyngdpunkt Farsta ska forhoppningsvis leda till att stadsdelen lever
upp och blir ett komplement till innerstaden. Tyvérr finns tecken pa att det gér 1 fel
riktning. Staden har fattat beslut om att avveckla Farsta gymnasium och Telia
planerar att flytta sin verksamhet frin Farsta. Om Telia flyttar forlorar sdderort
cirka 2 500 arbetstillféllen.

Boendedialoger har hallits i Hokardngen, Farsta strand och Fagersjo. Stora
forvintningar fanns hos de boende om forbattrad service, bittre kollektiva
forbindelser, konstgrésplaner, bttre belysning, 6kad trygghet med mera. En hel
del har forverkligats men boendedialogerna har haft projektkaraktir och det har
varit svart att uppratthélla dialogen. Engagemang frén flera av stadens
fackforvaltningar har saknats. Samarbetet med bostadsbolagen har dock utvecklats
1 positiv riktning.

Erfarenhetsutbyte och kunskapsspridning mellan de olika ytterstadssatsningarna
maste Oka. Hittills har insikter och erfarenheter delats av en ganska begransad
grupp. Det skulle vara positivt om trafikkontoret, stadsbyggnadskontoret,
idrottsforvaltningen och andra fackforvaltningar bjods in till dessa arrangemang.
Informationen om satsningarna i ytterstaden maste spridas till hela stadens
organisation, och flera viktiga nimnder behover fi ett tydligt uppdrag att
medverka och bidra.

Satsningen pa skola, utbildning och jobb maéste fortsitta. Men dven den fysiska
miljon behover utvecklas. Fysiska kopplingar saknas inom och mellan stadsdelar.
Sa dr det dven 1 Farsta stadsdelsomrade. Arkitekturen i omrddena spelar roll bade
for tryggheten och for att skapa motesplatser.

Forvaltningen foreslér att stadsdelsndmnden dverlamnar forvaltningens

tjdnsteutldtande som svar pa remissen.

Bilaga
Stadsledningskontorets rapport Jarvalyftet 2007-2012
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