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Forvaltningens forslag till beslut

e Delegationsordning for Alvsjo stadsdelsndmnd faststills.

Lars Arvidsson Margareta Hamrén
Stadsdelsdirektor Avdelningschef
Sammanfattning

Nu gillande delegationsordning faststélldes 2011-09-29 varefter
ett antal revideringar har gjorts. En revidering behdver nu goras
vad giller avsnittet rorande Fordldrabalken, dér
organisationsforandringar har genomforts samt for avsnittet om
LSS (Lag om stdd och service till vissa funktionshindrade), dir
lagidndringar har trétt i kraft den 1 juli. Med anledning av nya
riktlinjer for direktupphandling for staden sd har dven avsnittet
rorande detta uppdaterats. For ovrigt har endast smarre
korrigeringar gjorts. Delegationsordningen har oméndrats till
stdende format.

En genomgéang av Ovriga avsnitt ska goras lite langre fram.
Forvaltningen foreslar att delegationsordningen nu faststills 1 sin
helhet for att revideras senare utifrdn denna.
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Arendets beredning
Arendet har beretts av kansli- och serviceavdelningen i samrad
med enheten for barn och familj och enheten for

funktionsnedsatta. Arendet har behandlats i forvaltningsgruppen
samt ridet for funktionshinderfrdgor 2013-08-22.

Bakgrund

Nu gillande delegationsordning faststilldes 2011-09-29 varefter
ett antal revideringar har gjorts. En revidering behdver nu goras
vad géller avsnittet rorande Forédldrabalken, dér
organisationsfordandringar har genomforts samt for avsnittet om
LSS (Lag om stdd och service till vissa funktionshindrade), dar
lagéndringar har trétt i kraft den 1 juli. Med anledning av nya
riktlinjer for direktupphandling for staden si har d&ven avsnittet
rorande detta uppdaterats. For 6vrigt har endast smérre
korrigeringar gjorts. Delegationsordningen har oméndrats till
staende format.

En genomgang av dvriga avsnitt ska goras lite langre fram.
Forvaltningen foreslér att delegationsordningen nu faststélls 1 sin
helhet for att revideras senare utifrdn denna.

Familjeratten

Familjeritterna i Skirholmen, Alvsjd och Higersten-Liljeholmen
samordnas numera i en gemensam enhet, Familjeritt sydvést.
Personalen bestdende av familjerittssekreterare och en bitrddande
enhetschef har sin placering och anstéllning 1 Hagersten-
Liljeholmens stadsdelsforvaltning.

Arenden och utredningar som ror personer boende i Alvsjd
handlidggs ddrmed av familjeréttssekreterarna 1 Hagersten-
Liljeholmen. Besluten fattas dock liksom tidigare av Alvsjo
stadsdelsndmnd eller enligt delegation av tjinsteman i Hégersten-
Liljeholmen. Denna konstruktion beror pé att en nimnd inte kan
delegera beslutanderétten till en annan ndmnd, men dédremot till
en anstélld i kommunen.

I forslaget till delegationsordning anges delegaterna som
”Familjeréttssekreterare Hagersten-Liljeholmen (H4/Li)” for att
tydliggora att personalen &r anstilld i annan nimnd. Delegaten
bitrddande enhetschef anges som ”Bitrddande enhetschef
Familjerdtt sydvést, Hiagersten-Liljeholmen (H&/Li)” for att
markera att delegationen endast géller den bitrddande enhetschef
som ansvarar for familjeréttsverksamheten.
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Forslaget till delegation for familjerétten har samordnats med
ansvariga for Familjeratt sydvist. Delegationen i de tre berérda
stadsdelarna behover vara enhetlig for att underlétta den praktiska
handldggningen for familjerétten.

De beslut som berors dr 5.5.1 — 5.5.15 och beskrivs ndrmare
nedan. Andrade avsnitt ir markerade med gratt i
delegationsordningen.

Avsnitt 5.5. Foraldrabalken

I huvudsak innebar fordndringen att delegationen dverflyttas fran
tjinsteman pa stadsdelsforvaltningen i Alvsjo till tjinsteman i
Familjerétt sydvist, Hagersten-Liljeholmen. Kommentarer i
Ovrigt lamnas nedan.

5.5.1 Godkdnna faderskapsbekrdftelse. Godkdnnande av
faderskap, dér fordldrarna sammanbor och dr 6verens foreslas
liksom tidigare handléiggas av stadsdelsforvaltningen i Alvsjo.
Ovriga fall av familjerittssekreterare i Higersten- Liljeholmens
stadsdelsforvaltning.

5.5.2 Godkdnna fordldraskap. Avser fordldraskap vid
insemination m.m.

5.5.3 Beslut att dteruppta nedlagd faderskapsutredning m.m. Har
tidigare saknats i delegationen.

5.5.8 Utse en viss person att medverka vid umgdnge efter rdttens
beslut om umgdngesstod samt beslut om arvode och
omkostnader. Har tidigare saknats i1 delegationen. Rétten kan
besluta att en person ska nérvara vid umgénge med en fordlder
som barnet inte bor tillsammans med.

5.5.10 Medgivande till en atgdrd till stod for ett barn utan en av
vdrdnadshavarnas samtycke eller beslut att ej medge en dtgdrd
till stod for ett barn. Ny lagstiftning tradde i kraft den 1 maj 2012
och avser psykiatrisk eller psykologisk utredning eller behandling
som omfattas av HSL samt vissa insatser enligt SoL. och LSS.
Uppdrag att besluta pa socialndmndens vdgnar kan endast ges till
socialdelegerade.

5.5.11 Beslut om att ldmna samtycke till att adoptionsforfarande

Faststéllande av delegationsordning far fortsdtta. Punkten har i delegationsordningen dverflyttats till
med dndringar avseende familjeratt och . v e [N . o
LSS avsnitt Fordldrabalken och samtidigt foreslas
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familjeréttssekreterare 1 Hagersten-Liljeholmen fé delegation att
besluta om att ldmna samtycke. Beslut om att inte ldmna
samtycke eller att aterkalla medgivande tas liksom tidigare av
sociala delegationen.

5.5.15 Anmidilan till 6verférmyndaren. Beslut om sadan anmélan
finns dven pa andra stillen i delegationsordningen och
kompletteras hiar med sddan rétt dven till familjerattssekreteraren
1 Hégersten-Liljeholmen.

LSS- Lagen om stod och service till
funktionshindrade

Den 1 juli 2013 trddde ett antal lagindringar enligt LSS i kraft
vilket innebar att det tillkommit ett antal uppgifter for
kommunen. Delegationsordningen behdver kompletteras med
anledning av detta. I samband med detta har 4ven nagra andra
uppdateringar gjorts inom avsnittet framforallt vad géller
delegater.

De beslut som berors dr 6.3.1 till 6.3.18 och beskrivs narmare
nedan. Andrade avsnitt ir markerade med gratt i
delegationsordningen.

Avsnitt 6.3. Stdd och service till personer med
funktionsnedsattning

6.3.1, 6.34, 6.3.5ab,d,e 6.3.8, 6.3.13,6.3.14
Delegaten har dndrats till enhetschef

6.3.6,6.3.7,6.3.11, 6.3.12 har tillkommit med anledning av
dndrad lagstiftning enligt nedan.

6.3.17 Mottaga och utreda anmdlningar... har dndrats till
rapporter 1 enlighet med géllande lagstiftning.

6.3.18 Punkten har i enlighet med géllande lag kompletterats med
allvarliga enligt foljande. Anmdla till Socialstyrelsen om
allvarliga missforhdllanden eller risk for allvarliga
missforhéllanden.

En punkt om anmélan till Socialstyrelsen om personskada i
verksamhet enligt LSS har tagits bort da den inte langre ar
aktuell.

Faststéllande av delegationsordning
med dndringar avseende familjeratt och
LSS
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Information om aktuella lagandringar i LSS

§9cLSS

Om personlig assistans enligt LSS utfors av ndgon som ar
nérstaende till eller lever 1 hushallsgemenskap med den enskilde
och som inte dr anstélld av kommunen, far kommunen enligt 9 ¢
§ LSS besoka den enskilde nir det behdvs for att bedoma behovet
av eller rétten till personlig assistans, eller om det behdvs 1 ovrigt
for att kunna tillimpa lagen. Detta innebér dock inte nagon ratt
for kommunen att fa fritt tilltrdde till bostaden eller att utféra
tillsyn. Med nérstdende avses make, sambo, barn, fordlder och
syskon samt deras makar, sambor och barn.

Om kommunen vid upprepade tillfillen utan giltig orsak végras
besok far det ekonomiska stodet for personlig assistans enligt 9 §
2 LSS dras in eller sittas ned. For att stodet ska fé dras in eller
sdttas ned krévs att den enskilde har informerats om denna.

Som ett alternativ till att acceptera hembesok bor det enligt
forarbetena vara mojligt for den enskilde att den nérstdende
assistenten anstills av kommunen (prop. 2012/13:1). Syftet &r att
begrinsa integritetsintrdnget som skyldigheten att ta emot
hembesok enligt 9 ¢ 1 § LSS kan innebéra for den enskilde,
samtidigt som kommunen ges en viss insyn i1 verksamheten.

En védrdnadshavare som vill vara assistent &t sitt barn méste
antingen samtycka till hembesok eller vinda sig till kommunen
for att bli anstilld dér.

§9dLSS samt § 11a LSS

Det har inforts en skyldighet for arbetsgivare eller
uppdragsgivare for personliga assistenter att limna uppgifter om
anstillda assistenter till kommunen och Forsdkringskassan.

De uppgifter som ska ldmnas ska visa om assistenten &r
nidrstaende till eller lever 1 hushéllsgemenskap med den enskilde,
om assistenten har fyllt 18 dr och om assistenten dr bosatt inom
eller utanfor EES-omrédet.

Uppgifterna ska lamnas innan den personliga assistansen borjar
utforas och vid dndrade forhallanden.

Uppgifter ska ocksé lamnas som visar den arbetstid som en
assistent har arbetat hos den enskilde. Uppgifterna ska lamnas
ménadsvis i efterhand

Kostnad for assistans som utfors av ndgon som inte har fyllt 18
ar, som ar bosatt utanfor EES-omradet, som till f6ljd av sjukdom,
alderdom eller liknande orsak saknar formaga att utfora arbete
eller pa arbetstid som anges i lagen om arbetstid m.m. dr inte
erséttningsgill.

Arbetsgivaren eller uppdragsgivaren ska pa kommunens begdran
lamna uppgifter som visar att assistenten inte har fyllt 18 ar, &r
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bosatt utanfor EES-omradet eller till f61jd av sjukdom, dlderdom
eller liknande orsak saknar formaga att utfora arbete som
personlig assistent. Arbetsgivaren/uppdragsgivaren ska ocksd pé
kommunens begiran ldmna uppgifter som visar att assistans inte
utfors pa tid som Overstiger lagen om arbetstid m.m. 1 husligt
arbete, arbetstidslagen eller kollektivavtal som uppfyller kraven.

§15LSSp.9-11
9. underritta Forsdkringskassan nar ndgon som far
assistansersittning enligt 51 kap. socialforsékringsbalken
beviljas boende med sérskild service, daglig verksamhet,
barnomsorg eller ndgon annan insats som kan paverka
behovet av personlig assistans,

10. anmidla till Forsdkringskassan om det finns anledning att
anta att assistansersattning enligt 51 kap.
socialforsdkringsbalken anvinds for annat dn kop av
personlig assistans eller kostnader for personliga
assistenter

11. anmdla till Inspektionen f6r vard och omsorg om det finns
anledning att anta att en tillstdndshavares lamplighet for
att bedriva verksamhet med personlig assistans kan
ifragasittas. Lag (2012:961).

§ 23 LSS

Kommunens informationsskyldighet nir det géller verksamhet
enligt LSS som ska bedrivas 1 egen regi utvidgas till att &ven
omfatta personlig assistans enligt 9 § 2 LSS.
Tillsynsmyndigheten (IVO) far foreldgga en kommun som inte
fullgjort sin anmélningsskyldighet att fullgdra den. Ett beslut om
foreldggande far forenas med vite. Denna d@ndring medf6r dock
inget tilldgg 1 delegationsordningen.

Direktupphandling

Kommunstyrelsen har den 20 mars 2013 faststdllt nya riktlinjer
for direktupphandling. Det innebér bl.a. att nimnderna vid
direktupphandling ska infordra offerter/ anbud fran tinkbara
leverantorer. Vid anskaffningar 6verstigande 30 000 kr bor
skriftlig offert infordras fran minst tre leverantorer.

Berort avsnitt dr 2.8 och dr markerat med grétt i
delegationsordningen.

Bilagor

Delegationsordning
Faststéllande av delegationsordning
med dndringar avseende familjeratt och
LSS
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