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Kommundirektérens rapport

Kommunplan 2014-2016

Kommunplanen som faststalldes i kommunfullmiktige 2013-06-12 ar ett
mycket viktigt dokument och processen kriver aktiv medverkan fran manga
medarbetare och politiker. Ett sirskilt utskick av kommunplanen har gjorts till
dem som aktivt deltagit i framtagandet; kommunstyrelsen, nimndpresidier,
kommundirektérens ledningsgrupp och stab samt kommunens alla chefer pa

“taktiska” nivin {avdelningschefer, rektorer mifl).

Anvisningar till Namndplan 2014

Nu pagir arbetet med framtagande av nimndplaner 2014 och dérefter
enhetsplaner. Anvisningar for nimndplanerna har utarbetats, biliggs under
meddelanden. Anvisningarna f6ljer styrprocessen och kommunplanens innehill
och struktur. TvA nya punkter har tillkommit, dels fortydligande av vilka
investetingar som planeras under dret inom respektive verksamhetsomrade, dels

riskhanterings- och kontrollplan.

Nimndplanen ir huvudsakligen en plan utifrin helheten (bestallarperspektivet),
men nimnderna har ocksd ett sirskilt ansvar for utforare 1 kommunal regi.
Bedémningen ir att detta ir ett utvecklingsomrade som behéver tydliggoras i

Styrprocessen.
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Riktlinjer systematiskt brandskyddsarbete

Av Risk-och sikerhetspolicyn, antagen 2012-09-03, framgér att det ska finnas
riktlinjer som beskriver bland annat brandskyddsarbetet. Kommundirektéren
har nu faststillt riktlinjer, en kommunmodell som beskriver hur vi ska arbeta 1
Tyresoé kommuns verksamheter med systematiskt brandskyddsarbete.

I riktlinjerna framgdr hur ett systematiskt brandskyddsarbete fungerar, var
ansvaret ligger och de utbildningar som kravs. Tyres6é kommuns modell for det
systematiska brandskyddsarbetet innehdller de kapitel som nyttjanderittshavaren
(verksamheten) behéver ta hinsyn till for att uppna ett skiligt brandskydd enligt
myndighetens allminna rad. Riktlinjerna bilaggs under meddelanden.

TiB - tjdnsteman i beredskap

Frin 1 augusti 2013 startar TiB -funktionen i Tyresé kommun (information har
imnats vid KS i januari 2013). Det ir kommunens jourledare (samverkan inom
VA verksamhet och Fastighet), som fatt en utokad roll (6r att kontakten med
kommunen ska forenklas vid alivarliga och krisartade hindelser efter ordinarie
arbetstid. Tjinsteman i beredskap 4t kommunens kontaktyta for externa aktorer
vid allvartiga och krisartade hiindelser. TiB kommer att nés via S6dertdrns

brandférsvarstérbund. Under kontorstid fungerar sikerhetschef som TiB.

Atta s6dertornskommuner i GIS-samverkan

Sadertornskommunernas lantmiteri-, mit- och kartverksamheter har
upphandlat och tecknat avtal med leverantéren 'I-kartor avseende en gemensam
plactform for lagring och hanteting av geografisk information. Plattformen och
samarbetet 6t det som benamns SGD, Sédertdrns Geolata. En extern
projcktledare for inférandeprojektet har upphandlats; Agima Management AB.
Inforandet av GIS-plattformen (etablering, migrering m.m) 1 Tyresd pabotjas

under varen 2014,
Fin gemensam lagring av information och gemensamma verktyg for
kartproduktion kommer bl.a underlitta samarbete Gver kommungrinserna,

minska nyckelpersonsberoendet och ge mojlighet till gemensamma leverenser.

Tyresé kommun har utsetts till ckonomisk vardkommun for GIS-samverkan.

Ett tillaggsavtal har tecknats och huvudsakligen innebir det att Tyresé hanterar
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inkommande fakturor och férdelar kostnader enligt fordelningsnyckel samt

fakturerar respektive kommun.

Angsgarden — konkursfoérvaltare ansvarar for driften

Angsgarden it ett dldreboende med 21 platser fér personer med olika
demenssjukdomar. Mimosa vird och omsotg AB, som efter upphandling
overtog driften frin kommunens egen regi i mars 2012, har den 8 augusti ansoke
om konkurs. Anders Sandberg, Advokatfirman Lindahl AB, ir av tingsritten i
Orebro utsedd till konkursforvaltare. Konkursforvaltaren har tagit 6ver ansvaret
och undersdker nu om det finns intresse hos nigon annan vérdgivare att ta Gver
avtalet. Iin eventuell ny vardgivare ska godkinnas av kommunen.
Konkursforvaltaren har informerat personalen och de boendes anhdriga.
Konkursforvaltaren samatbetar med kommunen for att hitta en l6sning for den

fortsatta driften av verksamheten.

Projektforslag: En vég in

Kommunstyrelsen har gett kommundirektéren i uppdrag att utreda hur
samatbetet mellan Arbetscentrum och Individ- och familjeomsorgen kan
utvecklas. Efter genomférd forstudie har Anna Texelivs frin
Samordningsforbundet fatt i uppdrag att i samverkan med forvaltningarna
under hésten 2013 forankra och skapa forutsitiningar for start av ctt 3- arigt
projekt 2014; ” En vig in och ménga vigar ut till arbete, studier och egen
forsorjning”. Projektet innebir att kommunens arbetsmarknadsenhet och
forsérjningsstédsenhet samlokaliseras och att en myndighetsgemensam inging
skapas dir personal fran dessa enheter samt fran arbetsformedlingen och
forsikringskassan vagleder och “coachar” personcr som behdver stod f6r att
komma niarmare arbetsmarknaden. Projektets frimsta mal dr preliminart att
andelen Tyresébor som varken férvirvsarbetar eller studerar minskar, att
sjilvforsoriningsgraden Skar och en ligre andel av befolkningen har

forsoriningsstdd eller annan offentlig forsérjning.

Information till nyinflyttade
Kommunikationschefen har tecknat ett avtal med ett av de foretag som

distribuerar information och reklamerbjudanden till alla nyinflyttade i Tyreso.
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Information till nyinflyttade, se bilaga. De som bor i villa fir sedan tidigare
dessutom en mer utforlig information fran samhillsbyggnadsforvaltningen, ett
brev om renhillning, VA med mera samt ett ush-minne med ctt bildspel,

aktuella taxor och pdf-filer pi andra relevanta trycksaker.

Rapport om pagaende kommunévergripande projekt inom KSK,
konsult- och servicekentoret:

Projekt Bestyr (beslutsstodsystem)
Inom projcktet BesTyr pabdrjar vi nu implementering av applikationen Budget
och Prognos. Malet ir att applikationen ska vara klar att anvindas vid

inrappotteting av internbudget for 2014.

Rekrytetingsverktyg
V35 infor vi eit enhetligt rekryteringsverktyg tor kommunen som heter
ReachMee. Systemet ska underlitta for re rterande chef och for hela

rekryteringsprocessen.

System for systematiskt arbetsmiljbarbete

Under hésten kommer vi att infora verktygslidan SMART (ett stod for det
systematiska arbetsmiljvarbetet). SMART kommer att ge betydligt batere
méjlighet att flja upp arbetsmiljé- och sikerhetsarbetet { kommunen dnda till

enhetsniva.

Samotrdnad varudistribution
Projektet f6r samordnad varudistribution arbetar nu med forfrigningsunderlag
infor upphandling. Fér nirvarande ér planen att kunna starta med avtalad

logistikpartner 1 maj 2014

E-inkép

Under &ret startar ctt projekt for att hantera kommunens bestallningar
elektroniskt. Det finns flera syften med att inféra ett sidant system: ékad
avtalstrohet, effektivare fakturahantering, besparingar i form av att vi handlar

ratt varor tll ritt pris.
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Ett elektroniskt inkopssystem dr ocksa en forutsittning for att fullt ut kunna dra

nytta av samordnad varudistribution.

Projektarbete i Tyresé kommun

I syfte att hoja kvalitet och effektivitet 1 kommunens utvecklingsarbete kommer
en enhetlig projektmodell att inféras till arsskiftet 2013/2014. Modellen dr
himtad fran Kungsbacka kommun och kommer att ge oss mojlighet att arbeta

med projekt pa ett strukturerat sitt i en lattillginglig modell.
Genom att utveckla arbetssitt for projekt dér vi arbetar mer strukturerat och

enhetligt kommer vi pa sikt att fi projekt som i storre utstrickning blir klara i

tid och med forvantat resultat.

Bo Renman

Kommundirektor
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