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Sommarjobb for ungdomar i Farsta 2013

Forslag till beslut
Stadsdelsndmnden godkéanner forvaltningens redovisning av
sommarjobb for ungdomar i Farsta 2013.

Steinunn A Hakansson Per-Ove Mattsson
stadsdelsdirektor avdelningschef

Sammanfattning

Under den gangna sommaren satsades totalt 2,7 miljoner kronor
pa sommarjobb for ungdomar i Farsta stadsdelsomrade. 292
ungdomar — 35 procent av dem som sokte — fick tre veckors
feriearbete, frdmst vid arbetsplatser inom stadsdelsforvaltningen
och hos privata utférare.

Forvaltningens organisation och upplégg for feriejobben samt
samarbetet mellan arbetsplatser och Arbetsforum har fungerat
mycket bra. Aven arbetsplatsernas introduktion och mottagandet
av ungdomarna har i de flesta fall fungerat val.
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Arendets beredning
Arendet har beretts inom avdelningen for socialtjanst.

Bakgrund

| stadens budget 2013 fick stadsdelsnamnden 500 000 kronor for
att anordna sommarjobb for ungdomar. Namnden har ocksa
ansOkt om och fatt 2,2 miljoner kronor fran Soderortsvisionen.
Totalt har Farsta alltsa satsat 2,7 miljoner kronor pa sommarjobb
2013.

Redovisning av sommarjobb 2013

Sa har manga ansokte och s& har manga fick jobb

Totalt 840 Farstaungdomar ansokte om sommarjobb i ar. Av
dessa kunde 35 procent — 292 ungdomar (166 flickor och 126
pojkar) beredas jobb. 54 ungdomar prioriterades fran barn- och
ungdomsenheten och fem fran bistandsenheten for stod och
service till personer med funktionsnedséttning.

De har verksamheterna ordnade arbetstillfallen

Sedan ett ar tillbaka anmaler de kommunala enheterna sjalva via
intranatet hur manga ungdomar de kan ta emot och under vilka
veckor. Det har fungerat val och underlattar sammanstallningen
av arbetstillfallen. De privata utférarna kontaktas via e-post och
telefon av Arbetsforum, forvaltningens enhet for arbetsmarknads-
insatser. Alla arbetstillfallen samlas i databasen Customer
Relationship Management (CRM).

Aldreomsorgen tog emot flest ungdomar (100), darefter forskola
(54) och fritid (60, varav 43 pa daglagerverksamheten
Sportscamp). Fyra ungdomar arbetade pa stadsledningskontoret.
De flesta arbetsplatserna var kommunala enheter, men 58
ungdomar arbetade hos privata utférare inom forskola,
aldreomsorg och parkarbete.

Varje anstéllning omfattar tre veckor med sex timmars arbetsdag.

Sa har avgors vilka ungdomar som far jobben

Via databasen CRM gor staden en utlottning av de feriearbeten
som finns. Alla ungdomar far ett turordningsnummer baserat pa
antalet jobb. Gruppen prioriterade ungdomar kommer forst i
utlottningen. Erbjudande om jobb har skett via e-post.
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En nyhet detta ar har varit mgjligheten for Arbetsforum att se
vilka ungdomar som fick sommarjobb forra aret. Det har
inneburit att man kunnat undanta dessa ungdomar, vilket gor att
det blir en mer rattvis fordelning av arbetstillfallen.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Forvaltningens organisation och upplégg for feriejobben samt
samarbetet mellan arbetsplatser och Arbetsforum har fungerat
mycket bra. Aven arbetsplatsernas introduktion och mottagandet
av ungdomarna har i de flesta fall fungerat val. Det har varit fa
klagomal fran enheterna vilket tyder pa att ungdomarna fungerat
vél och blivit bra bemotta.

Forvaltningen vill med hanvisning till arets och tidigare ars
erfarenheter framhalla att sommarjobb ar en mycket bra
ungdomsinsats som ger, forutom 16n, en god introduktion till
arbetslivet. Det ger aven forvaltningen en chans att visa upp sina
verksamheter for ungdomar som kan lockas att valja vard- och
omsorgsarbete.

Forvaltningen foreslar att stadsdelsnamnden godkanner
forvaltningens redovisning av sommarjobb for ungdomar i Farsta
2013.



