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§17

Principerna for skolornas marknadsforing i Stockholm
Svar pa skrivelse fran Jan Valeskog (S).

Beslut

Utbildningsnamnden godkanner forvaltningens tjansteutlatande som
svar pa skrivelsen.

Arendet

Forvaltningen redovisade drendets 1 ett tjansteutlatande fran den 10
september 2013, dnr. 13-005/3100.

Jan Valeskog (S) har till utbildningsndmnden 6verlamnat en skrivelse
om principerna for skolornas marknadsféring i Stockholm och vill
veta vilka principer staden anvéander inom omradet samt vilka
undantag som kan medges.

Utbildningsforvaltningen féljer stadens kommunikationsprogram och
medel for marknadsforing finns pad kommunikationsfunktionen
(grundskola) samt gymnasieavdelningen (gymnasieskola). De
kommunala gymnasieskolorna kan utover de centrala medlen avsatta
medel till ytterligare marknadsféringsinsatser och sjalva bestamma
vilka strategier som ska anvandas.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom gymnasieavdelningen i samarbete med
grundskoleavdelningen och kommunikationsfunktionen.

Forvaltningens forslag
Forvaltningen foreslar att utbildningsnamnden beslutar féljande:

Utbildningsnamnden godkanner forvaltningens tjansteutlatande som
svar pa skrivelsen.

Beslutsgang
Ordféranden yrkade bifall till forvaltningens forslag och forklarade
sig finna att namnden beslutat i enlighet med detta.

Sarskilt uttalande
Jan Valeskog m.fl. (S) anmélde ett sarskilt uttalande enligt nedan:

Grundskolorna har enligt redovisningen inga sarskilda medel avsatta
for marknadsforing och samtliga Gymnasieskolor endast en budget pa
1,5 mkr, det &r inte sarskilt imponerande marknadsféringsresurser.
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Aven om gymnasie-skolorna har en formell ratt att satsa egna resurser
for detta sa vore det rimligt att atminstone nar nya verksamheter
startas, eller nér vissa skolor har haft tillfalliga rekryteringsproblem,
att insatser vidtas for att astadkomma béttre rekryteringsresultat.

Da vi har en ”skolmarknad” i Stockholm sa borde
utbildningsférvaltningen mer aktivt ocksad marknadsforingsmassigt
bista de skolor som uppenbarligen behover ett sadant stod.



