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Overenskommelse om samverkan mellan kommuner i
Stockholms lén géllande nyanlédnda

Socialndmndens beslut
- Socialnimnden f6reslir kommunstytelsen att anta Kommunforbundet
Stockholms lins reviderade ”Overenskommelse om samverkan i
Stockholms lin gillande nyanlinda”.

Arendebesktivning

Hosten 2012 gjorde KSL en uppféljning av Samverkanséverenskommelse mellan
kommunerna i Stockholms lin om samverkan kring introduktion av nyanlinda
(SOK) for att bedéma effekten av den regionala Gverenskommelsen.
Uppfoljningen visade pé vissa brister som tillsammans med férindrat ansvar for
kommunerna, efter inforandet av Etableringsreformen 2010, resulterade i behov
av revideting av Overenskommelsen.

Det nya forslaget till 6verenskommelse 4r mer 6vergripande och inte lika

detaljerat. Organisationen har fortydligats liksom uppfoljningsansvaret. En

handlingsplan har lagt till med fragor som listats omradesvis for att yttetligare

tydliggora samverkansomraden. I handlingsplanen har ansvarsfordelningen kring e B
familjedterforening till ensamkommande barn lagts till. Centrala framtida omriden

f6r samverkansarbete ir boende, barns situation inklusive utbildning, samverkan

med externa aktorer och hilsofragor.

Bilagor:
Tjinsteskrivelse
Overenskommelse, Kommunférbundet Stockholms Lin (KSL)
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kommuner i Stockholms lan gallande nyanlanda

Forslag till beslut

Socialnimnden f6reslir kommunstyrelsen att anta Kommunférbundet
Stockholms lins reviderade ”"Overenskommelse om samverkan i
Stockholms lin gillande nyanlinda”.

o A e, Haspad a

Ingrid Boheman Risto Ansa Haapala
forvaltningschef gruppledare
Sammanfattning

Hésten 2012 gjorde Kommunfdrbundet Stockholms Lin (KSL) en uppféljning
av Samverkansoverenskommelse mellan kommunerna i Stockholms lin, om
samverkan kring introduktion av nyanlinda (SOK), for att bedéma effekten av
den regionala Gverenskommelsen. Uppf6ljningen visade pi vissa brister som

dllsammans med forindrat ansvar for kommunerna, efter inforandet av
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Etableringsreformen 2010, resulterade 1 behov av revideting av

dverenskommelsen. .

Det nya forslaget till éverenskommelse dr mer Gvergripande och inte lika
detaljerat. Organisationen har fortydligats liksom uppféljningsansvaret. En
handlingsplan har lagt till med frigor som listats omridesvis for att yttetligare
tydliggéra samverkansomriden. I handlingsplanen har ansvarsférdelningen
kring familjedterforening till ensamkommande barn lagts till. Centrala framtida
omriden for samverkansarbete ir boende, barns situation inklusive utbildning,

samverkan med externa aktGrer och hilsofrigor.

Beskrivning av drendet
Sedan 2009 har det i Stockholms lin funnits en Gverenskomnelse, SOK, mellan

kotmimunerna om samverkan kring introduktion av nyanldnda d.v.s. personer
som kommit for att bosétta sig i Sverige, nyanlinda barn, kvinnor och mén.
Milsittningen med SOK var att bli ett féredéme inom introduktionen av
nyanlinda med ett utékat samarbete pi lokal, delregional och regional niva.

Hésten 2012 pabétjade KSL en uppfdljning av SOK for att bedéma effekten av
den regionala dverenskommelsen. Den samlade bilden av uppfoljningen 4r att
forvintningarna pa overenskommelsen inte uppfyllts. Att éverenskommelsen
haft mindre effekt d4n 6nskat beror bland annat pé dilig kinnedom om
overenskommelsen { kommunerna, saknad av struktur och arbetssitt kring
overenskommelsen, inférandet av den Etableringsreformen 2010 som medfort
att stora delar av SOK blev inaktuella samt behov av tydligare politisk styrning.

Lagen om etableringsinsatser tridde i kraft den 1 december 2010 (2010:197). I
och med den nya lagen évertog Arbetsférmedlingen det samordnade ansvaret
for nyanlinda frin kommunetna i den s.k. Etableringsreformen. Syftet med
Etableringsreformen ér att pdskynda och underlitta nyanlindas etablering i
arbetslivet. Btabletingsreformen omfattar nyanlinda i arbetsfor alder (20-64 4r)
samt nyanlinda i dldern 18-19 4r utan foréldrar i Sverige med uppehillstillstand
som flyktingar eller skyddsbehévande. Lagen omfattar dven anhorig som ansokt
ot uppehillstillstind inom tvi ir frin det att personen som han eller hon har

anknytning till togs emot i en kommun. Etableringsreformen ska underlitta
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sarnarbetet mellan olika myndigheter och undetlittz processen for den
nyanlinde med att hitta arbete, bostad, barnomsorg, utbildning och {6tsétjning.

Uppfdljningen av SOK visade behov av:

* En mer overgripande och mindre detaljstyrd évetenskommelse.

¢ Att dverenskommelsen behdvde konkretiseras.

¢ Planering och tydliggérande av hur visioner och mil ska uppnas.

* Att samverkansorganisationen och arbetssatten behvde struktureras
och tydliggoras bittre.

* At styrgruppen arbete behévde fortydligas.

® En forstirkning av kommunikationen med kommunerna.

*  Att formuleringar och sprik behovde ses 6ver.

* Kunskapsspridning till bade tjinsternin och polidker i frigor som t6r

nyanlinda.

Det nya forslaget pd éverenskommelse har tagits fram av styrgruppen som
bestir av fSrvaltningschefer och NYIN (nyanlinda och invandrade) och dess

beredningsgrupp.

Styrgruppen bestdr av férvaltmingschefer frin kommunerna Botkyrka,
Huddinge, jarfilla, Lidings, Stockholm, Sundbyberg, Sédertalje och Osteriker.
Cheferna kommer frin frimst forvaltningar som behandlar sociala frigor,

arbetsmarknadsfrigor och vuxenutbildning,

I NYIN ingir strategerna frin de delregionala samarbetena Etablering
Sédertorn (8 kommuner) och Koordination Norrort (15 kommuner) samt
Stockholms stad. NYIN bildades och startade sitt arbete under 2012, NYIN:s
funktion &r att férbereda frigor infor styrgrupper och samrid 1 linet som betr
nyanlinda och invandrade i vid mening, samt att sprida resultat dessa méten.
Gruppen fungerar ocksi som stod i KSL:s arbete samt som forum {6r
erfarenhetsutbyte i frigor kring nyanlinda och invandrade, introduktion och

integradon.

Det framtagna forslaget till ny verenskommelse har behandlats pi ett
seminatium och varit ute pd remiss till kommunerna under viren. De
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synpunkter som inkommit har huvudsakligen varit av sprikliga och redaktdonell

karaktar.

Det nya forslaget till verenskommelse innebir att:

¢ Visioner, mal och dtagandet har gjorts tydligare och gjorts till matbara
delmal.

s Kommunikationen med kommunerna 6kar genom kontinuerlig dialog
genom t. ex seminariet och konferenser.

» Samverkansorganisationen och arbetssitten har strukturerats och
tydliggjorts gendm en handlingsplan. Planen innehiller konkreta
insatser {Or arbetet i linet dir dven ansvarsfordelning kring
familjedterforening dll ensamkommande barn lagts till.

»  Overenskommelsen kommer féljas upp bittre av Styrgruppen.
Stytgruppen komtmer att genomf{éra en férvaltningschefskonferens om
iret och tvé konferenser kring sakfrigor och eventuellt yttetligare

seminatier vid behov.

Férvaltningens beddmning
Det ir av vikt att en Sverenskommelse kring malgruppen finns i linet for att

kunna stédja och initiera samverkan mellan komrmunerna och tllvarata
gemensamma kommunala intressefrigor. Overenskominelsen ska éven ligga till
grund for det regionala samatbetet med statliga myndigheter, med
organisationer och dvriga externa aktdrer. Den framtagna handlingsplanen ar
konkret i hur man ska arbeta och med vilka omriden. Det ir bra att den nu
ocksi inkluderar ansvarsfordelningen kring familjeaterférening till
ensamkommande barn, s att frigan om ersitning till kommunerna f6r de

merkostnader som uppstir bevakas.

Férvaltningen foreslr att KSL:s rekommendation till revidering av
éverenskommelse mellan kommuner i Stockholms Jin gillande nyanlinda ska

antas.
Bilaga

Overenskommelse om samverkan mellan kommuner i Stockholms lin gillande

nyanlinda, Dnr KSL/12/0053.

tyresd kommun



KSL i i REKOMMENDATION

Kommunforbundet 2013-06-05

Stockholms Lén
Dnr KSL/12/0053-32

For kidinnedom: Kommunstyrelsen
Kommundirektérer
Némnd med ansvar for nyanlénda

Overenskommelse om samverkan mellan
kommuner i Stockholms ldn gdllande
nyanlinda

KSLs rekommendation

KSLs styrelse beslutade vid sitt sammantride 2013-06-05 att rekommendera
kommunerna att anta den reviderade Overenskommelse om samverkan i
Stockholms lin gillande nyanlanda.

Arendebeskriviing

Sedan 2009 har det i Stockholms lan funnits en éverenskommelse mellan
kommunerna om samverkan kring introduktion m.m, avnyanlénda. Under
hosten genomférde KSL en uppfoljning av 6verenskommelse som visade pé
vissa brister. Upptéljningens resultat tillsammans med foréndrat ansvar for
kommunerna till f6ljd av att stora delar av ansvaret flyttades frdn kommunen
till Arbetsférmedlingen, resulterade i en revidering av dokumentet. Arbetet
med detta har forankrats hos kommunstyrelseordforandena vid ett mote i maj
2012. Beslut om att fverenskommelse skulle revideras fattades av KSLs
Arbetsriarknadsberedning. Vid revideringen av dverenskommelsen har
uppféljningens resultat legat till grund, bade vad géller form, arbetssatt och
sakinnehall.

Arbetet med revideringen av 6verenskommelsen har pagatt sedan hosten 2012
och involverat kommunrepresentanter pa olika sitt, i styrgrupp nyanlédnda,
styrgruppens beredningsgrupp, vid ett sérskilt seminarium om
overenskommelsen och slutligen genom en remissomgang till kommunerna.

Dialog och forankring

Remissen skickades ut i februari med svarstid till den 15 april. Svar p&
remissen har inkommit frn 15 kommuner. Av dessa har 6 inga synpunkter
alternativt bifaller remissen i sin helhet. Darutdver har hinsyn tagits till
synpunkter som framkommit vid remisseminarium.

De enstaka synpunkter som inkommit har huvudsakligen varit av spréklig och
redaktionell karaktir. Till nuvarande §5 fanns dels ndgra synpunkter om
sprakbruk vilka har #ndrats och dels frégor kring kommunens ansvar och
textens formulering. Paragrafens inledningsmeningar har andrats for att
komma till riatta med detta.

Postadress Kommunférbundet Stockholms Lan, Box 38145, 100 64 Stockholm
Besiiksadress Siodermalmsailén 36, Stockholm  Véxel 08-615 94 00 Fax 08-61594 94
E-post info@ksl.se Hemsida www.ksl.se Organisationsnummer 222000-0448




KOMMUNFORBUNDET REKOMMENDATION

STOCKHOLMS LAN 2013-06-05
Dnr: KSL/12/0053

Flera synpunkter har inkommit pd definitionen av malgrupp i §1. Nagon
kommun vill att tiden individen ar nyanlind bestims, ngon att anhériga
borde ingd, nigon annan att anhériga inte ska ingé. Likartat resonemang har
forts vid beredningen av texten. Detta arbete stannade vid den nuvarande
formuleringen av ett par skil, dels att omradet ar forinderligt och att det
dérfor inte ir mdjligt att [6rutse vad som kommer att hiinda savil i omvirld
som frin lagstiftaren och dels att en bred definition ger majlighet till
samarbete kring grupper inom malgruppen som inte kunnat férutses.

Synpunkter har ocksa framforts om dverenskommelsens Gvergripande
karaktir, Beredningen har stannat vid att behélla denna d8 det &r av stor vikt
att en bred, dvergripande éverenskommelse om samarbete mellan
kommunerna finns for att kunna f&nga upp foréndringar i omviérlden. Till
overenskommelsen fogas en handlingsplan som konkret anger de
insatsomréden som &r féremal for samarbetet vid varje tidpunkt.

Till Gvérenskommelsen finns en handlingsplan framtagen dar
" gverenskommelsen konkretiseras. Den slutgiltiga 6vereriskommelsen med

handlingsplan bifogas.

Arendeging
Rekommendationen adresseras till kommunstyrelserna enligt den rutin som
galler vid beslut i KSLs styrelse. KSL 6verlater till kommunen att fatta beslut

enligt gillande delegationsordning.

Kommunerna ombeds meddela sina stéllningstaganden genom att sénda in
protokollsutdrag eller annan bestutshandling.

Svarsperiod
KSL dnskar {3 kommunernas stillningstaganden senast 15 november 2013

med e-post till registrator@ksl.se.

Fragor och information

Fragor med anledning av detta besvaras av:
Christina Stattin, 08-615 94 00, e-post christina stattin@ksl.se

Med vanlig hélsning

KOMMUNFORBUNDET STOCKHOLMS LAN |
--ﬂ__‘_, '. : : . "i—_'_-—j 3|

A Tl F W ndehtive_ '.3{':"‘3 FT—

Erik Lahgby ~~ ¢ Madeleine Sjostrand

Ordférande _ Direktor

Bilaga 1: Overenskommelse om samverkan mellan kommunerna i Stockholms

ldn galiande nyanldnda
Bilaga 2: Handlingsplan till Gverenskommelsen
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Kommunférbundet 2013-05-06
Dnr KSL/12/0053

Stockholms Lan

Christina Stattin

Overenskommelse om samverkan mellan kommuner
i Stockholms lédn giillande nyanlinda

Utgangspunkter

Kommunerna i Stockhelms liin vill samverka med mélet att inet ska bli ett foreddme
nir det giller integration av nyanlinda. Var gemensamma utgingspunkt 4r att alla
medborgares resurser &r till nytta for lanets tillvaxt, och att det &r en gemensam
angeligenhet att skapa optimala villkor for allas méjligheter till sjalvirsérining. Detta
ger alla nyanliinda bist férutsitiningar att bygga en framtid i Sverige.

Nyanlinda barn, kvinnor och mén ska erbjudas ett effektivt stod sa att integrationen i
det svenska samhillet underlittas. Barnperspektivet ska alltid beaktas.

Fér att bli ett foreddme nir det giller integrationen av nyanlinda behivs utékat
samarbete p# lokal, delregional och regional nivd. Gemensamma insatser och resurser
behévs nir det giller samordning, organisering, utveckling och 6msesidigt larande.

Denna éverenskommelse ir ocksé grunden for det regionala samarbetet med statliga
myndigheter, med organisationer samt med Gvriga externa akttrer. Den ska ligga till
grund for eventuellt kommande regionala avtal och for det paverkansarbete som kan
ske gentemot externa aktorer. Overenskommelsens parter ska gemensamt verka for att
berdrda externa aktorer tillsammans med kommunerna arbetar fir att skapa en
sammanhéllen integration for individen.

Arbetet i enlighet med denna éverenskommelse samordnas med arbetet kring
gemensam vuxenutbildningsregion.

§ 1 Malgrupp

Malgrupp for samverkan ar nyanlénda till Stockholms 1an. Med begreppet nyanlinda
avses personer som kommit for att bosétta sig i Sverige, det vill siiga nyanlénda barn,
kvinnor och min inklusive ensamkommande barn. I malgruppen inkluderas inte
giststudenter och forskare eller andra arbetskraftsinvandrade personer.

§ 2 Overenskommelsens syfte
Denna éverenskommelse syftar till att Stockholms lins kommuner genom samarbete
ska underlitta och férbittra integrationen av nyanlénda till lanet.

§ 3 Overenskommelsens méal

Malet med dverenskommelsen dr att genom ett enhetligt agerande och gemensamt
ansvarstagande frin kommunerna i ldnet samt ett gemensamt {orhaliningssatt
gentemot externa aktdrer mojliggora en vil fungerande integration ddr individens

sjalvidrsdrjning dr malet.
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§ 4 Overenskommelsens art ach omfattning

Denna tverenskommelse avser att verka styrande pi kommunernas arbete kring
malgruppen for att uppna integration och sjalvidrsdrjning for denna, Parterna ar
tverens om att verka i en anda som 8kar férutsatiningarna for att nyanidndas resurser
tas tillvara. Kommunerna étar sig att aktivt bidra i arbetet. Det &r sirskilt angeldget att
heakta behoven hos nyanlinda i kommuner med stor.inflyltning av nysnlinda.

§ 5 Overenskommelsens insatsomrade

Denna tverenskommelse innebir att kommunerna ska samarbeta s att det leder till
ett gemensamt regionalt ansvarstagande. Overenskommelse medfor vidare att
kommunerna aktivt ska arbeta for en $kad samordning och utveckling av
integrationen samt for att skapa goda férutsattningar fér de nyanldndas nya tillvaro.

Samarbetet kan ske inom f6ljande omriden. For vissa av ansvarsomriidena har
kommunen ett delat ansvar med andra aktorer:

1. Utbildningsinsatser for vuxna
Exempel: Samnhillsorientering. Gemensam vuxenutbildningsregion.
Studievigledning och validering.

2, Arbetslivsinriktade insatser for vuxna
Exempel: Kommunen som arbetsgivare; praktikplatser, arbetstillfallen och
personalpolitiskt mingfaldsarbete, insatser som underlittar kontakter med

arbetslivet,

3. Ovriga insatser i integrationsarbetet
Exempel: Socialt stod, insatser for sdrskilda funktioner sdsom gode min,
sarskilt térordnad virdnadshavare och for sérskilda malgrupper.

4. Insatser for barn och unga
Exempel: Férskola, grundskola, fritidsaktiviteter, ¢j sirbehandling gentemot

andra elever, familjedterférening. Unga vuxna som varken arbetar eller
studerar. Gemensam gymnasieregion,

5. Insatser fér sprakutveckling
Exempel: Modersmalsundervisning, studiehandledning pd medersmal i
skolimnen, undervisning i svenska och sprikstdd i andra former.

6. Bositining _
Exempel: Fler bostiider, minskad segregation, boendekedjan.

7. Ersittningsfragor
Exempel: Statliga ersdttningar; schabloner, dtersékning,

8. Hilsofragor
Exempel: Allmén hillsovard, hdlsokommunikatérerna, elevhilsa, félja och

uppmirksamma hilsofrigor.

9. Regionalt, delregionalt och annat kommungemensamt arbete
Exempel: Projekt och andra insatser bevakas, stod och implementering dér

behov hos kommunerna finns.

10. Samarbete och avtal med statliga och regionala aktérer
Exempel: Arbetsfdrmedlingens regionala samréd, Migrationsverket kring
ersiittningar m.m., Skolverket, Socialstyrelsen, Lénsstyrelsen kring platsavtal,

Stockholms lins landsting m.fl.
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11. Kunskaps- och erfarenhetsutbyte, spridning, regional statistik.
Exempel: Seminarier och konferenser, goda exempel, regionala och nationella
natverk, framtagande av statistik. M6jlig regional kunskapsplattform.

§ 6 Organisation av arbetet
Varje part utser en representant pd forvaltningschefsnivi som sammankallas vid
behov. Férvaltningscheferna ger mandat till styrgruppen.

Arbetet i enlighet med 6verenskommelsen leds av en styrgrupp sammansatt av
forvaltningschefer frn 7-9 kommuner. Férutom att leda samarbetet har styrgruppen i
uppdrag att ta initiativ fér att 16sa problem som uppstar, att diskutera fér samverkan
relevanta frgor och besluta om insatser med anledning av detta. Insatser inom-
omridet som pibérjas av kommun eller kommunsamarbete bevakas av styrgruppen.
Nir beslut om insats fattats kan arbetsgrupp tillsiittas. Styrgruppen beslutar om arliga
handlingsplaner for arbetet.

Arenden tiil styrgruppen bereds i en eller flera beredningsgrupper bestiende av
sakkunniga representanter {ran Steckholm, fran Norrort och frén Sodertorn.
Gruppen/ernas funktion ar dirutéver att bevaka och sprida resultat frén
linssamarbetet och frin kommunerna till linssamarbetet.

Kommunférbundet Stockholms Lian (KSL) leder och samordnar arbetet.

§ 7 Siarskilda avtal

I samverkan mellan kommunerna kan specifika avtal foreslés utifrin
gverenskommelsen for delar i integrationen. Dessa avtal kan vara
kommunévergripande, delregionala och regionala.

§ 8 Uppfoljningsansvar

Kontinuerlig uppfélining av arbetet och éverenskommelsen sker genom lépande
rapportering till KSLs beredningar och styrelse. Resultat som tas fram hanteras
politiskt i KSLs beredningar och styrelse samt bereds pd sedvanligt siitt med
kommunerna.

Styrgruppen foljer arbetet kontinuerligt och ansvarar for att &rliga uppféljningar
genomfors.

§ 9 Giltighetstid

Overenskommelsen giller fran beslut i respektive kommun och tills vidare. Om part
sager upp overenskommelsen upphor denna att gilla nio (9) manader efter att
uppsigningen kommit dvriga parter tillhanda.

§ 10 Overenskommelsens parter

Parter i denna Gverenskommelse r de komuner i lanet som beslutat anta denna.
Den utgér inget hinder mot att kommun sluter avtal med andra kommuner inom eller
utom lanet eller myndigheter i sidana frigor som regleras i detta avtal.

§ 11 Undertecknande

Beslut om antagande av &verenskommelsen likstélls med undertecknande av denna.
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K ommunforbundet 2013-04-15

Stockhoims Lén

Styrgruppéns handlingsplan 2013-2014

Overenskommelsen om samverkan mellan
kommunerna i Stockholms lin gillande nyanlinda

Handlingsplanen utgér frin Overenskommelse om samverkan mellan kommunerna i
Stockholms lén géllande nyanlidnda och beskriver i prioritetsordning inom respektive
omréde de insatser som Styrgruppen arbetar med. Insatserna f5ljs upp regelbundet av
styrgruppen vid styrgruppsmdétena.

Allmiint
1)

2)

3)

4)

Bevaka och félja in- och utflodet av nyanlinda.

Hur: Genom MIVs statistik som hanteras och till viss del analyseras av
NYIN.

Forvintat resultat: Férbereda kommunen p férandringar i
flyktingstrémmen.

Félja upp resultat och konsekvenser av etableringsreformen i
linets kommuner,

Hur: Resultat efter de 24 manaderna; hur mnga helt sjilvisrsorjande,
hur ménga kvar hos Af, 0.s.v. Styrgruppen och KSL genom kontakter med
SKL och arbetet i lanet, Sédertérn (NYIN) m.fl.

Férviintat resultat: Att ta fram kommunernas bild av
etableringsreformens resultat och konsekvenser.

Bevaka och foresla forindringar vad giller statsbidragen till
kommunerna; dtersokningarna och schablonerna.

Hur: Vad giller atersGkningarna pagér ett arbete inom Norrort och
Sodertorn som bevakas for ev. linsgemensamt handlande.

Vad géller schablonerna och dessas fordelning ir det en {riga fir hela
landet, KSL kontaktar SKL och MIV i férsta hand. Arbetsgrupp med
kommunrepresentanter bildas. Eventuellt samla expertkunnande i inet.
Forviantat resultat: Att kommunerna erhaller korrekta, rattvisa och
tillrackliga ersdttningar fran staten.

Belysa och foresla foriindringar i ansvarsfordelningen kring
familjedterforening till ensamkommande barn.

Hupr: I'samrad med Linsstyrelsen, MIV och Afta fram en modell som
Klargdr ansvarsfordelningen ur alla aspekter. Arbetet inleds med att
forslag tas fram i arbetsgrupp med kommunrepresentanter (NYIN) utifrin
Norrorts kartliggning. _

Forviintat resultat: Att ansvarsférdelningen mellan kommun och stat
och mellan kommun och kommun blir tydlig och att kommunen far full
ersittning for de merkostnader som uppstar.

Handlingsplan till Overenskommelsen om samverkan mellan kommunerna i Stockholms liin gallande nyanlinda



KOMMUNFORBUNDET : 2(3)

STOCKHOLMS LAN

5)

6)

7)

8)
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Delta i Arbetsfirmedlingens Regionala samrad kring
etableringsuppdragets delar med mil att férenkla och effektivisera
etableringsprocessen genom samverkan mellan myndigheterna.

1a) Direkiiv Utbildnings- och insatskedjan mellan kommun och Af. KSL
ordférande samt 4 kommuner; Botkyrka, Nacka, Stockholm och
Sundbyberg

th} Hilsodirektivet. SLL ordférande samt 3 kommuner; Haninge,
Sollentuna och Stockholm

1¢) Bevaka, folfa och foresli insatser fér unga vuxna.

Hur: I det regionala samrédet, méten tvé ginger/halvar, deltar
Stockholm, Sundbyberg och Sédertilje samt Sédertorns strateg och
Norrorts koordinator och KSL. KSL deltar i beredningsgruppen
tillsammans med Af och Lst

Férvintat resultat: At samarbetet mellan myndigheterna kring
nyanlinda ska fungera pa ett effeltivi och smidigt sétt for individerna.

Folja arbetet med lokala avtal om flyktingmottagandet och
mottagande av ensamkommande barn; samordna regionalt, ev.
regional avsiktsforklaring.

Hur: Samordning mellan kommunerna och Lansstyrelsen. Uppdrag till
KSL. Pagiende regional diskussion i KSLs forsamlingar. Regional strategi
tas fram som kan inkludera avsiktsforklaring eller liknande.

Firviintat resultat: Att mottagande sprids Gver linet och att stéd ges
till de kommuner som har sarskilda uppgifter i mottagandet samt att
staten fullgor sin del av dtagandet.

Ha en éverblick éver, filja och stédja de regionala och
delregionala utvecklingsprojekt som pagar och ir pa ging att
starta i linet. )

Hur: Bevakas bl.a. genom beredningsgruppen NYIN, genom KSLs
kontakter med Linsstyrelsen kring §37 m.m. och f6ljs genom styrgruppen.
Frviintat resultat: Att verkningsfulla projekt och insatser kommer fler
kommuner till del, Att goda exempel kan spridas.

Bereda nya ansikningar till de regionala utvecklingsmedlen §

37, i samrad med Lansstyrelsen.
Hur: Bevaka och stimulera inflédet av ansdkningar, Styrgruppen beslutar
att fororda viss/-a ansdkningar. Dialog med Lst om medlen ech om de

anstkningar som kommer fram.
Forviintat resultat: Att projekt startar som har betydelse for ldnet och
som forvintas kunna implementeras och bli verkliga for en férbittrad

integration for nyanlanda.

Bevaka, folja och eventuellt foresli insatser kring

bostadsforsorjningen.
Hur: Deltagande i det nationella bosattningsprojektet KUB fran KSL,

Stockholm och Sdertérn, Samrad med Gvriga regionala insatser pa
bostadsomradet.
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Forviintat resultat: Avvaktar dvriga insatser pi omradet. -

Ensamkommande barn :
10) Stodja arbetet med kvalitetssikring av utbildning m.m. for gode

méin for ensamkommande barn.,
Hur: KSL i dialog med Stockholms stads éverférmyndarenhet
Forvintat resultat: Att samtliga gode mén i Stockholms lédn ar
uthildade enligt den modell som tagits fram av projektet
Ensamkommande barn samt att nya gode m an kontinuerligt genomgar
utbildningen.

11) Ta fram ett forslag pA kommungemensam modell for
rekrytering och utbildning av samt ersatining till sirskilt
forordnad vardnadshavare (sfv).

Hur: KSL i dialog med Stockholms stads 6verformyndarenhet kring
rekrytering och utbildning. Eventuellt bilda arbetsgrupp for att ta fram
forslag pa ersittning. B

Forvintat resultat: Att en linsgemensam modell finns for rekrytering
och utbildning av sfv samt for ersdttning till dem,

12) Ta fram forslag pa ansvarsfordelning kring avvisade
ensamkommande barn.
Hur: 1 samriid med Linsstyrelsen och den tidigare tematiseringen.
Forviintat resultat: Att ansvarsfordelningen mellan komumun och stat
blir tydlig och korrekt. Att inte statliga uppgifter hamnar i kommmunens
kna.

Gemensamti
13) Kunskapsspridning och implementering

Hur: Genomfora en forvaltningschefskonferens om ret och tva
konferenser kring saldrigor samt eventuellt ytterligare seminarier vid
behov. Beskriva och sprida goda exempel. Bevaka forskning och nationella
insatser.
Ta fram en kommunikationsplan/strategi for kommunikation under
histen 2013. : '
Forviintat resultat: Linets kommuner har kinnedom om pigéende
arbeten pd lokal, delregional, regional och nationell niva.






TYRES() KOMMUEN:
Socialndmnden

Sammantriddesdag: 2013-08-28
Sammantréidestid: 19 -19.55

Ordinarie ledamiter:

NARVAROLISTA

Namn Nidrv |Beslutande Kom kl |Gick k! Anm
Andreas Jonsson (m), ordf X X
Nomi Lind (fp), 1:e v ordf X |X
Susann Ronstrém (s), 2:¢ v ordf X (X
Gerd Dufberg (m) X X
Mats Félt (m) X X
Nils Frykman (m)

Anna Lund (kd) X (X
Monika Grénstedt (¢)

Carl-Johan Karlson (s)

Barbro Radberg (s) X X
Peter Soderlund (mp)

Ersiittare:

Gunilla Lovén (m) X X
Sonja Gustafsson (m) X X
Birgitta Soccorsi (m}) X

Peter Freij (m)

Inger Elwin (fp) X

Asa Perman(fp) X
Emelie Eklange (kd) X
Bertil Johansson (s) X X
Juhani Kulo (s)

Omar Abdullahi (mp) X X
Inger Lundgren (v} X

Nirvarande tjinstemiin:
Ingrid Boheman Risto
Anita Lindbohm

Ansa Haapala §§ 2021-2023, 1066-1072

Eva Sten §§ 2016-2019
Gunny Béickstrom *

Auli Metsiinsalp*
Monika André*

o

* Endast vid offentliga drenden






TYRESO KOMMUN

Socialnamnden

Plats och tid

Beslutande

Jvriga deliagare

Utses att justera
Justeringens plats och tid

Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL  1(9)

Sammanttidesdatum

2013-08-28

Kommunhuset i Tyress, sammantradesrum Myggdalen, plan 1
Onsdagen den 28 august 2013 kl 19.00- 19.55

Se ndrvarolista

Se niarvarolista

Susann Ronstrom

Onsdag den 4 september kl 16.00
Kommunhuset 1 tr, Marknadsgrind 2, Tyreso

Paragrafer 1066-1072

Férvaringsplats for protokollet

Underskrift

Underskrifter Sekreterare
2016-2023
Ordftrande
Justerande
Susann Ronstrém
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkénnagivits genom anslag
Organ Socialnamnden
Sammantradesdatum 2013-08-28
Datum f6r anslags uppséttande 2013-09-05 Datum for anslags nedtagande  2013-09-25

Kommunhuset vin 3, Sunnangrind 4, Tyresé

At dindbosyy

Anita Lindbohm
Utdragsbestyrkande







TYRESO KOMMUN

Soctalnimnden

Plats och tid

Beslutande

Ovriga dettagare

Utses att justera
Justeringens plats och tid

Underskeifter Sekreterare

Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL  1(i6)

Sammantridesdatum

2013-08-28

Kommunhuset i Tyreso, sammantridesrum Myggdalen, plan 1
Onsdagen den 28 augusti 2013 kl 19.00- 19.55

Se nirvarolista

Se narvarolista

Susann Ronsttédm

Kommunhuset 1 tr, Marknadsgrind 2, Tyreso

Paragrafer 2019

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Ordférande N
Justerande
Susann Ronsttom
ANSLAG/BEVIS
Protokollet & justerat. Justeringen har tilkdnnagivits genom anslag
Organ Socialndmnden
Sammantradesdatum 2013-08-28
Datum for anstags uppséttande 2013-09-05 Datum for anslags nedtagande ~ 2013-09-25

Kommunhuset van 3, Sunnangtind 4, Tyreso

Anita Lindbohm
Utdragsbestyrkande







