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Forskoleenhet |

Ingress

Forskolan ska erbjuda en verksamhet som dr rolig, utvecklande, trygg och
utmanande. Tiden i forskolan ska vara en tid av omsorg och lek och av
lustfylit Idrande och utgdngspunkten ska vara varje barns formdga, lust och
vilia att Idra. Uppdraget utgdrs av barnomsorg for brukarelvdrdnadshavare.
Omsorgen dr relationsbaserad och forutsdtter ett tryggt forhdllande mellan
barn, vdrdnadshavare och personal, Den andra delen av uppdraget dr baserat
pd skollagen och det forstdrkta uppdrag som beskrivs i den reviderade
Idroplanen for férskolan (2010). Har fortydligas och forstdrks kraven pd
pedagogers kompetens om barns kunskapsinhdmtning, pedagogisk
dokumentation, Idroprocesser och utveckling.

ATAGANDE
e Enhetens verksambhet 8 miljovénlig

P4 fyra av fem av enhetens forskolor sorteras matavfall fr biologisk
behandling. Pa samtliga forskolor #r barnen delaktiga i dtervinningsarbetet,
de sorterar papper, mjdlkkartonger med mera, Materialet anviinds i barns
kreativa lek, skapande och utforskande. Personal dr forebilder, fér och
uppmuntrar samtal med barn kring miljéfragor. Maten tillagas pa plats med
viss del ekologiska och nirproducerade livsmedel. Anviinda kompetens
inom stadsdelen.

* Barnen visar ett aktivt kulturskapande

Alla barn deltar aktivt i olika skapande verksamheter, som lek, bild, sdng,
drama och musik mm, Miljder, utrymme och material finns utformade for
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dessa aktiviteter och dr tillgingliga for barnen. Barnen &r delaktiga i
utformandet av pedagogiska miljer och val av material. Barn som &r fodda
2008 deltar i projektet El sistema. Alla barn far ta del av stadsdelens
kulturutbud. Barn bessker biblioteket kontinuerligt, lanar bcker,
sagostunder pa olika modersmal och soker fakta till olika projekt. IKT
anvinds for att inspirera och fordjupa barnens eget kulturskapande.
Fordjupad dialog med forildrar/vardnadshavare om barnens
kulturskapande.

Barnen visar formégor for kommunikation, lek och lirande

De aktiviteter som erbjuds i enhetens verksamheter utgdr ifrdn mal och
riktlinjer i Lpfi10. Aktiviteterna viiljs utifran analys av barngruppens behov
och intressen. Arbetssitt och resultat i barngruppen foljs kontinuerligt upp
och utviirderas av personalen med stéd frén ledningen. Skapa miljéer och
mdten dér olika typer av dialog tillts, dér olika meningar och asikter ir
accepterade. Observation, dokumentation och gemensamma reflektioner
kring barns sprik och kommunikation sker. Sprikutvecklande aktiviteter
via lek och gemensamma upplevelser. Barnen provar, understker och
experimentera tillsammans for att utforska och ldra inom sprik, matematik,
naturvetenskap och teknik. Miljoén #r flexibel och forfindras efier barnens
intressen, Forildrar far ta del av forskolans arbete ined barns ldrande genom
dokumentation, vecko-/ménadsbrev, vernissage och samtal. Barnen vistas i
mindre grupper under stotte delen av dagen.

Barnen far en god omsorg och mar bra

Verksamhetens rutiner 4r organiserade och tydliga for barn,
forildrar/virdnadshavare och personal. Utifrén likabehandlingsplan,
utvecklingssamtal och daglig kontakt séikerstills samverkan mellan hemmet
och forskolan. Fordldrar fir ta del av forskolans verksamhet genom
dokumentation, vecko-/ménadsbrev, vernissage och samtal, Via den
fordldraaktiva inskolningen far vardnadshavare inblick i barnens omsorg
och ldrande.

Barnen visar delaktighet i frskolan

Forskolans miljo 4 tydlig och tillgénglig. Genom att dela upp barnen i
mindre grupper Skar vi méjligheterna for att barnen blir sedda och lyssnade
pa. Via vecko-/ménadsbrev ger vi foréldrar kontinuerlig information om
verksamheten. Dokumentation, pedagogisk dokumentation, uppfdljning och
utvirdering sikerstiller att forutsdttningar for barns delaktighet i
verksamheten skapas.
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¢ Barnen visar demokratiska virderingar

Barnen blir lyssnade pd, uppmuntras att ge uttryck for sina asikter, tankar
och handlingar. personalen involverar barnen i demokratiska processer, dér
delaktighet, allas lika viirde och ansvar for miljé och material & viktiga
grunder. Barnen ges mdjlighet att utveckla sin forméaga att frsta och handla
efter demokratiska principer genom att {3 delta i olika former av samarbete
och bestut. Personalen verkar for att flickor och pojkar far lika stort
inflytande och utrymme i verksamheten.

RATTELSE

Vér ambition #r att leva upp till vara dtaganden. Om vi inte lyckas med detta
ska vi genast se 6ver vara rutiner och arbetssétt for att rétta till det som blivit
fel. Alla klagomél dokumenteras och tas upp pd véra arbetsplatstréiffar dér vi
gar igenom dem med personalen som ser till att de snarast atgérdas.
Regelbunden information ges till stadsdelens ledning och ndimndens politiker
om vilka klagomal som inkommit.

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Vér ambition dr att det skall vara god kvalitet, i forskolan. Vi viitkomnar dina
synpunkter som dr viktiga for vart fortsatta arbete. Du kan framfSra dina
klagomal och synpunkter i forsta hand tilf pedagogerna pa forskolan. Dina och
din anhérigs klagomal och synpunkter kan ocksé framforas till representanter i
ledningsgruppen/ teamet.

Regelbunden information ges till ledningen och stadsdelsnimndens politiker
om vilka klagomal som har inkommit. Blankett for forslag, klagomdl och
synpunkter kan vara till hjilp som finns pé forskolan och pé internet.

Om du anser att du inte fitt gensvar giillande dina klagomal och synpunkter kan
du ta kontakt med Sofie Moiler 076-825 18 13
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YILL DU YVETA MER?
Kontakia foiskolechefl Sofie Moller

Telefon: 076 825 18 13

E-post: sofie.moller@stockholin,se

Skirholmen 2013-11-27

Sofie Méller
Forskolechef

Skirholmen stadsdeisnimnd Forskoleenhet |
Telefon: 076-825 18 13
E-post: sofie.moller@stockholm.se

DENNA GARANTI GODKANDES AY NAMNDEN/FORVALTNINGEN
DEN 12 DECEMBER 2013
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Forskoleenhet 2

Ingress

Frdn och med &r 2014 bildas forskoleenhet 2, som ett led i en ny organisation
for forskolan i Skdrholmens stadsdel.

Vart fokus kommer att riktats mot kultur for, av och med barn. Barnen
kommer att erbjudas aktiviteter och upplevelser inom musikens-, skapandes-
och dramatikens omrdden. Bockernas vdrldar kommer fortsatt berika banens
tillgdng till fantasi, drama, lek, sprdk och kunskapsutveckling.

Utevistelse kommer att forekomma dagligen pd vdr gdrd, i vdr ndrmiljo och i
vara fina naturomrdden.

Pedagogerna uppmuntrar barnen att nyfiket intressera sig for nya frdgor och
utmaningar via lek, projekt, hogldsning och skapande aktiviteter.

Ett ndra samarbete med vdrdnadshavare dr en forutsdttning for att garantera
barns trygghet och utveckling. Samarbetet mellan vdrdnadshavare och
forskola grundidggs vid den aktiva inskolningen.

ATAGANDE

¢ Enhetens verksamhet dr miljévinlig

Vi ska anviinda &tervinningsmaterial i skapande verksamheter. Material
anvinds i barns kreativa lek, utforskande och skapande. Involvera barn i
kiillsorteringsarbete. Personal och barn virnar om leksaker och material
sfvil ute som inne. Barn vistas kontinuerligt i naturen. Personal dr
forebilder och uppmuntrar till samtal med barn om miljéfrdgorn. Nagra
forskolor har odlingar pé sina gardar och nagra forskolor deltar i
skrfipplockning. Materialet anviinds i barns kreativa lek, skapande och
utforskande. Personal dr frebilder, fr och uppmuntrar samtal med barn
kring miljéfragor. Négra forskolor har odlingar pé sina girdar. Nagra
forskolor deltar i skrfipplockning
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Barnen visar ett aktivt kulturskapande

Alla forskolor har utrustade lokaler for barns skapande. Alla barn erbjuds
och uppmuntras till att delta i skapande aktiviteter samt { utformning av
miljder. Barn deltar i olika firande av hdgtider och traditioner. Barn bestker
bibliotek och har tillgéng till litteratur och hglésning tillsammans med
vuxen, Barn deltar i sing och dansstunder Ipad anviinds som ett redskap i
och vid aktiviteter. Bamn pa tvé forskolor i Bredéng dettar i musikprojektet
El Sistema.

Barnen visar formagor for kommunikation, lek och ldrande

Dagligen erbjuds aktiviteter som stddjer och uppmuntrar till lek och
{#rande. Barn vistas i mindre grupper delar av dagen {or att f3 stire
utrymme vid lek, samtal och mdjlighet att pdverka utformning av innehall i
aktiviteten. Via dokumentations rant barns sprak, kommunikation, intressen
mm. fir vi underlag fSr fSréildrasamtal och planering av forskolans miljoer
och aktiviteter. Fordldrars kunskaper kring det egna barnet dr viktigt for
samverkan kring barnets vtveckling och ldrande. Fordldrasamtal sker vid
inskolning samt 18pande under firskoletiden. Barn prévar, underséker och
experimenterar tillsammans for att utforska och ldra inom sprék, matematik,
naturvetenskap och teknik. Flersprakig personal anvinder sina kunskaper i
arbetet med barnen. Barnens intressen och behov styr utformningen av
forskolans miljder. Personalen deltar i fortbildning och utbildning.

Barnen visar delaktighet i forskolan

Via en tydlig miljé och tydligt placerat material kan barn gora egna val i sin
vardag. Barn far mojlighet att vilja aktivitet for forskolans forutsittningar
och siikerhet. Férildrar/vardnadshavare och fGrskola samverkar kring barns
omsotg och viilmaende. Personalen observerar och dokumenterar barnen
individuellt och i grupp enligt utarbetade dokument och &terkopplar till
forildrar/vardnadshavare. Personalen informerar foréldrar/virdnadshavare
om forskolans verksamhet vid foriildraméten och enskilda samtal.
Personalen arbetar med att synliggtra férskolans uppdrag och innehall i
vardagen genom att kommunicera och involvera fordldrar/virdnadshavare
dagligdags och s#rskilda tillfdllen.

Barnen visar demokratiska virderingar
Via lek och samspel med andra barn utvecklas den sociala kompetensen

som 4r nddviindig for att skapa goda relationer. Féréldrar/virdnadshavare
och forskola samverkar kring barns omsorg och viilméende. Personalen
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observerar och dokumenterar barnen individuellt och i grupp enligt
utarbetade dokument och dterkopplar till foréldrar/vardnadshavare,
Personalen informerar forildrar/vardnadshavare om forskolans verksamhet
vid forildramdten och enskilda samtal. Personalen arbetar med att
synliggtira forskolans uppdrag och innehall i vardagen genom att
kommunicera och involvera frildrar/virdnadshavare dagligdags och
sdrskilda tillfillen.

¢ Barnen visar en god omsorg och mér bra

Barn vistas utomhus varje dag. Barn serveras god och néringsrik kost. Barn
erbjuds en balanserad dagsrytm meilan aktivitet och vila. Férskolan ska ha
elt 8ppet och ett inkluderande arbetssitt dér barn kéinner titlit och
kamratskap. Forildrar/vrdnadshavare och forskola samverkar kring barns
omsorg och viilméende, Personalen observerar och dokumenterar barnen
individuellt och i grupp enligt utarbetade dokument och dterkopplar till
forildrar/vardnadshavare. Personalen informerar férildrar/vardnadshavare
om forskolans verksamhet vid fordldraméten och enskilda samtal.
Personalen arbetar med att synliggéra forskolans uppdrag och innehdll i
vardagen genom att kommunicera och involvera frildrar/virdnadshavare
dagligdags och sérskilda tillfillen.

RATTELSE

Vér ambition #r att leva upp till véra dtaganden. Om vi ndgon glng misslyckas
med detta ser vi omgdende ver véra rutiner och riittar till felet. Eventuella
klagomal dokumenteras och tas upp pa véra arbetsplatstriiffar dir vi gir igenom
dem for dtgird. Information ges till ledningen och stadsdelsndmndens politiker
om klagomal inkommer.

SYNPUNKTER /f KLAGOMAL

Viér ambition #r att det ska vara en god kvalitet i férskolan. Vi viillkomnar alla
synpunkter som ér viktiga for oss 1 vért fortsatta arbete, Klagomél och
synpunkter kan framforas till pedagogerna i forskolan eller till forskolechefen
Marita Gulistrand. En blankett for forslag, klagomal och synpunkter finns som
hjilp.
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VIiLL DU VETA MER?
Kontakta forskolechef Marita Gullstrand.

Telefon; 08- 508 24 415

E-post: marita.gullstrand@stockbolim.se

Skdirholmen 2013-11-27

Marita Gullstrand
Férskolechef

Skirholmen stadsdelsnimnd Férskeleenhet 2
Telefon: 08-508 24 415
E-post: marita.gullstrand@stockholm.se

DENNA GARANTI GODKANDES AV NAMNDEN/FORVALTNINGEN
DEN 12 DECEMBER 2013
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Forskoleenhet 3

Ingress

Férskoleenhet 3 bestdr av fem forskolor i Skdrholmen med total 16
avdelningar och tillhor Skdrholmen stadsdelsforvaltning.

Forskolorna bedriver forskoleverksamhet for barn [-5 dr med heldagsomsorg
6.30—18.30. Vi erbjuder en traditionell forskoleverksamhet dér omsorg, lek
och ldrande bildar hefhet. Vart mdl dr att barnen ska md bra och kdnna lust
att ldra. Goda relationer till barn och fordldrar dr kdrnan i alla véra méten och
grunden for vdra barns och vdr verksamhets utveckling. Alla fordldrar ska
kénna sig delaktiga och viktiga for sina barn och for var verksamhet

Verksamheten drivs efter foljande lagar: Skollagen, arbetsmiljolagen,
sekretesslagen socialtjdnstlagen, hdlso- och mifjdlagen och livsmedelslagen.

Véra styrdokument dr: Lpfo 98 reviderad 2010, enhetens verksamhetsplan
utifrén kommunfullmdaktige och stadsdelsndmndens mdl och dtagande,
likabehandlingsplan och Skérholmens vérdegrund.

ATAGANDE
¢ Enhetens verksamheter ér miljovinliga.

Kiillsortering av avfall pd forskolorna. Vi utgér fran barns nyfikenhet och
utforskande nér vi arbetar med miljo och hur vi kan bidra till att minska
nedskripning och skapa en hatlbar livsmiljs. Vi upptécker tillsammans med
barnen hur man kan hushilla med resurser och vad man kan gbra med
Atervunnet material. Férskolorna deltar i stadsdelens stiéddagar och hjilper
till att hélla miljon ren pd och fint fSrskolan. Vid inkdp av livsmedel viljer
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forskolorna i stor utstriickning ekologiska alternativ. Grovsophdmtning
samordnas.

Barnen visar ett aktivt kulturskapande.

Samtliga avdelningar atbetar med en bok de vait, T arbetet ger man tiliging
till kulturella upplevelser och eget kulturskapande som lek, teater, bild,
dans, drama, sing och musik. Vi tar del av stadsdelens kulturutbud.
Forskolorna besdker bibliotek for boklan, film{Srevisningar och
sagoliisning. Bestk pi muséer i samband med projektarbeten. Genom
forskolornas arbete med skapande aktiviteter tar man del av barnens olika
kutturer. Samarbete med fSriildrar som bidrar med bécker, musik och annat
frdn de olika hemlinderna.

Barnen visar formégor for kommunikation, lek och ldrande.

Férskolotna arbetar med lirande och utveckling i en pedagogisk
stimulerande miljé dér sprik, matematik, naturvetenskap, skapande, lek och
rérelse bildar en helhet. Arbetet utgér ifrdn ldroplanen och sker i
projektform, Planeringen sker efter samtal med fréldrarna och
dokumentation av barnens intressen. Arbetet sker i smégrupper for att
barnen ska fi mycket talutrymme. 1K'T anviinds f6r dokumentation och
kunskapsstkande. Pedagogisk dokumentation ligger till grund for
avdelningarnas regelbundna verksamhetsuppftljning. Barnens modersmél
stédjs genom samarbete med forildrarna, modersmélsgrupper pd forskolor
diir det finns personal som talar barnens sprak. Samarbete med fréldrar vid
introduktion, forildrasamtal och daglig kontakt {or att vi tillsammans ska
kunna erbjuda barnen goda {Srutséttningar till ldrande och lek.

Barn visar delaktighet i forskolan.

Genom att -Skapa goda relationer till barnen - beméta barnen s att de far
en positiv bild av sig sjilva som ldrande och skapande individer. - anpassa
verksamhet, miljo och arbetssitt s att alia barn upplever delaktighet, stdd
och uppmuntran utifrén sina villkor. - att barn ges mdjligheter att reflektera
enskilt och i grupp tillsammans med pedagoger via samtal och
dokumentation om sitt och andras lrande. - vid samtal med
fordldrar/vardnadshavare lyfta barns tankar och delaktighet.




Sid 3 (4}

Dnr 1.1./923-2013
Giltig fr.o.m. 2014-01-01
Giltig t.om, 2014-12-31

e Barnen far en god omsorg och mér bra.

I firskolan ska barnen méta vuxna som ser varje barns mdjligheter och ger
dem stod 1 att utveckla tillit och sjilviSriroende. Forskolan ska erbjuda
barnen en i forhallande till deras dlder och vistelsetid vil avviigd dagsrytm
och milj&. Savil omvérdnad och omsorg som vila och andra aktiviteter ska
viigas samman pé ett balanserat sitt. Fordldrar/vardnadshavare och forskola
samverkar for barnets omsorg och vilméaende. Samverkan startar vid den
fordldraaktiva inskolningen och fortsitter med utvecklingssamtal,
forildraméten, dropp-in, familjemiddagar mm.

¢ Barnen visar demokratiska viirderingar.

Forskolan ska striiva efter att varje barn utvecklar sin forméga att forsti och
att handla efter demokratiska principer genom att fa delta i olika former av
samatbete och beslutsfattande. likabehandlingsarbete i frskolan sker i nfira
samarbete med forildrar/virdnadshavare med syfte att skapa en god miljoé
dér kréinkaingar inte sker.

RATTELSE

Var ambition #r att leva upp till vira dtaganden. Om vi ¢j lyckas med detta ska
vi genast se Sver vara rutiner och rétta till det som felats. Alla klagomdl
dokumenteras och tas upp p# vira arbetsplatstiéiffar déir vi gr igenom dem med
personalen som ser till att de snarast dtgiirdas. Regelbunden information ges till
ledningen och stadsdelsnimndens politiker om vilka klagoméal som inkonunit

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Var ambition #r att det skall vara god kvalitet, i forskolan. Vi véilkomnar dina
synpunkter som #r viktiga for vart fortsatta arbete. Du kan framfSra dina
synpunkter och klagomal i forsta hand till personalen pd forskolan. De kan
ocksa framforas till representanter i ledningsgruppen.

Regelbunden information ges till ledningen och stadsdelsndmndens politiker
om vilka klagomal som har inkommnit. Blankett for forslag, klagomal och
synpunkter kan vara till hjsilp som finns pa forskolan och pé internet.

Om du anser att du inte fitt gensvar gillande dina klagomal och synpunkter kan
du ta kontakt med Marie Andersson pa telefon 08- 508 24 342
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VILL DU YETA MER?
Kontakta var forskolechel Marie Andersson

Bodholmsplan 2

Box 503

127 26 Skérholmen
Tel: 08-508 24 342
aa55168(@stockholm.se

Skirholmen 2013-11-27

Marie Andersson
Firskolechef

Skiarholmen stadsdelsnimnd Férskeoleenhet 3
Telefon: 08-508 24 342
E-post: 2a55168@stockheolm.se

DENMNA GARANT! GODKANDES AV NAMNDEN/FORVALTNINGEN
DEN 12 DECEMBER 2013
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Forskoleenhet 4

Ingress

Tron pa den egna férmaga ger framtidstro

Vi erbjuder alla barn en férskoletid som ar trygg, lustfylld och larorik. En
pedagogisk verksamhet dir omsorg, lek och larande bildar en helhet. |
vara forskolor méter barnen engagerade vuxna som ser varje barns
mojligheter till utveckling i samspel med andra barn. Férskolorna
erbjuder barnen en trygg miljé som utmanar och lockar till lek och
utforskande. Sprak, lek och kommunikation genomsyrar hela var
verksamhet. Alla barn och forildrar méts med respekt och med ritt till
delaktighet och inflytande. Vi vill att barnen ska minnas sin forskoletid
som rolig och lirorik. Forskolan ligger grunden for ett livslangt larande.

ATAGANDE

Enhetens vetksambheter dr miliévinliga

o Miljsarbete integreras i det pedagogiska arbetet. Med utgéngspunkt i
barns delaktighet och ett medforskande arbetssitt uppticker vi,
tillsamimans med barnen, hur man kan hushalla med resurser samt vad
man kan géra med atervunnet material.

+ Vi samtalar med barnen om skriip och hur deras roll och handlingar
péverkar miljén samt vad man kan gora {Or att bidra till en héllbar
miljo.

o Forildrasamverkan: Vi for diskussioner med foréldrar/vardnadshavare
(hiidanefter anvinder vi fordldrar som samlat begrepp) kring hur vi
tillsammans kan bidra till att utveckla barnens forméga att ta ansvar for
sina handlingar och sin ndrmiljo.

+ Barnen hjilper till att hilla miljon ren pé och runt forskolan.

» Vi sorterar material samt ateranvéinder material till kreativt skapande
och konstruktionsbygge.

o Vi besoker dtervinningsstationer och deltar i skréipplockardagar ("Hall
Sverige rent").

o Vi kiillsorterar avfall pa forskolorna och medvetandegdr barnen om
detta.

o Viutvidgar sorteringen av matavfall for biogasutvinning,
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Vid ink8p av livsmedel viljer forskolorna ekologiska alternativ.
Grovsophémtning samordnas i enheten.

Kéksméten tva ggr/termin for utbyte av kunskaper och erfarenheter
kring ekologiska produkter och killsortering.

Barnen visar eget aktivt kulturskapande

Mangfalden av sprak, kultur och identitetsuttryck (bland barn, toréldrar
och medarbetare) dr sdvil utgdngspunkt for verksamhetsplanering som
tillgdng for vart arbetssitt. Med ett interkulturellt fSrhdllningssiit
mdjliggdr vi méten med barn och féréldrar; - vi inbjuder till dialog. - vi
efterfragar synpunkter. - vi finns tillgingliga for samtal.

Genom respektfull nyfikenhet bekréftar vi barnens olika
kulturtilthdrigheter i naturliga sammanhang.

Vi uppmiitksammar och firar olika traditioner.

Fordldrasamverkan: Foridldrar bidrar t.ex. med musik, sprak (ex. ord till
ordbanker), mat (i samband med foréldramiddagar ddr man méts kring
matrétter fran alla virldens horn). Férskolorna ger barnen tillgéng till
olika kulturella upplevelser sisom teater, bild och form, drama, rérelse,
dans, sagor, sdng och musik,

Vi deltar i stadsdelens och stadens kulturutbud.

Vi bestker olika muséer,

Vi bestker bibliotek fér bokldn och filmvisning,

Vi ldser och samtalar kring olika sagor/berittelser regelbundet for
barnen.

Vi dramatiserar sagor/berfittelser pa olika sitt, t.ex. genom handdockor.
Vi har regelbundna séngsamiingar (avdelningsvis och gemensamma
storsangsamlingar pa forskolan).

Vi dansar tillsammans till olika typer av musik fran olika delar i
viitlden.

Vi har organiserade rirelsestunder (ex minirdris) och lekar inne och ute.
Vi spelar teater med och {or varandra, barn och vuxna.

Vi erbjuder barnen mdjlighet att uttrycka sig pa ofika siitt via
pedagogisk miljé och material.

Vi erbjuder barnen majlighet att skapa med olika former av firger och
material (ex. naturmaterial och atervinningsmaterial).

Barnen visar formégor 6r kommunikation, lek och lirande

Ett projekterande arbetssétt majliggtr ett helhetsperspektiv pd
laroplansuppdraget, Lirande sker, genom ett medforskande arbetssitt, i
meningsfulla och naturliga sammanhang dér barnens tankar och idéer &r
utgangspunkt verksamhetsplanering.
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Vi organiserar fr lek och lirande i olika konstellationer, smé sdvil som
stdrre gruppet, dir barnen fir méjlighet att utveckla forméagor for
samspel, turtagning och émsesidighet (utveckla lekkoder)

Vi ordnar vir pedagogiska milj6 sd att den #r flexibel utifrdn barnens
intressen med tillgingligt material for barnen.

Vi erbjuder barnen material fr bygg och konstruktion samt for
experimenterande; barnens hypoteser #r utgdngspunkt for utforskande.
Vi anviinder IKT (informations- och kommunikationsteknik) och
bocker for att tillsammans med barnen soka efter "svar" pé fidgor och
hypoteser.

Vi anviinder naturens resurser, vér nir- och inomhusmiljé samt
vardagliga situationer for att synliggtra matematik, teknik och
naturvetenskapliga fenomen.

Vi sitter ord pd vad vi gbr, ser och tinker for att bidra till barnens
sprékutveckling.

Vi har ldrande samlingar med s#rskilt fokus pé sprak och samspel.

Vi har organiserade lekar (ex. Kims lek, gissa r0sten och byta-
platsleken).

Vi erbjuder, uppmuntrar och initierar vid behov, till lek och ldrande via
miljé och material.

Vi deltar i enhetens nitverk med fokus pé sprikutveckling genom bok
och boksamtal.

Vi gor ordbanker inom ramen for projekt (pé svenska spraket och pa
barnens modersmal)

Forildrasamverkan i projekt (de bidrar till vira ordbanker, idéer och
material) och vi har dialog kring modersmalets centrala roll for barnens
hela sprakutveckling.

1 samband med pedagogisk dokumentation far barnen méjlighet att
utveckla sin forméga att lyssna pd varandra, reflektera, diskutera. De far
sitta ord p# sina upplevelser och sitt ldrande och dérmed utveckla sitt
begrepps- och ordftrrid.

Barnen fir en god omsorg och mér bra

1 vart mal ligger att barnen ska mé bra, i sig sjitva och i samspel med
andra (fysiskt och psykiskt), samt kiinna lust att ldra. Vi har helhetssyn
pa uppdraget och bemétandefrigor i fokus. God omsorg och
viirdegrundsarbete ligger grund for méjlighet till utveckling och
larande. Vart viirdegrundsarbete #r en integrerad och sjilvkiar del i den
pedagogiska verksamheten.

Fordldrasamverkan for barnens omsorg och vilmaende, Eft flertal
plattformar anvénds for fordldrasamverkan. I vart arbetssitt ingér bland
annat en foriildraaktiv inskolning och forvintningssamtal for fordldrars
insyn och delaktighet kring deras barns vélmaende. T utvecklingssamtal
och dagliga méten samtalar vi kring det enskilda "barnets bista", Under
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fordldraméten diskuterar vi verksamhetsfragor dir forildrarnas
synpunkter, idéer och forbittringsforslag leder oss vidare i vér
verksamhetsplanering for "barnens bésta":

+ Lyhdrdhet for barnens/barnets viilméaende r viktigt . Virdegrundsord
reflekteras och diskuteras kring fér ett gemensamt forhallningssitt.
Avsatt tid och plattformar finns for viirdegrundstragor/fragor kring vad
som "fir vara barn" att ma bra"(se under resursanviindning).

¢ Pedagogisk utvecklingsledare bidrar till att hilia
viirdegrunds/likabehandlingsarbetet levande och systematiskt.

o Utevistelse varje dag

e Rérelse i organiserad form och fii lek (ute och inne).

Barnen visat delaktighet i f6rskolan

+ Vid planering av verksamhet och projekt ér barnens asikter och
intressen utgangspunkt, vilka synliggtrs genom intervjuer/samtal,
observationer samt genom pedagogisk dokumentation. Genom
synliggorandet av detta kan ocksa fordldrar f en uppfattning om hur
verksamheten arbetar med barnens delaktighet.

» Vi organiserar for mindre grupper for dkat samtalsutrymmet for barnen
liksom méjligheterna att bli lyssnade till.

s Vi organiserar en tillitande miljé dir material dr tillgéingligt.

* Vierbjuder olika aktiviteter, men det fria valet att delta eller komma
med egna forslag dr viktigt.

¢ Vi ger utrymme {or barnens kreativitet och olika férmégor samt sitt att
uttrycka sig (sprakligt, genom bild och form, dans, musik, sang, rérelse,
konstruktion etc ).

o Foréldrasamverkan- for diskussioner kring barns inflytande och
delaktighet (hur vi kan téinka och samverka kring detta?)

» Viintervjuar barnen varje termin om deras upplevelse, tankar och
synpunkter kring frskolan.

e Plaitformar finns & diskussioner kring vérdegrunds- och
likabehandlingsfragor

Barnen visar demokratiska virderingar

o 1 virt arbetssétt ingdr att ge forutsitiningar barnen att uttrycka sina
tankar och asikter samt lyssna pa varandra:

« -Barnen uppmuntras till att ge uttryck for egna asikter i olika situationer
och sammanhang (rutinsituationer och organiserade aktiviteter, ex
samlingen).

» -Barnen uppmuntras till egna problemldsningar i olika situationer (ex.
vid konfliktsituationer).

¢ -Barnen uppmuntras att delta i aktiviteter som frimjar interaktion (ex
organiserade grupplekar, spel och rollek).
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¢ - Barnmdten som demokratisk form for samtal och beslut i
verksamheten inom frigor som angér gruppen.

s Med spraket som forutsittning for att formedla sig och forsta andra,
arbetar vi fokuserat med barnens sprakutveckling: -Vi sétter ord pa
saker omkring oss, handlingar, tankar och kinslor (i vardagssituationer
och inom projekt.) -Vi anviinder oss av bilder pa tex ansikten med olika
ansiktsuttryck for att prata om kénslor, — Bécker anviinds som
utgangspunkt for viirdegrundsarbete i barngruppen och fr att fiimja
barnens sprikutveckling (ex Boken Snick och Snack, kaninen Pricken).

o Virdegrundsarbetet (dér likabehandlingsplanen ingér) samtalas
regelbundet kring. Plattformar finns. Reflektioner sker regelbundet med
pedagogisk utvecklingsledare med uppdrag att genomfora ett
systematiskt viirdegrundsarbete.

¢ Torildrar involveras i likabehandlingsarbetet pé forskolan.

RATTELSE

Vér ambition #r att leva upp till vara ataganden. Om vi ej lyckas med detta
ska vi genast se Over vara rutiner och ritta till det som felats. Alla klagomal
dokumenteras och tas upp pa vara arbetsplatstriffar dér vi gir igenom dem
med petsonalen som ser till att de snarast dtgéirdas. Regelbunden
information ges till ledningen och stadsdelsnimndens politiker om vilka
klagomal som inkommit,

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Var ambition 4r att det skall vara god kvalitet, i férskolan. Vi vilkomnar dina
synpunkter som #r viktiga f6r vért fortsatta arbete. Du kan framfora dina
klagomél och synpunkter i forsta hand till pedagogerna pd fSrskolan. Dina och
din anhdrigs klagomél och synpunkter kan ocksd framforas till representanter i
ledningsgruppen/ teamet.

Regelbunden information ges till ledningen och stadsdelsndgmndens politiker
om vilka klagoma4l som har inkommit. Blankett for forslag, klagomal och
synpunkter kan vara till hjfilp som finns pd forskolan och pé internet.

Om du anser att du inte fatt gensvar gillande dina klagomal och synpunkter kan
du ta kontakt med Eva Stahl pa telefon 08- 50824137

ViLL DU VETA MER?
Kontakta: Férskolechef Eva Stahl
Adress: Bodholmsplan 2

Box 503, 127 26 Skirholmen
Telefon:08-508 24 137

E-post: eva.stahl@stockholm.se
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Skirholmen 2013-11-27

Eva Stahl
Forskolechef

Skarholmen stadsdelsnimnd Forskoleenhet 4
Telefon: 08-508 24 137
E-post: eva.stahl@stockho!m.se

DENNA GARANTI GODKANDES AV NAMNDEN/FORVALTNINGEN
DEN 12 DECEMBER 2013




e -
]

""f

KVALITETSGARANTI

Sid 1 (3)
Dnr 1.1./923-2013

Giltig fr.o.m. 2014-01-01
Giltig t.o.m. 2014-12-31

Forskoleenhet 5

Ingress

Alla barn och féréldrar som méter oss personal i forskolan ska veta vilken
pedagogisk grund verksamheten tar sin utgdngspunkt i. Vdr utgdngspunkt ar
forskolans liroplan och den barn- och kunskapssyn och syn pd lirande som
uttrycks ddr. | véra forskolor vill vi ha personal med stor medvetenhet kring
uppdraget att géra forskolan trygg, rolig och ldrorik for alla barn. Vi tar vdrt
uppdrag pd stdrsta allvar genom att ta ansvar for att de sammanhang och
situationer vi erbjuder barnen ska upplevas som meningsfulla fér barnen nu,
men ocksd bidra till deras framtid pd ett positivt sdit.

ATAGANDE

¢ Enhetens verksamheter &t miljovénliga

Personalen kiillsorterar och anvinder dtervunnet material tillsammans med
barnen pé ett kreativt och ansvarsfullt stitt. Vid resor i tjiinsten promenerar ,
cyklar eller fiirdas vi med kommunala firdmedel. Nér det dr mojligt véljer
vi ekologiska alternativ vid ink&p av livsmedel. Enhetens kockar triiffas i
nitverk regelbundet och samarbetar fSr att erbjuda bra och miljéviinlig mat
pé forskolorna.

¢ Barnen visar ett aktivt kulturskapande

1 verksamheten ges utrymme for barnens egen fantasi och kreativitet i lek
och lirande sévil inomhus som utomhus. Barnen fir genom IKT skapa egna
sagor, filmer och dokumentationer. Vi samarbetar med fordldrar s att olika
kulturyttringar som t.ex. sdng, musik och mat kan inforlivas i och péverka
verksambheten.

e Barnen visar formfgor f6r kommunikation, lek och lérande
Vi arbetar projekt- och temainriktat dér barnens ldrande blir méngsidigt och

sammanhingande. Vi utgér fran barnens erfarenheter, intressen,
fidgestiliningar och hypoteser. Vi efterstriivar att arbeta i smi grupper dir
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vi kan uppmuntra, utmana och bekréfta barnen i dialog med dem. Den
pedagogiska miljon organiseras sé att den blir tydlig och innehéllsrik.
Personal och f8rildrar har samtal om barnets sprék och kommunikativa
utveckling i samband med introduktionen, dir forskolans syn pd
modersmalets betydelse framhélls. I dessa samtal anviinds verktyget
"Sprakdominer”. Multimedia anviinds som ett verktyg for att stédja de
flersprikiga barnens sprakutveckling. Flersprikig personal som har samma
sprik som de flersprikiga barnen stédjer deras modersmal enskilt och i
grupp. Vi har ett rikt utbud av litteratur pd svenska och barnens modersmél
som vi lanar av bibliotek och bokbussen. Vi ldnar ut bdcker som féréldrar
och barn laser hemma.

Barnen far en god omsorg och mér bra.

Forildrar/vardnadshavare och forskola samverkar for barnets omsorg och
viilmaende. Vi organiserar en verksambhet, i forhallande till barnens alder,
som har viil avviigd dagsrytm och miljé dér omvardnad, omsorg, vila och
andra aktiviteter balanseras. Forildrar erbjuds att delta i foréldratedffar
tillsammans med personal som #r utbildade i IDCP, Vi anpassar
vetksamheten till barn i behov av siirskilt sttd sd att den motsvarar deras
behov.

Barnen visar delaktighet i forskolan

Vi arbetar projekt- och temainriktat dér vi utgdr frdn barnens erfarenheter,
intressen, fifigestillningar och hypoteser. Vi efterstriivar att arbeta i smé
grupper diir varje barn har stétre méjlighet att bli sedd och lyssnad pa. Den
pedagogiska miljon organiseras s att den blir tydlig, tillginglig och
tillitande, Vi intervjuar och samtalar med barnen om hur de upplever delar
av forskoleverksamheten samt deras majlighet att paverka den. Vi
organiserar verksamhet dér barnen far gra tydliga val, Barnen deltar i
matrid dir de fir inflytande Sver maten som serveras pé forskolan.

Barnen visar demokratiska viirderingar

Vi har ett projektinriktat arbetssiitt och forhéllningssétt dér barnen fir en
upplevelse av att lira tillsammans med andra, att lyssna pd andras tankar
och &sikter och sjilva bli lyssnade pd. Vi lyssnar aktivt pd barnens tankar
och dsikter och tar dem tilivara, Vi arbetar med att stirka barnens
sjilvkinsla och med att utveckla barnens empati for andra. Vi lyfter fram
batnens positiva handlingar, synliggér och uppmuntrar barnen néir de har
positiva samspel och e hj#lpsamma mot varandra. Vi har ett professionellt
firhalIlningssiitt som innebit att vi reflekterar dver vart forhallningssitt och
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vér barnsyn tillsammans i arbetslaget. Vi kartligger forskolornas sociala
klimat varje &r for att utforma kommande &rs likabehandlingsarbete.

RATTELSE

VAar ambition #r att leva upp till véra ataganden. Om vi inte lyckas med detta
ska vi genast se Sver véira rutiner och arbetssiitt for att réitta till det som blivit
fel. Alla klagomal dokumenteras och tas upp pa véra arbetsplatstréiffar dér vi
gér igenom dem med personalen som ser till att de snarast dtgirdas.
Regelbunden information ges till stadsdelens ledning och né#mndens politiker
om vilka klagomél som inkommit.

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Var ambition #r att det ska vara god kvalitet pd véra forskolor. Vi vilkomnar
dina synpunkter som #r viktiga for oss i vart fortsatta arbete. I forsta hand ska
du framfora dina och din anhdrigs synpunkt till personalen pé avdelningen. Era
synpunkter kan ocksé framforas till bitriidande forskolechet och forskolecheten.

VILL DU VETA MER?

Farskoleenhet 5

Forskolechef Despina Gammenidis

Tel 08-508 24 268, 076-129 33 316
Postadress: box 503, 127 26 Skidrholmen

E-post: despina.grammenidis@stockholm.se

Skirholmen 2013-11-27

Despina Grammenidis
Forskolechef

Skirholmen stadsdelsnimnd Férskoleenhet 5
Telefon: 08-508 24 268
E-post: despina.grammenidis@stockholm.se

DENNA GARANTI GODKANDES AV NAMNDEN/FORVALTNINGEN
DEN |12 DECEMBER 2013




