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Rapport gallande barnavardsutredningar

Forslag till beslut

1. Atgirdsplanen godkinns.
2. Atg';irderna aterrapporteras vid nimndens sammantrade 1 februari 2014.
3. Ansvar for de individuella arendena overlamnas till socialutskottet for

v ld'lrc hantcrmg och 1tgardel
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Sammanfattning

Utredningsenheten for barn- och ungdom inom individ- och familjeomsorgen
har tagit fram en rapport som beskriver en 6verbelastad arbetssituation.
Arbetssituationen medfor att man inte kan genomfora utredningar i den take
och omfattning som behévs. Med hanvisning till vad som beskrivs i rapporten
gors bedomningen att individ- och familjeomsorgen inte har mojlighet att
fulltolja delegationerna for de redovisade individuella drendena. Med anledning
av detta bor ansvaret for de individuella drendena limnas till socialutskottet f6r

vidare hantering och atgirder.
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Beskrivning av drendet

Enligt kommunallagen 6 kap 33 § fir en namnd uppdra at ett utskott, dt en
ledamot eller crsiittare eller at en anstilld hos kommunen att besluta pa
niamndens viignar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden. Delegerad
beslutshefogenhet giller inom ramen for socialnimndens verksamhetsomride
samt kommunfullmiktiges beslut och anvisade anslag. Inom aktuellt
ansvarsomride ror det sig om delegationer att besluta om att inleda eller inte
inleda utredningar, att ligga ner utredningar, ej vidta dtgirder och forlanga

utredningar. Delegationerna beskrivs 1 nimndens delegationsordning,

Med hinvisning tll vad som beskrivs 1 féljande rapport gors bedémningen att
for de aktuella drendena har individ- och familjeomsorgen inte mojlighet att
tullfolja delegationerna. Med anledning av detta bor ansvaret for de individuella

irendena limnas till socialutskottet for vidare hantering och dtgirder.

Rapporten frin utredningsenheten fér barn- och ungdom inom individ-och
tamiljeomsorgen beskriver den 6verbelastade arbetssituation som rader pé
enheten. Utredningsenheten kan, pd grund av ett ¢kande antal utredningar och
en okad drendetyngd, inte avsluta utredningar eller pabdrja nya utredningar 1
den omfattning som skulle behévas. Iinheten har ocksd haft en relative hog
personalomsittoing under det senaste dret. I rapporten presenteras en lista éver
antal drenden dir forhandsbedémning har gjorts och beslut om att inleda
utredning har fattats, men diir utredningsarbetet inte har kunnat pabérjas. Aven

arenden ddr utredningstiden Sverskridit fyra manader redovisas.

[ rapporten beskrivs ett flertal atgirder for att komma tillrarta med den
uppkomna situationen. Gruppledarna arbetar med att prioritera de allvarligaste
anmalningarna och med handlingsplancr pillande fortsatta utredningsatgirder
for de utredningar dir utredningstiden 6verstiger hundra dagar. Enhetschef
kan bidra dll ate effektivisera handliggningen, med bibehallen kvaliter. Det finns
for narvarande inte erfarna konsulter att ta in. ['rin 1 december kommer
extrapersonal att timanstillas och tva socialsekreterare hyrs in frin 1 januari,
parallellt med att rekrytering av socialsekreterare pigar. Ytterligare atgirder pa
sikt handlar bland annat om kompetensutveckling, I6nekartliggning och

traineeprogram tor socionomer
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