TJANSTESKRIVELSE
Tyres6 kommun 2013-12-05
Socialférvaltningen 12
Bengt Isaksson
Verksamhetscontroller
08-5782 9434
bengt.isaksson@tyreso.se

Diarienummer

2013/SN 0101 10

Till Kommunstyrelsen

Atgarder for att na 6kad maluppfyllelse

Forslag till beslut

Socialférvaltningens rapport noteras
Rapporten kommer att meddelas Socialnamnden 2013-12-18
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Sammanfattning
Kommunfullmiktige har uppdragit till namnderna att redovisa en handlingsplan
for dtgirder for att na 6kad maluppfyllelse dir malen inte bedéms uppnds.

FFér socialnimndens del avser det foljande tva mal;

Langtidssjukfranvarons andel av arbetade timmar uppgar till hogst tva

procent.
Milet dr svart for bide Aldreomsorgen och Omsorgen for personer med

funktionsnedsittning att nd upp till. En bidragande orsak dr de nya reglerna som
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inforts gor det svart att fi sjukersittning. Det innebir att man ligger kvar som
langtidssjuk, ibland upp till flera ar. Lingtidssjukfranvaron har alltid legat pa en
nivd lingt Gver tvA procent och dr mycket svatt att rd pa. Mojligtvis kan sjilva
mélformuleringen ocksa behova ses over.

Fragor rérande arbetsmiljo tas regelbundet upp vid arbetsplatstriffar och ar det

enskilt viktigaste forumet fOr att forebygga arbetsplatsrelaterade skador.

Minst 35 % av dem som avslutar gymnasiesirskola 2013 har dérefter
borjat i en verksamhet med arbetsplatsanknytning till exempel socialt
foretag.

Vid drets milkonferens lyftes milet bort frin ndimndplanen 2014. Anledningen
var att bistandsavdelningen inte kommer 1 kontakt med alla personer som gir ut
gymnasicskolan. De som av skolan beddms kunna klara exempelvis en
arbetsplatspraktik infér 16nebidragsanstillning slussas direkt till Ung i Tyreso

eller annan liknande verksamhet utan kontakt med bistindsavdelningen.
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