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Utseende av protokolljusterare

Att jamte ordforanden Sten Nordin (M) justera dagens protokoll utsags vice
ordféranden Karin Wanngard (S).

Anmalan av protokoll

Anmaldes att protokoll fran koncernstyrelsens sammantrade 2013-10-14 (Nr 5/2013) ar
justerat och utsant.

Budget och &gardirektiv 2014 fér koncernen Stockholms Stadshus AB
Forelag koncernledningens tjansteutlatande.

Koncernstyrelsen besltt att

1. Forslag till budget 2014 f6r koncernen Stockholms Stadshus AB godkanns.

2. Samtliga bolagsstyrelser far i uppdrag att verkstalla dgardirektiv for koncernen
Stockholms Stadshus AB 2014 i enlighet med kommunfullmé&ktiges beslut och vad
som anfors i koncernledningens tjansteutlatande.

3. Koncernledningen far i uppdrag att vid behov utfarda narmare anvisningar och
rutiner kring tillampning och uppféljning av gardirektiven.

4. Foreslagna limitgranser for bolagen ar 2014 godkanns (bilaga 9).

5. Beslutet i d&rendet justeras omedelbart.

Reservation avgavs av Karin Wanngard (S) enligt foljande:

»Koncernstyrelsen foreslas besluta att

1. Forslag till budget 2014 for koncernen Stockholms Stadshus AB antages i enlighet
med den Socialdemokratiska budgetreservationen.

2. Déarutdver anfora:

Stadens bolag & mycket centrala fér Stockholms framtida utveckling och tillvéxt.
Bolagen investerar arligen miljardbelopp i bland annat Stockholms bostadsmarknad,
infrastruktur, kultur och evenemang. Bolagen skapar genom sin verksamhet och
investeringar tusentals arbetstillfallen varje ar, direkt eller indirekt. Dessa arbeten
maste ske med schyssta villkor och darfor ska koncernen infor Vita jobb-modellen i
bolagen. Vi har under aret sett exempel pa mycket daliga arbetsforhallanden for
personal anlitad av stadens entreprenorer. Detta ar inte acceptabelt och nagot som
koncernstyrelsen borde ta pa storsta allvar. Trots detta namns inte detta dgardirektiv
eller forslag till budget.

Da ungdomsarbetslosheten i staden ar hog anser socialdemokraterna att koncernen i
okad utstrackning aktivt ska bidra till att unga och langtidsarbetslésa ges mojlighet pa
arbetsmarknaden genom bland annat att erbjuda praktikplatser, larlingsplatser eller
ungdomsanstallningar. Vidare bor ocksa koncernen stélla sociala krav i upphandlingar i
syfte att ge unga langtidsarbetslosa en chans pa arbetsmarknaden.

Koncernen ska bidra till innovationsmalet for staden. Motsvarande en procent av all
upphandlad verksamhet ska bidra till I6sningar pa framtidens utmaningar. Fokus for
bolagen ska vara att bidra till miljoteknikutveckling.
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Bostadsbristen i Stockholm &r mycket omfattande. Stadens bostadsbolag behdver
darfor oka sin malsattning for nyproduktionen av hyresréatter och pa tre ars sikt
fordubbla produktionen i bolagen. I dagslaget nar inte bolagen inte ens upp till det 1agt
satta malet for nyproduktion, vilket till stor del beror pa staden markpolitik dar
bostadsrétter prioriteras. Detta tillsammans med att bostadsbolagen varje ar ombildar
hyresratter till bostadsréatter gor att antalet allméannyttiga hyresratter varje ar minskar i
Stockholm. Sedan 2006 har allmé&nnyttan minskat med omkring 30 000 lagenheter.
Trots detta uttalas i forslaget till budget malsattningar om fortsatta mojligheter till
ombildning i delar av Stockholm. Vi anser att ombildningarna bor upphéra omgaende.”

Reservation avgavs av Daniel Helldén (MP) enligt foljande:

»Koncernstyrelsen foreslas besluta att

1. Till &gardirektiven laggs ett uppdrag till Massfastigheter AB och dess dotterbolag
Stockholmsmassan AB att ta fram en etisk policy kring vilka som far arrangera
massor, kongresser, konferenser och evenemang.

2. Miljopartiets forslag till mal och agardirektiv for 2014- med inriktning for 2015 och
2016 for Koncernen Stockholms Stadshus AB bifalls.

3. Dérutdver anfora:

Vi hanvisar till var lagda budget for 2014 och de dgardirektiv och uppdrag som finns
dar. Néar det galler vilka som far arrangera massor, kongresser, konferenser och
evenemang sa menar vi att det behovs en etisk policy for det.

I den etiska policyn maste Stockholms stad ta avstand fran all typ av verksamhet som
bidrar till att kranka méanskliga rattigheter och som bidrar till en osékrare véarld. Det
maste stéllas krav pa att de som anvander sig av stadens lokaler ska dela stadens
varderingar i friga om manskliga rittigheter och antikorruption.”

Reservation avgavs av Marie Antman (V) enligt foljande:

”Koncernstyrelsen foreslds besluta att

1. Koncernstyrelsens forslag till verksamhetsplan och budget for 2014 avslas till
forman for Vansterpartiets forslag till budget for 2014 i kommunfullméktige.

2. Alla ombildningar av hyresratter till bostadsratter i hela staden avbryts.

3. Atgarder for att 6ka byggandet av hyresrétter till rimliga priser sétts omedelbart in.

4. De kommunala bostadsbolagen aléaggs att genomfora atgarder sa att den nya lagen
efterlevs angaende hyresgasterna inflytande i boendet och i bolagen.

5. De kommunala bostadsbolagen alaggs att ha oférandrade hyror under 2014.

6. En utredning tillsatts kring hyressattning av icke-kommersiella lokaler, dgda av
stadens egna bolag.

7. Bostadsbolagen far i uppdrag att genomféra planerade upprustnings- och
underhallsatgarder, utan att krava forbattrade resultat.

8. Darutdver anfora:

Den strategiska inriktningen for bolagen inom Stockholms Stadshus AB ska ha sin
utgangspunkt i stockholmarnas langsiktiga intressen. Stockholmarnas tillgangar ska
inte utsattas for nagra spekulativa affarsrisker. Féljande inriktningsmal ska vara
styrande for alla stadens verksamheter:
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Forvalta och utveckla stockholmarnas gemensamma egendomar utan vinstintresse.
Utveckla demokratin och 6ka insynen i bolagen.

Bidra till att utveckla hela staden och motverka segregationen

Oka bostadsbyggandet och verka for att staden ger fler markanvisningar till de
kommunala bostadsbolagen

Minska klimatpaverkan och anpassa verksamheterna till nya klimatférhallanden
Utveckla det gemensamma rummet genom satsningar pa forortscentra och
samlingslokaler

Vansterpartiet anser att staden maste ha makten éver infrastrukturen. Att privatisera
hela eller delar av vara bolag innebar 6kade kostnader och minskad insyn for
medborgarna, samtidigt som servicen hotar att férsamras.

De kommunala bostadsbolagen ska vara livskraftiga och ekonomiskt starka
foregangare och leda utvecklingen mot framtidens boende. | egenskap av demokratiskt
agda foretag ska de verka for ett antal allmannyttiga mal. De kommunala
bostadsbolagen &r en av de storsta gemensamma rikedomarna som vi har, de har byggts
upp av gemensamma skattepengar och lagenheterna boér fortsatta &gas gemensamt. Den
pagaende utforsaljningen av allmannyttan bidrar till att orsaka storre segregation och
ojamlikhet i Stockholm och bér omedelbart avbrytas.

Vi avvisar inriktningen att anpassa avkastningskraven sa att de kommunala bolagen
jamstalls med andra privata fastighetsagare. Vi ifragasatter om detta ar forenligt med
den nya lagens krav pa allméannytta. Vi avvisar ocksa den nya forhandlingsordningen
for bostadsbolagen, som innebér att staden forhandlar tillsammans med
Fastighetsagarna och att mojligheten till tvistelésning via Hyresmarknadskommittén
har upphort.

Vi konstaterar med stor oro att koncernledningen anser att kommande upprustnings-
och underhallsinsatser maste bedomas utifran en langsiktig ekonomisk barkraft och
genom de 6kade resultatkraven maste ge ett forbattrat ekonomiskt resultat. Detta
innebér att en rad viktiga upprustnings- och underhallsatgarder inte kan genomforas,
alternativt kommer att leda till helt otdnkbara hyresnivaer.

Avkastningskraven ska sattas pa en niva sa att en god service och laga hyror sakras.

Det kan goras &nnu mer fordelaktigt att bo i hyresratt, genom att ge hyresgésterna ett
reellt inflytande, vilket ocksa kravs iden nya lagen for att fa kallas allmannyttig.

Den borgerliga majoriteten har langtifran uppnatt malen for bostadsbyggandet, framfor
allt inte nar det galler hyresrétter, dar bristsituationen blir alltmer akut. Risken fér en
annalkande ekonomisk kris riskerar att ytterligare minska bostadsbyggandet, varfor
staden bor satta in extra atgarder for att markanvisa till allmannyttan samt 6ka
byggandet av hyresratter. Bostadsbolagen bor inte utreda forutsattningarna for att
bygga bostader med annan upplatelseform, vilket forslas av majoriteten. De bor
fokusera pa att bygga manga fler och billigare hyresrétter. Det ar vad som efterfragas
av stockholmarna.
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Genom forsaljningar, ansamlat kapital och det laga rantelaget har bostadsbolagen
mycket god ekonomi. Detta b6r komma hyresgasterna tillgodo. Vi yrkar darfor pa att
bolagen far direktiv om att inte genomfora nagra hyreshojningar under 2014.

Vi motsétter oss ocksa utredningar kring 6vriga forslag att sélja delar av
stockholmarnas gemensamma egendom.

Det offentliga rummet ar vart gemensamma vardagsrum. Stockholms Stadshus

AB ska verka for att det satsas mer pa forenings- och samlingslokaler, lokaler for
kultur och ickekommersiella motesplatser for ungdomar. Koncernen ska tillsatta en
utredning om sa kallade andamalshyror, med malsattning att finna ett nytt
hyresséttningssystem for stadens egna angelédgna icke-kommersiella verksamheter.”

Finansiell manadsrapport per 2013-10-31
Forelag koncernledningens tjansteutlatande.

Koncernstyrelsen beslot

att stadsledningskontoret, finansavdelningens férelagda rapporter laggs till
handlingarna.

Finanspolicys for Stockholms Stadshus AB och S:t Erik Livforsédkring AB samt
placeringsriktlinjer for S:t Erik Forsakring AB

Forelag koncernledningens tjansteutlatande.

Koncernstyrelsen beslét att

1. Finanspolicy for Stockholms Stadshus AB faststélls.

2. Finanspolicy for S:t Erik Livforsakring AB inklusive placeringsriktlinjer
godkanns.

3. Placeringsriktlinjer for S:t Eriks Forsakrings AB godkanns.

4. Dotterbolagen uppmanas att anta finanspolicy for Stockholms Stadshus AB.

Internkontrollplan 2014 f6r moderbolaget Stockholms Stadshus AB
Forelag koncernledningens tjansteutlatande.

Koncernstyrelsen beslot
att internkontrollplan 2014 f6ér moderbolaget Stockholms Stadshus AB godkanns.

Arsstammor 2014 inom koncernen Stockholms Stadshus AB m.fl.
Forelag koncernledningens tjansteutlatande.

Koncernstyrelsen besl6t

att Sten Nordin och vid dennes forhinder Irene Svenonius, Gunnar Bjorkman, Per
Blomstrand, Sara Feinberg, Catharina Gyllencreutz, Susanna Hoglund, Staffan
Ingvarsson, Andreas Jaeger, Inger Johansson Kjaerboe samt Jennie Landegren utses till
Stockholms Stadshus AB:s ombud i enlighet med detta utlatande vid Stockholms



