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Tidpunkt:

Tisdagen denl7 december 2013, kl. 17.00-17.30
Plats:

Kristallen, Hantverkargatan 3D

Justerat:

Fredagen den 20 december 2013

Narvarande
Ordférande Ulla Hamilton (M)
Vice ordf. Karin Ragsjo (V)

Ledamoterna Christina Elffors Sjodin (M)
Dennis Wedin (M)
Kristian Ljungblad (C)
Tara Twana (S)
Asa Jernberg (MP)

Tjanstgérande  Eva Solberg (M) for Yvonne Fernell Ingelstrom (M)
ersattare Erika Wing (M) for Aysin Hartzell (M)
Jan Jonsson (FP) for Gulan Avci (FP)
Mia Paarni (S) for Karin Gustafsson (S)
Derya Uzel (MP) fér Jan-Olof Gustavsson (S)
Magnus Runsten (MP) for Awad Hersi (MP)

Ersattare Harald Eriksson (M)
Arslan Bicen (M)
Carolina Rosén (FP)
Daniel Soderberg Talebi (V)

Forhinder hade anmaélts av ledaméterna Yvonne Fernell
Ingelstrom (M), Aysin Hartzell (M), Gulan Avci (FP), Karin
Gustafsson (S), Jan-Olof Gustavsson (S) och Awad Hersi (MP)
samt erséttarna Tina Ghasemi (M), Anton Andersson (S) och
Pedro Bentancour Garin (S).

Foredragande vid sammantradet var forvaltningschef Charlotte
Svensson. Nérvarande tjansteman i dvrigt var Bengt Jonsson,
Helene Bengtsson, Leif Styfberg, Lott Jansson och Karin Eriksson
Bech. Narvarade gjorde dven bitradande borgarradssekreterare Frida
Jakobsson.
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§8
Yttrande 6ver revisionsrapport (nr9/2013) Kommunala
uppféljningsansvaret for 16-19 ar

Arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Arbetsmarknadsnamnden hénvisar till forvaltningens
tjansteutlatande som sitt yttrande 6ver remissen.

Arendet

Under hdsten 2013 har stadsrevisionen i Stockholm stad genomfort
en granskning av stadens samlade arbete med det kommunala
uppfoljningsansvaret. Syftet med granskningen har varit att folja
upp den tidigare granskningen som gjordes 2009 och se om roll-
och ansvarsfordelningar har fortydligats i den nya organisationen.

Revisionsrapporten visar att manga forbéattringar har skett sedan
revisionsrapporten 2009. Arbetsmarknadsndmnden har enligt
revisionen byggt upp en andamalsenlig organisation och nar
betydligt fler ungdomar i malgruppen idag. De ungdomar som nas
erbjuds aven individuella insatser i betydligt storre utstrackning &n
2009 da det endast fanns insatser inom ramen fér skola.

Dock anser revisionen att formerna fér samverkan med
stadsdelsnamnderna bor utvecklas for att na annu fler ungdomar i
malgruppen, vilket forvaltningen instimmer med och har skrivit in
detta som en aktivitet i verksamhetsplanen for 2014. Aven
statistiken och den gemensamma rapporteringen tillsammans med
utbildningsforvaltningen gallande insatsernas resultat &r ett
utvecklingsomrade enligt revisionen. Forvaltningen anser att detta
ar nagot som kan forbattras i och med en planerad utveckling av
uppféljningssystemet Walter.

Forvaltningen har redovisat arendet i ett tjansteutlatande daterat den
5 december 2013.

Forslag till beslut

Ordféranden Ulla Hamilton m.fl. (M), ledamoten Jan Jonsson (FP),
ledamoten Kristian Ljungblad (C), ledamoten Tara Twana m.fl.(S)
samt ledamoten Asa Jernberg m.fl. (MP) foreslog att namnden
skulle besluta enligt forvaltningens forslag till beslut.

Vice ordféranden Karin Ragsjo (V) framlade ett annat forslag till
beslut och foreslog att ndmnden skulle besluta enligt detta forslag.

Beslutsgang
Ordféranden stallde forslagen till beslut mot varandra.
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Néamnden beslutade utan omrdstning enligt ordféranden Ulla
Hamilton m.fl. (M), ledamoten Jan Jonsson (FP), ledamoten

Kristian Ljungblad (C), ledamoten Tara Twana m.fl.(S) samt
ledamoten Asa Jernberg m.fl. (MP) forslag till beslut.

Reservation
Vice ordforanden Karin Réagsjo (V) reserverade sig mot namndens
beslut till férman for sitt eget forslag enligt foljande.

1. Arbetsmarknadsnamnden beslutar att i huvudsak godkanna
forvaltningens forslag till yttrande
2. Attidvrigt anfora

Det dr positivt att arbetet med “drop outs” fungerar béttre enligt
revisionsrapporten. Vi lever i en djupt segregerad stad dar ca 20 %
av de som ar mellan 16-29 ar i Rinkeby, Ragsved, Husby,
Skarholmen och Tensta varken jobbar eller studerar. Snittet for
Stockholm &r annars 10 %. Detta handlar om klass, segregation och
en stor grupp unga som far extremt illa. Ung och arbetslés och utan
utbildning &r en mycket ogynnsam kombination. Varje ung person
som “faller mellan stolarna” behdver en omedelbar kontakt. Da
kravs det tydliga samarbetsavtal och dven tydlig information ut till
skolor och stadsdelsforvaltningar.

Utdragsbestyrkande

Amanda Hernback



