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Sammanfattning

E-delegationen har under fyra 4rs tid arbetat f6r att stirka ut-
vecklingen av e-f&rvaltning. Detta betinkande ger férslag pd hur
framtidens e-f&rvalining kan organiseras och foras vidare i ett
lingre perspekiiv.

Regeringens mél £6r e-forvaltningen 4r att det ska vara s enkelt
som méjligt f6r s3 manga som majligt att utdva sina rittigheter och
fullgbra sina skyldigheter samt ta del av férvaltningens service.

Inriktningen ir en f8rvaltning dér tjinster byggs upp utifrin ett
livshindelseperspekttv med medborgaren 1 fokus. E-delegationen
konstaterar att en kritisk framgingsfaktor fér atr dstadkomma
denra inriktning 4r en 8kad forvaliningsévergripande digital sam-
verkan mellan statlig och kommunal sektor.

E-delegationen beddmer att den svenska forvaltningsmodellen
med relativt sjilvstindiga myndigheter och kommunalt sjalvstyre ir
sd fast etablerad att inte ens e-f8rvaltningen kan frigéra sig frén
den. Erfarenheter visar att det istillet r viktige att hitta former f6r
en funktion som bygger pd samarbete, medinflytande och koordi-
nering snarare in styrning.

Dirfor f6reslir E-delegationen att samordningen av de gemen-
samma e-foérvaltningsfrigorna f6rs in 1 en medlemsorganisation
liknande en kollegiemodell, till exempel pd det sitt Arbetsgivar-
verket idag dr uppbyggt.

For att stirka samverkan med den statliga och kommunala
sektorn bér den nya organisationen uppritta ett siirskilt samarbets-
organ med kommunal sektor.

E-delegationen fdreslir att en utredare utses f6r att a) utforma
regler och andra beslut som krivs, b} f6resld former {6r samord-
ningen inom hela offentlig sektor, ¢) limna férslag pd de uppgifter
som ska tillféras funktionen. Vidare foreslis, fér att undvika
avbrott, att E-delegationens mandat fortsitter il dess en ny orga-
nisation kan dverta den verksamhet som beslutas.
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