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Forhandling enligt MBL §§ 11 och 19
avseende tillsattning av férvaltningschef
vid stadsbyggn_adskontoret

Parter:
Stockholms stad/Stadsledningskontoret, Saco, Ledarna och Vision

Nérvarande:

For Stadsledningskontoret  Anita Lidberg och Eliza Ramberg
For Saco Kerstin Starborg, Bjérn-de Maré

For Vision Bjorn Sigurd, Fanny Nordqvist Darell
Huvudskyddsombud Mona Gullberg

Ledarna har anmiilt férhinder,

§1

Bjorn de Maré och Bjorn Sigurd utsdgs jimte ordférande att justera
protokollet.

Omedelbar justering av protokollet.

§2
Det konstaterades att arbetsgivaren kallat till forhandling enligt MBL
§§ 11 och 19 avseende tillsittning av forvaltningschef vid

stadsbyggnadskontoret.

De fackliga organisationerna har getts mojlighet att intervjua
kandidaten,

Arbetsgivarens forslag #r att Anette Scheibe Lorentzi forordnas som
forvaltningschef frdn och med den 1 april 2014 till och med den 31
mars 2019,

De fackliga organisationerna har inget att erinra mot arbetsgivarens
forslag.




Stockholms
stad

Stadsledningskontoret
Personalstrategiska avdelningen

Stadshuse!, Ragnar Oslbergs Plan 1
105 35 Stockholm
stockholm.se

MBL-Protokol
Dnr 211-30/2014
Sida 2 (2)

§3

Ordforanden forklarade forhandlingen avslutad.

Vid protokollet
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Eliza Ramberg

Justeras
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SACO
Bjorn de Maré

Fér Stockholms stad
Lidberg





