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Protokoll fran forvaltningsgruppen

Narvarande

Forvaltningen

Maria Mannerholm stadsdelsdirektor

Yvonne Goldberg avdelningschef forskola och dldreomsorg
Gunnar Ohlsén avdelningschef samhéllsplanering

Lars Wennberg avdelningschef administration

Ingrid Widebick avdelningschef social omsorg

Kerstin Henningsson nimndsekreterare

Fackliga organisationer
Kommunal: Charlotte Andersson
Lararforbundet: Jennifer Bater
Vision: Bjorn Adolfsson

Forhinder

Ledarna: Karin Wrannvik
SACO: Peter Hultberg
Vardforbundet: Pia Lejkemo

Tidpunkt
4 mars 2014 klockan 13:00

Lokal
Sammantradesrummet Lars Magnus

1. Motets oppnande och dag for justering

Maria Mannerholm 6ppnade métet. I enlighet med tidigare
beslut justeras protokollet tisdagen veckan efter sammantriadet
— 11 mars 2014.
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2. Kvarvarande fragor

Utbildning i Ibnesattande samtal

Lararforbundet hade tidigare stéllt en fraga om utbildning 1
loneséttande samtal for alla medarbetare och chefer.

Forvaltningen svarade att svarade att tva utbildningar hallits
for chefer. Nagon motsvarande utbildning for samtliga
medarbetare planeras inte for ndrvarande.

3. Forvaltningens overgripande information
Samarbetsyta

Kerstin Henningsson informerade att arbete pagér med att ta
fram en samarbetsyta for forvaltningsgruppen och
samverkansgrupperna, dar de fackliga organisationerna
kommer att {3 tillgang till dagordningar, protokoll och
ndmndéirenden. Bjorn Adolfsson och Charlotte Andersson
anmalde sig som testpersoner. Preliminir lansering i maj
2014. Forvaltningen aterkommer med information.

Samverkansoverenskommelsen

Yvonne Goldberg informerade att bilaga 4 1 lokala
samverkansoverenskommelsen kommer att behdva bytas ut pa
grund av att ndgra forskolor ingar i andra forskoleomraden.

ILS-ansvarig

Lars Wennberg informerade att Gunnela Borjes dr
ILS-samordnare efter Tuula Ericsson Kipinoinen som &r chef
for ekonomienheten.

Semesterplanering
Lars Wennberg informerade att information infor
semesterplaneringen sommaren 2014 skickats ut.

4. Information fran de fackliga organisationerna

Vision informerade att de haft &rsmote. Styrelsen bestar nu av
tre personer.

Kommunal informerade att de ocksé haft &rsméote och att nya
styrelsen dr pa planeringsdag.

Lararforbundet har ocksé haft arsméte. Jennifer Bater
informerade att hon gar pa fordldraledighet 1 april. Lena
Karlsson representerar Lararforbundet i forvaltningsgruppen
framover.
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Samtliga fackliga organisationer informerade att
l6neférhandlingar pagar.

5. Arenden till nAimndsammantridet

Enheternas kvalitetsgarantier 2014
Dnr 483-2013-1.1

De fackliga organisationerna inga yrkanden i drendet.

Anmalningsarenden till nAmndsammantradet
Enheternas verksamhetsplaner 2014
Dnr 483-2013-1.1

Vision framforde dven att det inte framgar av de tre
verksamhetsplanerna fran forskoleomrddena om de behandlats
av medarbetarna i APT pa respektive forskola.

Forvaltningen skickar ut information om detta till de fackliga
organisationerna.

Anmaldes enheternas verksamhetsberattelser 2013
Dnr 553-2013-1.2.1

Synpunkt fran Vision om utskick av namndhandlingar
Vision med stéd av Kommunal tog upp att de 6nskade att
forvaltningen skickat ut svar pd skrivelsen om sjukfrdnvaro
fran Socialdemokraterna, Miljopartiet och Vénsterpartiet.
Vision och Kommunal lyfte fram att allt som berdr personalen
ska tas upp pa dagordningen till forvaltningsgruppen, oavsett
om &rendet &r pa forvaltningens eller ndmndens initiativ.

Forvaltningen redovisade svaret pa motet och informerade att
drendet finns publicerat pa Insyn.

6. Verksamhet och budget

Forvaltningen informerade att arbetet med manadsrapporten
for februari 2014 precis borjat. Nagot resultat fanns darfor inte
att redovisa vid motet.

Fraga fran Kommunal om namndens budget
Kommunal 6nskade en redovisning av vilka omférdelningar
som gjorts frdn en verksambhet till en annan under aren
2010-2014.
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Forvaltningen svarade att nimnden har som princip att inte
omfordela medel mellan verksamheterna, utan har tillampat
den fordelning som kommunfullméktige har faststéllt. Ett
procentuellt avdrag har emellertid gjorts fran samtliga
verksamheter for att finansiera den gemensamma
administrationen som inte far ndgon budget fran KF. Fran och
med budget 2012 har nimnden ocksa gjort avdrag for en
forvaltningsgemensam buffert for oforutsedda héndelser.

Redovisningen kommer att skickas till de fackliga
organisationerna.

Fraga fran Vision om ”Trearingen”
Vision fragade om hur forvaltningen arbetar med “tredringen”.

Forvaltningen svarade att enhetscheferna dr delaktiga i
beredningen av drendet och att informationen ar pa en
overgripande niva. Underlag till budget 2015 med inriktning
2016 och 2017 behandlas i kommande forvaltningsgrupp

1 april och i ndmnden 10 april 2014.

7. Arbetsmiljokommitté

Arbetsskadeanmalningar

Forvaltningen konstaterade att inga arbetsskadeanmilningar
av principiellt intresse intrdffat sedan foregaende mate.

RISK-incidentrapportering
Vision framforde att de inte far nagra mejl ldngre nar
inrapporteringar gjorts i RISK.

Kommunal papekar att det &r viktigt att de fackliga
organisationerna far riskanmélningarna for att kunna
kontrollera att arbetsskadeanmilningar och tillbud skrivits dér
det dven ska skrivas sddana.

Forvaltningen konstaterade att mejlfunktionen verkar ha
upphort och att man aktivt méste logga in 1 RISK for att 4
fram informationen. Forvaltningen aterkommer om pa vilket
satt de fackliga organisationerna ska fi
arbetsskadeanmélningarna.

Arbetsmiljoutbildning
Kommunal fragade hur det gick med inbjudan till
arbetsmiljoutbildningen.

Forvaltningen svarade att inbjudan till chefer och fackliga
organisationer skickades ut 1 januari och att utbildningarna ar
fulltecknade med chefer och skyddsombud.
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9. Motet avslutas
Maria Mannerholm avslutade motet.

Maria Mannerholm Kerstin Henningsson
stadsdelsdirektor sekreterare

Justeras

Kommunal Lararforbundet
Vision
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