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Vuxenutbildning

Alla som vill ska fa ldsa p4 Komvux och ingen ska nekas intride, en
fullgjord grundskole- och gymnasiekompetens &r for de allra flesta
en absolut nddvandig forutsdttning for att fa ett jobb. Vi ar
bekymrade 6ver den mycket skiftade nivan over behoriga larare vid
de olika anordnarna av vuxenutbildning. Hér finns allt mellan 25 %
och 95 9% behoriga ldrare. Det ér viktigt att dtgirder vidtas sé att
utbildningsanordnarna erbjuder en bade jamnare och hégre andel
behoriga larare.

§o6
Ensamkommande flyktingbarn - Projektrapport nr 10/2013
AMN 2013-0410-1.6.

Arbetsmarknadsnimndens beslut

1. Arbetsmarknadsndmnden hanvisar till forvaltningens
tjdnsteutlatande som sitt yttrande ver Stadsrevisionens
projektrapport.

2. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att paragrafen justeras
omedelbart samt éverldmnar yttrandet till Stadsrevisionen

Arendet

Stadsrevisionen har granskat stadens mottagande av
ensamkommande flyktingbarn. Syftet med granskningen éar att
beddma om stodet till ensamkommande flyktingbarn samt
samverkan fungerar pa ett tillfredstillande sétt. Granskning omfattar
arbetsmarknadsnimnden, socialndmnden, 6verformyndarndmnden
samt stadsdelsndmnderna Farsta och Spénga-Tensta.

Granskningen visar att det finns behov av en forbéttrad helhetssyn i
staden nér det géller information och uppgifter om
ensamkommande flyktingbarn och att mottagandet av
ensamkommande flyktingbarn bor utvecklas for att sdkerstélla en
rattssdker handldggning. Kommunikation och samverkan mellan
stadsdelsndmnderna och 6verférmyndarndmnden bor forbittras. Det
finns ett behov att utveckla samverkan och att tydliggora
ansvarsfordelningen mellan landstinget och Stockholm stad.
Granskningen indikerar att tillsdttningen av sirskild forordnad
véardnadshavare i flera stadsdelar inte sker i enlighet med
lagstiftningen.
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Den fraga som behandlas i rapporten och som ligger inom
arbetsmarknadsnamndens ansvar- och kompetensomrade ar
atersOkning av medel fran Migrationsverket.

Stadsrevisionen konstaterar i projektrapporten att
arbetsmarknadsndmnden och stadsdelsndmnden har rutiner och
system for atersdkningar, vilket minskar risken for att
stadsdelsndmnderna inte atersdker alla kostnader for
ensamkommande barn och unga. Samarbetet mellan
arbetsmarknadsndmnden och stadsdelsndmnderna fungerar bra
enligt Stadsrevisionen men konstaterar att rutinerna for
atersokningar mellan arbetsmarknadsndmnden och
stadsdelsndmnderna kan utvecklas @&nnu mer for att sdkerstélla att
atersokningar sker pa ett korrekt sétt.

Arbetsmarknadsforvaltningen stéller sig positiv till att granskningen
har utforts for att belysa fragor som rér ensamkommande barn.

Arbetsmarknadsforvaltningen arbetar malmedvetet och strategiskt
med forbattringar som ocksa har lett till att kontakten och
samverkan med de olika stadsdelsforvaltningarna har forbattrats.
Forvaltningen anser att samverkan med socialndmnden liksom med
overformyndarndmnden och utbildningsndmnden ar ett viktigt
utvecklingsomréde.

Forvaltningen har redovisat drendet i ett tjinsteutlatande fran den 23
januari 2014.

Forslag till beslut

Ordforanden Ulla Hamilton m.fl. (M), ledamoten Gulan Avci (FP),
ledamoten Kristian Ljungblad (C) samt ledamoten Awad Hersi m.fl.
(MP) foreslog att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens
forslag till beslut.

Vice ordféranden Karin Réagsjé (V) och ledamoten Anton
Andersson m.fl. (S) framlade ett annat forslag till beslut och
foreslog att nimnden skulle besluta enligt detta forslag.

Beslutsging
Ordf6randen stéllde forslagen till beslut mot varandra.

Niamnden beslutade utan omrostning enligt ordféranden Ulla
Hamilton m.fl. (M) ledamoten Gulan Avci (FP), ledamoten Kristian



Stockholms
stad

Protokoll AMN 2014-02-03
Sida 28 (35)

Ljungblad (C) samt ledamoten Awad Hersi m.fl. (MP) forslag till
beslut.

Reservation

Vice ordféranden Karin Ragsj6 (V) samt ledamoten Anton
Andersson m.fl. (S) reserverade sig mot ndmndens beslut med
hanvisning till sitt eget forslag enligt foljande.

Arbetsmarknadsndmnden beslutar

1. Attihuvudsak stélla sig bakom
Arbetsmarknadsforvaltningens tjénsteutlatande

2. Att arbetsmarknadsndmnden tillsammans med andra berérda
nadmnder initierar arbetet med en specifik stadsévergripande
plan for hur arbetet med de ensamkommande flyktingbarnen
snabbt kan forbéttras

3. AttiOvrigt anfora

Foraldrar skickar sina barn 6ver jordklotet for att de ska 6verleva
krig och terror och gor det med barnens béasta framfor 6gonen. Det
ar samhdllets ansvar att omhandertagandet av barnen blir enligt
barnkonventionen.

I Stadsrevisionens rapport framkommer att staden inte lyckas med
att ge barnen basal trygghet och ett omhidndertagande som kommer
att gynna deras vistelse i Sverige. Att barn kan forsvinna in i
manniskohandelns “’svarta” verksamhet och att barnen inte ens kan
fa en forordnad vardnadshavare ér skrimmande.

§7
Kvalitetsgarantier for 2014
AMN 2013-0384-1.2

Arbetsmarknadsnimndens beslut

1. Arbetsmarknadsndmnden godkénner kvalitetsgarantier for ar
2014 t6r de av ndmndens verksamheter som vander sig till brukare
och invénare.

Arendet

Som ett led i stadens kvalitetssystem ska de av ndmndens
verksamheter som vinder sig till brukare och invanare ha en
kvalitetsgaranti. Kvalitetsgarantierna som har arbetats fram inom
respektive enhet dr baserad pa enhetens ataganden. Enheternas



