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Granskning internkontroll 2013

Socialnamndens beslut

- Rapport om internkontroll 2013 godkinnes.

Beskrivning av arendet

Enligt kommunens arsredovisningsreglemente ir varje nimnd ansvarig for
den interna kontrollen inom sitt ansvarsomrade. I reglementet framgdr att
niamnden 4rligen ska anta en handlingsplan fér innevarande édrs granskning.

Handlingsplanen fér 2013 faststilldes av nimnden i maj.

I internkontrollen ingar att analysera vilka risker som finns och vidta dtgirder
f6r att si langt som mojligt eliminera dessa. Chefer pd olika nivier ir skyldiga
att tillimpa antagna regler och anvisningar samt informera Svriga anstillda
om gillande regler si att fel inte begés. Det dr respektive chefs ansvar att
identifiera verksamhetsspecifika risker och utforma rutiner f6r att undvika

dem.
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