Stockholms
stad

Protokoll AMN 2014-04-01
Sida 14 (37)

star det diffust att stadens vrikningsforebyggande arbete ska
“intensifieras”.

I forslaget papekas det starka sambandet mellan egenforsorjning
och mgjligheten att erhalla/behalla en bostad. Samtidigt finns endast
ett vagt mél om att ’verka for att antalet heml&sa personer i
sysselsittning 6kar”. Det dr en brist att strategin avgrénsas till i
huvudsak socialtjdnstens insatser. Hemloshet dr i forsta hand en
bostadspolitisk fraga och det skulle behdvas ett storre helhetsgrepp
och ansats till en bredare strategi, dér fler berdrda parter (andra
fackforvaltningar och bolag, Arbetsformedlingen m.fl.)
involverades.

Inte ens nér det géller Bostad forst dr forslaget till strategi tydligt,
trots de goda erfarenheter som hunnit goras i Stockholm. Huruvida
”Trappan-modellen” eller ”Bostad forst™ &r att foredra beskrivs som
ndgonting som frimst forskarna diskuterar. Det gors inget
stdllningstagande om att staden borde satsa mer pa Bostad forst.
Trots att forskning entydigt visat att en fast bostad i sjidlva verket
ofta dr en forutséttning for att en person ska kunna ta tag i
eventuella andra problem som missbruk eller psykisk ohélsa.

Ytterligare en brist dr att relevanta brukarorganisationer och
personer med egen erfarenhet av hemloshet inte verkar ha
involverats i framtagandet av strategi. Om sa har skett &r det i vart
fall inget som framgér av drendet. Vi foreslér att d&rendet remitteras
till relevanta brukarorganisationer for synpunkter som ska beaktas i
utformningen av strategin.

§6

Yttrande éver remiss angiende om Kommunstyrelsen ska
genomfora en detaljerad krav- och behovsanalys avseende
avtalets indamalsenlighet samt fatta beslut om nyttjande av den
andra optionsperioden till och med 2018-12-31 alternativt
genomfora fornyad centralupphandling av gemensam IT-
service (GSIT)

AMN 2014-0048-01.06

Arbetsmarknadsnimndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden  hénvisar  till  fOrvaltningens
tjdnsteutldtande som sitt yttrande ver remissen.
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Arendet

Infor att avtalet om gemensam it-service med Volvo it 16per ut den
31 december 2016 har stadsledningskontoret gjort en detaljerad
krav- och behovsanalys for att avgéra om avtalet ska forldangas och i
s fall under vilka forutsittningar detta ska ske. Forslaget fran
stadsledningskontoret &r att avtalet forlangs i syfte att mojliggora en
kontrollerad 6verforing under den sista optionsperioden (fram till
2018) och att forberedelser for en ny upphandling péborjas
omgaende.

Arbetsmarknadsforvaltningen stodjer forslaget fran
stadsledningskontoret och delar manga av de slutsatser som finns i
den detaljerade krav- och behovsanalysen. Forvaltningen
understryker att vuxenutbildningen och sfi bor involveras i den
fordjupade 6versynen av den pedagogiska it-miljon som foreslas.

Forvaltningen har redovisat drendet i ett tjdnsteutlatande daterat den
20 mars 2014.

Forslag till beslut

Ordforanden Ulla Hamilton m.fl. (M), ledamoten Gulan Avci (FP),
ledamoten Kristian Ljungblad (C), ledamoten Anton Andersson
m.fl. (S) samt ledamoten Asa Lindhagen m.fl. (MP) foreslog att
ndmnden skulle besluta enligt foérvaltningens forslag till beslut.

Vice ordférande Karin Régsj6 (V) framlade ett annat forslag till
beslut och foreslog att nimnden skulle besluta enligt detta forslag.

Beslutsging

Ordforanden stéllde forslagen till beslut mot varandra.

Nimnden beslutade utan omrdstning enligt ordféranden Ulla
Hamilton m.fl. (M), ledamoten Gulan Avci (FP), ledamoten
Kristian Ljungblad (C), ledamoten Anton Andersson m.fl. (S) samt
ledamoten Asa Lindhagen m.fl. (MP) forslag till beslut.

Reservation

Vice ordféranden Karin Ragsj6 (V) reserverade sig mot nimndens
beslut till forméan for sitt eget forslag enligt foljande.

1. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att delvis stélla sig bakom
tjédnsteutlatandet

2. Attinte forlinga nuvarande avtal med Volvo IT nir avtalet
16per ut 2016-12 -31

3. Atti Ovrigt anfora
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Det nuvarande avtalet har inneburit enorma kostnader for
Stockholms skolor. Det ar fullt mgojligt att genomfora en ny
upphandling med hog kvalité innan avtalet med Volvo IT l6per ut.

Sarskilt uttalande

Ledamoten Anton Andersson m.fl. (S) ldimnade foljande sérskilda
uttalande.

Socialdemokraterna har vid flertalet tillfallen framfort kritik
avseende de funktionsbrister och stora och onddiga kostnader i det
nuvarande GS-IT-systemet. Nar kommunfullméktige beslutade om
att forlinga avtalet med Volvo-IT i maj 2013 reserverade vi oss
emot beslutet och férordade inférandet av ett nytt system som
garanterar god funktionalitet. I &rendet skrev vi bland annat
foljande:

’Vi finner det anmirkningsvért att en upphandling som omsitter sa
stora ekonomiska belopp och som samtidigt har varit féremal for sa
mycket kritik som GS-IT forldngs utan att en ordentlig analys gors
av drendet. Att enkelt avfarda en ny upphandling med invédndningen
att det dr en stor process ter sig markligt nér det 4r uppenbart att det
finns starka funktionsbrister som dnnu inte kunnat atgérdas.’

GS-IT har bland annat av stadens egna revisorer och externa
utvirderare fétt skarp kritik for systemets bristande
anvandarvénlighet och férmaga att leva upp till alla de behov som
finns inom stadens verksamheter. Detta har i synnerhet varit ett stort
problem inom skolan dér systemets bristande flexibilitet fatt
negativa konsekvenser for IT-anvédndningen i undervisningen.

Stockholms stad bor ersétta det nuvarande systemet med en ny
funktionell IT-16sning. Att Stadsledningskontoret i det laget
planerar for en forldngning avtalet ar darfor olyckligt.

Sarskilt uttalande

Ledamoten Asa Lindhagen m.fl. (MP) limnade foljande sirskilda
uttalande.

Vi var kritiska till den férlingning av avtalet om gemensam IT-
service som gjordes under varen 2013. Stadens IT-service har varit
foremal for omfattande intern kritik, frimst inom skolan déar
elevernas undervisning och liararnas arbetssituation drabbats
negativt. En ordentlig analys av GS-IT borde ha foregatt
forlangningen av avtalet.
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Att en mer grundlig genomgang av stadens IT-service nu har
genomforts ir positivt. Vi stodjer det beslutsalternativ som innebér
mojlighet att genomfora en kontrollerad overforing under den sista
optionsperioden. Att en sddan mojlighet inte var mojlig att infora i
avtalsforlingningen till 31 december 2016 ir beklagligt

§7

Arbetsmarknadsnimndens underlag for budget 2015 med
inriktning 2016 och 2017

AMN 2014-0078-01.01

Arbetsmarknadsnimndens beslut

1. Arbetsmarknadsndmnden godkéinner underlag for budget for
2015 med inriktning 2016 och 2017.

2. Arbetsmarknadsndmnden justerar paragrafen omedelbart.

Arendet

Enligt kommunallagen ska en kommuns budget innehélla en plan
for ekonomin for en period om tre ar. Den plan som nu dr aktuell att
ta stdllning till omfattar aren 2015 till och med 2017. Stadens
ndmnder ska analysera vilka fragor som paverkar verksamhetens
utveckling och ekonomi. Utgdngspunkten for detta &r stadens
Vision 2030, fordndringar i omvérlden samt analyser av den egna
verksamhetens utveckling. Storre avvikelser eller forandringar
jamfort med den plan som kommunfullmiktige beslutade om i
budget 2014 ska analyseras och kommenteras.

Under kommunfullméiktiges tre inriktningsmal gors en overgripande
och sammanfattande analys av verksamheten for aren 2015 till och
med 2017. Arendet redogdr for hur nimndens verksamhet paverkas
av utvecklingstendenser, strukturella fragor och férdandringar i
omvirlden, den férviantade utvecklingen for nimndens
verksamhetsomrdden samt en sammanfattande ekonomisk analys
och dérefter redovisas en lokalforsérjningsplan.

Stockholm ér landets ledande tillviaxtregion. Det kridver en
arbetsmarknad déar arbetsgivare kan rekrytera den kompetens de
behover och dir stockholmarna har mdjlighet att fa sitt forsta jobb,
byta bransch, komma tillbaka eller studera vidare.

En rad utmaningar har identifierats for de kommande aren.
Arbetslosheten bland unga, utrikesfodda, for personer med en
funktionsnedséttning eller som har kort eller ingen
utbildningsbakgrund riskerar att ligga kvar pa en hég niva dven nir



