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Héasselby-Villingby stadsdelsforvaltning som
anordnare av praktikplatser (prova pa) for grund

och gymnasieelever
Svar pa skrivelse fran (s) och (v)

Férslag till beslut

Stadsdelsnémnden godkénner forvaltningens tjdnsteutlatande som
svar pa skrivelsen
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Ulla Thorslund Ing@[ane Llndgren
stadsdelsdirekttr avdelningschef
Sammanfattning

En skrivelse har inkommit fran (S) och (V) med f6rslag om att
erbjuda praktikplatser till de grundskole- och gymnasicelever som
finns inom stadsdelens upptagningsomrade.

Inom de aktuella skolformerna finns idag ingen obligatorisk
praktikperiod. Det kan éven se olika ut fran skola till skola beroende
pé hur de samhiillsorienterade kurserna planeras. [ de enstaka fall
forvaltningens verksamheter fatt en forfrigan har elever tagits emot.
Dérutdver erbjuds flera mdjligheter att prova pa arbete inom nagot
av forvaltningens verksamhetsomraden exempelvis i form av
feriearbeten.

Bilaga: Skrivelse fran (S) och (V)
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Arendets beredning

Tj4nsteutldtandet har utarbetats inom avdelningen for férskola,
fritid och kultur i samrid med personalavdelningen samt
utbildningsférvaltningen.

Sammanfattning av skrivelsen

En skrivelse som inkommit fién (8) och (V) lyfter frigan om
behovet av praktikplatser i syfte att ge skolungdomar
arbetslivserfarenhet under skoltiden. En praktik inom den
kommunala verksamheten skulle enligt skrivelsen 8ka intresset for
ungdomar att vilja arbeta inom den kommunala verksamheten.
Onskemal framfors om att stadsdelsforvaltningen erbjuder “prova
pé platser”. Detta dels {Or att ge eleverna arbetslivserfarenhet
samtidigt som de skulle f4 en forstaelse for forvaltningens roll som
en viktig serviceinstitution.

Forvaltningens synpunkter

Inom de aktuella skolformerna finns idag ingen obligatorisk
praktikperiod. Det kan #ven se olika ut fran skola till skola beroende
pa hur de samhiillsorienterade kurserna planeras. I de enstaka fall
forvaltningens verksamheter fatt en forfrdgan har elever tagits emot.
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Redan idag finns flera mojligheter till ”prova pa ” och praktikplatser
inom stadsdelsférvaltningens verksamhetsomriden, Ett exempel pd
detta 4r det dkade antalet fericarbeten som erbjuds ungdomar under
saviil sommar- som dvriga lov, Fortfarande finns en barn- och
ungdomslinje p4 gymnasieniva fran vilken forvaltningen tar emot
studeranden vid behov. Darutdver finns trainee, lirarstudenter som
har en obligatorisk del verksambhetsforlagd utbildning. Det finns
fven ungdomar som under eller efter gymnasietiden séker arbete
som vikarie och pé det sittet skaffar sig erfarenhet. Inte alltfor
sillan blir de kvar och sker utbildning inom onradet

Foérvaltningens forslag
Férvaltningen foreslar att stadsdelsndmnden godkéinner
forvaltningens tjinsteutlatande som svar pa skrivelsen.



