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§6
Underlag for budget 2015 med inriktning 2016 och 2017

Beslut

1. Utbildningsndmnden faststéller underlaget till budget for
2015 med inriktning 2016-2017. Underlaget 6verlamnas till
kommunstyrelsen.

2. Utbildningsforvaltningen far i uppdrag att begidra av SISAB
att bestilla markanvisning géllande Stadshagen 1:1 med
flera (Stadshagens IP).

3. Utbildningsforvaltningen far i uppdrag att begira av SISAB
att bestilla markanvisning géllande ny gymnasieskola vid
Vistra Valhallavédgen.

4. Beslutet justeras omedelbart.

Arendet
Forvaltning redovisade drendet i ett tjansteutlatande fran den 21
mars 2014, dnr 1.2.1-1993/2014.

Av namndens underlag for budget 2015 med inriktning fér 2016
och 2017 ska framga vilka fragor och faktorer som har storst
paverkan pa verksamhetens utveckling och ekonomi under
perioden. Utgéngspunkt ska vara analyser av fordndringar i
omvirlden samt av den egna verksamheten med utgangspunkt
fran bland annat ndmndens verksamhetsberéttelse.

Under kommunfullmiktiges inriktningsmal anges de strategiska
satsningarna i punktform for hur ndmnden bidrar till
kommunfullmaiktiges inriktningsmal under trearsperioden.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom ledningsstaben i samverkan med
Ovriga avdelningar.

Forvaltningens forslag till beslut
Forvaltningen foreslar utbildningsndmnden att besluta féljande:

1. Utbildningsndmnden faststéller underlaget till budget for
2015 med inriktning 2016-2017. Underlaget 6verldmnas till
kommunstyrelsen.

2. Utbildningsforvaltningen far i uppdrag att begira av SISAB
att bestilla markanvisning géllande Stadshagen 1:1 med
flera (Stadshagens IP).

3. Utbildningsfoérvaltningen far i uppdrag att begéra av SISAB
att bestilla markanvisning géllande ny gymnasieskola vid
Vistra Valhallavdgen.

4. Beslutet justeras omedelbart.
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Yrkande
Ordforanden yrkade bifall till forvaltningens forslag.

Vice ordforande Jan Valeskog (S) framlade ett eget forslag till
beslut och yrkade bifall till detta.

Ledamoten Per Olsson (MP) framlade ett eget forslag till beslut
och yrkade bifall till detta.

Beslutsgang
Ordf6randen stéillde yrkandena mot varandra och forklarade sig
finna att ndmnden beslutat i enlighet med hennes yrkande.

Reservation
Jan Valeskog m.fl. (S) reserverade sig mot nimndens beslut till
forman for eget forslag:

att 1 huvudsak godkénna forvaltningens yttrande.

att ldmna bilaga 3, lokalférsorjningsplan 2015-2017, utan
eget stdllningstagande.

att déarutover anfora féljande:

Med Socialdemokraternas budgetalternativ skulle Stockholm
haft bade en hogre ambitionsniva pé skolans omrade och en
reell mojlighet att kunna né béttre resultat.

Stockholm har en alldeles for hog andel anstillda inom
forskolan som saknar hégskoleutbildning. For att nd milen med
andelen utbildade forskoleldrare behover staden anstélla cirka
1000 forskolelédrare per ar. Ska det vara mojligt méste det vara
attraktivt att jobba inom forskolan, darfor méste kvaliteten i
forskolan forstirkas. Utdver det har staden idag inga uppgifter
pd hur manga av dem som inte ar utbildade pedagoger som har
barnskotarutbildning. For att kunna hoja kvaliteten i vara
forskolor behdvs inte bara fler forskolldrare, utan ocksé att 6vrig
personal ar utbildade barnskétare. Vi vill 6ka satsningen pa
utbildning av barnskotare och forskolldrare. Det dr ett tecken pa
stadens, och statens, oférmaga néar andelen forskollédrare sjunker
sa snabbt som under de senaste ren. Ramen for fortbildning av
forskolldarare och barnskoétare ska utokas.

Relevant och akademisk fortbildning fér personal inom skolan
och forskolan &r viktigt, bade for att hdja kvaliteten i skolorna
och for att gora yrkena mer attraktiva. Darfor infor vi
kompetenslyftet, en nimndovergripande satsning pé fortbildning
for stadens personal.

Det finns en rad olika utmaningar pa grund- och
gymnasieskolans omréade. En av de allra viktigaste ar frigan om
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rekrytering. Lérartitheten har sjunkit kontinuerligt sedan 2006
och staden behdver ha fler lirare per elev si att varje elev far
mer tid med larare. Det gor att rekryteringsbehovet dr stort och
staden maéste se Over lang- och kortsiktiga 16sningar for att 16sa
lararrekryteringen.

Vi vet att en avgorande faktor ar attraktiviteten i yrket. Allt fler
larare vittnar om en arbetssituation som gor att de far allt mindre
tid att vara larare. Staden méste underlédtta for larare att vara
léarare och vi socialdemokrater ar beredda att investera i det. Det
handlar om att plocka bort onédiga arbetsuppgifter, men det
racker inte. Det méaste vara fler vuxna i skolan, inte bara fler
larare och specialpedagoger utan ocksa fler vuxna som jobbar
med administrativa arbetsuppgifter och med elevernas
psykosociala hilsa.

Vi socialdemokrater har i vart Framtidskontrakt for Stockholm
lovat att vi ska halvera andelen elever som inte blir behoriga till
gymnasiet, anstilla fler ldrare och minska klassernas storlek.
Darfor vill vi socialdemokrater att stadens budget 2015 paborjar
en langsiktig satsning pa kunskap och utbildning. Det ska
handla om fler liarare, mindre klasser, kompetenslyft och en
strategi for ldrarrekrytering, men ocksa om satsningar pa
elevhélsa och fritidshem.

I 6vrigt hénvisar vi till skrivningarna i Socialdemokraternas
Nystart for Stockholm — budget 2014.

Reservation
Per Olsson m.fl. (MP) reserverade sig mot ndmndens beslut till
forman for eget forslag:

att delvis bifalla forvaltningens forslag till beslut.
att 1 ovrigt framfora f6ljande:

I budgetunderlaget tar forvaltningen upp flera forslag som
Miljopartiet tidigare framfort, till exempel att arbeta mer med
forsknings- och utvecklingsfragor, att se till att lararyrket blir
mer attraktivt, att utveckla det kollegiala ldrandet, att minska
rektorers och ldrares administrativa borda till forméan for mer tid
for pedagogiskt utvecklingsarbete och moten med eleverna,
samt att involvera eleverna i likabehandlingsarbetet och gora
dem mer delaktiga i att forma deras egen larmiljo.

Anmaérkningsvirt ar dock att demokrati och medborgarfostran

overhuvudtaget inte ndmns i budgetunderlaget, nir det ska ingd i

skolans uppdrag att “Skolan ska i samarbete med hemmen
Utbildningsndmnden framja elevers allsidiga personliga utveckling till aktiva,

stockholm.se kreativa, kompetenta och ansvarskdnnande individer och
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medborgare. ” (Ur Ldroplan for grundskolan, Skolans
uppdrag). Skolan ir ett skattefinansierat samhéllsuppdrag, det
allra viktigaste. Elever och deras vardnadshavare kan darfor inte
reduceras till att bli kunder pa en skolmarknad. Skolan kan inte
bara tjdna enskilda elevers karridrutveckling. Eleverna blir
ocksé, med hjilp av sitt larande, medskapande i en langsiktigt
hallbar utveckling, ekonomiskt, socialt och miljoméassigt pa
lokal, nationell och global niva.

Utbildningsforvaltningens relation till skolor och personal
behover utredas i syfte att utveckla nardemokratin samt ge
skolledarna och deras personal storre inflytande 6ver och mer
tid for vardagens strévan att ge varje elev det hen behover samt
vidareutveckla det pedagogiska arbetet.
Utbildningsfoérvaltningen bor bli mer stédjande och mindre
kontrollerande. Kontroll kan signalera misstro. Och misstro ar
inte ndgon bra forutsittning for att 4stadkomma skolutveckling.

Dessutom vill vi i det framtida budgetarbetet prioritera foljande:

- Modersmalsstodet maste forbattras. Hér har
Skolinspektionen haft synpunkter pa hur Stockholms stad
skoter sitt uppdrag. Att elever dr flersprakiga bor ses som en
vardefull tillgang, istdllet for ett hinder. For att eleverna ska
fa mojligheter att utveckla sin flersprikighet behovs mer och
bittre modersmalsstdd, speciellt under de forsta aren som
eleverna vistas i det nya landet Sverige.

- Fritidshemmens grupper méste minskas och fler
fritidspedagoger behover anstillas.

- Det behovs satsningar pé skolornas inomhus- och
utomhusmiljoer. Miljon har stor betydelse for ldrande,
trivsel, tillgénglighet och samverkan pé alla arbetsplatser.
Miljopartiet har foreslagit en lekvérdesfaktor for
utomhusmiljéerna.

- Fler specialpedagoger behdver anstéllas.
Specialpedagogerna ar viktiga som resurser pa skolorna inte
bara for elever som har tillfdlliga eller mer varaktiga behov
av sarskilt stod utan for hela skolans pedagogiska
utveckling. En skola som fungerar for elever med behov av
sarskilt stod fungerar béttre for alla elever.

- Vi ser att skolorna i Stockholms stad ofta &r bittre &n sitt
rykte, att manga ldrare gor heroiska insatser for sina elever,
trots att arbetsmiljoer och arbetsvillkor paA ménga héll ar
oacceptabla. Stora satsningar méste goras for att forbéttra
lararnas arbetsvillkor radikalt, inklusive hogre 16ner. Staden
maste se till att manga vill soka sig till yrket och ge alla de
larare som nu sliter med sina uppgifter battre mojligheter att
gora ett dnnu bittre jobb.
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Sarskilt uttalande

Lotta Edholm m.fl. (FP), Markus Nordstrém m.fl. (M), Karin
Ernlund m.fl. (C) och Ella Bohlin anmélde ett sarskilt uttalande
enligt nedan:

Det gar allt bittre for Stockholms kommunala skolor. Resultaten
har gradvis forbattrats under flera ar. Det genomsnittliga
meritvardet har de senaste tio aren Okat fran 215,4 (2003) till
222.,4 (2013). Under samma period har andelen som uppnétt
malen i samtliga &mnen Okat frdn 73,6 procent till 75,2 procent.
Diremot har behorigheten till gymnasiets nationella program
minskat nagot, fran 88,6 procent till 87,4 procent. Det dr dock
viktigt att i sammanhanget komma ihag att behorighetskraven
skédrptes betydligt 2011. Vart framgéangsrecept ar ett starkt fokus
pa kunskap, lararrekrytering och ett systematiskt
uppfoljningsarbete. Varje dag gor stadens ldrare stora insatser
ute 1 klassrummen.

Att 6ka andelen behoriga till gymnasieskolans nationella
program dr den mest prioriterade frigan i vara skolor. I arets
budget, 2014, fortsitter vi darfor att satsa pa de elever som har
svart att fi godkénda betyg. Ritten till sommarskola utvidgas
fran arskurs nio ner till arskurs sex, laxhjédlp garanteras alla
elever i grundskolan som efterfragar det och nyanlédnda elever
far stirkt rétt till sommarskola och fler undervisningstimmar i
svenska. Grunden till goda skolresultat laggs tidigt. Med det
lagstadielyft vi genomfor finns mojlighet att sétta in tidigt stod,
anstilla fler larare och speciallidrare, samt ha mer undervisning i
halvklass i de tidiga aren, alltefter skolans behov.

Utbildningsndmndens underlag for budget 2015 visar pa goda
forutsittningar att gd vidare med att ytterligare starka kvaliteten
i forskola, skola och gymnasieskola infor kommande é&r.
Tillsammans med de av regeringen aviserade tillkommande
forstarkningarna, daribland 200 miljoner extra pa lagstadielyftet
i Stockholms stad, kommer detta att gora stor skillnad. Nyckeln
for att fortsétta att hdja resultaten kommer att besta 1 att staden
kan fortsitta att utveckla sin attraktivitet som arbetsgivare for att
locka skickliga och behoriga larare att arbeta i véara skolor.
Behoriga, kompetenta och skickliga ldrare som ges tid att
undervisa, samt rektorer som ges utrymme att leda den
pedagogiska verksamheten dr avgorande for att forbéttra
kunskapsresultaten.

Stockholm véxer kraftigt och staden har h6jt sina ambitioner for
bostadsbyggande for att mota den starka inflyttningen. P4 flera
platser dr det nddvéndigt att bade bygga ut befintliga
grundskolor samt att bygga nya. Det ar stadens ansvar att klara
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av att ta emot stora arskullar i en vdxande stad och hitta bra
l6sningar 1 omrdden dér elevantalet okar. Ett tiotal tillkommande
skolor &r nu beslutade och dnnu fler tillkommer.
Lokalf6érsorjningsplanen hdjer nu blicken och tar sikte bortom
2030. En bra skolgéing for alla elever ar fortsatt var hogsta
prioritet.

Sarskilt uttalande
Marina Gunnmo Groénros m.fl. (V) anmalde ett sarskilt uttalande
enligt nedan:

I budgeten tas manga viktiga strategiska fragor upp och
behandlas pa ett bra sitt. Dock saknas ett par av de storsta och
viktigaste frigorna déribland frdgan om kunskapssegregationen
i Stockholms stad skolor. Att 16sa kunskapssegregationen bor ha
hogsta prioritet da det &r en fraga som maéste 16sas.
Kunskapssegregationen ror bade klass-, etnicitets- och
genusfriagor. For att se till att stadens skolor har en likvirdig
utbildning for alla elever, oavsett klasstillhérighet maste staden
satsa mer pa de skolor som idag har l4dgst resultat. Bade mer
resurser och den bista personalen, sett till rektorer, ldrare och
Oviga personalgrupper ér ett par av satsningarna som behovs.
Det maéste bli mer attraktivt och 16na sig att ta sig an de storsta
utmaningarna inom skolan, inte bara l6na sig att vara skicklig
som lérare.

Stockholms stad har dven kunskapssegregation som grundar sig
i etnicitet, vilket tar sig uttryck i att elever som &r utrikesfodda
och inte fran tidig dlder talar svenska missgynnas och manga har
svart att klara kunskapsmalen pa grund av spréket. Har behover
mer satsningar goras, bland annat bor sprakcentrums
verksamhet utdkas och deras kompetenser tas béttre till vara.

Ur ett genusperspektiv dr det minga pojkar som inte klarar
kunskapsmalen, flickorna far daremot bra betyg och nar hoga
resultat men mar inte bra i skolan om man ser till
elevhilsorapporten. Det &r tydligt att det behdvs en
genuspedagogik i stadens skolor for att kunna motverka dessa
monster som bade missgynnar pojkar och flickor.

Utdver kunskapssegregationen behdver staden pa ett bittre sett
se till att lokalforsorjningen fungerar. Manga ad hoc 16sningar
erbjuds vilket vl mérks pa fordldrarnas reaktioner nar namnden
har drenden som rér skolbyggnation och renovering. Utdver ett
ldngsiktigt tinkande rorande lokalfragor behovs battre
samarbete med rorda ndmnder sdsom exploateringsndmnden och
stadsbyggnadsndmnden. En béttre dialog med forédldrar och ett
tydligt barnperspektiv behdver dven utvecklas rérande
lokalfragor.



