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Statsbidrag for yrkesintroduktion i gymnasieskolan

Beslut

Skolverket har beslutat att tilldela Tyres6 kommun statsbidrag med 65000 kr for
insatser under 2014 med stéd av 3 § forordningen (2013:444) om statsbidrag for
utveckling av yrkesintroduktion i gymnasieskolan.

Forordningen och skilen for beslutet

Enligt 1 § forordningen limnas statsbidrag 1 den man det finns tillgang pa medel
och for ett kalenderir 1 sinder. Enligt 2 § forordningen far statsbidrag limnas till
huvudmin inom gymnasieskolan fOr insatser fOr att utveckla samatrbetet mellan
huvudminnen och det lokala arbetslivet nir det giller yrkesintroduktionen samt for
att utveckla yrkesintroduktionen si att eleverna forbereds for vidare studier pa yr-
kesprogram eller for konkreta arbetsuppgifter som efterfragas pa arbetsmarknaden.

Vid fordelningen av bidraget har Skolverket i enlighet med 4 § forordningen tagit
hansyn till 1 vilken grad insatserna kan bidra till att utveckla kvaliteten i yrkesintro-
duktionen och behovet av geografisk spridning av insatserna.

Forutsattningar och villkor for statsbidraget
Enligt 3 § forordningen far beslutet forenas med villkor. Foljande forutsittningar
enligt 2 § forordningen och Skolverkets villkor ska vara uppfyllda.

Insatsen:

- utvecklar samarbetet mellan huvudman och atrbetsliv,

- forbereder elever bittre for vidare studier pa yrkesprogram eller for konkreta
arbetsuppgifter som efterfragas pa arbetsmarknaden,

- ar kopplad till skolans systematiska kvalitetsarbete,
- finansieras inte genom andra bidrag, och
- finansieras av aktuellt bidrag lingst till och med den 31 december 2014.

Huvudmannen ansvarar for att bidraget anvinds for aktuell insats enligt forord-
ningen och villkoren 1 beslutet. Om insatsen av nagot skal inte genomfors pa det
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satt som uppgivits 1 ansdkan ska huvudmannen snarast meddela Skolverket detta.
Skolverket genomfor stickprovsgranskningar av utbetalade statsbidrag.

Uppfoljning, redovisning och utvirdering

Skolverket ska enligt 5 § férordningen folja upp hur statsbidraget har anvints.
Denna uppfoljning kommer att ske under forsta halviret 2015. Huvudmannen ar
enligt 6 § forordningen skyldig att medvetka i uppfoljning och utvirdering av stats-
bidraget. En huvudman som mottagit statsbidrag ska senast den 31 mars 2015
redovisa till Skolverket hur det har anvints.

Uppfdljning, redovisning och utvardering

Skolvetket ska enligt 5 § forordningen f6lja upp hur statsbidraget har anvints.
Denna uppfoljning kommer att ske under andra halviret 2014. Huvudmannen ér
enligt 6 § forordningen skyldig att medverka 1 uppfoljning och utvirdering av stats-
bidraget. En huvudman som mottagit statsbidrag ska senast den 30 september 2014
redovisa till Skolverket hur det har anvints.

Aterbetalning och aterkrav av statsbidrag
17 § forordningen finns bestimmelser om aterbetalning och éterkrav.

En huvudman som har tagit emot statsbidrag enligt forordningen ar aterbetalnings-
skyldig, om
1. mottagaren genom att limna ortktiga uppgifter eller pa nagot annat sitt har
fororsakat att bidraget har lamnats felaktigt eller med f6r hogt belopp,

2. bidraget av nigot annat skal har limnats felaktigt eller med for hogt belopp
och mottagaren borde ha insett detta,

3. bidraget helt eller delvis inte har utnyttjats eller inte har anvants for det an-
damail det har limnats for,

4. mottagaren inte har limnat redovisning om hur statsbidraget har anvants till
Skolverket, eller

5. mottagaren av statsbidrag inte har foljt villkor 1 beslutet om bidrag.

Enligt 8 § forordningen ska Skolverket besluta att helt eller delvis kriva tillbaka ett
statsbidrag om huvudmannen ir dterbetalningsskyldig. Om det finns sirskilda skal
for det, far Skolverket helt eller delvis efterge ett krav pa dtetbetalning.

Utbetalning av statsbidrag

Statsbidraget betalas ut under vecka 13 2014 till konto 5584-5275. Utbetalningen
har benimningen ”Utveckling av yrkesintroduktion 2014”
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Bilaga

Bilaga: Beskrivning av insatsen enligt ansokan

Huvudmannens kontaktperson:
Eva Svensson

Kontaktuppgifter

Fragor om detta beslutsmeddelande kan stillas till:
Bjorn Sterner, 08-527 33410 bjorn.sterner@skolverket.se eller

Mickael Abraham, 08-527 331 07 mickael.abraham(@skolverket.se




Skolverket

Statsbidrag for yrkesintroduktion i gymnasieskolan 2014

Ansdkan ska ha inkommit till Skolverket senast den 21 februari 2014

Grona filt ska fyllas i Is

Gra falt fylls i k

Nya huvudman borjar med att
fylla i sina huvudmannauppgifter i
de gula falten

1. Huvudmannauppgifter

Huvudmannakod Hi Andring/Ny
Huvudmanens namn #SAKNAS! Tyresd gymnasium

Typ av huvudman #SAKNAS! Kommunal

Adress #SAKNAS! Farmarstigen 7

Postadress #SAKNAS! 135 36 Tyreso

Bank-/postgiro |#SAKNAS! 36743529ko0d6414, 45011, 64011
Ar féljande grundkriterier uppfylida? Vil i listan

A. Insatsen utvecklar yrkesintroduktion i syfte att forbereda elever for vidare studier pa yrkesprogram eller for

konkreta arbetsuppgifter pa arbetsmarknaden JA
B. Insatsen &r kopplad till huvudmannens systematiska kvalitetsarbete JA
C. Insatsen syftar till att utveckla samarbetet mellan huvudmén och arbetsliv JA
D. Endast detta statsbidrag erhalls for insatser som beskrivs i denna ansdkan (ska fértydligas) JA

2 Nulédgesbeskrivning

Beskriv kortfattat (max 700 tecken) den verksamhet som ni har idag och som ska utvecklas.

Idag har vi ett fatal elever, ca 5 st som gar yrkesintroduktion. Varje elevs yrkesintroduktion &r utformad individuellt for varje elev. En del elever foljer vissa yrkesdmnen med en
klass och har praktik. Nagon gar i skolan nagon dag och laser nagot amne och har sedan en praktikplats pa ett foretag i branschen, eleven har en handledare pa skolan som
samarbetar med handledare pa arbetsplatsen och féljer upp mal och kriterier sa att eleven far betyg i nagra yrkesamnen och sjélva malet &r att bli anstalliningsbar i yrket. Nagon
elev gar med en klass pa ett program men har utokad praktik och laser bara vissa 4mnen. En annan elev har heltidspraktik.

3 Lagesbeddmning (Var &r vi?): Ange vad som har fungerat bra och vad som har fungerat mindre bra (max 1500 tecken).

Klicka pa Nuldgesbeskrivning for att komma till stédmaterial Nuldgesbeskrivning

Det som fungerat bra ar nér vi efter den enskilda elevens behov finner en praktikplats dar eleven kan utvecklas och na malen for anstallning. Ett exempel ar en elev. som ar
relativt nyanland som har malet att arbeta inom hotell- och turismbranschen. Eleven &r mycket duktig praktiskt och har arabiska som modersmal och franska som tidigare
skolsprak. Eleven gar i skolan tva dagar i veckan pa programmet (utvalda kurser) och har praktik pa ett mindre vandrarhem tre dagar i veckan. Lararen och handledaren satter
mal som gar att félja upp och som &ven ingar i yrkeskurserna sa att eleven kan examineras pa vissa yrkeskurser.

4 Onskad effekt, vad insatserna ska leda till (Vart ska vi?)

Beskriv kortfattat (max 1500 tecken) vilka konkreta mal ni har samt effekter pa kort och lang sikt. Beskrivningen ska k las till nuldgesbeskrivningen.
Klicka pa Onskad effekt for att komma till stédmaterial Onskad effekt

Malet &r att bade pa kort och lang sikt utveckla kontakter med olika branscher sa att vi kan ha fler elever pa yrkesintroduktion pa bygg, maleri, frisor, hotell- och turism, fordon
och e!programmen Vi har manga yrkesprogram och det langstkhga malet ar att vi tlllsammans med de olika branscherna och foretagen arbetar fram en modell som kan vara en
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kan anpassas till den aktuella verksamheten‘ Malet &r att elevens styrkor for yrket tas tillvara och att elev, skola och handledare kan arbeta med en lattovergriplig plan. En
6nskad effekt &r att ha tva generella typer av yrkesintroduktion, den ena med mycket praktik och examination av kursmal ute pa praktikplats och den andra typen med mindre
praktik och mer grundskoleamnen i skolan. Den férsta typen av yrkesintroduktion ska leda till anstallningsbarhet och den andra typen av yrkesintroduktion ska leda till fortsatta
studxer pa ett yrkesprogram. Ex 1 Elev gar pa nagra yrkeskurser i skolan + praktik eller enbart praktik. Ex 2. Elev laser ca 20 % yrkesamnen i skolan eller har praktik och laser
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behorighet till yrkesprogram och stimulerar elever att fortsatta pa yrkesprogrammet.

5. Beskrivning av de planerade insatserna (hur gér vi?)

Kiicka pa Planering och utférande for att komma till sté i Planering och utférande

Insatsen &r att en larare kommer att kontinuerligt arbeta med att arbeta fram kontakter med féretag som ér villiga att ta emot elever pa yrkesintroduktion. En eller flera lérare
kommer i samrad med handledare pa arbetsplatserna arbeta fram ett material med mal och kriterier for varje typ av yrkesintroduktion. Detta kommer i framtiden vara ett stdd for
arbetsplatser som tar emot yrkesintroduktion. Det blir &ven ett stod for elever och larare. Syftet ar att fa en sa val yrkesanpassad utbildning som mojligt.

Typ av kostnader for 6kad kvalitet

Kostnadstyp | Fyll i hér
Persontimmar totalt, ange antal 80 65 000 kr
Handledarutbildning, ange vilken typ - kr
Ovrig kostnad 1, ange vilken typ -kr
Ovrig kostnad 2, ange vilken typ -kr
Ovrig kostnad 3, ange vilken typ -kr

OBS!! Viktigt att kostnader &r tydligt kopplade till det som ni har beskrivit under 5.

Totalt ansokt belopp 9200 ks
6. Plan for uppfdljning och utvdrdering (Hur blev det?)
Beskriv kortfattat (max 1000 tecken) pa vilket sétt ni ska f6lja upp och utvérdera samt vem/vilka som ansvarar
Klicka pa Uppféljning och for att komma till sto i Uppfdlining och utvérdering

Uppfélining i lokala programrad fér respektive program och med lérare, elever, arbetsplatser. Har ansvarar lérare och bitrédande rektor.

|7. Kategorier

Ange ett eller flera alternativ som passar er insats bast genom att sétta en bock.
Insatsen syftar till att utveckla individanpassningen av yrkesintroduktion
Ja  Ulveckla kartlaggningen av elevens kunskaper, intresse och mal
[ha Utveckla studie- och yrkesvagledningen
[vDa Utveckla arbetet med uppréttande och uppféljning av elevens individuella utvecklingsplan

[“ha  Utveckla individanpassningen av undervisningen

Insatsen syftar till att utveckla yrkesintroduktionens organisation och innehall
[Pa  Utveckla nya och befintliga sokbara utbildningar
[%Pa  Utveckla samverkan med yrkesprogram
[“Da  Utveckla samverkan med grundskolan, vuxenutbildning eller gymnasiesérskolan
[Pa  Insatsen syftar till att utveckla samverkan med arbetsformedling och/eller kommunernas arbetsmarknadsenhet

[“ba  Insatsen underléttar dvergang fran yrkesintroduktion till yrkesprogram

Insatsen syftar till utveckla samarbete mellan skola och arbetsliv
[“Pa  Etablera kontakter med det lokala arbetslivet
[{Pa  Utveckla forum (ex lokal programrad) for samverkan med arbetslivet

[vDa  Utveckla kvaliteten i lirande pa arbetsplatsen (apl eller praktik)

[Pa ytveckla former for att validera elevernas larande pa praktik



#pa

Utveckla dokumentationen av elevens yrkeskunskaper

[(Pa  Annat

8. Medel for varen 2014

Huvudmannen har redan beviljats H#SAKNAS! |[for varen 2014.

Huvudmén som har beviljats bidrag fér insalser som ska

under varen 2014 kan anséka om bidrag f6r nya insatser och fér en fortsaltning av redan pabérjade insalser.

Kommer ovanbeskrivna insats att paga tidsméssigt parallelit med den redan beviliade? | (VALJ)

Kort information fran tidigare beviljad/e insats/er som avser till och med juni 2014 och kontaktpersonfer, ska ej fyllas i
#SAKNAS!

Kontaktperson #SAKNAS!

#SAKNAS!

9. Huvudmannens kontaktperson

|Namn |Telefon |E-post
Eva Svensson J08-57829935 [eva.svensson@tyreso.se

Intygar ansvarig tjansteman/huvudmannens representant att:

Vil eft allernativ
A. Samtliga delar i redovisningen och uppgiften om bank/plusgirokontot &r korrekta JA

B. Kraven i férordningen (2013:444) om statsbidrag fér vidareutveckling av yrkesintroduktion foljs JA

Namn Telefon Befattning

Eva Svensson 08-57829935 Bitrddande rektor

Anstkan skickas som bilaga i Excel fill: yrkesintro.statsbidrag@skolverket.se




