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Underlag for budget 2015 med inriktning 2016 och 2017 for
socialnamnden

Dnr 1.2-77/2014

Socialnimndens beslut

1. Socialndmnden hénvisar till forvaltningens forslag till
underlag for budget 2015 med inriktning 2016 och 2017.

2. Socialndmnden Overlamnar tjénsteutlatandet till
kommunstyrelsen.

3. Paragrafen justeras omedelbart.

Arendet

Enligt kommunallagen ska kommunens budget innehdlla en
plan fér ekonomin for en period av tre ar, dir budgetaret utgodr
periodens forsta ar. Av ndmndens underlag framgar vilka fragor
och faktorer som har storst paverkan péd verksamhetens
utveckling och ekonomi under perioden. Planeringen utgar fran
Stockholms stads Vision 2030. Utgangspunkten ar analyser av
forandringar 1 omvirlden samt av den egna verksamheten med
utgangspunkt frdn bland annat ndmndens verksamhetsberéttelse.
Slutsatserna i underlagen ska anvédndas som underlag i det
kommande budgetarbetet.

Forvaltningen hade redovisat drendet i ett tjdnsteutlitande daterat
20 mars 2014.

Forslag till beslut

Tjanstgorande ordféranden Marie Ljungberg Schott m.fl. (M),
tjanstgorande ersdttaren Patrik Silverudd (FP), ledamoten Stina
Bengtsson (C) och ledamoten Ewa Samuelsson (KD) foreslog att
nidmnden skulle besluta enligt foérvaltningens forslag till beslut.

Ledamoten Mia Sundelin m.fl. (S) framlade ett annat forslag till
beslut och foreslog att ndmnden skulle besluta enligt detta
forslag.

Ledamoten Stefan Nilsson m.fl. (MP) framlade ytterligare ett
annat forslag till beslut och foreslog att nimnden skulle besluta
enligt detta forslag.
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Ledamoten Inger Stark (V) framlade ytterligare ett annat forslag
till beslut och foreslog att namnden skulle besluta enligt detta
forslag.

Beslutsging
Ordforanden stillde forslagen till beslut mot varandra.

Namnden beslutade utan omrostning enligt tjanstgdrande
ordféranden Marie Ljungberg Schoétt m.fl. (M), tjdnstgérande
ersittaren Patrik Silverudd (FP), ledamoten Stina Bengtsson (C)
och ledamoten Ewa Samuelsson (KD) forslag till beslut.

Reservation
Ledamoten Mia Sundelin m.fl. (S) reserverade sig mot ndmndens
beslut till forméan for sitt eget forslag enligt foljande.

1. Socialndmnden bifaller delvis forslaget till beslut.
2. Daérutover anfors foljande.

Socialndmnden har under flera ar haft en stram budgetram.
Samtidigt har nya utmaningar och uppgifter kontinuerligt
tillkommit. Om socialndmnden ska kunna mota de véxande
behoven péa stdod och hjilp som kommer i kolvattnet av 6kande
klyftor, stigande arbetsloshet och minskade statliga ambitioner pa
vilfardens omrade, kommer en stegvis 0kning av anslagen vara
noédvandig.

Vi socialdemokrater anser att socialnimndens arbete bor priglas
av en starkare inriktning mot maélet att utjimna livschanser och
motverka att manniskors framtidsutsikter dikteras av ett socialt
arv vilket ar ett verksamt sétt att pa sikt minska segregationen
och klyftorna 1 staden. Savil befolkningsutvecklingen som
overgangen till vad vi kallar kunskapssamhéllet ger starka motiv
for okade insatser for att alla barn ska fa en bra start i livet och
forutsittningar att klara skolans utmaningar, forst och framst for
sin egen skull men ocksa for att det finns ett starkt allménintresse
1 detta.

Forebyggande insatser

Det dr angeldget att astadkomma en tyngdpunktsférskjutning fran
ingripanden nir missforhallanden redan ar ett faktum till
forebyggande atgarder och tidiga insatser for att forhindra att
sociala problem uppstar eller forvérras. Individuella insatser for
barn, unga, familjer, ensamstdende och &ldre ska alltid vara
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anpassade efter brukarnas olika behov. Fransett lagstyrd
myndighetsutdvning ska insatser stindigt konfronteras med
fragan om medborgar- och brukarnyttan. Sddant som inte adderar
viirde i detta perspektiv ska elimineras. Atgirder ska grundas pa
evidensbaserad praktik och beprévad erfarenhet, resultaten foljas
upp avseende effekter bade pa kort och pd lang sikt och
kunskapsutvecklingen fortldpande framjas genom bevakning av
och samarbete med forskningsvérlden.

En jamstdlld, trygg och attraktiv arbetsgivare
Socialforvaltningen ska vara en attraktiv arbetsgivare som
tillhandahaller hilsofrdmjande arbetsmiljoer. Chefer ska striva
efter ett fortroendefullt samarbetsklimat med medarbetarna och
deras organisationer. Intern rorlighet ska frimjas med avseende
bade pa& medarbetarnas utvecklingsmojligheter och pa
organisationens  fOrutsdttningar att flexibelt svara mot
medborgarnas fordndrade behov. Anstéllningsvillkoren ska vara
trygga med anstillningar tills vidare pa heltid som norm.
Undantag frdan denna norm maéaste ha saklig grund. Varje
timanstélld ska efter tre ménader erbjudas samtal med respektive
chef dir en bedomning av medarbetarens fortsatta mojligheter
utvirderas. Forvaltningen ska strdva efter att medarbetarna pa
samtliga nivaer i organisationen speglar
befolkningssammansittningen i Stockholmssamhéllet betridffande
kon och etnicitet. Arbetsplatser inom socialférvaltningen ska vara
foredomen vad giller jamstilldhet, méngfald, HBTQ-kompetens
och tillgidnglighet, savil internt som i det professionella métet
med brukare och medborgare.

Vi socialdemokrater ser med oro pd utveckling betrdffande
arbetsmiljén inom socialtjdnsten. Vi dr dessutom Overtygade om
att den tilltagande ohélsan och arbetsbelastningen hos personalen
gar ut Over brukarnas upplevelser sdvil som deras sédkerhet i
kontakt med socialtjénsten.

Mot denna bakgrund anser vi att en tydlig handlingsplan for att
forbittra arbetsvillkoren inom socialtjdnsten i Stockholm maéste
uppréttas och implementeras.

Missbruk

Under de sista aren har antalet narkotikarelaterade dodsfall okat 1
Sverige och Stockholms ldn star for hela den samlade dkningen.
Denna utveckling maéste brytas och arbetet for att minska
missbruket och dess skadeverkningar bor intensifieras.
Missbrukets utbredning och former ska aterkommande kartliggas
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for att sékerstilla tréffsdkerheten i insatserna. Forebyggande
arbete ar av avgorande betydelse.

Kvinnojourer, projekt och langsiktighet

Vi anser att det finansieringssystem som idag omfattar
kvinnofridsomrédet bor ses over och eventuellt sérskiljas fran de
vanliga foreningsbidragen och istillet skapa mojlighet att bevilja
medel pa exempelvis tredrsperioder. Utdver detta behdvs en modell
som garanterar stod till en bra skol- och forskoleverksamhet for barn
som lever under skydd.

Kvinnor som lever gémda i Sverige som pappersldsa ar en grupp,
som 1 storre utstrickning &n andra, utsitts for vald, sexuella
overgrepp och misshandel. Forovare utnyttjar det faktum att dessa
kvinnor saknar réttigheter i samhaéllet och oftast inte vidgar anmila
till polisen. Den enda rimliga hallningen i denna fraga ar for oss att
ocksé erbjuda papperslosa kvinnor det stod och hjidlp de har behov
utav pa stadens egna kvinnojourer alternativt kompensera de ideella
jourerna som viljer att ta emot papperslosa. Utover att det ar
anstindigt sd anser vi ocksd det vara var skyldighet enligt
internationella konventioner.

Socialndmnden bor ocksé genomfora en genomlysning av de projekt
med arbetsmetoder som visat sig vara lyckade och minska
projektformsfinansiering till formédn for att permanenta
verksamheter med bra resultat. Vidare dr det angeldget att arbetet
mot en langsiktig 16sning for arbetet mot hemléshet bland EU-
medborgare intensifieras.

Reservation
Ledamoten Stefan Nilsson m.fl. (MP) reserverade sig mot
namndens beslut till forman for sitt eget forslag enligt foljande.

1. Socialndmnden héinvisar i huvudsak till forvaltningens
forslag till underlag for budget 2015 med inriktning
2016 och 2017.

2. Socialndmnden beslutar att ocksé sdga foljande.

Vi vilkomnar ambitionen att ldgga ett 6kat fokus péd preventivt
arbete for att motverka vald i néra relationer. Att angripa valdets
kédrna dr en stor utmaning. Det behdvs dd ocksa forstarkningar av
budgeten, eftersom det inte heller gar att prioritera ner allt det
arbete som ocksi behdvs for att stotta personer som utsatts for
vald.
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Detta giller for fler omraden — drog- och brottsforebyggande
arbete, stod till personer i missbruk eller hemldshet med flera. De
goda ambitionerna kriaver utokade resurser, vilket ocksd kommer
att ges av en ny styrande majoritet dir Miljopartiet ingér efter
valet.

Néar det géller hemldshetsstrategin vill Miljopartiet se mer
konkreta mal och delmal, och inte minst en nollvision for
vriakningar av barnfamiljer.

Det dr viktigt att inte ambitionerna sdnks nir det géller insatser
for personer med funktionsnedséttning. LSS &r tydlig och ger ritt
till insatser for att kunna leva ett liv som andra. Allt oftare
kommer rapporter om att insatser dras in eller inte beviljas for
sddant som tidigare varit sjidlvklart. De nya riktlinjerna for
bedomningar ska inte anvidndas som ett sdtt att spara in pa
insatser.

Individ- och familjeomsorgen i stadsdelarna, som socialnimnden
har ett samordningsansvar for, har allvarliga problem efter stora
nedskdrningar under aren 2007-2012, samtidigt som antalet
barnavirdsanmilningar har Okat stort. Att socialtjinsten inte
klarar sitt uppdrag i flera stadsdelar framgar ocksa av
socialtjdnstinspektorernas granskning tidigare i ar.
Barnperspektivet beaktas ofta inte, hilften av alla anmélningar
leder inte till utredningar pé grund av att personalen inte hinner
med och personalomsittningen dr hoég. En upprustning av
socialtjinstens arbete 4r nodvindig och rejidla resurser maste
skjutas till, for att socialtjdnsten ska kunna utfora sitt uppdrag.

Reservation
Ledamoten Inger Stark (V) reserverade sig mot nimndens beslut

till formén for sitt eget forslag enligt foljande.

1. Socialndmnden bifaller delvis forvaltningens forslag till
underlag for budget 2015 med inriktning 2016 och 2017.

2. Socialndmnden  Overldmnar  tjinsteutlatandet  till
kommunstyrelsen.

3. Socialndmnden justerar paragrafen omedelbart.

4. Darutéver anfor vi foljande.
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Socialforvaltningen har under flera ar haft kraftiga besparingar i
sina verksamheter. Detta har fatt till f6ljd att socialforvaltningens
verksamhet dr oerhort slimmad. Det gor det svart att leva upp till
de krav som den nya socialtjdnstlagen stiller. I forvaltningens
sammanfattning av é&rendet tas flera viktiga fragor upp.
Vinsterpartiet instdimmer helt 1 att dessa fragor sdrskilt behover
lyftas fram under planperioden. Dessutom menar vi att arbetet
emot hemloshet fortsatt maste prioriteras. Vénsterpartiet har tagit
fram en S:arsplan som vi menar ska ingd i den strategi som
nidmnden har tagit fram.

Staden har stor brist pa ldgenheter, bade omsorgsboenden och
billiga hyresritter. Utbyggnaden av omsorgsligenheter ar ett
sorgligt kapitel. Ar efter ar byggs det for lite. I drendet skriver
forvaltningen att stadens socialtjdnst har ett sérskilt ansvar for
bostadsfragor for de grupper som dr i behov av stdéd fran
socialtjansten. Vi instimmer helt och menar att socialnimnden
maste ta fram en ordentlig plan for hur man ska sékerstélla att
man kan leva upp till detta. Dessutom maste en samordnare
tillséttas.

Det &r inte bara omsorgsldgenheter som maste byggas. Billiga
hyresritter &r ett maste for alla som behdver forsoks- och
traningsldgenheter och valdsutsatta kvinnor som behdver slussas
vidare till ett tryggt boende.

Arbetet mot vald i néra relationer ska ske inom den ordinarie
verksamheten, inte i projektform. For att det ska vara mojligt
kréivs att vald i néra relationer blir far ett eget anslag inom individ
och familj. Annars maste resurser tas fran andra viktiga omréaden.

I tjansteutlatandet om Barn och ungdom stdr manga vackra ord.
Malsittningarna ar det inget fel pa, vad som saknas &r resurser.
Om malen ska kunna nas och socialtjdnstlagen uppritthallas
krivs betydligt mycket storre resurser till barn och ungdom.

Vinsterpartiet avvisar alla upphandlingar enligt LOV. For ovrigt
héanvisar vi till Vénsterpartiets budget.

Sérskilt uttalande

Tjanstgérande ordféranden Marie Ljungberg Schott m.fl. (M),
tjanstgorande ersdttaren Patrik Silverudd (FP), ledamoten Stina
Bengtsson (C) och ledamoten Ewa Samuelsson (KD) ldmnade
foljande sérskilda uttalande.
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Arbetet for att motverka vald i nara relationer och hedersrelaterat
vald ar fortsatt prioriterat inom Stockholms stad. Fler insatser
behovs for att 6ka medvetenheten i1 stadens verksamheter och ta
fram strategier for att utveckla det férebyggande arbetet.

Arbetet med att utveckla och genomlysa arbetsmiljdsituationen
for stadens socialarbetare ska fortsédtta och méaste vara langsiktigt.
Idag har socialtjansten pa sina hall utmaningar med en hog
personalomsittning och brist pad kontinuitet. Det behovs fortsatt
analys av vad personalomséttningen beror pd. Det ar viktigt att
frdgor som arbetssétt, vidareutbildning och kvalitet i utredningar
star 1 fokus och att alla medarbetare far forutsittningar att utféra
ett rattssdkert och professionellt arbete gentemot stadens
invanare.

Heml6sheten kommer dven 1 fortsdttningen att vara en prioriterad
fraga och arbetet med att implementera hemloshetsstrategin
fortsitter. Tidiga insatser for att forhindra och motverka missbruk
tillsammans med strategier for att nd unga som &r i riskzonen ir
ett viktigt arbete.

Det &ar bra att stadens invanare har hogt stidllda krav pa
socialtjansten. De insatser som ges ska vara effektiva, av god
kvalitet och ge goda resultat. Fér att nd maélen kriavs att alla
insatser utvarderas och f0ljs upp. Staden fortsétter arbeta med
dessa fragor och det blir dnnu viktigare under kommande ar.



