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Delegationsbestammelser

Allmanna regler

For att avlasta nimnderna finns det i kommunallagen mojlighet till
delegation. Enligt 6 kap 33 § kommunallagen far en stadsdelsndmnd
uppdra 4t ett utskott, at en ledamot eller ersittare eller at en anstilld
hos kommunen att besluta pd ndmndens végnar i ett visst drende
eller en viss grupp av drenden. Beslut som fattats med stod av
delegation ska anmalas till ndmnd, som bestdmmer i vilken ordning
detta ska ske. Se stadsdelsforvaltningens rutiner for anmaélan av
arenden till ndmnd, bilaga 1 i delegationsordningen.

Vid delegation overfors beslutanderétten till delegaten, vilket
innebdr att delegaten fattar beslut pad ndmndens végnar, varigenom
beslutet giller som ndmndens beslut. Ett beslut som fattats av
delegat kan inte dndras av nimnden. Dock kan ndmnden helt eller
delvis eller for ett visst drende aterta delegationen. Den storsta delen
enskilda drenden beslutas idag pa delegation. Det finns dock vissa
arendetyper som inte kan delegeras. Enligt kommunallagen 6 kap
34 § rader delegeringsforbud for foljande slag av drenden.

1 Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning,
omfattning eller kvalitet

2 Framstiéllningar eller yttranden till fullméktige liksom
yttranden med anledning av att beslut av nimnden 1 dess
helhet eller av fullméktige har dverklagats

3 Arenden som ror myndighetsutévning mot enskilda, om de ir
av principiell beskaffenhet

4 eller annars av storre vikt

5 Arenden som viickts genom medborgarforslag och som
overlétits till nimnden

6 Vissa drenden som anges 1 sérskilda foreskrifter bland annat i
LVU, LVM och SoL

Det kan exempelvis rora sig om ett beslut som har visst lagstod,
men aldrig provats och dérfor dr av principiell beskaffenhet. Att 1
mallar ticka in dessa typer av beslut dr inte mgjligt. Darutdver finns
det enligt punkt 5 ett antal drendetyper dér delegationsforbud eller
begrinsningar i delegationen frdn nimnd till tjinsteman finns
angivet 1 vissa lagar. Dessa begrinsningar forekommer i princip
uteslutande pé det sociala omradet och inom familjerétten.
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Restriktioner om delegation

Restriktioner avser fradmst delegation inom SoL, LVU, LVM och
FB. Hir anges dels vilka beslut som inte far delegeras utan maste
beslutas i1 stadsdelsndmnden, dels beslut som endast far delegeras
till sarskild avdelning (utskott) som bestar av ledamoter och
erséttare i nimnden och dels beslut med s.k. kompletterande
beslutanderitt (forordnande).

Delegationsférbud

I kommunallagens 6 kap 34 § punkt 3 anges drenden dir
beslutanderétten inte far delegeras, bland annat i d&renden som ror
myndighetsutévning mot enskilda, om de ar av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt. Enligt 10 kap 5 §
socialtjanstlagen rader forbud att delegera beslut i foljande drenden,
bade till sérskild avdelning (utskott) och till tjinsteman. Detta
innebdr att ndmnden i sin helhet maste fatta beslut i dessa drenden.

2kap 3§ FB Overflyttning/mottagande av faderskapsutredning

2kap 7 § FB Beslut att lagga ned faderskapsutredning

2kap 9§ FB Beslut att inte pabdrja eller lagga ned pabdrjad
faderskapsutredning.

4kap 10 § FB Yttrande till domstol i adoptionsarende

6kap7 §FB Overflyttning av vardnad till sarskilt férordnad
vardnadshavare (vardnadshavaren brister i
omsorgen)

6 kap 8 § FB Overflyttning av vardnad till sarskilt forordnad
vardnadshavare (langre tids fostran i annat enskilt
hem)

6kap8ag§FB Overflyttning av vardnad till sarskilt forordnad
vardnadshavare (foraldrarna férhindrade att utéva
vardnaden, ex. "ensamkommande barn”)

6 kap 9§ FB Anmalan av behov av sarskilt férordnad
vardnadshavare
6 kap 10 § FB Overflyttning av vardnaden nar barnet star under

vardnad av en eller tva sarskilt férordnade
vardnadshavare och nagon av barnets féraldrar vill
fa vardnaden Overflyttad till sig

6kap10c§FB  Andring i vardnad
6 kap15a §FB Véacka talan om umgange

7kap7 §FB Godkanna avtal om underhallsbidrag i form av
engangsbelopp

5kap 2 § SoL Meddela férbud fér en person att utan namndens
medgivande ta emot andras underariga barn for
vistelse som inte ar tillfallig

16 kap 18 § SFB  Framstallan om andring av betalningsmottagare -
barnbidrag



18 kap 19 § SFB

6 kap13a §FB
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Framstallan om andring av betalningsmottagare —
underhallsstod

Medgivande till atgard utan en av vardnadshavarnas
samtycke. Enligt SoL kap 10 § 5 far beslutet
delegeras men endast till en sarskild avdelning som
bestar av ledamoter eller ersattare i namnden

Delegationsforbud enligt rekommendationer av Socialstyrelsen

11 § SOSFS
1996:17

Anmalan till Socialstyrelsen om missférhallanden i
enskild verksamhet

Begransad delegation

Enligt 10 kap 4 § socialtjidnstlagen far uppdrag att besluta pa
ndmndens vignar ges it en sirskild avdelning (utskott) som bestér
av ledamoter eller ersittare i nimnden i f6ljande drenden. Detta
innebér samtidigt att delegation till tjinsteman inte dr tilldtet 1 dessa

drenden.

6 kap 6 § SoL

6 kap 8 § SoL

6 kap 12 § SoL

6 kap 13 § SoL
6 kap 14 § SoL
9 kap 3 § SoL

13 kap 1 och 2§§
SoL

13 kap 5§ SoL

4§LVU

6 §LVU
9§LVU
11§ 1stLVU

Medgivande att ta emot barn i enskilt hem for
stadigvarande vard och fostran som inte tillhér
nagon av foéraldrarna eller ndgon annan som har
vardnaden. Bestammelsen galler aven godkannande
av familjehem och jourhem.

Kommentar: Beslut om att bereda ett barn vard i ett
visst hem ar att betrakta som ett medgivande enligt 6
kap 6§. Utredning av familjehemmet och jourhemmet
ska alltid ske.

Overvagande om vard fortfarande behdvs for
underarig som med stdd av SoL vardas i annat hem
an det egna

Kommentar: Overvagandet &r inte ett beslut.
Bestammelsen innebar att namnden minst en gang
var sjatte manad ar skyldig att 6vervaga om vard
enligt SoL fortfarande behdévs

Medgivande att ta emot ett utlandskt barn for
framtida adoption

Aterkallande av medgivande
Vagran till att adoptionsforfarande far fortsatta
Fora talan om aterkrav av ekonomiskt bistand

Yttrande till tillsynsmyndighet rérande enskilda (i
tillsynsarenden och klagomalsarenden)

Underrattelse till Lansstyrelse om missférhallanden i
enskild verksamhet

Ansdkan hos forvaltningsratten om vard enligt 1, 2
och 3 §§ LVU

Beslut om omedelbart omhandertagande
Beslut att omhandertagande enligt § 6 ska upphéra

Beslut om hur varden skall ordnas och var den unge
skall vistas under vardtiden
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11§ 2 stLVU

13§ 1stLVU

13§2stLVU

14 § 3 stLVU

21§ LVU

22§ 1 st LVU

22§ 3 st LVU

22§ 3stLVU

24§ LVU
26§ 1stLVU
26§ 2 stLVU
27 § LVU

30 § 2 stLVU

31§ LVU

43§ 1p LVU

11§ LVM
13 § LVM

Beslut om att barnet far vistas i sitt eget hem under
vardtiden

Overvagande om vard enligt 2 § LVU (miljo)
fortfarande behoévs

Prévning om vard enligt 3 § LVU (beteende)
fortfarande behdvs

Overvégande om beslut om umgénge eller
hemlighallande av vistelseort fortfarande behdvs.
Kommentar: Bestammelserna innebar att namnden
en gang var tredje manad &r skyldig att dvervaga om
ett beslut om umgange eller hemlighallande av
vistelseort fortfarande behovs.

Beslut att vard med stdd av LVU skall upphora

Beslut om regelbunden kontakt med séarskild utsedd
kontaktperson (1p) eller behandling i 6ppna former

(2p)
Provning om beslut enligt 22§ 1 st. LVU, 1p
fortfarande behdvs

Beslut om att forebyggande insats jamlikt 22§ 1 st.
LVU ska upphdr.

Kommentar: Bestammelserna innebar att namnden
minst en gang var sjatte manad ska préva om
insatsen fortfarande behoévs

Ansdkan hos forvaltningsratten om flyttningsférbud
Overvagande om flyttningsférbud fortfarande behévs
Beslut om att flyttningsférbud skall upphéra

Beslut om tillfalligt flyttningsférbud

Beslut om att tillfalligt flyttningsférbud ska upphora.
Sarskilt forordnande finns, LVU § 27 2 st
(kompletterande beslutanderatt).

Beslut om den unges umgange med foralder eller
vardnadshavare efter beslut om
flyttningsforbud/tilifalligt flyttningsférbud

Begaran om bitrade av polismyndighet for att
genomfora lakarundersékning av den unge

Ansokan hos forvaltningsratten om vard enligt LVM.

Beslut om omedelbart omhandertagande av
missbrukare.

Nedan bestimmelser dr tillatna att delegera till tiinstemdn, men
kan delegeras till utskott

9§p8LSS

Riktlinjer for
handlaggning
och

dokumentation

16 § LSS

Beslut om boende i familjehem for barn och unga
(inkl. medgivande enligt 6 kap 6 § SoL)

Redovisning av pagéende vard av barn och unga i
familjehem enligt LSS

Forhandsbesked om insatsen familjehem fér barn
och unga enligt LSS § 9



15kap § 1,
5 kap § 5 AktB

9§ FvL
24 § Fyl

27 § Ful

27 § FuL

29 § Fyl
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Yttrande om aktenskapsdispens och
aktenskapsskillnad

Avvisande av ombud

Avvisning av skrivelse med 6verklagat beslut som
fattats av sociala delegationen, men som inkommit
for sent far géras av enhetschef

Beddmning av om omprdvning/beslut om andring
ska ske, d v s om anledning foreligger till
omprdévning, i arenden dar beslut som fattats av
sociala delegationen dverklagats av klienten, gors av
den tjansteman som givit férslag till beslut
(uppdraget utgor inte delegation i kommunalrattslig
mening och behoéver darfér inte anmalas till namnd)

Omprévning/beslut om andring av beslut som fattats
av sociala delegationen gors av sociala delegationen

Beslut att dverklaga och yrka om inhibition nar
forvaltningsratt eller kammarratt &ndrat ndmndens
beslut i enskilt arende och beslutet ursprungligen
fattats av tjanstemannadelegat eller sociala
delegationen enligt SoL, LVU, LVM och LSS.

Avge yttrande till éverinstans med anledning av
Overklagat beslut i enskilt arende och beslutet
ursprungligen fattats av tjanstemannadelegat eller
sociala delegationen enligt SoL, LVU, LVM, LSS,
Skollagen.

Kompletterande beslutanderatt - forordnande

Vid sidan om ndmndens beslutanderitt 1 drenden enligt LVU och
LVM ger lagen en direkt angiven ritt for namndens ordforande eller
annan ledamot som nidmnden forordnat, att fatta beslut i foljande
arenden. Dessa beslut kan dven delegeras till en sérskild avdelning
(utskott) som bestar av ledamoter och ersittare i nimnden.

6 §LVU

11 § 1stLVU

11§ 2 st LVU

27 § LVU

43§ 1p LVU

43§ 2p LVU

Beslut om omedelbart omhandertagande,
ordférande eller forordnad ledamot

Beslut om hur varden ska ordnas och var den unge
ska vistas, ordférande eller férordnad ledamot. OBS
dock 14§ LVU

Beslut om att den unge far vistas i sitt eget hem
under vardtiden, ordférande eller forordnad ledamot

Beslut om tillfalligt flyttningsférbud, ordférande eller
férordnad ledamot

Begaran om bitrade av polismyndighet for att
genomféra lakarundersodkning av den unge,
ordférande eller vice ordférande

Begaran om bitrade av polismyndighet for att
genomfdra beslut om vard eller omedelbart
omhandertagande med stdd av LVU, ordférande,
férordnad ledamot eller férordnad tjansteman
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13§ LVM Beslut om omedelbart omhandertagande,
ordférande eller férordnad ledamot.

Beslut som i vissa fall bor delegeras till
ordférande/tjansteman

I vissa drendetyper dr det av stor betydelse att beslut kan fattas
snabbt. Detta ror exempelvis upphorande av ett omedelbart
omhéndertagande samt olika typer av begridnsningar i umgéinget i
dessa typer av drenden. Av rittssikerhetsskil bor namnderna dérfor
delegera beslutanderitten i dessa drenden.

9§LVU Upphoérande av omedelbart omhandertagande.
Kommentar: Enligt Socialstyrelsen bdr delegation
ske till de som ar behériga att fatta beslut om
omhandertaganden d.v.s. utskott, ordférande eller
annan ledamot som namnden férordnat. Kravet pa
skyndsamhet far inte eftersattas.

14§ 2st1pLVU Begransningar i umganget
14§ 2st1pLVU Forbud att utbva umgange
14§ 2st2pLVU Hemlighallande av vistelseort

31§ LVU Begransning av umgange vid flyttningsférbud eller
tillfalligt flyttningsférbud.
Kommentar: Enligt Socialstyrelsen finns det inget
hinder att delegera dessa beslut till tjansteman. En
del namnder har ett férfarande som innebar att
tjiansteman fattar ett interimistiskt beslut i avvaktan
sociala delegationens prévning. Det finns inget som
hindrar ett sadant férfarande aven om lagstiftaren
inte kraver att beslut fattas i utskott.

32§ LVU Férordnande av l&karundersokning.
Kommentar: Detta beslut bér av praktiska skal
delegeras till tjansteman.

Jav

I 6 kap 24-25 §§ Kommunallagen (KL) regleras hur jivssituationer
ska hanteras. Vid misstanke om jdv ska drendet handldaggas av
annan handlaggare.

En fortroendevald eller en anstélld som &r javig 1 ett &rende hos en
ndmnd far inte delta eller nirvara vid handlaggningen av drendet (6
kap 24 § KL). Denne far dock vidta dtgérder som inte ndgon annan
kan vidta utan olagligt uppskov.

- Den som kénner till en omstidndighet som kan antas utgora jav
mot honom, skall sjdlvmant ge det till kénna.

- Har det uppkommit en frdga om jav mot ndgon och har nigon
annan inte tratt i hans stille, ska nimnden snarast besluta i
javsfragan. Den som jédvet giller far delta 1 provningen av
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javsfragan endast om nimnden inte dr beslutfor utan honom
och ndgon annan inte kan tillkallas utan olagligt uppskov.

- Ett beslut i en javsfraga far 6verklagas endast i samband med
Overklagande av det beslut varigenom ndmnden avgor
drendet.

En fortroendevald eller en anstédlld hos kommunen eller landstinget
ar javig om (6 kap 25 § KL):

1 saken angar honom sjdlv eller hans make, sambo, forilder,
barn eller syskon eller ndgon annan nérstdende eller om
drendets utgang kan viantas medfora synnerlig nytta eller
skada for honom sjdlv eller ndgon nirstdende

2 han eller ndgon nérstidende dr stillforetrddare for den som
saken angar eller for ndgon som kan vénta synnerlig nytta
eller skada av drendets utgdng

3 é&rendet ror tillsyn 6ver sddan kommunal verksamhet som han
sjélv ar knuten till

4 han har fort talan som ombud eller mot erséttning bitrétt
nagon i saken eller

5 deti ovrigt finns ndgon sérskild omsténdighet som dr dgnad
att rubba fortroendet till hans opartiskhet i drendet.

Brukarmedverkan

I kommunallagens 6 kap 38 § regleras s.k. villkorad delegation vid
brukarmedverkan. Dér anges att om en nimnd uppdrar t en
anstilld att besluta pa ndamndens vagnar far ndimnden stélla upp
villkor som innebér att brukare/de som nyttjar nimndens tjénster
ska ges tillfalle att yttra sig eller lagga fram forslag innan beslut
fattas. Ndmnden far ocksa foreskriva att en anstélld far fatta beslut
endast om foretrddare for dem som utnyttjar nimndens tjénster har
tillstyrkt beslutet.

I kommunallagens 7 kap 18 § anges att kommunfullméktige fir
besluta att en ndmnd far uppdra ét ett sjdlvforvaltningsorgan under
nidmnden, att helt eller delvis skota driften av en viss anldggning
eller viss institution. Rétten att besluta & namndens vagnar ror ett
visst drende eller en viss grupp av drenden. Arenden som ror
myndighetsutévning mot enskilda eller som 6vrigt avses 1 6 kap. 34
§ fir dock inte delegeras till sjalvforvaltningsorgan.

Beslutanderatt

For socialsekreterare, bidragshandldggare och bistindsbedémare
inom avdelningen Socialtjénst giller att de normalt far
beslutanderitt efter minimum sex méanaders erfarenhet. Rétten att
besluta bedoms av enhetschef. Detsamma géller bistindsbedomare
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inom Omsorgen om dldre och stdd till funktionshindrade. Efter
minst tva ars erfarenhet och individuell lamplighetsbedomning av
narmaste chef kan socialsekreterare erhalla kvalificerad
beslutanderdtt, 1 delegationsforteckningen utmarkt med
socialsekreterare*. Handldggare for folkolstillsyn och tobakstillsyn
ska ha arbetat med tillsyn minst tre manader for att fa
beslutanderitt.

Delegat Den lagsta niva som far besluta. Chef over
delegaten far vid behov fatta beslut.

Samrad Nar samrad ar inskrivet i delegationsordningen
innebar det att beslutet ej far fattas utan samrad.
"Efter samrad” innebar att delegaten ska fatta eget
beslut efter samrad.

Vikariat Normalt far den som vikarierar vid en delegats
frAnvaro samma beslutanderatt som delegaten. Vill
man att beslut som kan vanta, inte ska fattas av
vikarien maste det klart goéras upp fore vikariatet.

Delegater

I delegationsordningen anges de drenden, som antagits av
stadsdelsndmnden och som delegerats till forvaltningschef eller
utskott. Forvaltningschefens vidaredelegering till olika
befattningshavare framgér av kolumnen “vidaredelegering fran
forvaltningschef”. Nedan listas delegaterna. Narmaste chef innebar
chef med budget- och personalansvar. I delegationen finns
befattningar, dar delegaten ska samrada med vissa tjdnsteman
sasom HR-specialist, upphandlingsansvarig.

Administrativa avdelningen
¢ Avdelningschef

¢ Redovisningsansvarig

¢ Personuppgiftsombud

Stadsutveckling
¢ Avdelningschef
¢ Sambhillsplanerare

Medborgarservice

¢ Samhallsvigledare

+ Fardtjansthandldggare

¢ Handldggare folkdlstillsyn
+ Handldggare tobakstillsyn

Forskola och fritid
¢ Avdelningschef
+ Forskolechef
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¢ Chef {or stodenheten
+ Kohandlaggare barnomsorg

Socialtjinst

+ Avdelningschef

+ Enhetschef

+ Bitrddande enhetschef
¢ Socialsekreterare™®

+ Socialsekreterare

¢ FUT-handlaggare

¢ Bidragshandldggare

¢ Familjevardsinspektor
+ Kontaktsekreterare

+ Bistandsbedomare

Omsorgen om dldre och stid till funktionsnedsatta samt
socialpsykiatri

¢ Avdelningschef

¢ Enhetschef

¢ Verksamhetschef enligt 29 § hélso- och sjukvérdslagen, HSL

Familjerdtt Sydvist, Hiigersten-Liljeholmen sdf
+ Bitrddande enhetschef
¢ Familjerattssekreterare
¢ Administrativ assistent

Ovriga

¢ Arkivansvarig direkt understélld forvaltningschefen

¢ Medicinskt ansvarig sjukskdterska, MAS,
anstélld 1 Hagersten-Liljeholmens sdf

¢ Medicinskt ansvarig for rehabilitering, MAR,
anstélld 1 Hagersten-Liljeholmens sdf

¢ Jourhandldggare Trygghetsjouren

¢ Forvaltningschef Serviceforvaltningen

Disposition

En delegationsordning bor som huvudregel endast ange
delegeringsbeslut och delegater. Vem som ska utfora rent
verkstéllande atgédrder kan lampligen anges i arbetsordning eller
dylikt. I delegationsordningen har vissa drenden av verkstéllande art
tagits med, drenden dér det tidigare uppkommit diskussion om vad
som &r verkstéllighet och beslut. Vidare har vissa drenden av
verkstéllande art tagits upp, dar nimnden bor héllas informerad och
det inte sker pd annat satt, exempelvis dtgird enligt Lex Maria. [
véansterkolumnen anges vilka drenden eller &rendegrupper som
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stadsdelsndmnden valt att delegera till forvaltningschefen. I
kolumnen “vidaredelegerat frdn forvaltningschefen” anges till
vilken tjdnsteman som forvaltningschefen delegerat. Dar anges dven
forvaltningschef som beslutsfattare nar drenden ej vidaredelegerats.
I kolumnen “kommentar” anges anmélan av beslut och eventuella
fortydliganden.



1 Allmanna arenden

Delegationsordning
15 (69)

Arendegrupp Lagrum Vidaredelegering | Kommentar
fran
forvaltningschef

1.1

Beslut om utlamnande av 2kap 14 § Den som svarar for | Begéiran provas i forsta

handling eller uppgift samt TF, 6 kap 1-6 | varden av hand av den som svarar

uppstillande av forbehall i §§ OSL, 10 | handlingen for varden av handlingen.

samband med utlimnande till | kap 4,13,14 Med handling avses dven

enskild. §§ OSL, 12 uppgift registrerad pa IT-

kap 2 § OSL media. Ar den anstillde

osidker eller forordar
avslag ska drendet
understillas
avdelningsschef.

Beslut om avslag pa begidran | 2 kap 14 § Avdelningschef

om utlimnande av allmén TF, 6 kap Avdelningschef Beslut om avslag pa

handling till enskild eller OSL, 12 kap | Hégersten- begiran om utlimnande

annan myndighet. 3§,26kap 1 | Liljeholmen av allméin handling ska

§ OSL vara skriftligt och

innefatta
besvérshdnvisning
Avslag anméls pa sdrskild
lista till ndmnd. Beslut far
overklagas hos allmén
forvaltningsdomstol.

1.2

Beslut om utldmnande av 6kap 5§ Enhetschef Anmils till nimnd.

handling till annan OSL

myndighet.

1.3

Beslut om tillstdnd att fa ta 12 kap 6 § Avdelningschef Anmadls till ndmnd.

del av sekretessbelagda SoL, 10 kap

handlingar och uppgifter for | 14 § OSL, 11

forskningsdndamal och i kap 3 § OSL

utbildningssyfte.

1.4

Beslut om tillstdnd att bedriva Avdelningschef Anmils till ndmnd.

undersokningar i
utbildningssyfte.
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1.5
Utse arkivansvarig och
faststilla arkivorganisation.

Arkivlagen,
Kfs 2007:26

Forvaltningschef

Anmals till ndmnd.

Arendegrupp

Lagrum

Vidaredelegering
fran
forvaltningschef

Kommentar

1.6
Beslut om gallring av rutin-
karaktér.

Arkivndmnd
ens allménna
gallringsanvi
sningar

Arkivansvarig

1.7

Teckna forvaltningens avtal
om leveranser till
stadsarkivet.

Kfs 2007:26

Arkivansvarig

1.8
Utldmnande av
registerutdrag.

26 § PuL

Personuppgiftsomb
ud

Skriftlig begéran frén
brukare om att ta del av
handlingar rérande denne.

1.9

Beslut om polisanmélan av
brott som hindrar nimndens
verksambhet (t.ex. hot, vald,
skadegorelse, stold).

10kap 2 §
OSL

Enhetschef

Anmals till ndmnd.

1.10

Teckna samverkansavtal med
kommuner, landsting och
statliga myndigheter (inom
ramen for verksamhetsplan
eller annat beslut av
namnden).

Forvaltningschef

Anmals till ndmnd.

1.11

Beslut att avvisa skrivelse
med 6verklagande som
inkommit fOr sent.

24 § FyL

Delegat som fattat
beslutet
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1.12
Andring av eget beslut p.g.a. | 27 § FvL Delegat som fattat | Anméls i samma ordning
nya omsténdigheter eller av beslutet som det ursprungliga
annan anledning. Giller dven beslutet.
om beslutet Overklagas.
Arendegrupp Lagrum Vidaredelegering | Kommentar
fran
forvaltningschef
1.13
Yttrande till domstol med 27 § FvL Delegat som fattat | Framstéllningar eller
anledning av 6verklagat beslutet yttranden till fullméiktige
beslut. liksom yttranden med
anledning av att beslut av
ndmnden i dess helhet
[ drenden som ror tobaks- och Forvaltningschef | eller av fullméktige har
folkolstillsyn, dér overklagats fér ej
niringsidkare overklagat delegeras (6 kap § 34
beslut. punkt 2 KL).
Anmials till ndmnd.
1.14
Overklaga och yrka om 10 kap 1,2 §§ Sadana beslut som
inhibition samt, nér sa SoL, omfattas av 6 kap 34 §
behovs, begira 3kap 10§, 6 KL fér inte delegeras och
provningstillstind nér kap 33 § och madste beslutas av
overinstans dndrat nimndens | 34 § 3 KL, stadsdelsndmnden.
beslut i1 enskilt d&renden enligt | 27 § LSS, 7
SoL, LVU, LVM, LSS, kap 21 § Beslutat i stadsdelsndamnd
alkohollagen och lag om alkohollagen, 27/2 2014
riksfardtjanst, nér beslut 13§
ursprungligen ar fattat av: riksfardtjanst
lag. Socialdelegerade
- Tjénsteman eller sociala
delegationen
Stadsdelsndmnden

- Stadsdelsnamnden
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1.15
Yttrande till 13 kap. 2 § Stadsdelsndmnden | Tillsynsmyndighet dr
tillsynsmyndighet SoL IVO, Liénsstyrelsen,
Skolverket, JO och JK.
Observera. Det kan
forekomma fall da
myndighet sdrskilt
efterfragar svar fran
forvaltningen. D4 fringés
delegationen och
forvaltningen svarar
direkt. Arendet ska da
anmalas till nimnden
Arendegrupp Lagrum Vidaredelegering | Kommentar
fran
forvaltningschef
1.16 44 § Avdelningschef Anmidls till ndmnd.
Yttrande till Lotterilagen
Lotteriinspektionen
43 § Lotteri-
- om tillstdnd for lagen
viardeautomatspel
- om tillstand for
restaurangkasinospel
Sakerhet
1.17
Extraordinéra héndelser. Lag om Forvaltningschef | Plan for hur stadsdelen
kommuners ska hantera extraordindra
och hiandelser anmdls till
landstings ndmnden.
atgirder
infor och vid
extraordinéra

héindelser.
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Enligt alkohollagen'

1.18

Utlamnande av uppgift pa 9 kap 8 § AL | Handlidggare Anmadls till ndmnd.
begéran av annan myndighet. folkolstillsyn
1.19
Beslut att inleda och avsluta | 9 kap 19 § Handléggare Anmiils till ndmnd.
atgirdsiarende om eventuellt | AL folkolstillsyn
administrativt ingripande (s.k.
Initiativratt).
1.20
Begira upplysningar och 9kap 15 § Handléggare
handlingar. AL folkolstillsyn
1.21
Beslut att meddela en 9kap 19 § Forvaltningschef | Anmadls till ndmnd.
varning. AL
Arendegrupp Lagrum Vidaredelegering | Kommentar
fran
forvaltningschef
1.22
Beslut att meddela 9kap 19 § Beslutas av
forséljningsforbud sex AL stadsdelsndmnden.
manader, tolv manader.
Enligt tobakslagen'
1.23
Inleda och avsluta 20§ TL Handlidggare Anmadls till ndmnd.
atgardsdrende om eventuellt tobakstillsyn
administrativt ingripande (s.k.
Initiativratt).
1.24
Begira upplysningar och 22§ TL Handlidggare Anmadls till ndmnd.
handlingar. tobakstillsyn
1.25
Foreldgganden (utan vite) for | 20 § TL Forvaltningschef | Anmals till ndmnd.

att lagen eller en foreskrift
som meddelats med stéd av
lagen ska foljas.

' Vid 6verklagande av dessa beslut, se punkt 1.13, andra stycket
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1.26

Foreldgganden med vite for
att lagen eller en foreskrift
som meddelats stod av lagen
ska foljas.

20 § TL

Beslutas av
stadsdelsnamnden.

1.27

Forbud med vite for att lagen
eller en foreskrift som
meddelats med stod av lagen
ska foljas.

20 § TL

Beslutas av
stadsdelsnamnden.

1.28

Yttrande till
forvaltningsdomstol och
lansstyrelse i drende som
overklagats av néringsidkare.

1.29

Beslut att en tobaksvara ska
tas om hand, om den bjuds ut
till forsaljning eller uppenbart
ar avsedd att bjudas ut till
forsdljning 1 strid med lagen
eller en foreskrift som
meddelats med stod av lagen.

21§ TL

Forvaltningschef

Forvaltningschef

Anmaéls till nAimnd.

Anmals till ndmnd.




2 Ekonomi, upphandling mm
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Arendegrupp Lagrum Vidaredelegerin | Kommentar
g fran
forvaltningschef
2.1
Ersdttning for sak-, person- Skadestandsl
eller ren egendomsskada agen
- hogst 5 000 kr Avdelningschef
- hogst 25 000 kr Forvaltningschef | Anmiéls till ndmnd.
22
Utse attestrittsinnehavare 3kap 4§ Avdelningschef
regler for
ekonomisk
forvaltning
23
Beslut att avsta fran eller att 3 kap regler Anmidls till ndmnd arligen.
avbryta indrivning och inkasso | for
ekonomisk
- hogst 15 000 kr per motpart | forvaltning Avdelningschef
(kund/klient) administrativa
avdelningen
- over 15 000 kr per motpart Forvaltningschef
(kund/klient)
24
Nedskrivning av fordran sedan | 3 kap regler Anmidls drsvis till ndmnd
erforderliga inkassoatgarder for
vidtagits och senast efter 1 ar | ekonomisk
forvaltning
- hogst 15 000 kr per motpart Avdelningschef
(kund/klient) administrativa
avdelningen
- over 15 000 kr per motpart Forvaltningschef

(kund/klient)
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2.5

Beslut att bevilja anstand,
avbetalning eller aterbetalning
1 kundreskontra for
Skéarholmens
stadsdelsforvaltning.

- Over ett halvt prisbasbelopp

- Upp till ett halvt
prisbasbelopp och maximalt
12 manader.

- Upp till ett halvt
prisbasbelopp och maximalt
3 ménader

Avdelningschef
administrativa
avdelningen

Redovisningseko
nom,
redovisningsansv
arig controller

Enhetschef,
bistdndshandldgg
are, handlaggare

Verkstillighet.
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2.6

Beslut att Verkstillighet.

- ge anstand pé hyraien (1) Forvaltningschef | Serviceforvaltningens
manad, enligt av Serviceforvaltnin | forvaltningschef delegerar
Servicendmnden beslutat gen 1 sin tur beslutanderdtten
granssnitt, vid forfragan till namngivna personer
frén brukare inom

serviceforvaltningens

- ge anstand pa forsta Forvaltningschef | verksamhetsomrade
manadshyran vid dubbla Serviceforvaltnin | ekonomi.
boendekostnader 1 hogst tva gen Serviceforvaltningens
(2) ménader, enligt av forvaltningschef ska
Servicendmnden beslutat sakerstélla att namngivna
granssnitt, vid forfradgan personer har den
frén brukare kompetens som kréavs av

uppdraget.

- vid utebliven Forvaltningschef
hyresinbetalning avtala med Serviceforvaltnin
brukare om gen
avbetalningsplan om hogst
tre (3) manader, enligt av
Servicendmnden beslutat
granssnitt

Arendegrupp Lagrum Vidaredelegerin | Kommentar

d fran
forvaltningschef

2.6 forts...

aterbetala hyra upp till ett
belopp motsvarande tva (2)
mdnadshyror vid
avflyttning eller dodsfall
enligt underlag frin av
forvaltningen utsedd
behorig person.

Aterbetala felaktigt
debiterad faktura till kund.

Forvaltningschef
Serviceforvaltnin
gen

Enhetschef
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2.7
Underteckna mottagandet av
delgivningshandlingar fran

kronofogdemyndigheten

- upp till beloppsgréns 50 tkr Redovisningsansv
arig

- inom beloppsgrans 300 tkr Avdelningschef
administrativa
avdelningen

- fran 300 tkr och uppat Forvaltningschef

2.8

Beslut om erhéallande av
taxiresekort och -checkar

Narmaste chef

29
Avyttra eller kassera material
och inventarier

- upp till ett belopp om 15 tkr Avdelningschef
- 10vriga fall Forvaltningschef
2.10
Nedskrivning eller atervinning | Rédet for Forvaltningschef | Verkstéllighet.
av anldggningstillgang. kommunal
redovisning,
rekommendat
ion 19
2.11
Beslut om erhéllande av Forvaltningschef
betalkort
Arendegrupp Lagrum Vidaredelegerin | Kommentar
g fran
forvaltningschef
2.12

Beslut om erhallande av
handkassa,
underforskottskassa och
tillfalligt forskott

Avdelningschef
administrativa
avdelningen
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2.13

Foreningsbidrag enligt
kriterier beslutade av nimnden
- hogst 10 000 kr.

Arrangorsstod till foreningar

for kulturevenemang

- hogst 10 000 kr inom
kulturbudgeten.

Forvaltningschef

Avdelningschef
medborgarservice

Anmals till ndmnd.

Anmals till nimnd en
gang/ar

Lokaler, inhyrning

2.14

Tréffa avtal om forhyrning av

nya lokaler eller ersdttnings-

lokaler for verksamhet som pa

ett entydigt sétt framgar av

ndmndens budget eller annat

ndmndbeslut

- hogsta arskostnad 1 mkr/ér,
totalt upp till 3 mkr for hela
avtalstiden

Jordabalken
12 kap

Forvaltningschef

Anmals till ndmnd.

2.15

Tréffa avtal om forhyrning av
en eller flera
forsokslagenheter,
jourldgenheter och
traningsldgenheter samt
uppsdgning av dessa

Blockforhyrning av lagenheter.

Jordabalken
12 kap

Enhetschef
resursenheten

Forvaltningschef

Anmals till ndmnd.

Lokaler, uthyrning

2.16

Tréffa avtal om uthyrning av
lokaler som hyrs ut under
langre tid (mer &n sex
manader).

Jordabalken
12 kap

Forvaltningschef

Anmals till ndimnd.
Forutsatter total kostnads-
tackning. Eventuella
kostnader for atgarder i
lokalen betalas av
brukaren.

Arendegrupp

Lagrum

Vidaredelegerin
g fran
forvaltningschef

Kommentar
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2.17

Tréffa avtal om forhyrning av | Jordabalken | Enhetschef Verkstéllighet.

en eller flera 12 kap resursenheten

forsokslagenheter, Forutsétter total

jourldgenheter och kostnadstdckning.

traningsldgenheter.

2.18

Traffa avtal om uthyrning av Jordabalken | Enhetschef

véard- och omsorgsbostider 12 kap

(omsorgen om éldre och stod

till funktionshindrade, social-

psykiatri).

2.19

Tillfallig upplatelse av lokal Jordabalken | Avdelningschef Anmadls till ndmnd.

inom enstaka fastighet. 12 kap stadsutveckling Om tillfdllig uthyrning
ingar i
chefens/forestdndarens
uppdrag ér atgirden redan
reglerad (verkstéllighet)
och anmdls inte

2.20

Uppsédgning av kontrakt for Jordabalken | Enhetschef Verkstillighet.

forsokslagenheter, 12 kap resursenheten

jourldgenheter och

traningsldgenheter.

221

Uppségning for Jordabalken | Avdelningschef

villkorséndring eller 12 kap stadsutveckling

avflyttning.
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Upphandling

2.22

Anskaffning av varor, tjdnster
och byggnadsarbeten - ej kop
av vard och omsorg enligt
bistdndsbeslut.

Teckna och sidga upp avtal
inom beslutad
verksamhetsplan.

- upp till 1mkr/ar, totalt upp
till 3 mkr for hela
avtalstiden

- upp till 300 tkr/ar totalt upp
till 750 tkr for hela
avtalstiden

- upp till 50 tkr/ar, totalt upp
till 150 tkr for hela
avtalstiden

For vard- och
institutionsupphandlingar, som
ror enskilda inom
socialtjansten och omsorgen
om aldre och
funktionsnedsatta, giller
sarskilda regler. Se
arendegrupp 6.

LOU

Forvaltningschef

Avdelningschef

Enhetschef,
forskolechef

Om avtal/ramavtal saknas
ska upphandling
genomforas.

Anskaffningar enligt av
ndmnden faststédllda planer
eller som avser
forbrukningsvaror och
dylikt for den 16pande
verksamhetens behov, ar
verkstillighet om
anskaffningen sker genom
avrop pa ramavtal (ingen
ny upphandling gors).
Dessa anskaffningar
behover inte anmélas till
ndmnden.

Ovriga anskaffningar, lo-
kalt genomf6rda upphan-
dlingar, anmals tertialsvis
via lista till nimnd vid
inkop over 100 tkr, for
byggnadsarbeten 6ver 150
tkr

Vid upphandling ska
samrad ske med
upphandlingsansvarig
samt beslutas av ratt
delegat enligt
beloppsgranserna.
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Arendegrupp Lagrum Vidaredelegerin | Kommentar
g fran
forvaltningschef
2.23
Anskaffning av varor, tjanster | 2 kap 23 § Direktupphandling fér
och byggnadsarbeten vid LOU anvindas endast nir

direktupphandling (icke
annonserat forfarande). Ej kop
av vard och omsorg enligt
bistandsbeslut.

Direktupphandling av varor,
tjdnster och byggentreprenader
enligt LOUs troskelvarde. Se
vidare Instruktion for inkop
och upphandling,
ekonomihandboken.

Avdelningschef

upphandlingens virde ar
lagt eller om det finns
synnerliga skil. I LOU gar
gransen for
direktupphandling vid
avtalsvirde

enligt lagens troskelvarde.

Berdkningen av vérdet ska
utgd fran det sammanlagda
virdet av nimndens upp-
skattade direktupphand-
lingar av likartad
vara/tjanst per ar. Vardet
berdknas saledes inte per
anskaffning eller per
leverantor.

Stadsdelsdirektor tecknar
avtal.

Vid upphandling ska
samrad ske med
upphandlingsansvarig.

Inkop over 100 tkr, for
byggnadsarbeten 6ver 150
tkr, anmals tertialsvis via
lista till nAmnd.
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2.24

Beslut att delta i
gemensamma/samordnade
upphandlingar som genomfors
av annan namnd i staden,
godkdnna
forfragningsunderlag, anta
leverantor, teckna avtal
och/eller forldnga avtal samt
avtalsforvaltning

2.25

Projektansdkan inklusive EU-

ansokan

- som medfor ekonomiska
ataganden

- utan egen finansiering

LOU

Forvaltningschef

Forvaltningschef

Anmaéls till nAimnd.

Anmals till ndmnd.




3 Personalarenden
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Arendegrupp Lagrum Vidaredelegerin | Kommentar
g fran
forvaltningschef
Anstallning
3.1
Anstillning av AB, LAS Infor rekrytering tas
kontakt med HR-specialist
- avdelningschef Forvaltningschef | Anméls till ndmnd nér det
giéller avdelningschef.
- enhetschef Avdelningschef
- Ovriga Nérmaste chef
- feriearbetande skolungdom Sarskild
forordnad
tjinsteman
3.2
Medgivande att kvarsta i PA-KL 4 § Forvaltningschef
anstillning efter 67 &rs alder. mom 1
33
Omreglering av anstillnings AB Nérmaste chef
omfattning p.g.a. beviljad
sjukerséttning tills vidare.
Lon
3.4
Faststidlla 16n for nyanstélld AB

och

- tidsbegrinsat lonetilligg for
redan anstélld, max 3
manader

- tidsbegrinsat lonetilligg
under viss tid, max 1 ar

- permanent 16nedkning for
redan anstélld mellan
revisionsforhandlingar

Narmaste chef

Avdelningschef

Forvaltningschef
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Arendegrupp Lagrum Vidaredelegerin | Kommentar
g fran
forvaltningschef
Uppsagning
3.5
Omplacering mellan enheter AB, LAS Avdelningschef Efter samrdd med HR-
vid dvertalighet och av specialist
medicinska skél.
- inom egen budget Enhetschef, Anmils till nimnd om
forskolechef drendet giller
avdelningschef.
3.6
Uppségning eller avsked fran | LAS Forvaltningschef
arbetsgivarens sida
3.7
Avgangserséttning Stadens Forvaltningschef
policy och
riktlinjer
3.8
Ansokan om sérskild Stadens Forvaltningschef | Efter samrad med HR-
avtalspension. policy och specialist.
riktlinjer
Avstangning, bisyssla
3.9
Avstingning AB
- av medicinska skal Avdelningschef Efter samrad med HR-
specialist.
- tillfélligt tas ur arbete pa Nérmaste chef
grund av fOrseelse
- avstingning pa grund av fel Forvaltningschef | Anmiéls till ndmnd.
eller forsummelse 1 arbetet
eller brott utom
anstillningen
3.10
Reducering av 16n vid AB Forvaltningschef | Efter samrdd med HR-
avstingning specialist.
3.11
Disciplinpédfoljd 1 form av AB Forvaltningschef

skriftlig varning.
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Arendegrupp Lagrum Vidaredelegerin | Kommentar
g fran
forvaltningschef
3.12
Forbud mot utévande av AB Nérmaste chef
bisyssla
Ledighet, resor, kurser mm
3.13
Ledighet. AB, Nérmaste chef
Fordldraledig
hetslagen,
Lag om
arbetstagares
ratt till ledig-
het for
utbildning,
m.fl.
3.14
Tecknande av enskilt bilersitt- | Géllande Avdelningschef
ningsavtal. policy och
riktlinjer
3.15
Deltagande i utbildning/kurs/- | AB Anmidls till ndrmaste chef
konferens inom anstéllningen fore bestéllning.
- inom Sverige Enhetschef,
forskolechef
- inom Norden Avdelningschef
- utanfér Norden Forvaltningschef
Ovrigt
3.16
Bitrade at anstélld vid domstol | AB Forvaltningschef | Efter samrdd med juridiska
avdelningen.
3.17
Beslut om forstadagsintyg AB Nérmaste chef Efter samrad med HR-
specialist
3.18
Teckna overgripande AB Forvaltningschef | Efter samrad med HR-
kollektivavtal, t.ex. specialist.

flextidsavtal,
enskilda avtal, avsteg frdn
LAS

Anmals till ndmnd.
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Arendegrupp

Lagrum

Vidaredelegerin
g fran

forvaltningschef

Kommentar

Atgarder mot diskriminering och krinkande behandling

3.19
Ansvar och atgirder enligt
diskrimineringslagen.

Diskrimineri
ngslag
(2008:567)

Narmaste chef

Anmals till ndmnd.

Arbetsmiljoarenden

3.20

Fortlopande arbetsgivaransvar
for arbetsmiljén inom den
egna enheten.

AML, AFS
2001:1

Enhetschef,
forskolechef

Verkstéllighet.

3.21

Anmalningsskyldighet till
arbetsmiljoverket vid
olycksfall i arbetet som
foranlett svarare personskada
eller dodsfall. Samma géller
vid tillbud som inneburit
allvarlig fara for liv och hélsa.

2 § AMF

Avdelningschef

Anmals till ndmnd.

3.22
Anmélningsplikt och
egenkontroll enligt
miljobalken.

Miljobalk
(1998:808)

Enhetschef,
forskolechef

Anmals till ndmnd.




4 Stadsutveckling
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4.1

Tréffa avtal med lokala 10 kap Avdelningschef Anmidls till ndmnd.
kolonitradgéardsforeningar. Jordabalk stadsutveckling

4.2

Teckna brukaravtal for park- Sambhillsplanerar | Anmals till nimnd.
och naturmarksvard. e

4.3

Yttrande till trafikkontoret 3kap 2§ Sambhillsplanerar | Anmals till nimnd.
eller polisen angaende ordningslag | e

markupplatelser.

4.4

Besvara remisser om enklare Samhéllsplanerar | Anmals till ndmnd.
bygglov. e
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5 Forskola och fritid

Arendegrupp Lagrum Vidaredelegerin | Kommentar
g fran
forvaltningschef

5.1
Anvisning av plats samt beslut | 8 kap 4-7, 14 | Kéhandlaggare Efter samrdd med
om att avsteg fran grundregeln | §§ skollag barnomsorg avdelningschef vid beslut
ska goras 1 friga om plats i om avsteg.
forskola och familjedaghem
enligt faststéllda riktlinjer. Verkstillighet.
5.2
Fortur till plats i 8 kap 14 § Chef for Verkstéllighet.
forskoleverksamhet pa grund skollag stodenheten
av sarskilda skal.
Raétt att behélla sin plats pa Forskolechef
grund av sérskilda skal.
53
Atgirder for barn som behdver | 8 kap 7-9 §§, Verkstillighet.
sarskilt stod 25kap 2§

skollag
- inom forskoleenhetens Forskolechef

budget
- utover forskoleenhetens Chef for
budget stodenheten

5.4
Stdngning av verksamheten Avdelningschef Verkstillighet.
upp till 6 manader. forskola och fritid
Flyttning av verksamheten till Forskolechef Avser dven
annan tillféllig lokal. sommarstangning.
5.5
Uppségning av plats enligt Riktlinjer Forskolechef Verkstillighet.
faststdllda riktlinjer. beslutade av

kommunfull

méktige
5.6
Avtal for mottagande av barn | 8 kap 12 § Avdelningschef Verkstillighet.
frdn annan kommun och for skollag forskola och fritid

Stockholmsbarn till annan
kommun.
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Arendegrupp Lagrum Vidaredelegerin | Kommentar
g fran
forvaltningschef
5.7
Beslut om vardnadsbidrag. Lag Chef for Statistik redovisas till
(2008:307) stodenheten ndmnden i samband med
om tertialer och bokslut.
kommunalt
vardnadsbidr
ag
5.8
Svara for att det finns en arlig | 6 kap 6,8 §§ | Forskolechef Verkstillighet.
uppdaterad lag om
likabehandlingsplan. forbud mot
diskriminerin
g och annan
kréankande
behandling
av barn i
forskolan
5.9
Svara for att atgirder vidtas for | 6 kap 7 § lag | Forskolechef Verkstillighet.
att forebygga och forhindra att | om forbud
barn utsatts for trakasserier mot
och annan krénkande diskriminerin
sdrbehandling 1 verksamheten. | g och annan
krdnkande
behandling
av barn 1
forskolan
5.10
Svara for att anmila och utreda | 6 kap 8, 10 Forskolechef Anmidls till ndmnd.
omstdndigheter och 1 §§ lag om Avdelningschef anméler
forekommande fall vidta de forbud mot och éterrapporterar
atgarder som skaligen kan diskriminerin skyndsamt efter upptickt.
kréavas for att forhindra g och annan
fortsatta trakasserier eller kridnkande Redovisas 1 tertialrapporter
annan krinkande behandling och verksamhetsberittelse.
sdarbehandling. av barn i

forskolan




Delegationsordning
38 (69)

6 Socialtjanst

Arendegrupp Lagrum Vidaredelegerin | Kommentar

g fran

forvaltningschef
6.1 Arenden enligt socialtjanstlagen
6.1.1
Beslut om ekonomiskt 4kap 1 § SoL | Bidragshandldgga | Anmails till ndmnd.
bistdnd i enlighet med re, Olika ldgsta niva pa
stadens riktlinjer avseende socialsekreterare, | delegat enligt riktlinjer. Se
kostnader for skélig socialsekreterare® | bilaga 3.
levnadsniva.
6.1.2
Beslut om ekonomiskt 4 kap 2 § SoL. | Bitr. enhetschef Anmidls till ndmnd.
bistand i annan form.
6.1.3
Aterkrav av limnad 9kap 2 § SoL | Bidragshandldgga | Anmals till ndmnd
ekonomisk hjélp i form av re
forskott pa formén 1 vissa
fall.
6.1.4
Aterkrav av limnad 9kap 1 § SoL | Socialsekreterare | Anmals till nimnd.
ekonomisk hjilp i vissa fall.
6.1.5
Beslut att fora talan hos 9 kap 1-3 §§ Beslutas av Anmidls till ndmnd.
forvaltningsratt om dterkrav | SoL sociala
for ekonomisk hjélp. delegationen
6.1.6
Beslut om praktik eller annan | 4 kap 4 § SoLL | Socialsekreterare | Anméls till ndmnd.
kompetenshdjande

verksambhet.
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6.1.7
Beslut att inleda utredning Anmidls till ndmnd.
- avseende vuxna och dldre | 11 kap 1 § SoL | Socialsekreterare
*
bistdndsbedomare
- avseende minderariga 11kap 1§, 11 | Bitr. enhetschef,
kap 1-2 §§ socialsekreterare™
SoL 1
mottagningsgrupp
och
utredningscentru
m.
Arendegrupp Lagrum Vidaredelegerin | Kommentar
g fran
forvaltningschef
6.1.8

Beslut att utredning inte ska
foranleda atgard.

11kap 1§ SoL

11 kap 1-2 §§
SoL

Socialsekreterare
ES

Bitr. enhetschef,
socialsekreterare*
i
mottagningsgrupp
och
utredningscentru
m

Anmals till ndmnd.

6.1.9
Beslut att forlanga utredning
for viss tid avseende

11kap2 §2st
SoL

Bitr. enhetschef

Anmals till ndmnd.

underériga

6.1.10

Bistand i1 form av stddboende Bitr. enhetschef, Anmals till ndimnd.
bistandsbeddmare

- forsoksldgenhet 4 kap 2 § SoL Kontraktsskrivning och

- jourldgenhet 4kap 1§ SoL uppsigning — se under

- tréningsldgenhet 4 kap 1 § SoL Lokaler 2.14, 2.17, 2.20

och 2.21.
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40 (69)
6.1.11
Bistand i form av vardi hem | 4 kap 1 § SoL. | Stadigvarande Anmidls till ndmnd.
for vard eller boende (HVB) vard kan ej
avseende minderériga delegeras till
tjdnsteman,
beslutas av
socialdelegerade.
- akut placering/korttids- Hogst 4 ménader.
placering Bitr. enhetschef
6.1.12
Bistand i form av vdrd i hem | 4 kap 1 § SoL | Bitr. enhetschef Anmidls till ndmnd.
for vard eller boende (HVB)
avseende vuxna
6.1.13
Akut boende vuxna - 4kap 1 § SoL | Socialsekreterare | Anmadls till nimnd.
’tak-6ver-huvudet-garanti”
6.1.14
Bistand i form av vard i 4 kap 1 § SoL | Bitr. enhetschef Anmidls till ndmnd.
familjehem for vuxna, samt
upphorande av sddant
bistand.
Arendegrupp Lagrum Vidaredelegerin | Kommentar
g fran
forvaltningschef
6.1.15
Bistand i form av vard i 4kap 1 § SoL | Stadigvarande Anmidls till namnd.

enskilt hem/jourhem/familje-
hem avseende minderariga

- akut placering/korttids-
placering

vard kan ej
delegeras till
tjdnsteman,
beslutas av
socialdelegerade.

Bitr. enhetschef

Hogst 4 ménader.




Delegationsordning
41 (69)

6.1.16 a-d
Beslut om ersittning for 4kap 1 § SoL Anmidls till ndmnd
underarig som genom 11§ 1stLVU
ndmndens forsorg erhaller
vard utom hemmet
a) Arvode for jourhem och Familjevardssinsp
familjehem enligt riktlinjer ektor,
(16pande arvode) socialsekreterare*
- utdver riktlinjerna Bitr. enhetschef
b) Omkostnadserséttning Familjevardssinsp
enligt riktlinjer (I16pande ektor,
ersittning) socialsekreterare™
- utdver riktlinjerna Bitr. enhetschef
c¢) Utgifter avseende resor for Familjevardsinspe | Hogst till ett belopp
underdrig, dennes foraldrar ktor motsvarande 25% av
eller annan nérstaende prisbasbeloppet per individ
och ar.
d) Andra utgifter/stod for Familjevérdsinspe | Som ovan.
underérig i enskilt hem ktor
6.1.17
Ersittning till familjehems- 4kap 1 § SoL | Socialdelegerade
fordlder for forlorad
arbetsinkomst.
6.1.18
Godkénnande av familjehem | 6 kap 6 § 2st | Socialdelegerade
SoL
Godkénnande av jourhem 6 kap 6 § 3 st | Socialdelegerade
SoL

Arendegrupp Lagrum Vidaredelegerin | Kommentar

d fran

forvaltningschef
6.1.19
Medgivande att ta emot 6 kap 6 § SoL | Socialdelegerade

underdrig for stadigvarande
vard och fostran 1 enskilt hem
som inte tillhor ndgon av
foérdldrarna eller annan
vardnadshavare
(privatplacering).
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6.1.20

Bistand i form av
kontaktperson/kontaktfamilj
(dven avslag) och
upphorande av sddant bistand

- avseende underarig
- avseende vuxen

4kap 1 § SoL

Bitr. enhetschef,
bistandsbedomare

Anmals till ndmnd.

6.1.21

Beslut om arvode/omkost-
nader till kontaktperson/-
kontaktfamilj

- enligt riktlinjer

- utover riktlinjer

Kontaktsekreterar
c,
bistandsbeddomare

Bitr. enhetschef

Anmals till ndmnd.

6.1.22

Avtal med och ersittning till | 6 kap 11 § SoL | Enhetschef Anmidls till ndmnd.
sdrskilt forordnad
vardnadshavare som tidigare
varit familjehemsforélder
6.1.23
Akuta bistdndsbesluti form | 4 kap 1 § SoL | Jourhandldggare | Anmils till nimnd.
av stdd och hjilp i hemmet vid
efter kontorstid, i bradskande Trygghetsjouren
akuta drenden.
6.1.24
Formedling av personlig 4kap 1§ SoL | Jourhandldggare | Anmadls till ndmnd.
assistent vid akut sjukdom vid
hos den ordinarie personliga Trygghetsjouren
assistenten.
Arendegrupp Lagrum Vidaredelegerin | Kommentar
g fran
forvaltningschef
6.1.25
Beslut om bistdnd i formav | 4 kap 1 § SoL Anmils till ndmnd.

sdrskilt boende
- inom staden eller avrop
fran ramavtal

- Ovrigt

Bistandsbedomar
e

Bitr. enhetschef




Delegationsordning
43 (69)

6.1.26
Beslut om korttidsboende 4 kap 1 § SoL Anmiéls till ndmnd.
- inom staden eller avrop Bistdndsbedomar
frén ramavtal e
- Ovrigt Bitr. enhetschef
6.1.27
Beslut om hjdlp 1 hemmet. 4kap 1§ SoL | Bistandsbedomar | Anmadls till ndmnd.
e
6.1.28
Beslut om stdd till anhorig. 4 kap 1,2 §§ Bistdndsbedomar | Anmiéils till ndmnd.
SoL e
6.1.29
Beslut om hemtjénst i 4kap 1 § SoL Anmidls till ndmnd.
assistansliknande form
- till och med 20 timmar Bistandsbedomar
e
- fran och med 20 timmar Bitr. enhetschef
6.1.30
Beslut om boendestdd. 4kap 1 § SoL | Bistandsbedomar | Anmadls till nimnd.
e
6.1.31
Beslut om bistdnd i form av: |4 kap 1 § SoL | Bistdndsbedomar | Anmals till nimnd.
- Dagverksamhet inkl. resor e
- Trygghetslarm
- Ledsagarservice
6.1.32
Beslut om ledsagarservice 4 kap 1 § SoL | Bitr. enhetschef Anmidls till ndmnd.
vid semesterresa.
Arendegrupp Lagrum Vidaredelegerin | Kommentar
d fran
forvaltningschef
6.1.33
Beslut om hemvardsbidrag 4 kap 2 § SoLL | Bistandsbedomar | Anmadls till nimnd.
enligt riktlinjer e
- for personer med
funktionshinder

- for dldre
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6.1.34
Kommunalt bostadstillagg 4 kap 2 § SoL | Bistandsbeddmar | Anmails till nimnd.
(KBH) e
6.1.35
Intern 6ppenvard i form av 4kap 1 § SoL | Bitr. enhetschef, | Anmiails till nimnd.
stdd och behandling socialsekreterare
- avseende underdrig pa vuxenenheten
- avseende vuxna
Oppenvard hos externa Bitr. enhetschef
vardgivare (kopt)
- avseende underarig
- avseende vuxna
6.1.36
Beslut om avgift. 8kap 1 § SoL | Bistdndsbeddomar
e
6.1.37
Beslut om nedséttning av 8 kap 2 § SoL | Bistdndsbeddmar
eller befrielse frin avgift. e
6.1.38
Beslut om erséttning fran 8kap 1§ 1st | Socialsekreterare | Anmiéls till ndmnd.
enskild vardtagare for andra | SoL *

stod och hjélpinsatser 4n de
av behandlingskaraktir och
som inte dr att hanfora till
avgifter enligt SoL kap 8 § 2.
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6.1.39 a-d

a) Beslut om ersittning frén
fordldrar vars barn bereds
vérd i annat hem 4n det egna,

b) Andring av
betalningsmottagare for
allmént barnbidrag,
underritta forsdkringskassa
om att barn med
underhéllsstod har placerats i
familjehem/HVBY/ ater flyttat
hem

¢) Underritta
forsdkringskassa om att
namnden ska uppbéra
barnpension och barntillagg,

d) Andring av
betalningsmottagare for
studiebidrag

8kap 1§ 2st
SoLL

106 kap 6-8 §§
socialforsakrin
gsbalk

Socialforsakrin
gsbalk

2kap 33§
studiestodsforo
rdningen

Socialsekreterare

Anmals till nAmnd

Avser ] begéran enligt
16 kap 18-19 §§ SFB

6.1.40
Beslut om avbetalningsplan
av sadant dterkrav som

beslutats i1 enlighet med 9 kap
1,2 §§ SoL (punkt 6.1.3-4)

FUT-handléggare

Verkstillighet.

6.1.41

Beslut om eftergift helt,
delvis eller inte alls av
ersittningsskyldighet som
avses 19 kap 1,2 §§ och 8
kap 1 § 1,2 st SoL

9kap3 §2st
SoL

Bitr. enhetschef

Anmals till ndmnd.

6.1.42

Polisanmélan vid misstanke
om vissa brott mot underarig
samt vissa grovre brott.

12 kap 10 §
SoL

10 kap 21-22
§§ OSL

Bitr. enhetschef

Anmals till ndmnd.

6.1.43
Beslut att ¢j polisanméla en-
ligt 6.1.41

Enhetschef

Anmals till ndmnd.

Arendegrupp

Lagrum

Vidaredelegerin
g fran
forvaltningschef

Kommentar
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6.1.44

Polisanmilan vid misstanke
om bedrégeri
(forsorjningsstod, avgifter
m.m.).

12 kap 10 §
SoL

Socialsekreterare
ES

Anmals till ndmnd.

6.1.45

Beslut om framstéllning/ej
framstdllning om
overflyttning av drende till
annan kommun.

2 akap 10,11
§§ SoL

Bitr. enhetschef,
socialsekreterare
pa enheten for
ekonomiskt
bistand,
bistandsbedomare

Anmals till ndmnd.

6.1.46

Beslut om mottagande/ej
mottagande av drende fran
annan kommun eller annan
stadsdelsndmnd.

2 akap 10,11
§§ SoL

Bitr. enhetschef,
bistandsbeddomare

Anmals till ndmnd.

6.1.47

Ansokan av enskild fran
annan kommun som Onskar
flytta till Skdrholmen och till
foljd av alderdom,
funktionshinder eller allvarlig
sjukdom har ett varaktigt
behov av omfattande vard-
och omsorgsinsatser.

2akap 84,4
kap 1 § SoL

Bistandsbeddmar
e

Anmals till ndmnd.

6.2 Arenden enligt LVU

6.2.1

Ansodkan hos
forvaltningsritten om
forlangning av
utredningstiden.

8§ LVU

Bitr. enhetschef

Anmals till nAmnd.

6.2.2
Beslut om omedelbart
omhénder-tagande.

6§ LVU

Socialdelegerade

Om socialdelegerades
beslut inte kan avvaktas
far ordforande eller
ledamot som ndmnden har
forordnat fatta beslut.
Anmals vid ndimndens
nista sammantrade.

Arendegrupp

Lagrum

Vidaredelegerin
g fran
forvaltningschef

Kommentar
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6.2.3
Beslut om att 9§3stLVU Ordforande 1 Anmiéls till ndmnd vid
omhéndertagande enligt 6 § socialdelegerade | forsta sammantriade efter
LVU ska upphora. eller annan beslutet.
ledamot som
ndmnden
forordnat
6.2.4
Ansokan hos 4§ LVU Socialdelegerade | Anmals till nimnd.
forvaltningsrétten om vard
enligt 1,2 och 3 §§ LVU.
6.2.5
Beslut om hur varden ska 11§ 1stLVU | Socialdelegerade | Om socialdelegerades
ordnas och var den unge ska beslut inte kan avvaktas
vistas under vardtiden. far ordforande eller
ledamot som ndmnden
forordnat fatta beslut.
Anmils vid ndmndens
ndsta sammantréde.
6.2.6
Beslut om att den unge under | 11 § 2 st LVU | Socialdelegerade | Om socialdelegerades
vardtiden far vistas i sitt eget beslut inte kan avvaktas
hem. far ordforande eller
ledamot som ndmnden
forordnat fatta beslut.
Anmiéls vid ndimndens
ndsta sammantréde.
6.2.7
Beslut om den unges 11 §4stLVU | Socialsekreterare | Anmals till nimnd.
personliga forhallanden *
forutom om beslutet ar att familjevardsinspe
hanfora till 11 § 1 och 2 st. ktor
6.2.8
Beslut om hur den unges 14§2stlp Socialsekreterare | Endast i avvaktan pé
umginge med fordlder ska LVU * socialdelegerades beslut.
utdvas under vérdtiden nér
overenskommelse inte kan
nas med fordlder/virdnads-
havare.
6.2.9
Beslut om att den unges 14§2st2p Bitr. enhetschef Endast i avvaktan pa
vistelseort inte ska rdjas for | LVU socialdelegerades beslut.
fordlder/vardnadshavare.
Arendegrupp Lagrum Vidaredelegerin | Kommentar

g fran
forvaltningschef
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6.2.10

Overviigande av om beslut
om umgénge eller
hemlighallande av
vistelseadress fortfarande
behdvs (minst en gang var
tredje manad).

14§ 3stLVU

Socialdelegerade

Anmals till ndmnd.

6.2.11

Begiran om bitrdde av
polismyndighet for att
genomfora beslut om vard
eller omhandertagande med
stod av LVU.

43 §p2LVU

Sarskilt
forordnade
tjansteman enligt
beslut 1 stadsdels-
namnden
2013-11-28

Anmals till ndmnd.

6.2.12
Beslut om lédkarundersokning
och val av ldkare.

32§ LVU

Socialsekreterare

Anmals till ndmnd.

6.2.13

Begiran om bitrdde av
polismyndighet for att
genomfora beslut om
lakarundersokning.

43§p 1 LVU

Socialdelegerade
eller ordférande

Anmals till ndmnd.

6.2.14

Overvigande av om vard
med stéd av 2 § LVU
fortfarande behovs.

14§ 1stLVU

Socialdelegerade

Anmals till ndmnd.

6.2.15

Prévning av om vard med
stod av 3 § LVU ska
upphora.

14§ 2stLVU

Socialdelegerade

Anmals till ndmnd.

6.2.16

Ansodkan hos
forvaltningsritten om
flyttningsforbud.

24 § LVU

Socialdelegerade

Anmals till nAmnd.

6.2.17

Overviigande av om
flyttnings-forbud fortfarande
behdvs (minst en gang var
tredje manad).

26§ 1stLVU

Socialdelegerade

Anmals till ndmnd.

6.2.18
Beslut att flyttningsférbud
ska upphora.

26 § 2 st LVU

Socialdelegerade

Anmals till ndmnd.

Arendegrupp

Lagrum

Vidaredelegerin
g fran
forvaltningschef

Kommentar
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6.2.19
Beslut om tillfélligt 27§ LVU Socialdelegerade | Om socialdelegerades
flyttningsforbud. beslut inte kan avvaktas
far ordforande eller
ledamot som ndmnden
forordnat fatta beslut.
Anmils vid ndmndens
nésta sammantréde.
6.2.20
Beslut om den unges 31§ LVU Ordforande 1 Anmils till ndmnd.
umginge med fordlder/vard- sociala
nadshavare efter beslut om delegationen eller
flyttningsforbud eller annan sarskilt
tillfalligt flyttningsforbud. forordnad
ledamot
6.2.21
Beslut om att ett tillfalligt 30§ 2st LVU | Ordforande i Anmidls till ndmnd.
flyttningsforbud enligt 27 § sociala
LVU ska upphora. delegationen eller
annan sarskilt
forordnad
ledamot
6.2.22
Beslut att virden enligt LVU | 21 § LVU Socialdelegerade | Anmils till ndmnd.
ska upphdora.
6.2.23
Beslut om kontaktperson (p. |22 § 1st1,2p | Socialdelegerade | Anmals till ndmnd.
1) eller behandling 1 6ppna LVU
former (p. 2)
6.2.24
Provning av om beslut enligt | 22 § 3 st LVU | Socialdelegerade | Anmadls till ndmnd.
22§ 1st1,2pLVU
fortfarande ska gélla.
6.2.25
Upphorande av beslut enligt | 22 § 3 st LVU | Socialdelegerade | Anmadls till nimnd.
22§ 1st1,2pLVU.
6.3 Arenden enligt LVM
6.3.1
LVM-anmélan till annan 6 § LVM Socialsekreterare | Anmadls till ndmnd.
stadsdelsndmnd eller
socialndmnd.
Arendegrupp Lagrum Vidaredelegerin | Kommentar

g fran
forvaltningschef
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6.3.2

Beslut om att inleda eller inte
inleda LVM-utredning, samt
beslut om att ldgga ner inledd
utredning.

7§ LVM

Enhetschef

Anmals till ndmnd.

6.3.3
Beslut om omedelbart
omhéndertagande.

13 § LVM

Socialdelegerade

Om socialdelegerades be-
slut inte kan avvaktas far
ordforande eller ledamot
som ndmnden har
forordnat fatta beslut.
Anmadls vid ndimndens
nista samman-triade.

6.3.4
Lakarundersokning och val
av lakare.

9§ LVM

Socialsekreterare

Anmals till ndmnd.

6.3.5
Ansokan om tvangsvard hos
forvaltningsrétten.

11 § LVM

Socialdelegerade

Anmals till ndmnd.

6.3.6

Beslut om att inte ansdka om
vard nér ett beslut om
omedelbart omhéndertagande
foreligger.

18 § LVM

Enhetschef

Anmals till ndmnd.

6.3.7

Begdran om
polishandréickning for att fora
missbrukare till
lakarundersokning eller till
LVM-hem eller sjukhus.

45§12 p
LVM

Enhetschef

Anmals till ndmnd.

6.3.8

Yttrande till allmin domstol
dé den som begatt brott kan
bli foremal for LVM-vard.

31 kap 2 § BrB

Socialsekreterare

Anmals till ndmnd.

6.4 Arenden enligt LSS

6.4.1
Beslut om personkretstill-
horighet.

1,7 §§ LSS

Bistandsbeddmar
e

Anmals till nAmnd.

Arendegrupp

Lagrum

Vidaredelegerin
g fran
forvaltningschef

Kommentar
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6.4.2
Bitrade av personlig assistent | 9 § 2 p LSS Anmidls till ndmnd.
- upp till 20 timmar Bistandsbedomar
e
- Over 20 timmar Bitr. enhetschef
6.4.3
Ekonomiskt stod till skdliga |9 § 2 p LSS Bistdndsbedomar | Anmals till ndmnd.
kostnader for personlig e
assistent.
6.4.4
Beslut om ledsagarservice. 9§ 3pLSS Bistandsbedomar | Anmiéls till ndmnd.
e
6.4.5
Beslut om ledsagarservice 9§ 3pLSS Bistandsbedomar | Anmiéls till ndmnd.
vid semesterresa. e
6.4.6 a-g 9§ LSS
Insatser for sérskilt stod och
service.
a) bitrdde av kontaktperson. | 9 § 4 p LSS Bistandsbedomar | Anmiéils till nimnd.
e
b) avlosarservice i hemmet. 9§5pLSS Bistandsbedomar | Anmiéils till nimnd.
e
c) korttidsvistelse utanfor det | 9 § 6 p LSS Anmils till ndmnd.
egna hemmet
- 1nom staden eller avrop Bistdndsbedomar
fran ramavtal e
- Ovrigt Bitr. enhetschef
d) korttidstillsyn for 9§ 7pLSS, Anmils till ndmnd.
skolungdom 6ver 12 ar 4kap 1§ SoL
utanfor det egna hemmet i
anslutning till skoldagen
samt under lov Bistandsbedomar
- inom staden eller avrop e
fran ramavtal
Bitr. enhetschef
- Ovrigt
Arendegrupp Lagrum Vidaredelegerin | Kommentar

g fran
forvaltningschef
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e) boende 1 bostad med 9§ 8p LSS Anmils till ndmnd.
sarskild service for barn och
unga
- inom staden eller avrop Bistdndsbedomar
frén ramavtal e
- Ovrigt Bitr. enhetschef
f) boende med sérskild 9§ 9pLSS Anmals till nAmnd.
service for vuxna eller annan
sdrskilt anpassad bostad for
vuxna
- inom staden eller avrop Bistdndsbedomar
frén ramavtal e
- Ovrigt Bitr. enhetschef
g) daglig verksambhet for per- | 9 § 10 p LSS Anmidls till ndmnd.
soner i yrkesverksam alder
som saknar forvérvsarbete
och inte utbildar sig
- inom staden eller avrop Bistdandsbedomar
fran ramavtal e
- Ovrigt Bitr. enhetschef
6.4.7
Utbetalning av 11§ LSS Bistdndsbedomar | Anmadls till ndmnd.
assistanserséttning till annan e
person dn den som dr
berittigad till insatsen.
6.4.8
Aterbetalningsskyldighet for | 12 § LSS Bistandsbedomar | Anmiéls till ndamnd.
felaktig eller for hog e
assistanserséttning.
6.4.9
Foérhandsbesked om rétten till | 16 § LSS Bistandsbedomar | Anmiéils till ndmnd.
insatser enligt 9 § LSS. e
Beslut om forhandsbesked
fattas av samma delegat
som har rétt att fatta ett
definitivt beslut.
6.4.10
Erséttning fran forédlder vid 20 § LSS Bistdndsbedomar | Anmadls till ndmnd.
familjehemsplacering enligt e
riktlinjer.
Arendegrupp Lagrum Vidaredelegerin | Kommentar

g fran
forvaltningschef
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6.4.11
Indragning eller nedséttning | 9 ¢ § LSS Enhetschef Anmidls till ndmnd.
av assistanserséttning som
beslutats enligt 9 § 2 p LSS.
6.4.12
Beslut att inte utge beviljad 9d§ LSS Enhetschef Anmils till ndmnd.
assistansersittning.
6.4.13
Beslut om anmaélan till 15§ 10 p LSS | Enhetschef Anmils till ndmnd.
Forsékringskassan.
6.4.14
Beslut om anmélan till 15§ 11 p LSS | Enhetschef Anmidls till ndmnd.
Inspektionen for vard och
omsorg.
6.5 Familjerattsarenden
6.5.1
Godkénna faderskaps- 1 kap4 § FB Nedlaggning av
bekriftelse faderskapsutredning
- da parterna sammanbor Samhéllsvagledar | beslutas av ndmnden i sin
och dr dverens om att e pa helhet.
barnet ar deras medborgarservice
gemensamma
Familjerdttssekret
- 10vriga fall, ej samman- erare Higersten-
boende Liljeholmen
6.5.2
Godkénna foréldraskap 1 kap 4,9 §§ Administrativ
FB assistent
Hégersten-
Liljeholmen
6.5.3
Beslut att ateruppta nedlagd | 2kap 1 § FB Bitr. enhetschef
faderskapsutredning eller Familjeritt
inleda utredning om Sydvist
faststédllande av faderskap nar Hagersten-
dom eller bekriftelse finns Liljeholmen
och faderskapet kan
ifrdgasittas.
6.5.4
Beslut att vicka och fora 3 kap 5,6 §§ Familjerdttssekret | Anmals till ndmnd.
talan 1 mal om faststdllande FB erare Hégersten-
av faderskap. Liljeholmen
Arendegrupp Lagrum Vidaredelegerin | Kommentar

g fran
forvaltningschef
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6.5.5
Utse utredare 1 drenden om

6 kap 19 § FB

Bitr. enhetschef

vardnad, boende och/eller Familjerétt
umginge. Sydvist
Hégersten-
Liljeholmen
6.5.6
Lamna upplysningar till 6 kap 19 § 2 st, | Familjerittssekret | Om upplysningarna inne-
allmén domstol i d&renden om | 20 § FB erare Hagersten- | héller en bedomning ska
vardnad, boende och Liljeholmen arendet beslutas av stads-
umginge inkl. infor delsndmnden i sin helhet.
interimistiskt beslut 1
tingsrétt.
6.5.7
Godkénnande av fordldrars 6 kap 6 §, 14 a | Familjerdttssekret | Anmals till ndmnd.
avtal om vardnad, boende §2st,15a3 erare Higersten-
och umgénge st, 17 aFB Liljeholmen
Att ej godkédnna fordldrars Socialdelegerade
avtal om vardnad, boende
och umgiénge.
6.5.8
Utse en viss person att 6 kap 15 ¢ § 3 | Kontaktsekreterar
medverka vid umginge efter | st FB e Skdrholmen,
rittens beslut om Familjerittssekret
umgingesstod samt beslut erare Hagersten-
om arvode och omkostnader Liljeholmen
enligt riktlinjer
Bitr. enhetschef
- utdver riktlinjer Skdrholmen, Bitr.
enhetschef
Familjeritt
Sydvist
Hagersten-
Liljeholmen
6.5.9
Godkénna avtal om att 7kap 7 § FB Familjerittssekret
underhéllsbidrag ska betalas erare Hagersten-
for langre perioder én tre Liljeholmen

manader.
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Arendegrupp Lagrum Vidaredelegerin | Kommentar
g fran
forvaltningschef
6.5.10
Medgivande till en atgéard till | 6 kap 13 a § Socialdelegerade | Avser psykiatrisk eller
stod for ett barn utan en av FB psykologisk utredning
vardnadshavarnas samtycke. eller behandling som
omfattas av HSL samt
Beslut att inte medge en 6kap13a§ Socialdelegerade | vissa insatser enligt SoL.
atgérd till stod for ett barn FB och LSS.
utan en av vardnadshavarnas
samtycke.
6.5.11
Beslut om att 1amna 6 kap 14 § SoL | Familjerittssekret | Anmadls till nimnd.
samtycke till att erare Hagersten-
adoptionsforfarande far Liljeholmen
fortsatta.
6 kap 14 § SoL | Socialdelegerade
Beslut att inte 1&dmna
samtycke.
6 kap 12,13 §§ | Socialdelegerade
Beslut om medgivande eller | SoL
att aterkalla medgivande att
ta emot barn fran annat land
for adoption.
6.5.12
Yttrande till domstol i Beslutas av ndmnden i sin
adoptionsdrenden. helhet.
6.5.13
Yttrande enligt namnlagen. 45,46 §§ Familjerdttssekret | Anmals till ndmnd.
namnlag erare Héagersten-
Liljeholmen
6.5.14
Yttrande dver I5kap 1 § Bitr. enhetschef Anmils till ndmnd.
aktenskapsdispens. AktB Familjeritt
Sydvist
Hagersten-
Liljeholmen
6.5.15
Yttrande till passmyndighet | 3 § Familjeréttssekret | Anméls till ndmnd.
om att utfdrda pass utan passforordning | erare Hagersten-
vardnadshavarens samtycke. | en Liljeholmen
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Arendegrupp Lagrum Vidaredelegerin | Kommentar
g fran
forvaltningschef
6.6 Arenden som ror flyktingmottagande
6.6.1
Bistéand till asylsokande 1§3p,3a§, |Bidragshandldgga | Kontakt ska tas med
(dagerséttning och sarskilt 17,18 §§ LMA | re Migrationsverket innan
bidrag) enligt riktlinjer. ersdttning betalas ut.
Anmidls till ndmnd.
6.6.2
Nedséttning av dagersittning | 10 § LMA Socialsekreterare | Anmals till ndmnd.
till asylsokande.
6.6.3
Lamna uppgift om utldnnings | 17 kap 1 § Bidragshandldgga | Detta géller om uppgiften
personliga forhallanden till utldnningslage | re behovs i drende om
regeringen, Migrationsverket, | n uppehéllstillstand eller for
polismyndighet m.fl. verkstéllighet av beslut om
avvisning enligt
utldnningslagen. Utgor
ensidigt brytande av
sekretessen. I en begéran
om upplysningar skall
relevant lagrum anges.
6.7 Lex Sarah och 6vriga arenden
6.7.1
Stillningstagande om Stockholms Lex Sarah- Anmidls till ndmnd.
avskrivning nér det &r stads riktlinjer | ansvarig
uppenbart att mottagen for lex Sarah Kan till exempel handla
rapport inte ror ett om att insatsen inte ges
missforhdllande enligt enligt SOL/LSS eller annan
bestammelserna om lex tilliggslagstiftning.
Sarah.
6.7.2
Beslut att anméla rapporterat | 14 kap 7 § SoL | Forvaltningschef | Anmiéls till ndmnd 1

missforhéllande/pataglig risk
for missforhdllande till
Inspektionen for vard och
omsorg.

24 f§ LSS

(Lex Sarah)

samband med att utredning
laggs fram for beslut.

6.7.3

Beslut att avsluta utredning
om rapporterat
missforhéllande/pataglig risk
for missforhéllande.

14 kap 6 § SoL
24 e § LSS

(Lex Sarah)

Beslutas av
stadsdelsnamnden.
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Arendegrupp Lagrum Vidaredelegerin | Kommentar
g fran
forvaltningschef
6.7.4
Anmidlan till Inspektionen for | 3 kap 5 § Medicinskt Anmils till ndmnd.
vard och omsorg av vissa patientsidkerhet | ansvarig
skador och sjukdomar inom | slag, SOSFS sjukskoterska
hilso- och sjukvarden. 2005:28, (MAS),
SOSFES 2013:3 | Medicinskt
ansvarig for
(Lex Maria) rehabilitering
(MAR)
6.7.5
Yttrande 6ver ansdkan om Lag om Socialsekreterare | Anmals till ndmnd.
bostadsbidrag bostadsbidrag
6.7.6
Yttrande 6ver anskan om 3 § lagom Socialsekreterare | Anmals till ndmnd.
rittshjélp genom offentligt offentligt
bitrdde och yttrande dver bitriade, 7 §
kostnadsberdkning. forordningen
om offentligt
bitréde.
6.7.7
Anmailan av behov av 3 § lagom Socialsekreterare
offentligt bitrdde. offentligt
bitrdde
6.7.8
Yttrande till aklagaren i vissa | 11,31 §§ LUL | Socialsekreterare | Anmadls till nAimnd.
fall nér barn under 15 ar *
missténks for brott.
6.7.9
Yttrande 1 korkortsdrenden Korkortslagen | Socialsekreterare | Anmadls till ndmnd.
till Transportstyrelsen. *
6.7.10
Yttrande till 31 kap BrB, Socialsekreterare | Anmals till ndmnd.
aklagarmyndighet och 11,28 §§ LUL | *

domstol.
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Arendegrupp Lagrum Vidaredelegerin | Kommentar
g fran
forvaltningschef
6.7.11
Anmilan till 5 kap 3 § SoF, | Socialsekreterare | Anméls till ndmnd.
overformyndaren att det 15§ 6 p LSS Skérholmen,
foreligger behov av god man Bistdandsbedomar
eller forvaltare, att ndgon inte e Skdrholmen,
langre bor ha god Familjeréttssekret
man/forvaltare eller att det erare Higersten-
foreligger sadana Liljeholmen
forhéllanden som talar for att
en fordlder inte kommer att
forvalta sitt underariga barns
egendom pa ett betryggande
satt.
6.7.12
Yttrande till Trafikndmnden | Lag om
om férdtjanstansokan fardtjénst
- aktuella drenden Bistandsbedomar
e
- ¢j aktuella drenden Fardtjansthandlig
gare
6.7.13
Beslut om riksfardtjinst. 5 § lag om Bistandsbedomar | Anmiéils till namnd.
riksfardtjanst e
6.7.14
Ansvarig for anvindning av | SOSFS 2008:1 | Verksamhetschef | Medicinsk ansvarig

medicintekniska produkter
(MTP) 1 hélso- och
sjukvarden.

SOSEFES 2013:6
HSL

enligt 29 § HSL

sjukskoterska ansvarar for

att uppritta lokala

riktlinjer for MTP utifrdn

socialstyrelsens
foreskrifter.
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Bilagor

1. Om delegation, rutiner for anmaélan till ndmnd, 6verklagan
och personuppgiftslagen

2. Delegering och verkstéllighet

3. Forutsittningar for beslut av tjdnsteman pa enheten for
ekonomiskt bistdnd i Skdrholmens stadsdelsforvaltning

4. Lagstiftning och bestimmelser inklusive forkortningar

5. Blankett for anmélan av delegationsbeslut
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Bilaga 1. Om delegation, rutiner for anmalan till namnd,
overklagan och personuppgiftslagen

Delegation av beslutanderatt

Med delegation menas att nimnden overfor sjdlvstindig
beslutanderitt d.v.s ger nagon i uppdrag att fatta beslut pa nimndens
végnar i vissa drenden, kommunallagen 6 kap 33 §. Besluten géller
som om ndmnden sjdlv fattat dem. Beslut som fattas av en
tjdnsteman utan delegering i drendet saknar laga verkan, det vill sdga
de géller inte. Namnden kan nér som helst aterkalla delegationen,
generellt eller i ett specifikt drende. Ndamnden kan ocksa foregripa ett
beslut i ett speciellt d&rende genom att ta over drendet frin delegaten
och sjilv fatta beslut. Det kan gélla ett principiell viktigt drende, som
ndmnden anser att den bor besluta i sjdlv. Nimnden har inte rétt att
omprdva ett redan fattat beslut.

Vidaredelegation av beslutanderditt

Beslut som delegerats till forvaltningschefen kan vidaredelegeras till
annan tjdnsteman. Endast forvaltningschefen har denna mojlighet.
Beslutanderitt som av forvaltningschefen delegerats till annan
tjansteman kan inte vidaredelegeras. Forvaltningschefens ritt att
vidaredelegera maste utnyttjas pa ett sddant sitt att
stadsdelsndmnden alltid har vetskap om vem som har ritt att fatta
beslut. Forvaltningschefens beslut om vidaredelegation ska dérfor
anmdlas till stadsdelsndmnden. Av delegationsordningen framgar
vilka drenden eller drendegrupper som forvaltningschefen far
vidaredelegera till annan tjansteman. Forvaltningschefen har
mojlighet att vid behov éterkalla delegation eller genom eget
handlande foregripa ett beslut som vidaredelegerats av
forvaltningschefen. Aterkallande av delegation ska anmiilas till
ndmnd.

Anmalan av delegationsbeslut — dokumentation och
rutiner

Beslut som fattas med stdd av delegation ska anméilas till nimnden.
P4 sa sitt kan nimnden f6lja hur uppdraget att fatta beslut 1
ndmndens stélle utfors. Anmélan har registrerings-, informations-
och kontrollsyfte. Delegationsbeslut kan redovisas muntligt eller
skriftligt i ndmnden. Verkstéllighet behdver inte anmélas till
stadsdelsndmnden. Det dr viktigt att anmdila beslut som fattats av
delegat, eftersom det dr forst ndr anmdlt beslut forts in i protokollet
och anslagits pa kommunens anslagstavia som tiden for éverklagan
borjar att lopa (laglighetsprovning).
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Anmdlan av beslut i drendegrupp -5
Tjanstemannabeslut anmils pa blankett ” Anmalningsédrende till
stadsdelsndmnden avseende tjdnstemannabeslut enligt
delegationsordningen”, bilaga 5 (om anmélan inte sker pa annat sitt).
Blanketten finns pa intrandtet i anslutning till delegationsordningen.
Blanketten skickas till registratorn, som diariefér och lamnar
blanketten for anmélan till stadsdelsndmnden. Anmilan av beslut
som ror upphandling/avrop av varor och tjanster skickas till
upphandlingsansvarig for vidarebefordran till registrator. Foljande
ska framga:

- vad som beslutats

- kort beskrivning av innehall

- nér beslutet fattades

- vem som fattat beslutet

- vilka som eventuellt har delgivits beslutet

- diarienummer (l&mnas av registratorn).

Tjanstemannabeslut som ror personaldrenden anméls i den s.k.
’slutna ndmnden”.

Anmdlan av beslut i individdrenden drendegrupp 6
Tjanstemannabeslut i d&rendegrupp 6 som ror enskilda anmals 1
”sluten nimnd”. Datautdrag hdmtas ur Paraplysystemet. Registratorn
samlar besluten i padrm for anmélan till stadsdelsndmnden.
Ordforandebeslut enligt LVU och LVM anmdls separat.

Overklagan

Laglighetsprovning

Mgjligheten att begéra laglighetsprovning framgar av 10 kap
kommunallagen. Beslut av ndmnder fattade av tjinsteman pa
delegation kan dverklagas genom begéran om laglighetsprovning.
Varje kommunmedlem, oavsett om beslutet angar honom
personligen eller inte, kan dverklaga ett besluts giltighet som
kommunalbesvir. Beslutet 6verklagas till forvaltningsratten. Nagon
provning av sakfragan gors inte av forvaltningsritten, vilket den
enskilde bor upplysas om. Forvaltningsrétten upphéver beslut vid
bifall, men @ndrar inte dess innehéll. Klagotiden, som ér tre veckor,
raknas fran den dag da beslutet tillkdinnages pa kommunens
anslagstavla i Stadshuset efter att protokollet justerats. Den enskilde
har dock rétt att begéra laglighetsprovning direkt efter att
stadsdelsndmndens beslut meddelats.

Forvaltningsbesvdr
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Forvaltningsbesvir avser de fall nér det framgar direkt av en
forfattning att 6verklagande far ske. Av forfattningstexterna framgér
vilken instans som ska prova besvéren d.v.s. forvaltningsratten,
kammarrétten etc. Forvaltningsbesvér kan bara anforas av den som
berdrs personligen av ett beslut och rér provning av sakfragan.

Personuppgiftslagen

Enligt Personuppgiftslagen ar stadsdelsndamnden
personuppgiftsansvarig for behandling av personuppgifter som sker
inom stadsdelsnimndens ansvarsomrade. Ansvaret innebér bland
annat att stadsdelsndmnden ska se till att behandlingen av
personuppgifter sker pé ett lagligt och korrekt sitt och med
uppritthallande av god sikerhet.

Stadsdelsnamnden har utsett ett personuppgiftsombud. Detta innebir
en skyldighet for ombudet att fora en forteckning 6ver de
behandlingar som den personuppgiftsansvarige genomfor.
Forteckningen ska anmaélas till stadsdelsndmnden en géng per ar i
samband med verksamhetsberittelse/bokslut. Forteckningen himtas
ur DIARPO, system for personuppgiftsbehandling.
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Bilaga 2. Delegering och verkstallighet

Delegering innebdr 6verldtande av en beslutsfunktion, vilket betyder
att delegaten intrader i ndmndens stélle. Beslutet ska kunna
Overklagas, antingen genom kommunalbesvér eller genom
forvaltningsbesvér. Verkstdllighet ar faktiskt handlande” eller beslut
av rutinmassig karaktir som regelmadssigt fattats av olika tjinstemén
1 kraft av deras tjanstestéllning och som normalt finns inom
tjdnstemannens omrade. I dessa drenden saknas normalt utrymme for
beslutsalternativ eller valmojligheter. Verkstallighet 1 det dagliga
arbetet kan hénfGras till tidigare fattat beslut.

Fran delegeringsbeslut ska skiljas atgarder av ren verkstéllande art
dér ingen anmélningsskyldighet foreligger. Gransen mellan
delegering och ren verkstéllighet kan inte dras exakt. Enligt
forarbetena till kommunallagen sdgs bland annat att grainsen mellan
vad som hor till beslut i lagens mening och ren verkstillighet kan
vara svar att dra. Fordndringar av den kommunala verksamheten
med 6kad malstyrning och decentralisering kan leda till att gransen
forskjuts och fler atgérder 4n tidigare kan darigenom komma att
hinforas till ren verkstéllighet (prop. 1990/91:117, sid 204). I
forarbetena sdgs foljande:

”Med beslut i delegationsbestimmelserna avses endast beslut i
kommunallagens mening. Kénnetecknande for ett beslut ar bland
annat att det foreligger alternativa 16sningar och att beslutsfattaren
maste gora vissa Overviagningar och bedomningar. I den kommunala
forvaltningen vidtas dock ocksa en médngd atgérder som inte kan
anses som beslut 1 lagens mening. Man talar om rent forberedande
atgarder eller rent verkstillande atgérder. Exempel pé verkstéllande
atgarder ar avgiftsdebitering enligt faststilld taxa och tilldelning av
daghemsplats enligt klar turordningsprincip. Det far alltsé inte finnas
utrymme for sjadlvstindiga bedomningar. Sddan verksamhet
ankommer normalt pd de anstéllda. Rétten for de anstéllda att vidta
sadana atgérder grundas inte pa delegering. Den foljer i stéllet av den
arbetsfordelning mellan fortroendevalda och de anstéllda som maste
finnas for att den kommunala verksamheten ska kunna fungera”.

Om det har upprittats klara riktlinjer for verksamhetens utforande,
som inskrénker omradet for sjélvstandiga bedomningar av den
enskilde handldggaren, bor alltsé atgérder som traditionellt ansetts
som beslut kunna anses vara rent verkstidllande och ddrmed inte
anmélningspliktiga. Som exempel kan ndmnas anskaffningar som
budgeterats och preciserats i verksamhetsplanen for aret. Da ér
anskaffningen beslutad och att vilja tidpunkt for anskaffningen och
bestilla varan eller tjdnsten dr verkstillighet. Om varan eller tjansten
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1 detta lage upphandlas pa 6ppna marknaden blir valet av leverantor
ett beslut enligt Lagen om offentlig upphandling (LOU) och ska
anmaélas. Om dédremot bestdllningen sker genom avrop fran
centralupphandlingsavtal, har den formella upphandlingen redan
genomforts och bestillningen dr ren verkstéllighet. Ett
anskaffningsbeslut utan grund i budget eller verksamhetsplan som
innefattar att avrop mot ramavtal kan knappast utgora ren
verkstéllighet utan bor vara anmilningspliktigt. Vidare kan t ex kop
av vard och omsorg innebéra flera olika stillningstaganden och
dérfor ofta innebdra att det inte dr att anse som verkstéllighet.

For att anskaffningsbeslut inom den 16pande verksamheten ska vara
att anse som ren verkstéllighet bor krivas att varan eller tjdnsten &r
nddviandig for att verksamheten ska kunna utforas. Hirmed avses
framst forbrukningsvaror och dylikt.

En typ av étgirder som i de flesta fall dr ren verkstillighet kan i
andra fall innefatta vissa 6verviaganden och beddmningar som gor att
atgirden ska beslutas av ndimnden, ex inskrdnkning av mottagnings-
och telefontider.

Tjansteresor, studiebesok och representation ar verkstillighet endast
om de normalt ingdr i tjénsten. [ annat fall bor de tas upp till beslut.
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Bilaga 3. Forutsattningar for beslut av tjansteman pa
enheten for ekonomiskt bistand i Skarholmens
stadsdelsforvaltning

Bidragshandlaggare
Bidragshandldggare kan bevilja ekonomiskt bistind till

Skilig levnadsniva enligt riksnorm

Barnomsorgsavgift

Kostnader for ldkarvard, sjuk- eller hdlsovardande
behandling

Kostnader for glasdgon

Kosttillagg och bidrag till egenavgift vid beviljad fardtjanst.
Koavgift till bostadsformedling

Formedlingsavgift till bostadsformedling

Bidragshandlaggare
Bidragshandldggare kan fatta beslut om att avsla anskan om
ekonomiskt bistdnd vid foljande kriterier

Personen har inte medverkat till utredningens slutforande
Personen har inte 1dmnat de uppgifter som begirts vid
utredningen

Personens behov tillgodoses genom egna inkomster 1 form av
16n, sjukpenning, sjukbidrag, pension, eller tidigare beviljat
bistdnd

Personens behov tillgodoses genom andra bidrag

Personen har, utan godtagbara skél, inte medverkat enligt
SolL kap4 § 5

Avslag pa kostnad oskélig elforbrukning

Avslag pa likemedel utan hogkostnadsskydd

Socialsekreterare

Socialsekreterare vid enheten for ekonomiskt bistand kan fatta beslut
om bifall sdvil som avslag upp till norm i enlighet med géillande
riktlinjer samt

Bidrag i akuta situationer

Bidrag till matpengar/fickpengar
Bidrag till hemutrustning

Bidrag till n6dvéandig och uppehallande tandvérd enligt
kostnadsforslag

Bidrag till akut tandvard

Bidrag till hyresskuld

Bidrag till flyttkostnader

Bidrag till hotellkostnader
Bidrag till vandrarhemskostnader
Bidrag till egenavgift
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Socialsekreterare *

Socialsekreterare med kvalificerad beslutanderitt (efter individuell
lamplighetsprovning och relevant tid i yrket) kan fatta beslut om
bifall sdvil som avslag upp till norm i enlighet med géillande
riktlinjer samt

Bidrag till advokatkostnader

Bidrag till kostnader for glasdgon som avviker frén
riktlinjerna

Bidrag till rekreationsvistelse

Bidrag till flyttkostnader som avviker fran riktlinjerna

Mottagningsenheten

Socialsekreterare vid mottagningsenheten kan fatta beslut om avslag
som ror forsorjningsstod och om bidrag till matpengar i akuta
situationer.

Beslut som inte regleras av riktlinjer for ekonomiskt bistdnd och
saknar delegat ska ldmnas till enhetschef, som avgér vem som kan
besluta i drendet.
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Bilaga 4. Lagstiftning och bestammelser inklusive
forkortningar

AB Allmanna bestdmmelser
AMF Arbetsmiljéférordningen
AFS Arbetsmiljoverkets forfattningssamling
AL Alkohollagen
ATL Arbetstidslagen
Arkivlagen
ArkNs Arkivhamndens anvisningar
BEA 01 Bestammelser for arbetstagare i

arbetsmarknadspolitiska atgarder hos kommuner,
landsting och férsamlingar

Bil Bilersattningsavtal

BrB Brottsbalken

BvL Byggnadsverkslagen
Diskrimineringslagen

FB Foraldrabalken

FIL Foéraldraledighetslagen

FvL Forvaltningslagen

Férordning om offentligt bitrade
GrF Grundskoleférordningen
HSL Halso- och sjukvardslagen

Jordabalken

KF Kommunfullmaktige

Kfs Kommunal férfattningssamling

KL Kommunallagen

KOA Kollektivavtal fér vertalighet i Stockholms stad

Kdrkortslagen
Lag om bostadsbidrag

Lag om efterlevandepension och efterlevandestdd till
barn

Lag om etableringsinsatser for vissa nyanlanda
invandrare

Lag om extraordinédra handelser i fredstid
Lag om fardtjanst
Lag om riksfardtjanst

LMA Lag om mottagande av asylsékande m.fl.
Lagen om offentligt bitrade

LAS Lagen om anstallningsskydd

Lex Sarah Lag om anmalningsplikt inom socialtjanstens
verksamhet
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Lex Maria

LOU
LSO
LSS
LUL

LvU
LVM

OSL

PA-KL

PBL
PFA -98
PuL

RB

SDN:s
reglemente

SFS

SFB
SoF
SoL
SOSFS

TF
TL

AktB

Lag om anmalningsplikt inom halso- och sjukvardens
verksamhet

Lokala ordningsforeskrifter for torghandel
Lotterilagen

Lag om offentlig upphandling

Lag om skydd mot olyckor

Lag om stdd och service till vissa funktionshindrade

Lag med sérskilda bestdmmelser om unga
lagOvertradare

Lag med sarskilda bestdmmelser om vard av unga
Lag om vard av missbrukare i vissa fall

Namnlagen

Offentlighets- och sekretesslag

Ordningslagen

Pensionsavtal for kommunalt- och landstingsanstallda
Passférordningen

Plan- och bygglagen

Overenskommelse om pensions- och forsakringsavtal
Personuppgiftslagen

Regler for ekonomisk férvaltning

Rattegangsbalken

Stadsdelsnamndernas reglemente

Svensk forfattningssamling
Skadestandslagen
Skollagen
Socialférsakringsbalken
Socialtjanstférordningen
Socialtjanstlagen
Socialstyrelsens forfattningssamling
Studiestédsférordningen
Tryckfrihetslagen
Tobakslagen
Utlanningslagen
Aktenskapsbalken
Arvdabalken
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Bilaga 5. Blankett for anmalan av delegationsbeslut



