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1 Godkiannande av fristaende forskolor

1.1 Inledning

Forskolor med enskild huvudman kallas for fristaende férskolor.

| skollagen (SFS 2010:800) innebér ett godk&nnande av enskild huvudman en
ratt till bidrag utan att det behdvs ett sarskilt beslut om bidrag. Kommunen
godkanner fristdende forskolor, fritidshem och annan pedagogisk omsorg om de
bedsdms ha férutsattningar att folja de lagar foreskrifter som galler for respektive
verksamhet'.

Det pedagogiska arbetet vid en fristdende forskola ska ledas och samordnas av
en forskolechef. Forskolechefen ska sarskilt verka for att utbildningen utvecklas.

Kommunen har tillsynsansvar for fristdende forskolor.

1.2 Olycksfallsforsakring

Alla barn folkbokférda i Tyreso omfattas av Tyres6 kommuns
olycksfallsférsakring. Vidare information om olycksfallsforsakringen finns pa

www.tyreso.se,

1.3 Kommunens godkidnnande och tillsynsansvar

Enskilda verksamheter far efter ansékan godkénnas som huvudman.
Godkannandet ska lamnas om den enskilda har férutsattningar att folja de
foreskrifter som géller for forskola, fritidshem eller annan pedagogisk omsorg.
Ett godkannande gallande forskola ska avse en viss forskolenhet.

(Skollagen 2 kap. 5§)

NOTERA! Endast skollagens krav galler vid kommunens godkannande och
fornyat godkannande (tillsynen) av enskilda huvudman.

Avtal som rér den pedagogiska verksamheten &r inte mojligt att teckna med
enskilda huvudman.

1.3.1 Forutséattningar

Vid godkannande bedémer kommunen den enskilde huvudmannens
forutsattningar att folja lag och foreskrifter som reglerar forskoleverksamhet,
annan pedagogisk omsorg och fritidsverksamhet'.

'Skollagen 2 kap 5§ Huvudmaén och ansvarsfordelning, 8 kap Férskola, 14 kap Fritidshem, 25 kap

Annan pedagogisk omsorg
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Nedan beaktas vid bedémningen avseende férskola:

1) Det pedagogiska arbetet vid en fristdende férskola ska ledas och
samordnas av en forskolechef. Benamningen ska férbehallas den som
har en anstélining som forskolechef. Férskolechefen ska sérskilt verka
for att utbildningen utvecklas, 2 kap. 9§.

2) Skollagens bestammelser om kvalitet och inflytande, 4 kap. 3-9, 12-
148§,

3) Skollagens allmanna bestammelser, 8 kap. 2, 4-11§§,

4) Skollagens bestammelser om fristdende forskolor, 8 kap. 18-248§

5) Laroplanens mal och riktlinjer (Laroplanen fér férskolan Lfp6 98,
reviderad 2010), vilka galler saval for de fristdende som kommunala
forskolorna.

6) Den enskilde huvudmannen bér félja: a) Skolverkets Allménna rad med
kommentarer — Férskolan (2013), b) Allmanna rad med kommentarer -
Pedagogisk omsorg (2012), ¢) Allmanna rdd med kommentarer-
Fritidshem (2007, reviderad 2010) och d) Allmanna rad och
kommentarer — Kvalitet i forskolan (2005), om inte s&rskilda skal
uppges i ansdkan som ger anledning till att avvika fran de allménna
raden, e) Livsmedelverkets Bra mat i férskolan -réd for forskola och
familjedaghem (2007)

1.4 Ansokningshandlingar

Ansokan om godkannande av enskild huvudman med ratt till bidrag goérs hos
barn-och utbildningsférvaltningen i Tyresé kommun.
Barn-och utbildningsnamnden ar beslutsfattande.

Ansokningshandlingar "Ansokan att bedriva fristaende verksamhet med rétt till
bidrag”, hamtas pa www.tyreso.se/Forskola_skola, se blanketter.

Ansokan skickas till:
Barn-och utbildningsférvaltningen
135 81 Tyreso eller

E-post; barn-utb@tyreso.se
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Ansdkan ska innehdlla féljande:

Affarsplan med beskrivning av ledning, organisation och finansiell
stallining

Verksamhetens planerade omfattning, antal barn och personalens
utbildning.

Pedagogiskt ansvarig: namn, sammanfattning av utbildning och tidigare
erfarenheter och referenser, registerutdrag fran Rikspolisstyrelsen.
Arlig verksamhetsplan, i vilken det systematiska kvalitetsarbetet
planeras, féljs upp, utvérderas och nya ma! satts upp for verksamheten,
vilka fors in | pafoljande ars verksamhetsplan.

Riktlinjer for verksamheten. Dessa ska utforligt beskriva hur
huvudmannen avser arbeta mot de nationeila mélen for forskolan,
fritidshem eller annan pedagogisk omsorg fér att fullgéra skollagens och
Laroplanens {Lfp& 98 reviderad 2010) krav pa verksamheten,

se punkt 2 Bedémning vid godkannande.

Plan mot krankande behandling (Skollagen 1 kap 8§)

Registerutdrag for samtlig personal ska lamnas. Registerutdraget far
vara hogst ett 4r gammalt. (Skollagen 2 kap 31§)

Plan for lokaler, i forekommande fall hyreskontrakt eller bygglov.( | de
fall dar anordnaren bygger i egen regi: byggherre, kvalitetsansvarig).
Intyg fran miljé- och halsoskyddsinspektion.

Aktuellt registreringsbevis frén bolagsverket samt bolagsordning eller
stadgar.

Intyg fran kronofogdemyndighet

F-skattsedel fran lokala skattekontoret

2 Beddmning vid godkdnnande

Kommunen beaktar sarskilt féljande vid ansdkan om godkdnnande:

Utbildningens syfte

att férskolan stimulerar barns utveckling och larande samt erbjuder en

trygg omsorg,
(Skollagen 8 kap 2)
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att utbildningen formediar och férankrar respekt fér de manskliga
rattigheterna och grundi&ggande demokratiska varderingar,
{Skollagen 1 kap 48)

att utbildningen frémjar barnens utveckling och larande, tar hansyn till
barns olika behov och att de ges stéd och stimulans sa att de utvecklas
sa langt som majligt

(Skollagen 1 kap 4 §)

att verksamheten i samarbete med hemmen frémjar barns allsidiga
personliga utveckling tillaktiva, kreativa, kompetenta och
ansvarskannande individer (Skollagen 1 kap 4§}

Lika tillgang till uthildning

att alla barn har lika tillgang till utbildning i skolvasendet
(Skollagen 1 kap 8§)

Erbjudande av forskola

att fran héstterminen det ar barnet fyller tre ar ska det erbjudas forskola
under minst 525 timmar/ar. Avgift far endast avse de timmar som
dverstiger dessa. (Skollagen 8 kap. 48)

att alla barn, fran och med ett ars alder, erbjuds férskola i den
omfattning som behdvs med h&nsyn till féraldrarnas forvirvsarbete eller
studier, eller om barnet har ett eget behov pa grund av familjens
situation i Gvrig. (Skollagen 8 kp 5§)

att barn fran och med ett ars alder, vars foraldrar &r arbetslésa eller
foraldralediga for vard av annat barn, erbjuds férskola minst tre timmar
per dag eller 15 timmar i veckan. {Skollagen 8 kap 6§)

att barn erbjuds farskola om de av fysiska, psykiska eller andra skal
behtver sarskilt stod i sin utveckling i form av férskola.
{Skollagen 8 kap 7§)

Mottagande

-

att varje fristdende férskola ar dppen for alla bam som ska erbjudas
forskola, om inte den kommun dér férskolenheten ar belagen medger
undantag med hansyn tifl verksamhetens sarskilda karaktar.
{Skollagen 8 kap 188)
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« att urvalet gors pa de grunder som den kommun dar forskolenheten ar
belagen godkanner, om det inte finns plats for alla stkande till en
forskolenhet. (Skollagen 8 kap. 19§)

Forskolechefens ansvar
» att forskolechefen beslutar om sin enhets inre organisation och har det
¢vergripande ansvaret att arbetet vid forskolan bedrivs i enlighet med
skollagen (Skollagen 2 kap 10§).

Det pedagogiska ansvaret
« att det pedagogiska arbetet vid en forskola leds och samordnas av en
farskolechef som sarskilt ska verka for att forskolan utvecklas,
(Skollagen 2 kap 9§)
« att den pedagogiska verksamheten utgar fran en helhetssyn pa barnet
och dess behov och utformas s att omsorg, utveckling och [rande
bildar en helhet, (Skollagen 8 kap. 2§)

Planering och information
o att forskolechefen ansvarar for att foraldrarna far information om
forskolans mal och arbetssatt (Skollagen 4 kap 14§}

Barngrupperna och miljén
« att barngruppen har en lamplig sammansattning och storlek och att barn
aven i 8vrig erbjudas en god miljé (Skollagen 8 kap. 8§)

Sirskilt stéd

e attbarn, som av fysiska, psykiska eller andra skal, vilka behdver sarskilt
stod i sin utveckling ges det stod som deras speciella behov kraver.
(Skollag 8 kap 98)

. att stddinsatserna dokumenteras i en handlingsplan, i vilken planerade
insatser, syftet med dem, ansvarsfordelning och vilken ovrig samverkan
som behovs ska framga,

« att handlingsplanen kontinuerligt bor fdljas upp for att se om
stodinsatser som gjorts varit relevanta’

Utvecklingssamtal och dokumentation av barnens utveckling
« att personalen fortiopande for samtal med barnets vardnadshavare om
dess utveckling, (Skollagen 8 kap. 11§)

2 Skolverkets Allmanna rad — Kvalitet i forskolan, 2005, sid 34
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ait personalen, minst en gang per ar, for samtal med barnets
vardnadshavare om barnets utveckling och larande (utvecklingssamtal),
(Skollagen 8 kap. 118)

att forskollarare har det dvergripande ansvaret for utvecklingssamtalet,
(Skollagen 8 kap. 11§)

att forskolan, som underlag tilsamtalet, bor ha olika former av
dokumentation som visar pa vilket satt farskolan har bidragit till barnets
trivse!, utveckling och larande i forhallande till de nationella malen i
aroplanen for forskolan®. (Skollagen 4 kap 6§)

att dokumentationen bér gora det mojligt att folja barnets utveckling och
|arande och att barnets larprocesser blir synliga for barnet, foraldrarna

och personalen”. {Skollagen 4 kap 6§)

Plan mot krinkande behandling
Forskolans personal ska motverka all form av diskriminering
(Skollagen 1 kap 58§ andra stycket, 8§ och Diskrimineringslagen 2008:567)

att forskolechefen ansvarar for att de atgarder som satts in under det
gangna aret foljs upp och att handlingsplanen kontinuerligt uppdateras.
(Skollagen 2 kap 9§, 4 kap 58)

Systematiskt kvalitetsarbete

Syftet med kvalitetsarbetet, som ska dokumenteras, ar att ge farutsattningar och
mojliggéra en utveckling av farskolans verksamhet. Det yttersta syftet ar att alla
barn erbjuds en likvardig utbildning av hog kvalitet oberoende av bostadsort.
(Skollagen 1 kap 88)

att varje huvudman systematiskt och kontinuerligt planerar, foljer upp
och utvecklar utbildningen, vilket ska dokumenteras och pavisa i vilken
utstrackning de nationella malen for verksamheten uppfylls

(Skollagen 4 kap. 3, 6§8)

att forskolechefen ansvarar for att ett systematiskt kvalitetsarbete
genomférs kontinuerligt pé forskolan och dokumenteras,

(Skollagen 4 kap 48)

att barn, deras vardnadshavare, forskollarare ach 6vrig personal ges
mojlighet att delta i planering, uppfélining och utvardering av
verksamheten (Skollagen 4 kap 48)

3pr6 avsnitt 2.2 Utveckling och Idrande, 9-12
4oy olverkets Allmanna rad -Forskolan, 2013, sid. 36
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Registerutdrag
e att den som erbjuds anstalining inom férskola eller annan pedagogisk
omsorg har lamnat registerutdrag,(Skollagen 2 kap. 31§)
o att den som inte har lamnat registerutdrag far inte anstallas
(Skollagen 2 kap. 31§)

En kopia pa registerutdraget bor férvaras i verksamheten.
Information om registerutdrag finns pa www.skolverket.se . Ansékan om utdrag

goérs pa www.polisen.se.

Rutiner for synpunkts- och klagomalshantering
¢ att huvudmannen har skriftliga rutiner for att ta emot och hantera
klagomal
e attinformation om rutinerna &r kanda for vardnadshavare och lamnas pa
lampligt satt (Skollagen 4 kap 8§)

Inflytande, samrad, planering och informationsansvar

e attvardnadshavare erbjuds mdjlighet till inflytande,

e att varje huvudman har ett forum fér samrad med barnen och dess
vardnadshavare, vilka ska informeras om férslag till beslut och ges
tillfalle att komma med synpunkter innan beslutet fattas,

o att forskolechefen ansvarar for att det finns forum for samrad och att
informations-och samradsplikten fullgérs,

e att saval barn som foraldrar informeras om vad som géller i frdga om
inflytande och samrad,

(Skollagen 4 kap 12-1488§.)

Barns inflytande
« att barnens asikter och mgjlighet till inflytande tas tillvara i den dagliga
verksamheten,
« attde bor ges mojlighet att paverka sin situation och utveckla sin
formaga att ta ansvar for sina egna handlingar®,
« att barnens inflytande i den dagliga verksamheten dokumenteras

l6pande, (Skollagen 4 kap 9 §)

Tystnadsplikt
o att personal som &r eller varit verksam i enskilt bedriven forskola inte
obehdrigen réja vad han eller hon dérvid har fatt veta om enskildas
personliga forhallanden. (Skollagen 29 kap 14§)

SLfpé avsnitt 2.3 Barns inflytande, sid 12
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Tystnadsplikten innefattar information som har med bamets personliga
férhallanden att gora. Fragor som rér enskilda barn, foraldrar eller personal ska
endast tas med ber6rda personer och &r inget amne for forskolornas samrad,
féraldraméten, informations-fveckobrev eller mailvaxlingar dar fler personer far
del av informationen an de som sakfragan bertr

Samverkan och anmiélan till socialnimnden
« att forskolans personal fullgor sin skyldighet att anmala till

s socialndmnden vid misstanke om att ett barn far illa eller riskerar att fara
illa, (Skollagen 29 kap 13§)

Bestammelser om denna skyldighet att anmala finns i 14 kap 1§
socialtjanstlagen (2001:453). Samverkan och anmalan til socialtiansten gor
forskolechefen enligt barn-och utbildningsférvaltningens rutiner.

NOTERA! Fristaende verksamhet féljer antingen de kommunala rutinerna eller
har upprattat egna rutiner som kommuniceras med kommunen pa begaran,
exempelvis vid tillsyn.

Modersmal
» att férskolan medverkar till att barn med annat modersmal &n svenska
far mgjlighet att utveckla bade det svenska spréket och sitt modersmal.
(Skollagen 8 kap 108)

Varierande och nédringsriktiga maltider
| begreppet omsorg ingdr &ven att barnen serveras naringsriktiga maltider®,

o att frukost, lunch och mellanmal serveras pa regelbundna tider, att
barnen far tillrackligt med tid att &ta, i en lugn trivsam miljé och att det
inte &r for IAngt mellan maltiderna’.

« att maten tillagas hygieniskt sakert - notter, inklusive mandel, jordnétter
och sesamfrd bor inte farekomma

» att forskolan inte bor servera séta drycker, bullar, kakor, glass, kex efc,
eller hogst en gang i manaden.®

°Den nya skollagen- fér kunskap, valfrihet och trygghet. Prop.2009/10: 165
"Bra mat i férskolan, Livsmedelsverket, 2010, sid 4, 7,11,
aBra mat i forskolan, Livemedelsverket, 201, sid 17
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Avgifter
 att avgifter huvudmannen for en fristdende férskola tar ut inte ar oskaligt

héga. Fran och med hdstterminen det &r barnet fyller tre &r far avgiften
avse endast den del av verksamheten som overstiger 525 timmar om
aret. (Skollagen 8 kap 208§)

Tyres6 kommun har anslutit sig till forordningen om maxtaxa, vilken aven galler

for fristaende forskolor | kemmunen®

3 Kommunen ar tillsynsmyndighet

Enligt skollagen star férskola, fritidshem och annan pedagogisk cmsorg som
bedrivs av enskild huvudman under kommunens tillsynsansvar
Skollagen 26 kap 4§ 1-2.

3.1 Syfte

Syftet med tillsynen &r att genom sjalvstandig granskning sakerstélla att den
enskilt drivna verksamheten uppfylier kraven i lagar och andra foreskrifter
Skollagen 26 kap 2§.

Vid tillsyn provar tillsynsmyndigheten att de forutsattningar som fanns vid
godkénnande fortfarande foreligger och att den enskilde huvudmannen darmed
ocksa har fortsatt ratt till bidrag.

Tillsynen syftar aven till att forskolorna utvecklar sin verksamhet och hojer
kvalitén. En viktig uppgift vid tillsyn &r att arbeta forebyggande genom rad och
vagledning utifrén de regler som styr verksamheten, s att huvudmannen sjalv
kan upptacka och ratta till brister. Skollagen 26 kap. 9§

3.2 Omfattning

Foljande verksamheter star under kommunens tillsynsansvar,
(Skollagen 26 kap 4§):

1) férskola och fritidshem vars huvudman kommunen godkant enligt 2 kap.
7§ andra stycket.

® 2001:160 Férordning om statsbidrag till kommuner som tilampar maxtaxa inom férskola
och - skolbarnomsorg.
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2) pedagogisk omsorg vars huvudman kommunen godkant enligt kap.25
10§.

Kommunstyrelsen beslutade 2012-04-24§71 atten vergripande plan for tillsyn
av fristaende verksamheter (och granskningar av kommunala verksamheter) ska
faststallas varje ar. Den arliga overgripande tillsyns -och granskningsplanen
publiceras varje ar pa kommunens webbplats www.tyreso.se

Tillsyn av fristaende verksamheter (och granskning av kommunala forskolor)
sker dels systematiskt enligt kommunstyrelsens ovan namnda évergripande plan
men aven oanmald tillsyn kan goras i de fall kommunen (barn-och
utbildningsforvaltningen) pa n&got satt gjorts uppmarksam pa brister.

NOTERA!
Kommunen har inte tillsyn ¢ver sadana fragor som annan myndighet har sarskilt

ansvar for.
« Datainspektionen ansvarar f&r hantering av personuppgifter
e Arbetsmiljoverket ansvarar fér arbetstid och arbetsmiljon.
¢ Skolinspektionen ansvarar fér om de fristdende forskolorna foljer
skollagens bestammelser om atgarder mot krankande behandling,
Skollagen 26 kap.4§ andra stycket.

(Kalla: Skolverket juridiska végledning for tillsyn och sanktioner fir fristaende forskolor, februari

2012)

3.3 Uppgiftsskyldighet

Verksamhet som star under kommunens tillsyn &r skyldiga att pa
tillsynsmyndighetens begaran:

o ge tilltrade till lokaler och andra utrymmen. (Skollagen 26 kap. 68)
e lamna upplysningar samt tillhandahalla annat material som behovs for
tillsynen. (Skollagen 26 kap.7§)

3.4 Beslut om atgérder och rad
| tillsynen ingdr att fatta beslut om atgarder som kan behovas for att den
huvudman som bedriver verksamheten ska ratta fel som upptacks vid

granskningen. (Skollagen 26 kap 2 §)

Inom ramen for tillsyn ska kommunen aven ge rad och vagledning for att

forebygga framtida missférhallanden. (Skollagen 26 kap 9 §)
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4 Genomférande av tillsynen

Kommunens centrala kvalitetsenhet, Medborgarfokus, genomfor tillsynen pa

uppdrag av kommunstyrelsen.

5 Tillsynsrapporten

Genomfdrd tillsyn resulterar i en rapport. | den beskrivs hur verksamheten nar
malen enligt skollagen och laroplanen (Lfpo 98 reviderad 2010). Rapporterna
sverlamnas till barn-och utbildningsforvaltningen, som beslutar om

verksamheten behéver vidta &tgarder och inom vilken tidsram.

Fardiga rapporter anmals till barn-och utbildningsnamnden och publiceras pa

www.tyreso.se.

6 Ingripanden vid tillsyn

Kommunen har enligt skollagen rétt att tilldela en huvudman, som star under

dess tillsyn, olika grader av anmarkningar:

¢« Anmadrkning
Anmaérkning tilldelas vid mindre allvariiga overtradelser.
Kommunen (barn-och utbildningsférvaltningen), i egenskap av tillsynsmyndighet,
far inte anvanda mer ingripande atgarder &n vad som ar nédvandigt.
(Skollagen 26 kap 11 §)

o Forelaggande

Om en enskild huvudman inte uppfyller kraven for verksamheten enligt
forfattningarna far kommunen som tillsynsmyndighet for enskilda
verksamheter forelagga denne att fullgora sina skyldigheter.
(Skollagen 26 kap 10§)

Férvaltningschefen pa barn-och utbildningsforvaltningen har delegation att
besluta om féreldggande™.

o Foreldggande och vite
Ett forelaggande far vid behov forenas med vite. Vitets storlek anpassas efter
vad som antas behovas for att huvudmannen ska félja forelaggandet. Endast
forelaggande férenat med vite kan dverklagas. Skollagen 26 kap. 27§

1905 BUN/2013/303,303 gallande fran 1 januari 2014
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Barn-och utbildningsnémnden beslutar om foreléggande forenat med vite”'

6.1 Foreldggandets formella innehall

Forelaggandet ska pa ett tydligt och klart satt redovisa den lagstiftning och de
skal som beslutet grundats pa samt vad som ska goras for att forelaggandet ska
anses uppfyllt. (kaita: Skolinspektionen 2013-11-04, dnr 41-2013:3275)

Huvudmannen méste/ska fa veta varfér de far ett forelaggande och vad de ska
géra for att uppfylla kraven.

Kommunen (barn- och utbildningsférvaltningen) ska darfor i férelaggandet tydligt
ange:

» det skal som ligger till grund for stéliningstagandet
« hanvisning till det lagstod skalet &r grundat pa
e vilka atgarder huvudmannen forvantas vidta

NOTERA!

Atgarder som kommunen fareslar i forelaggandettillsynsrappoit ska ses som
frslag pa hur huvudmannen kan rétta till bristerna.

Huvudmannen kan dock réatta till brister pa annat satt som &ndé kan anses
uppfylla skollagens krav.

(Kafla: Skolverkets juridiska végledning, februari 2012},

6.2 Aterkallande av godkinnande

Om en enskild huvudman inte féljer ett forelaggande kan kommunen aterkalla
ett godkannande eller en ratt till bidrag under forutsattning att missforhallandet
ar allvarligt. Aven om rattelse skett kan en aterkallelse géras ifall det befaras att
det pa nytt kommer att uppsta sadana missforhallanden. En aterkallelse far
ocksa ske om den enskilde inte langre uppfyller forutsattningarna for
godkannande. Skollagen 26 kap. 13-16§§

Barn-och utbildningsnamnden beslutar om éterkaltande av godkannande™.

8.3 Tillfalligt verksamhetsférbud

Om det ar sannolikt att ett beslut om aterkallelse kommer att ske, och beslutet
inte kan avvaktas med hansyn till allvarlig risk for barnens héalsa eller sakerhet
far kommunen forbjuda den enskilde huvudmannen att tills vidare, helt eller
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delvis, driva verksamheten vidare. Det beslutet géller omedelbart, om inte annat
beslutats och far galla hogst sex manader. (Skollagen 26 kap 18§)

Barn-och utbifdningsnémnden beslutar om tillfalligt verksamhetsforbud™.

7 Overklagande
Vitesférelaggande, aterkallelse och tillfalligt verksamhetsférbud kan dverklagas
till allman farvaltningsdomstol. (Skollagen 28 kap. 5§.)

8 Verksamheten upphor

+ Anordnare av fristdende verksamhet ska skriftligt begéra att
godkannandet aterkallas om de &nskar avsluta sin verksamhet.
Begaran ska lamnas tilt barn- och utbildningsnadmnden senast fyra
manader innan verksamheten upphdr.

« Anordnaren ska skriftligen informera vardnadshavarna minst fyra

manader i forvag.

9 Forandringar i verksamheten

« vid byte av verksamhetsansvarig ska barn-och utbildningsférvaltningen
informeras.

« om verksamheten helt eller delvis flyttas, maste nytt godkénnande
sdkas,

e  4rverksamheten vilande i mer &n ett ar maste nytt godkannande sdkas,

+ eft godkannande av enskild huvudman far inte 6verlatas till annan fysisk
eller juridisk person,

¢ vid 6verlatelse ska en ny ansékan med nya dokument for nytt
godkannande om ratt till bidrag lamnas in till bam- och

utbildningsnamnden.

10 Fortydligande avseende fristaende férskolors
forutsattningar

Krav, pa den pedagogiska verksamheten, utver det som regleras i skollagen ar
inte mojligt att stalla pa de fristaende férskolorna, vilket bland annat far féljande

*pnr BUN/2013/303,303 géllande fran 1 januari 2014
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konsekvenser for kommunen (barn-och utbildningsférvaltningen}:

o Kommunens riktlinjer for platsgaranti
Kommunens egna riktlinjer for de kommunala forskolorna &r séledes inte
obligatoriska for de fristdende férskalorna med nuvarande lagstiftning.
Det medfér att ansvaret fér kommunens utlovade garanti om plats i
barnomsorgen inom 3 manader {fran det datum da en vardnadshavare dnskar
plats) faller pa de kommunala férskolorna.

+ Avstegsansokningar
Avstegsansokningar om uttkad vistelsetid gors av de enskilda huvudmannen,
inte centralt av kommunens tjansteman. Skollagen 8 kap. 7§



