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Sammanfattning

Kommunstyrelsen begért svar pa remissen “Revidering av Vision
2030 — ett Stockholm i vérldsklass. Forslaget utgar fran ett antal
utvecklingstendenser och utmaningar och visionen foreslas dven
fortsdttningsvis innehalla samma tre teman som tidigare
(Stockholmarnas stad, Innovativ och vixande samt Mangsidig och
upplevelserik), men 1 en omvénd ordning. Forvaltningen stéller sig
positiv till forslaget till reviderad vision. Det &r bra att visionen
uppdateras utifrdn omvérldens fordndringar och att hinsyn tas till
fordndrade utvecklingstensenser.
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Bakgrund

Kommunstyrelsen begért svar pa remissen “Revidering av Vision
2030 — ett Stockholm 1 vérldsklass”. Remissvaret ska vara
kommunstyrelsen tillhanda senast den 10 september 2014.

Stadens gemensamma vision ”Vision 2030 — Ett Stockholm i
varldsklass” togs fram under 2006 och 2007. Sedan dess har
omvérlden och ddrmed stadens langsiktiga forutsattningar
fordndrats, bland annat har befolkningstillvixten i staden gatt
snabbare dn berdknat vilket skapar &n stdrre utmaningar én tidigare
for planering av framtidens Stockholm och for att tillgodose alla de
olika behov och 6nskemal som dagens och morgonsdagens invanare
har.

Utifrén uppdrag av kommunfullméktige har ett arbete med
urvardering och revidering av vision 2030 genomforts sedan hosten
2012. Arbetet har letts av stadsledningskontoret och har involverat
ett stort antal medarbetare i staden pa olika nivéaer, bland annat
stadens forvaltnings- och bolagschefer. Aven de stora lirositena
och lansstyrelsen 1 Stockholms ldn har involverats. Diskussioner
och dialoger har dven skett med andra externa grupper inklusive
medborgare i kallade fokusgrupper.

Arbetet har bedrivits i atta olika delprojekt som utifrén olika
perspektiv har analyserat utvecklingstendenserna och den
forvintade framtidsutvecklingen inom visionens tre teman. De étta
delprojekten har varit

- Kovalitet och fornyelse 1 offentligt finansierad verksamhet

- Stockholm vixer

- Stockholm som kunskapsregion

- Innovationer — akademier — néringsliv

- En héllbar utveckling

- En sammanhallen stad, en stad av mingfald

- Attraktiva Stockholm

- Smart City

Arendets beredning

Arendet har beretts av ekonomiavdelningen i samrid med &vriga
avdelningar. Samverkan sker med de fackliga organisationerna i
forvaltningsgruppen 2014-08-12, pensionérsradet 2014-08-15 och
radet for funktionshinderfragor 2014-08-18.

Arendet
Forslaget till revidering utgar frin foljande utvecklingstendenser
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Stadens befolkning véxer vésentligt fortare dn forutspatt. Det
behovs dérfor fler bostéder och en god framkomlighet.
Samtidigt ska livsmiljon vdrnas och stadens klimatpaverkan
minska.

Stockholmarnas behov och forvantningar pa de tjanster och den
service som staden finansierar fordndras, vilket stéller krav pa
lyhordhet for fordndrings- och utvecklingsbehov.
Stockholmarna lever i ett globalt ssmmanhang med invanare
som kommer fran hela vérlden. Foretagen 1 Stockholm
konkurrerar pa den globala marknaden om kompetens, kapital
och investeringar och denna konkurrens okar.

Stockholm &r en vacker stad pa dar, dir nirheten till vatten och
gronomraden dr en sjdlvklarhet. Det dr samtidigt en utmaning
vad giller stadsplanering, tekniska 16sningar och finansiering av
investeringar.

For att Stockholm ska vara en sammanhallen stad behdvs en
stark och positiv utveckling i alla delar av staden. Varje
stadsdels starka sidor och sidrart behover stérkas och utvecklas.
Hela staden behdver uppfattas som alla stockholmares stad.

Den nuvarande visionen har tre teman med foljande avsnitt:
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Mangsidig och upplevelserik

- Stora mgjligheter till arbete och utbildning
- Foretagande 1 virldsklass

- En méngfald av attraktiva stadsmiljoer

- Enastéende stad pé vattnet

- Virldsberdmd upplevelsestad

- En stad av mangfald

Innovativ och vixande

- Centrum 1 en stark och védxande region
- En vérldsledande kunskapsregion

- Internationell métesplats

- Hallbar storstad

Medborgarnas Stockholm

- Demokratiskt och tryggt

- Sambhallsservice baserad pa valfrihet
- Aktivt och tryggt 4drande

- Stort utbud av bostader

- En sammanhallen stad

- Vil fungerande transportsystem
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Forslaget till reviderad visionen foreslas utga fran samma tre teman
som tidigare, dock med en omvénd ordning. For varje del redovisas
utvecklingstendenser samt motiv for och forslag till revidering.
Temana har 1 forslaget till revidering fatt nadgot forédndrade fokus
och de underliggande avsnitten ar foljande:

e Stockholmarnas stad
- Delaktiga och trygga
- Service av hogsta kvalitet
- Utbildning i vérldsklass
- En stad av mangfald — En sammanhallen stad

e Innovativ och vixande
- Centrum i en stark och vixande region
- Unika mojligheter till arbete och utbildning
- En vérldsledande kunskapsregion
- Foretagande 1 vérldsklass

e Mangsidig och upplevelserik
- Levande stad
- Ett vilfungerande transportsystem
- En ekologiskt hallbar stad
- Virldsberémd upplevelsestad

I visionen beskrivs att alla stadens ndmnder och bolagsstyrelser har
1 uppdrag att arbeta 1 visionens riktning. Alla som arbetar 1
Stockholms stad ska ha stockholmarna i fokus for det staden
astadkommer. Dialog och bemd&tandefragor mellan stadens ledning,
medarbetare och stockholmarna ar vésentliga och ges prioritet. Alla
verksamheter behover ta ansvar for utvecklingen och arbeta
systematiskt i enlighet med strategin for kvalitetsutveckling och
stadens styrmodell, integrerad ledning och styrning. Det behovs
dven en beredskap for hur den framtida teknikutvecklingen kan
bidra till att utveckla moderna arbetssitt 1 verksamheten och
underldtta stockholmarnas vardag. Internationellt ska Stockholm
vara en stad kénd for kunskap, tolerans, mangfald, 6ppenhet,
héllbarhet och en hog livskvalitet.

Forvaltningens synpunkter

Forvaltningen stéller sig positiv till forslaget till reviderad vision.
Det ér bra att visionen uppdateras utifran omvérldens fordndringar
och att hdnsyn tas till férdndrade utvecklingstensenser. Texterna ér
till stor del mer stringenta an tidigare.
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Det ér bra att ordningen pa de tre temana har bytt plats, sa att
medborgarnas Stockholm kommer forst, samt att avsnitten ”En
sammanhallen stad” och ”En stad av mangfald” har forts ihop till ett
avsnitt. Dialog med medborgare och bemétande har lyfts fram,
vilket ocksa &r bra.

Arbetssittet med revideringen har varit brett och har involverat
ménga, dven externa parter och medborgare, vilket &r bra. Det ger
en bra grund for att manga olika kompetenser och synvinklar har
kunnat inhédmtas och tillvaratas.

For att na ut till anstdllda och medborgare ar det viktigt att med
genomtdnkt kommunikationsstrategi, sd att visionen dven
fortsattningsvis halls levande, samt att arbetsmaterial tas fram for
arbete och forankring med visionen pa alla nivaer i organisationen.

Bilaga
Remiss



