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I Dagens Nyheter 4 mars kunde vi lésa om grundskolornas daliga ekonomi i Stockholms stad. ~ / '
Fler #n hilften av grundskolorna redovisar ett negativt resultat 2013. Bilden som atergavs i
tidningen speglade den verksamhetsberittelse frén forvaltningen som utbildningsndmnden
tidigare tagit del av. I verksamhetsberittelsen gar det att ldsa varje grundskolas forklaring till
sitt ekonomiska resultat och huruvida de har fatt skira ner pa personal eller kommer behéva
gora det under innevarande &r.

I verksamhetsberittelsen finns det exempel pa att skolor behdvt gora sig av med personal eller
14tit bli att tillsdtta ny personal eller tagit in vikarier. I artikeln i DN citeras skolborgarradet
med att ” vi vet att antalet elevassistenter har minskat”. Den forklaringen finns det ingen
grund for i resultatredovisningen i verksamhetsberittelsen. Verksamhetsberéttelsen ndmner
elevassistenter i forklaringen till det ekonomiska resultatet for tre skolor. Tvé av dem har
anstillt elevassistenter, medan en av skolorna kommer att behdva gora “ytterligare anpassning
av personalkostnaderna inom fritidshem samt for elevassistenter...”.

Dirmed finns det oklarheter kring i vilken utstriickning personal har fatt limna grundskolan
som en anledning av grundskolornas anstréingda ekonomi samt inom vilka personalkategorier
den personal som fatt limna sina tjénster aterfinns. Ndmnden har inte heller fatt ta del av
nagon risk- eller konsekvensanalys géllande vare sig ekonomin eller neddragningar pa
personal. Till dagens ndimndméte, 13 mars 2014, tillkom dessutom en réttelse kring
personalfordandringar under 2013.

Men anledning av ovanstdende vill vi be forvaltningen dterkomma med svar pa féljande
fragor:

e Hur ménga anstillda i Stockholms stads grundskolor, respektive gymnasieskolor, har
fatt limna sina tjanster under 2013 och vad planeras for 20147

e Inom vilka personalkategorier dterfinns den personal som fatt Iimna, och kommer
behdva ldmna, sina tjdnster?

e Vad innebir det i praktiken nér skolor #r restriktiva med vikarietillsdttningen?

e Hur ser risk- och konsekvensanalysen ut for grundskolorna dér personalgrupperna
minskar?
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