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Svar pa remiss om forslag till reviderad Vision
for Stockholm 2030

Forvaltningens forslag till beslut

1. Stadsdelsndmnden dverldmnar tjénsteutldtandet som svar pa
samrédet.

2. Stadsdelsndmnden beslutar om omedelbar justering av drendet.

Maria Hiaggblom Christina Heglert
Stadsdelsdirektor Avdelningschef

Sammanfattning

Stockholms stads 14ngsiktiga forutséttningar har férdndrats.
Befolkningstillvixten har gétt betydligt snabbare dn berdknat.
Utifran detta har stadsledningskontoret fatt i uppdrag att revidera
vision 2030.

Stadsdelsforvaltningen stéller sig positiv till de revideringar som
foreslas i vision 2030.

Arende

Sedan stadens gemensamma vision om Ett Stockholm i virldsklass
2030 togs fram under 2006 och 2007 har omvérlden férdndrats och
ddarmed ocksé stadens 1dngsiktiga forutséttningar.
Befolkningstillvaxten har gétt betydligt snabbare dn berdknat vilket
innebadr att Stockholm kommer att vara en miljonstad redan 1 borjan
av 2020-talet, inte ar 2030, vilket visionsarbetet utgick ifran.

Utifrén att de langsiktiga forutsittningarna har fordandrats har
kommunfullmaktige i budgetbeslut for ar 2013 gett
kommunstyrelsen i uppdrag att inleda ett arbete med att ta fram en
reviderad vision for hur Stockholm ska utvecklas nar Stockholm har
blivit en miljonstad.

Arbetet har letts av stadsledningskontoret och har involverat ett
stort antal medarbetare 1 staden pa olika nivéer, bland annat stadens
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forvaltnings- och bolagschefer. Aven akademierna och linsstyrelsen
1 Stockholms lén har involverats. Diskussioner och dialoger har
aven skett med externa grupper, sa kallade fokusgrupper.

P4 grund av projektets storlek har det genomforts i féljande atta
delprojekt:

- Kovalitet och fornyelse 1 offentligt finansierad verksamhet

- Stockholm vixer

- Stockholm som kunskapsregion

- Innovationer — akademier — néringsliv

- En hallbar utveckling

- En sammanhaéllen stad, en stad av mangfald

- Attraktiva Stockholm

- Smart City

Visionen om det framtida Stockholm &r ett strategiskt dtagande fran
Stockholms stads sida for att mota framtidens utmaningar. Av
visionen framgar stadens langsiktiga mal, vilka utmaningar staden
star infor samt strategier for en langsiktig och hallbar utveckling.
Genom visionen vill staden skapa tydlighet om langsiktiga
ambitioner, savil internt som mot externa samarbetspartners.

Genomférande av visionen

Alla stadens ndmnder och bolagsstyrelser har 1 uppdrag att arbeta i
visionens riktning. I enlighet med strategin for kvalitetsutveckling
och stadens styrmodell, integrerad ledning och styrning, ska
verksamheterna ta fram ataganden for verksamheten som leder mot
mal och vision liksom sikerstélla att valda arbetssétt och
utvecklingsstrategier astadkommer maluppfyllelse.

Kommunfullmiktige beslutar om budget for staden. I budgeten
pekar staden pé en overgripande niva ut fardriktningen. Namnder,
bolagsstyrelser och verksamheter beslutat mer konkret om
kommande steg for att na vision och mal i samband med
verksamhetsplanering och budget. Uppfoljning sker 1
tertialrapporter och verksamhetsberittelser.

Stadens system for integrerad ledning och uppfdljning av
verksamhet och ekonomi, ILS, omfattar hela koncernen Stockholms
stad, savill nimndernas som bolagens verksamheter. Aven program
och riktlinjer ska f6ljas upp via ILS. Inriktnings- och
verksamhetsmal bor justeras utifrdn det som foreslas i den
reviderade versionen.
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Beslut som fattas for att skapa forutsittningar for det vixande
Stockholm, sdsom Skolplaneringsstrategin och Stadens
oversiktsplan ger 6vergripande ramar for hur staden ska utvecklas.
Dessa bor kompletteras med stadens utgdngspunkter for hur
infrastrukturen i bred mening bor byggas ut pa lang sikt som
stracker sig bortom dessa planer. Samtliga rambeslut om ett
viaxande Stockholm behover omsittas i konkreta handlingsplaner
med tydliga prioriteringar dir utgangspunkten ir att hela staden ska
vara titare och mer sammanhallen.

Arendets beredning
Arendet har beretts vid strategiska staben.

Forvaltningens synpunkter

Stadsdelsforvaltningen stéller sig positiv till de revideringar som
foreslas 1 forslaget. En revidering av visionen &r viktig utifran att
Stockholms stad stéindigt utvecklas och stills infor nya
forutséttningar och nya utmaningar. I stadsdelens eget visionsarbete
har frdgor om bemoétande och delaktighet diskuterats mycket.
Forvaltningen ser darfor mycket positivt pa att detta lyfts fram i
forslaget.

Stadsdelsndmnden har 1 sin verksamhetsplan faststillt ndmndmaél
med syfte att uppfylla kommunfullmiktiges inriktningsmal och
dérigenom vision 2030. Det som framkommer i de uppfoljningar
som gors (tertialrapporter och verksamhetsberéttelser) ar att
ndmnden till storsta del ndr sina ndmndmal och ddrmed bidrar till
att uppfylla vision 2030.

Stadsdelsndmnden har under 2013-2014 lagt ett 6kat fokus pé aktivt
medarbetarskap. Bland annat har varje medarbetare ett eget
medarbetaratagande. Medarbetaratagandet konkretiserar for varje
medarbetar om vad hen kan gora for att bidra till maluppfyllelse och
1 forldningen vision 2030.

Bilagor
1. Remiss, Forslag till reviderad Vision for Stockholm ar 2030.



