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Program for en sammanhallen stad 2015-2020

Svar pa remiss fian kommunsiyrelsen, dnr 319-858-2014

Forvaltningens férslag till beslut

Aldrenimnden godkénner forvaltningens tjénsteutlatande som svar
pé remissen och éverldmnar det till kommunstyrelsen.

Omedelbar justering

fm&a ‘
Eva Frunk Lind
direktor

Sammanfattning

Inom ramen for Vision 2030 bedriver staden sedan 2007 ett strate-
giskt arbete med utveckling av ytterstaden genom Vision Jérva och
Vision Séderort samt for Hédsselby-Villingby. I budget 2014 gavs
kommunstyrelsen i uppdrag att ta fram ett forslag till gemensamt
program for ytterstadens utveckling.

Aldreforvaltningen ser positivt pa ett program for sammanhallna
satsningar i staden. Av programmet framgar tydligt handliggnings-
och beslutsprocesser samt ansvarsnivaer. Det ér likasa bade en for-
del och en nédvindighet med en integrering i stadens styr- och upp-
foljningssystem for att 6ka forutséttningarna for satsningarnas hall-
barhet.

[ forslaget till reviderad Vision 2030 foreslés langsiktiga mal for en
mer sammanhallen stad utan sociala och fysiska barridrer. Forvalt-
ningen saknar en tydlighet i programmet om ett langsiktigt stads-
gemensamt arbete, bl.a. for 6verforing av goda exempel och arbets-
siitt. Flera malséttningar dr darutover avhéngiga utveckling och
satsningar som gors utanfor programmets ramar i nirliggande om-
rdden.



&

Stockholms
stad

Bakgrund

Tjansteutlatande
Dnr 150-188/2014
Sida 2 (3)

I budget 2014 gavs kommunstyrelsen i uppdrag att ta fram ett for-
slag till gemensamt program for ytterstadens utveckling. Kommun-
styrelsen har begért dldrendmndens yttrande angiende Program for
en sammanhallen stad 2015-2020. Remisstiden striicker sig till den
30 september 2014.

Arendet

Inom ramen for Vision 2030 bedriver staden sedan 2007 et strate-
giskt arbete med utveckling av ytterstaden. Avsatta medel for finan-
siering av hittillsvarande insatser inom ramarna f6r Vision Jérva,
Sdderort respektive Hésselby-Villingby, upphor vid utgangen av
2014. Satsningarna har omfattat stadsmiljé och boende, trygghet i
vardagen, skola och utbildning samt jobb och foretagande. Pro-
grammets inriktning &r att det arbete som inletts inom visionsomra-
dena ska fortsiitta allt mer mot en integrering i ordinarie verksam-
het. I programmet har Trygghet i vardagen ersatts med Lokalt ar-
bete med social hallbarhet.

Forslaget till Program for en sammanhallen stad 2015-2020 &r fram-
taget med utgdngspunkt fran ytterstadsvisionernas framgéngsfak-
torer, men med en starkare integrering i stadens styr- och uppfolj-
ningssystem. Underlag har av Sweco tagits fram for stadsdelsndmn-
dernas arbete med riskanalyser for social héllbarhet.

Forslaget innehaller fyra teman, sju malomraden och 13 delmal:

Stadsmiljé & bo-
ende

Samband

*Ett okat samband mellan stadsdelar ska uppnés genom bebyg-
gelse av bostider, parker, byggnader for kultur och rekreation,
arbetsplatser och handel

*Ett okat samband mellan stadsdelarna ska uppnds genom bittre
mdojligheter till kommunikation

Variation

*En storre variation av upplatelseformer ska nés

*En stérre variation av bostéider, verksamheter, arbetsplatser,
servicefunktioner, offentliga platser ska uppnas

*Tillgdngen till spontan/foreningsdriven/ledarledd idrottsutévning
ska vara god

*Mdjlighet till kulturutévning ska vara god

Boende

*Upprustning och energieffektivisering av bostidder inom pro-
grammets omraden ska fortsétt med hog takt

*Fler bostider av varierande storlek byggs

*Utemiljon ska upplevas som trygg

Skola & utbildning

Betygsresultat och
resultat pa nationella
prov

*Varje grundskolas betygsresultat och resultat for nationella prov
i 4k 3, 6 och 9 ska motsvara minst medelvirdet for riksgenomsnit-
tet i Sveriges skolor nér elever som gétt i svensk skola mindre &n
tre ar sirredovisas

Jobb & foretagande

Arbetsplatser

*Andelen arbetsplatser i omrddena ska dka

Ekonomiskt bistand

*Andelen personer beroende av ekonomiskt bistdnd inom pro-
grammets omréde i forhllande till befolkningen ska minska

Sjélvforsorjning

*Andel aspiranter som &r sjilvforsorjande sex manader efter av-
slut péd Jobbtorg Stockholm ska oka

Lokalt arbete med
social hallbarhet

Lokal mélséttning anges av respektive stadsdelsnimnd utifrdn analys av det sociala riskin-

dexet
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Programmet foreslas utgora ett styrdokument for hur arbetet med
ytterstadsvisionerna ska organiseras och finansieras. Programmet
giiller for ett antal stadsdelsomraden inom stadsdelsnimnderna Rin-
keby-Kista, Spanga-Tensta, Skidrholmen, Hisselby-Viillingby, Ens-
kede-Arsta-Vantor och Farsta. Kommunstyrelsen har det samlade
uppfoljningsansvaret for programmet medan uppféljningsansvaret
for delmélen fordelas pa berdrda ndmnder och styrelser.

Arendets beredning

Arendet har beretts av #ldreforvaltningen. Kommunstyrelsens pens-
ionérsrad har tagit del av drendet 16 september 2014 och forvalt-
ningsgruppen den 17 september 2014.

Forvaltningens synpunkter och férslag

Aldreforvaltningen ser positivt pa ett program for sammanhallna
satsningar i staden under olika teman. Det &r likasa bade en fordel
och en nédvindighet med en integrering i stadens styr- och uppfélj-
ningssystem for att 6ka forutséttningarna for satsningarnas hallbar-
het och integrering i det ordinarie arbetet. Av programmet framgar
tydligt handldggnings- och beslutsprocesser samt ansvarsnivaer.

I forslaget till reviderad Vision 2030 foreslas langsiktiga mal for en
mer sammanhadllen stad utan sociala och fysiska barriéirer. Férslaget
till program for en sammanhaéllen stad foreslas gilla for ett begrén-
sat antal stadsdelsomriaden inom sex stadsdelsndmnder. Aldrefor-
valtning ser de geografiska satsningarna som en atgérd att dka lik-
stilligheten inom hela staden, fér omraden i behov av utveckling i
enligt med de riskanalyser som genomforts.

Forvaltningen saknar en tydlighet i programmet om ett langsiktigt
stadsgemensamt arbete mellan valda stadsdelsomraden och dvriga
stadsdelsndmnder, bl.a. for 6verforing av goda exempel och arbets-
sitt. Flera malséttningar dr dérutover avhingiga utveckling och
satsningar som gors utanfor programmets ramar i nérliggande om-
raden. Den drliga boendeplaneringen inom dldreomsorgen ér ett
exempel pa lokalt samarbete i regioner for en stadsgemensam ut-
veckling.

Aldreforvaltningen har dérutéver inget att anfora.



