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Uppfdljning av hélso- och sjukvarden-
Skolortens demensboende - komplettering av
arende dnr 1.2.1-072-2014

Forvaltningens forslag till beslut

Stadsdelsndmnden godkénner medicinskt ansvarig sjukskdterskas
uppfoljning av hilso- och sjukvarden vid Skolortens demens
gruppboende.
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Stadsdelsdirektor avdelningschef dldreomsorg

Marie Sundstrom

medicinskt ansvarig sjukskoterska

Sammanfattning

Inom &dldreomsorgen genomfors drligen en ramavtalsuppfoljning.
Detta drende dr en komplettering till forvaltningens tjansteutlatande
22 maj 2014 som huvudsakligen berdrde det sociala perspektivet. I
detta drende redovisas medicinskt ansvarig sjukskdterskas
uppfoljning av hilso- och sjukvarden vid Skolortens gruppboende
for dementa.

Medicinskt ansvarig sjukskdterskas bedomning ér att verksamheten
som helhet bedriver en god vard och omvardnad men behover
utveckla och forankra vissa lokala arbetsrutiner utifran géllande
ledningssystem for att sdkerstélla kvalitén inom vissa omraden.
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Arendets beredning
Tjansteutldtandet har utarbetats av medicinskt ansvarig
sjukskoterska.

Bakgrund

Inom dldreomsorgen genomfors en ramavtalsuppfoljning varje ar.
Syftet ar att fa kunskap om verksamhetens kvalitet och sékerhet for
att forbattra och utveckla varden. Uppfoljningarna sker utifrdn en
mall som dldreforvaltningen har tagit fram. Mallen styr vilka
aspekter i1 verksamheten som ska granskas, s att uppfoljningarna
blir jdmforbara dver hela staden.

Resultatet av alla uppfoljningar rapporteras till 4ldrendmnden och
sammanstdlls i en rapport till kommunfullmiktige vartannat ar.
ramavtalsuppfoljningarna publiceras dven pa ”jamfor service”,
Stockholms stads hemsida.

Forvaltningen genomforde en uppfdljning av Skolortens
gruppboende den 28 februari 2014 och den 12 mars 2014. Vid
uppfoljningen deltog verksamhetschef, sjukskdterska,
underskoterska samt en administratdr. Uppfoljningen genomfordes i
form av intervjuer, observationer och granskning av dokument.
Journalgranskning genomfordes under maj och augusti 2014.
Skolortens gruppboende ér ett boende for dldre personer som
drabbats av demens sjukdom. Gruppboendet drivs 1 egen regi och
omfattar tre enheter med tva gruppboenden pé varje enhet.

Resultat

Vid uppfoljningen av hélso- och sjukvarden framkom att personalen
gor ett gott arbete och att de boende som helhet far en god vard och
omvardnad.

Dokumentationen i hélso- och sjukvérdsjournalen &r oftast god men
det finns nagra utvecklingsbehov. Foljsamhet till hygienrutiner har
forbattrats sedan foregaende uppfoljning. Vidare finns vissa behov
av att utifran gillande ledningssystem utveckla skriftliga lokala
arbetsrutiner som dr gemensamma for hela verksamheten. De lokala
rutinerna ska innehalla verksamhetens alla processer och omfatta
hur berérda yrkesgupper arbetar.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska har i samband med
uppf6ljningen kommunicerat resultatet av uppfoljningen med
ansvarig chef och begirt att f& en atgirdsplan for att komma tillratta
med bristerna.



a

Stockholms
stad

&

Error! Use the Home tab to apply Rubrik 1
to the text that you want to appear here.

Tjansteutlatande
Dnr 1.21-072-2014
Sida 3 (3)

Forutom de brister som redovisats 22 maj 2014 framkom brister och
utvecklingsbehov enligt nedan:

Ledningssystemet behover integreras pa verksamhetsniva
for att verksamheten ska kunna arbeta pa ett systematiskt
sakert sdtt och utveckla kvalitet och sdkerhet.

Vidareutveckla lokala arbetsrutiner for ladkemedelshantering
enligt protokoll frén farmaceut.

Gemensam struktur avseende hygienrutiner, utrustning och
viss foljsamhet till hygienrutiner.

Skriftliga inflyttningsrutiner.

Vérdplanerna behover utvecklas. Risker och mal finns oftast
beskrivna men atgéirderna &r inte alltid kopplade till planen
och utvérdering saknas i en del granskade journaler.

Foljsamhet till checklista for inskrivning dag 1-3 och 14
efterlevs inte alltid i de granskade journalerna.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Medicinskt ansvarig sjukskoterskas bedomning &r att verksamheten
som helhet bedriver en god vard och omvardnad men behover
utarbeta och forankra vissa lokala rutiner for att sékerstélla kvalitén
inom vissa omraden.

Bilagor

1.

Ramavtalsuppf6ljning

2. Atgirdsplan



