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Socialnamnden

Samverkansavtal med vardutbildningar pa
hégskoleniva om den verksamhetsforlagda
utbildningen

Forslag till beslut

- Socialnimnden beslutar att i nulidget avsta frin att teckna
samverkansavtal med vardutbildningar pa hogskolenivi i enlighet med
KSLs rekommendation.
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Beskrivning av arendet

Kommunforbundet Stockholms lin (KSL) och Centrum for klinisk utbildning
(CKU) har utarbetat ett forslag till ett linsovergripande avtal om
verksamhetsforlagd utbildning. Forslaget har tagits fram pa uppdrag av Sociala
vilfirdsberedningen inom KSL. Syftet med avtalet dr att stirka den
verksamhetsforlagda utbildningens kvalitet, bidra till virdgivarnas
kompetensutveckling och stimulera till gemensamma forsknings- och

utvecklingsarbeten.

IKSLs styrelse beslutade vid sammantrade den 12 juni 2014 att rekommendera
linets kommuner att anta samverkansavtal om verksamhetsforlagd utbildning

inom virdomridet.

Behovet av personal med hogskoleutbildning 6kar inom kommunal vird och
omsorg. Boende pa sirskilda boendeformer kriver mera hilso- och
sjukvardsinsatser. En viktig del i hogskoleutbildningar pa vardomradet ar den

verksamhetsforlagda utbildningen (VFU) dir studenterna ar ute i verksamheten.

Centrum for klinisk utbildning har ett lins6vergripande samordningsansvar for
verksamhetsforlagd utbildning avseende hogskoleutbildningar inom viard och
omsorg. CKU ser att behovet av kliniska utbildningsplatser (VFU) 6kar och
onskar avtal med kommunerna om praktikplatser i likhet med de avtal som

finns inom landstinget sedan ling tid.

Laget i Tyreso och lanet

Aldreomsorgen i Tyres6 har under ling tid tagit emot studenter frin Karolinska
Institutet under deras VFU och en skriftlig 6verenskommelse sker infor varje
praktikperiod, utifrin verksamhetens forutsattningar och situation i 6vrigt, tex
bemanning (eventuella vakanta tjinster), vardtyngd. Utéver VFU-studenter frin
hogskoleutbildning tar dldreomsorgen ocksa emot studenter frin gymnasial
omvirdnadsutbildning under deras praktikperioder. Omfattningen av VFU-
studenter och praktikanter inom den kommunala dldreomsorgen har varit
ungefar

o  VFU-studenter hogskoleutbildning 2-3 personer per termin 4 3 veckor, dvs
18 veckor per ar
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¢ Gymnasial omvirdnadsutbildning upp till 20 personer per termin 4 6
veckor, dvs 240 veckor per ar

Antalet studenter som verksamheterna tar emot ligger idag pi en rimlig nivé i
forhallande till vad som dr mojligt. Dels ska den ordinarie verksamheten utforas
med god kvalitet och dels ska utbildningsuppdraget utforas si att studenterna
far sin praktik/verksamhetsforlagda utbildning med hog kvalitet.

Kommunerna i linet har olika forutsittningar och 6nskemal nir det giller att ta
emot studenter pa VFU och praktik och stiller sig darfor olika till det foreslagna
samverkansavtalet. Nagra kommuner stiller sig positiva fullt ut till avtalets
innehall. Det finns kommuner som onskar annu fler VFU-studenter dan vad
avtalet foreslir och kommuner som helt avstar att teckna avtal med det innehall

forslaget har idag.

Antalet VFU-platser som foreslis i samverkansavtalet ar betydligt hogre in de vi
tar emot idag. Forvaltningens uppfattning dr att den foreslagna omfattningen i
avtalet inte ar mojlig att ta emot i verksamheten samtidigt som verksamheten
ska bedrivas med god kvalitet och studenterna ska fa en kvalitetsmassigt bra
utbildning. I forslaget ingar ocksa att kommunerna inrittar en VFU-
samordnare, vilket innebar ckade kostnader for kommuner som inte har sidana

funktioner idag.

Behovet av utbildningsplatser ir stort i linet och det ar viktigt att kommunerna,
landstinget och larosatena tillsammans utvecklar en bra modell for de
verksamhetsforlagda delarna av utbildningarna. Det foreslagna avtalet i
nuvarande utformning ir inte rimligt att teckna for Tyres6 kommun. Det ar
dock viktigt att f6lja utvecklingen av samverkansavtalet och fortsatta dialogen
om verksamhetsforlagd utbildning, inte minst i syfte att mota framtidens

rekryteringsbehov inom vard- och omsorgsomridet.
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