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§ 46 Yttrande om yrkeshogskolan
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Nimndens beslut

Niamnden rekommenderar kommunstyrelsen att anta det bilagda
yttrandet om yrkeshdgskolan.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen i Tyresé kommun har beretts mdjlighet att
lamna yttrande om yrkeshdgskolan. Gymnasie- och arbetsmark-
nadsnamnden far forslaget till yttrande enligt bilaga. [ bilaga ges
ocksd sammanfattning av betdnkandet om yrkeshdgskola.

Justeras sign _ Utdragsbestyrkande
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YTTRANDE
Tyresé kommun 2008-05-21
Kommunstyrelseforvalimingen 113
Johan Lindbladh, kommunsekreterare
08378295 16 Yart dnr 08/ KS 084 600

Utbildningsdepartementet

Yttrande om betdnkandet "Yrkeshoégskolan - For
yrkeskunnande i fordandring” (SOU 2008:29)

Bakgrund

[ betinkandet limnas f6rslag till hur eftergvmnasiala yrkesutbildningar utantor
hogskolan skall sammanféras under ett gemensamt ramverk benimnt
Yrkeshodgskolan. Seftet med ett gemensamr ramverk Ar ate torenkla akmella
regelverk och sikerstilla utbildningarnas kvalitet. Ramverket ska ocksd
medverka till effektivare resursanvandning och utbildningar med bérire

koppling ull arbetslivets behov.

Betinkandet har remirterats rill bland annat Tyresé kommun f6r verrande.

Yrtrandet ska vara inkommet till Utbildningsdepartementet senast 2 juli 2008.

Synpunkter pa betdnkandet

Tyresd kommun stiller sig 1t huvudsak posiuv ull forslaget om ett gemensamt ramverk £or
den eftergymnasiala yrkesutbildningen di vi beddmer att der kan medfora ett tlertal posttiva
effekter, Kommunen delar uppfattningen att behovet av efrergymnasial yrkesutbildning
troligen kommer att Gka framover och ate ctt gemensame ramverk kan vara ett led 1
sikerstallander av utbildningarnas kvalitet samt medfdra en férbirerad informaton och
tverblick for de studerande. Kommunen vilt 1 sammanhanget ocksa poiingtera vikten av att
ta dll vara de goda erfarenheter som finns tran KY. Derdr ocksi viktige att den nva
mvndigheren dimensioneras sa att man har beredskap f6¢ ett stort antal ansokningar fran

uthildningsanordnare om att omfattas av vrkeshégskolans kvalitetssikringssystem.

Nedan foljer kommentarer kring nagra specifika delar av betinkandet som kommunen finner

sarskilt vikuga,
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Utbildningarnas omfattning och podngsystemet

| berinkandet freslis att urbildningarnas omfartning ska anges med ert poangsystem dir 100
poing motsvarar heltidsstudier under 20 veckor. Det foreslds tva examina dir den allmianna
¢rkeshogskoleexamen omfattar 300 poing och den kvalificerade vrkeshogskoleexamen

omfattar 400 poidng,

Vi stiller oss tveksamma till en alltfsr rigid hillning avseende hur minga podng som ska
utgora en kvalificerad examen. Behoven och kraven fran arbetsmarknaden kan vara mycket
varierande mellan olika yrkesornriden och det finns anledning att o art ett fastlast system
kan medfora problem. Det finns risk att utbildningar férlings mer in vad som egentligen 4r

nédvindigt utifrin kunskapsbehoven £6r att uppnd en viss examen,

Vi skulle foresla att podngkraven fér en allmin yrkeshdgskoleexamen faststialls wll minst 200
poing da detta skulle motsvara et drs stdier. Utgingspunkien for stillningstagandet ar ati vi
bedomer ate det finns yrkesomraden dir ett drs utbildning dr rillrickligt f6r att mota de

kunskapskrav som finns pa arbetsmarknaden.

Vidare anser vi att mojligheten att utfirda en kvalificerad vrkeshégskoleexamen inie ska
grunda sig pd utbildningens lingd. Istillet bér den avgtirande faktorn vara att det finns
hdgskolerepresentadon { ledningsgruppen som sikerstiller art utbildningen haller den niva

som kan krivas av en kvalificerad examen.

Behorighet och urval

Komemunen stiller sig mycket positiv till vad som framkommer t berinkandet keing

behorighetskrav och urvalsprocess,

Viupplever att beharighetskraven som funnits inom KY har fungerat vil dd det funnits en
flexibilitet 1 svstemet. Saval formell utbildning som andra omstindigheter som gor att den
sokande har térutsitmingar att ullgodogora sig utbildningen har kunnat ge behdrighet. Det

ir dirfor gladjande ate aterfinna arr man i forslaget til Forordning om yrkeshogskolan 3 kap

6 5 faststalle att behorighetskraven ska kunna baseras pa formella utbildningsmeriter men

iven andra omstandigheter enligt samma modell som galle inom KY.
Vi utliser vidare i forstaget ull Férordning om yrkeshogskolan 3 kap 7 § att en eller tlera av

urvalsgrunderna, betvg, sdrskilt prov, ddigare utbildning och vrkeserfarenhet ska kunna

anvindas. it brett spektrum av urvalsméjligheter bedomer vi ocksi som vikugr da det
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kommer att rora sig om utbildningar av varierande karaktir varfor det ocksd dr runligy arr

anra att olika urvalskriterier kan bli nédvindiga.

Yrkesforarutbildning

[ Tyresd kommun finns idag en riksrekryterande vrkestéraratbildning som fungerar vil och
som 1 mycket hog grad leder tll arbete efter avslurad uthildning. Utbildningen tdrser inte
bara T'yreso utan dven andra delar av Stockholmsregionen med vrkesférare. Denna och
andra riksrekryterande tansportutbildningar riskerar arr hamna utanfor yrkeshogskolans
ramverk eftersom kursplanerna ir pa grmnasial niva. Vi anser att detta skuile vara mycket
olyckligr dd transportutbildningarna ar en stor del av pabyggnadsurbildningarna och det

att méjlighet ges att skziva om kursplanerna si att dessa usbildningar kan inga i ramverket.

Stalfan Isling Britt-Marie Lundberg Bjork

Kommunchef Forvaltungschef
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Sammanfatining

Uppdraget

[ direktiven formuleras uppdrage: pd f6ljande sitz “en sirskild
utredare skall géra en analys av och lfimna fSrslag il hur efter-
gymnasiala yrkesutbildningar utanfor hagskolan skatl sammanféras
under er: gemensamt ramverk benimnr Yrkeshogskolan”, Det
ingdr allesd inte i uppdrage: ait prova om en yrkeshdgskola behdvs
eller vilka motiv som kan finnas for ate skapa en sidan.

Syfte

Férslagen innebdr at: ert ramverk kallaz vrkeshogskalan ska skapas.
Syfrec ar att sikerstélla kvalite: och vittssikerhet for de studerande
same forenkla regelverken, oka tydligheten och forbittra informa-
rionen tll de studerande och till arbetsmarknaden. Vidare avses
ramverket medverka till effekuvare resursanvindning, till tydligare
prioriteringar med uigingspunkt i arbetsiivers behov same till mer
likvirdiga ckonomiska villkor tér anordnare och de studerande.
Ramverket ska ocksi medverka till att sikerstilla llging pd sidana
yrkeskvalifikationer som efterfrigas av arberslivet.

Yrkeshogskolans omfattning

Yrkeshagskolan ska bildas med urgingspunkr 1 de eftergvmnasiala
yrkesutbildningarna utanfér hogskolan som nu finns, De dr den
kvalificerade yrkesutbildningen (KY), pibyggnadsutbildning (PU}
inom kommunal vuxenushildning, de kompletterande usbild-
ningarna same liclingsurbildningen fér vixna il vissa hantverks-
yrken, vilka alla féreslds upphéra som separata ucbildningstormer.
Dirutéver diskuteras méiligheten act korra hogskoleutbildningar
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med svag forskningsanknyening skulle kunna foras over ull yrkes-
hogskolan. Ocksd eftergymnasiala yrkesutbildningar inom folk-
hogskolan skulle kurna erbjudas kvalitezssikring inom ramverket
yrkeshogskotan.

Pigiende och beslutade usbildningar ska tullfoljas enligt hitells
gillande regler och de av Skolverker respektive Myndigheten fér
kvalificerade yrkesurbildning fatrade besluten. Myndighetsansvaret
for dem évergar tll den nya myndigheten for yrkeshégskolan den
L juli 2009, Denna myndighet fir prova ansdkningar frin huvud-
minnen om eventuell forrsatt verksamhet inom yrkeshégskolan.

Eseslagen innebidr ate det inom cer allminna utbildnings-
visendet inte kommer atc finnmas nigon eftergymnasial yrkes-
utbildning vid sidan om hégskolan och den nya myndighetens for
yekeshogskolan ansvarsomride.

Forfattningsforslag liggs fram avseende en lag om yrkes-
hogskolan, en forordning med instruktion fér Myndigheten f&r
yrkashgskolan, en forordning om yrkeshégskolan, en ferordning
om statlige stod ull urbildningar inom yrkeshogskolan, en forord-
ning om utbildning inom yrkeshogskelan som uppdragsutbildning
samt en [6rordning om stadige stéd il vissa efrergymnasiala
uthildningar. Dirutover liggs forslag om en rad konsekvens-
indringar i olika f8rfattningar.

Lithildningens karaktir
4

Usbildningarna ska i hog grad baseras pd kunskaper, firdigheter
och erfarenheter som genereras och utvecklas vid produktionen av
varor och tjinster. De ska vara eftergymnasiala och bygga pd den
grund gymnasieskolan ger. For behorigher ska krivas genom-
gingen gymnasieskola med godkin: slutderyg eller motsvarande
kunskaper fdrvirvade pd annat sdit.

Minga utbildningar inom yrkeshégskolan kommer act direke
bygga vidare pi de kunskaper som de vrkesforberedande utbild-
ningarna i gymnasieskolan avses ge de studerande. De ska komma
til stind och utvecklas f8r act det finns ert behov av bestimda
kvalifikationer pa arbetsmarknaden. Vid utformningen av yrkes-
Rogskolans utbildningar och deras innehdll ska arbewshvet ha et
avgérande inflyrande och dess krav ska vara utgdngspunkt vid
kvaliterssikring och utviirdering,
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Planering och dimensionering

[ berinkandet redovisas forslag till struktur och processer f6r hur
yrkeshogskotan ska hantera dimensioneringsuppgifren. Den ska
oygga pd en kombination av initiativ pd lokal och regional nivd,
uppfsljning och utvirdering av pigiende verksamhet samt en vil
utvecklad omvirldsbevakning i samverkan med minga andra
akworer. Det 4r en stindigt pdgiende process, som ska bidra till atr
utbildringsutbudet inom yrieshogskolan kontinuerligt férnyas.
Det hindrar natutligtvis inte att der inom yrkeshogskolan kan
finnas ucbildningar som tillgodoser en éver tid stabui efterfrigan pd
kvalifikationer.

Det grundliggande beslutet i plancringsprocessen blir ate den
ava myndigheten provar en ansékan frin en vrbildningsanordnare
om att omfaitas av yrkeshégskolans kvalitetssikringssystem.
Grunden (5 beslutet dr de kvalitativa krav som lagts fast [or
atbildningar inom yrkeshégskolan. Till ett positivt beslut kan
anges behov av vissa utvecklingsinsatser och ctt hégsta antal rs-
platser. Utbildningar, som omfattas av yrkeshdgskolans kvalivets-
sikringssystem, kan anséka hos den nya myndigheten om statligt
ckonomiskt stod.

Nir cn utbildning elorat sin arbersmarknadsrelevans eiler inte
lingre lever upp tll de kvaliretskrav som giller, ska myndigheren
besluta att den ska fasas ut. Utfasningen kan ske successivt genom
minskat eller indraget statligt stod och minskad dimensionering
eller genom uteslutning frin kvalitetssikringssystemet.

Kyalitetskriterier

| berinkandet redovisas ewt antal kvalitetskriterier for yrkes-
hégskolan som dr inspirerade framfdralls av kvaliretsarbetzr inom
Bolognaprocessen samt av  kvalitersnormer inom existerande
utbildningsformer i Svenige. De har anpassats till och kompletterats
med kriterier som springer ur yrkeshogskolans sirskilda forut-
sittningar.

De redovisade kritericrna ska ses som exempel och ar valda for ai:
yr-erligare tydliggdra utbildningens karak=ir inom vrkeshégskoian.

13
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Uppfolining och kvaliterssikring

Den nya myndigheten ska bygga upp en fullgod uppféljning fram-
focallt vad giller verksamherens resutrat. For att dstadkomma detra
behiver den ha tiliging dll ett studerande- och stuciedokumenta-
tionssystem dir studerandeprestationer kan folias pd individniva.
Myndigheten behover ocksd bygga upp ett uppféljningssystem,
som utgdr frin forfauningarna och de faststillda  kvalitets-
kriterierna.

Myndigheten har an lopande folja, granska och virdera den
verksamhet som bedrivs inom ramverket. Ett avgérande motiv fér
att skapa ramverket ar behovet av kvalitetssikring. Myndigheten
har ocksd att avgora hur ramarna till ekonomiskr stod ull efrer-
gymnasial yrkesusbildning ska férdelas. Dirutover krivs en dter-
kommande fristiende utvirdering av sivil yrkeshogskolan som
system, som av enskilda utbildningar eller grupper av uthildningar
och av myndighetens eget arbete.

Myndigheten ska virdera bla. kvaliteten 1 enskilda utbildringar,
usbildningsanordnares férmiga act anordna uthiidningar samt
utbildningsbehov inom olika yrkesomrdden eller regioner. Inom
dessa omriden miste myndigheten bygga upp en hog intern
kompetens. Denna omvirldskunskap ska byggas upp 1 samverkan
med branscher, parter, myndigheter och andra organisationer och
institutioner.

Den nva myndigheten ska utdva zilisyn och genomfdra
kvalitetsgranskning samt ha ccsurser att lica oberoende institu-
tioner, t.ex. vid universitet och hégskolor, utvirdera olika aspekeer
av verksamheten inom sivil yrkeshdgskolan som myndigheten.

Yrkeskunnande och yrkeslirande

[ avsnitt 6 refereras nigra teoretiska beskrivningar av yrkes-
kunnande, yrkeslivande och lirande i arbete. De utgdr viktiga ut-
gangspunkter for forslagen, De bor ocksd bidra till ast yrrerligare
tvdliggsra  yrkeshégskolans  ideniter. Forslagen om  utbild-
ningarnas utformning och om beddmning, betyg och examens-
system motiveras huvudsakligen pd detra sdte.

Utbildningarna i yrkeshogskolan ska ha ewr visentiigt inslag av
arbetshivsanknuret lirande, A utveckla formerna tor arberslivsan-
kayining av lirandes blir en utmaning for yrkesh&gskolan. For att

14
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inte en stor del av de eftergymnasiala vrkesutbildningarna ska
hamna utanfér mojligheten att ingd i yrkeshdgskolan, miste
formerna f6r arbetslivsanknvining utvecklas. Denna utveckling ska
utga frin den kunskap som finns om hur yrkeskunnande utvecklas i
samspel med produktion av varor och ganster. Aven om deltagarna
‘nte alitid behéver befinna sig p en arbetsplats i bestimda perioder
miaste undervisning och handledning samt undervisande personal
och handledande personal ha en stark anknywing il arbetsliver.
Arbets- och dvningsuppgifter behdver utformas s att en reell pro-
gression i lrandet kan uppnis.

Uthildningens omfattning ska anges med et poingsystem ddr
160 poing motsvarar helddsstudier under 20 veckor. 1 frigan om
tillgodoriknande av utbildring inom yrkeshégskolan vid overging
titl hogskolan eller vice versa, betonas vikten av att kunna tillgodo-
rikna kunnande, som forvirvars | der ena systemet, nir man gir
sver till det andra. Fokus ska di riktas mor {drvirvade kunskaper 1
stillet for poiingsystem och numeriska virden.

[ yrkeshogskolan ska det finnas tvd olika examina. Den allminna
examen ska benimnas yrkeshdgskoleexamen och kedva atr del-
tagaren har fullgjort vad som krivs for at bl godkind pd alla
moment i en utoildning omfactande minst 300 poing. For kvali-
ficersd vrkeshégskoleexamen ska krivas dels atr utbildningen
omfattar minst 400 poing, dels att minst en fjirdedel av utbild-
ningstiden utgjorts av lirande i arbete. Vidare ska det krivas et
examensarbete sam: att usbildningen uppfyller vissa organisatoriska
krav.

Uthildningens organisation mm

[ avsnizt 7 limnas frslag pd reglering av lokal ledning och styrning
av wtbildningen. Silunda [6reslds awt der ska finnas en lednings-
grupp [6r varje utbildning. Flertalet av ledamdterna ska vara fore-
cradare for arbetslivet. Den aya myndigheten ska efter torslag frin
uthildningsanordnaren godkinna en utbildningsplan. Lednings-
gruppen ska faststélla en kursplan f5r varje utbildning,

Den undervisande och handledands personalen dr ofta uthild-
ningens frimsta resurs. En sior del av utbildningen inom yrkeshag-
skolan kommer, som en f6lid av kraver pd en stark arbeuslivs-
anknytning, azr genomfdras med hjilp av personer, som inte har
formell liraruhildning. Utbildningens kvalitet kommer 1 hog grad
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att vara beroende av art lirare och handledare med erforderlig
imnesmdssig och pedagogisk kompertens kan rekryteras. Det bor
vara en angeliger uppgilt for den nya myndigheten att frimja fort-
bildning av dem som medverkar i undervisaing och handledning.

Eér att kunna méra alla delzagares behov av stod {6r st lirande,
ska utbildningarna inom yrkeshégskolan priglas av szor Hexibiliter,
Den moderna tekniken oéppnar mojligheter atr stddja vuxmas
lirande oberoende av plats och tid. En utbildning som hég grad
bygger pd nira samverkan med arbetshver behdver ocksd anpassas
ull arbetslivets arsrytm.

Ere delat dtagande

Den grundliggande yrkesutbildningen 1 gvmnasieskolan ir yrkes-
forberedande. Firdigutbildring frutsirts ske efter anstillning i et
{oretag. Det okade kunskapsinnehdllet ¢ produk:er och produk-
sionsmetoder liksom ny arbetsorganisation kriver djupare och
bredare kompetens av de ans:illda. Majligheterna for cleverna ast
ni dessa kompetensniver inom en tredrg gymnasieutbildning har
minskat. Dessa forindringar accentuerar behover av eftergymnasial
yrkesutbildning.

Yrkeshégskolan innebir, principiell sett, en vidgning av det all-
minnas 3tagande. Den dr delvis tororsakad av arbetslivets {6r-
indring, delvis av utvecklingen av gymnasieskolan. Detta motiverar
et 6ka dragande frin ardetslivers sida ndr det giller cen efter-
gymunasiala yrkesutbildningen, Ett annat starkt skal for ctt okat
jragande frin arbeuslivers sida dr det inflytande gver urbildningens
innehill ach incikining som f6ljer av den f&reslagna urformningen
av yrkeshogskolan.

Det storre itagandet frin arbetslivers sida kan ta sig minga
urteyck. Der behdver anpassas till situationen inom varje bransch
ciler utbildning. Det ir en angeligen uppgitt tor branscher, som {ér
sin kompetensfsrsdrning dr beroende av yrkeshagskolan, atr hitta
former for utjimning av kostnaderna mellan de férerag som akeivt
medverkar och dvriga.

Elevavgifrer forekommer fér nirvarande vid de kompietterande
utbildningarna ock lirlingsusbildningen fér vuxna uli vissa hant-
verksyrken. Avgifterna dr, i frimst de kompletzerande utbild-
ningarna, besungande [or deltagarna. De medverkar till att sned-
vrida rekryteringen till uebildningarna i socialt hinseende. Som ett
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led i scravandena azt begrinsa skillnaderna for de studerande mellan
olika efrergymnasiala  yrkesutbildningar, bor méjligheten  for
anordnare att ta uc elevavgifzer upphéra i de fall utbildringen stéds
med starsbidrag. Statsbidragen bor dd hojs. Detta kan bla. ske
genom att antale: utbildningsplatser minskas.

Omfattningen av det statliga dtagander bestims genom riks-
dagens beslur om anslaget uill yrkeshdgskotan. Det dr rimligt, a
desta av regeringen kopplas till eit prestationskrav urtrycke som eut
ligsta antal 3rsplatser. Det smatliga itagandet omfattar dven eko-
nomisk: stod till deltagarna, studiestod. Fér att uppnd enhetlighes
mellan de olika utbildningarna férestis, att all ucbildning inom
yrkeshdgskolan ska berirtiga dll swudiestsd som  efrergymnasial
atbildning.

Den scruktur for planering och dimensionering av utbildningen
inom yrkeshdgskolan som f5reslds 1 avsnite 3 avses leda ull, au
vissa av dagens urbildningar fasas ut eller ges minskad volym. Dir-
med kan resurser omférdelas till mer angeligna omriden. Den
totala omfactningen av den eftergymnasiala yrkesutbildningen
bedsms emellertid behdva 6ka. Skilen hirfér dr flera, Den demo-
grafiska utvecklingen med stora pensionsavgingar och smd ung-
domskullar under det nirmaste decenniet, medfar att tilllloder ill
arhetsmarknaden kommer av vara avsevirt ligre dn avgingarna.
Detta kommer att krava komperensutveckling av yrkesverksamma
vuxna for att arbewslivers efterfrigan pd vissa kvalifikationer ska
kunna métas. Kunskapsinnehillet i sivil produktionsprocesser som
produkter ¢kar suindigt. Det siller krav pd bide djupare och
bredare kompetenser hos de anstilida, Utvecklingen av arbets-
organisazionen vid produktionsn av varor och tinster verkar 1
samma riktning. Det finns anledaing att anta ate en utbyggd
eftergymnasial yrkesutbiidning inom vissa omeiden bittre skulle
morsvara arbecsmarknadens bekov dn ea del av den nuvarande
hégskoleutbildningen. Mot denna bakgrund foreslis att 300 mil-

joner kronor successive tilltors yrlkeshgskolan med bérjan dr 2009,

Deltagarna

Yrkeshogskolan kommer ate erbjuda en méjlighet ull tordjupning
inom det yrkesomride, som en elev wvalt 1 gvmnasieskolan.
Yrkeshogskolan blix en intressant vig for vidare uiveckling efter
gymnasict for det stora antal gymnasieelever, som inte uppfatmar
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akademiska studier som ect relevant alternativ. Yrkeshégskolan bor
ocks3 kunna {3 stor beiydelse genom att erbjuda yrkesverksamma
kompetensutveckling i form av kortarz kurser och kurspaket med
reducerad studierake i flexibla former.

Betinkandet tar upp nigra frigor som beror deltagarnas rives-
sikerhet m.m. Den nya myndigheten bér bygga upp och driva et
system for registrering av deltagare och studieresuliar. Regeringen
bar dirfor uppdra i: organisationskommittén for yrkeshdgskolan
att inleda utvecklingen av ett syszem f&r dokumentation av del-
ragare och studieresultat. Detragare i utbildning inom yrkeshog-
skolan med statlig, kommunal elfer landstingskommunal huvud-
man ska, liksom studerande vid statliga hégskolor, under vissa
villkor kunna avskiljas frin utbildningen. Vidare bér myndigheten
for yrkeshagskolan ansvara f6r att deltagare i utbildning ar fér-
sikrade fér personskada m.m.

Kostnadskravande utbildningar

[ direktiven uppdreas it utredaren att limna f5rslag om hur ansvaret
for speciella och sirskile kostnadskrivande wibiddningar, tex
flygutbildningar ska utformas.

Flvgutbildningarna kinnetecknas, utdver kostnadsnivdn, av att
de dr mycker atcrakriva. Vidare vinder de sig mot en urpriglat
internationell arbetsmarknad. Omfattningen av samhillets dragande
bér bestimmas genom en avvigning mellan behover av utbildad
arbetskraft i fandet och ullgingliga resurser.

Samtidigt som pilotutbildningen dr starkt reglerad genom

internationella Gverenskommelser bedrivs den fin. 1 fyra olika
skolformer. Utbildningens karakrir goér att den passar vdl in 1
vrkeshdgskolan.  Dirfer  foreslds  awe offendigr  finansierad
pilotutbildning uranfor férsvarer ska bedrivas inom yrkeshog-
skolan. Pilotutbildning ska inte lingre kunna anordmas inom
gymnasieskolan eller inom hégskolan.
Arbetsmarkraden 6 dem som avslutar wibildningen med CPL-
certifikat, som endast ger ritz till fraktflyg med enmotoriga plan, dr
begrinsad. Det kan ifrigasittas om utbildningen urgér en full-
stindig yrkesutoildring i egentlig mening. Der offentliga dragande
bor enbart omfarza utbildning tll fullstindig behérighet som
trafikflygare i passageractrafik {(ATPL-behérighet).
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[ betdnkandet forasids, act staten finansierar kostnader tor 55 ut-
bildningsplatser i en wadrig uthildning, som leder fram till ATPL-
behérighet, Statens ragande kan di berdknas till ca 36 muljoner
kronor per ir inklusive studiestdd. Samudigr upphér starens kost-
nader for nuvarande pilotutbildning p3 ca 31 miljoner kronor och
lkommunernas merkostnader pd ca 29 miljoner kronor.

Inom flygomrddet finns utover pilotutbiidningen, utbildning uli
flygmekaniker och flygtekniker. Ocksd dessa utbildningar dr
mycker kostnadskrivande och styrs av internationella konver-
soner och certifikar. Man bér préva om dec finns samordnings-
vinster vid en samlokalisering av utbildningarna av flygreknisk
underhillspersonal och piloter. Méjligheterna till samverkan med
en kommersiell flygplats och dirmed kommersiella flvgbolag br
vara en fordel i bida fallen.

Utbildningar inom konst ach kultur

Urgangspunkeen for yrkeshogskolans ucbildningar 4r att de ska
priglas av arbersmarknadsrelevans och arbetslivsanknytring, Detia
ir varken rimligt eller mojligt att forverkliga for etz stort antal av de
komplettzrande utbildningarna, som forbereder for konstnirlig
hégskoleutbildning eller kar en kulturarvsbevarande karakdir. Eu
ramverk for kvalitetssikring och férdelning av statligt ekonomiske
siad il dessa utbildningar bar dirfér regleras 1 en scparat fr-
ordning.

Forslagen innebir att nigon stodform motsvarande nuvarande
"statlig tillsyn” inte kommer awt finnas kvar, Kraven far arr om-
fattas av det nya systemet foresids vara hogre dn de som nu giller
far art suillas under statlig tillsyn. Dessutom ska samtliga utbild-
ningar inom systemet berdtriga till statlige studiestad. Der medior
sannolike att antalet utbildningar som omtattas av ndgon typ av
szatlige stod kommer att minska.,

[ Likher med vad som foresl3s i friga om yrkeshogskolan bor
nordnarna av dessa utbildningar inte kunna ra ut elevavgifter och
samudigt dwnjuta statlige ekonomiske st5d. Elevavgifrerna vid
Lonssutbildningarna verkar piragligi socialt segregerande, vilket
aterverkar pd rekryteringen ull de hdgre konsindrliga urbild-
ningarna. Statsbicrager bor 1 stillet héjas och hdjningen delvis
finansieras genom att antales utbildningsplatser med statsbidrag

minskas.
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Aven dessa utbildningar bor administzeras av den nya myndig-
heten,

En ny myndighet

Férslagen innebdr att en ny myndighet skapas, som tar éver upp-
gifier frin KY-myndigheten, Skolverket och Myndigheten for
skolutveckling. KY-myndigheten avvecklas dirmed. Myndighezen
ska bl.a besluta om vilka utbildningar som yrkeshégskolan ska om-
fasta, besluta om statligt ekonomiske stad will utdildningar, ansvara
fsr dokurnentation av delragare och av deras studieresuliat, utéva
tillsyn ver utbildningar, ansvara for uppfsijning av utbildningarna
och utbildningsanordnarnas kvalitersarbete samt sikerstilla ate all
verksamhet utvirderas.

Arbetsliver [orutsitts 2 et starkt inflyrande ocksd dver
myndighetens priotiteringar och heslut. En kvalificerad omvirlds-
bevakning med inriktning pi forindringar av kompetensbehoven
pd arbetsmarknaden dr en férutsitning fér art myndighetens verk-
samhet ska vinna respekt och upplevas som legitim. Myndigheten
maste ha breda kontaktytor sivil mot féretag, myndigherer,
branscher och niringslivsorganisationer som mot arbetstagar- och
arbetsgivarorganisationer.

Myndigheten fsreslds inledningsws omfarta 55 anscillda sd ace —
trots volymékningen — en ambitionshéining idmfore med den nu-
varande KY-myndigheten blir mojlig inom ert antal omriden, sdc-
skilt omvirldsanalys same uppfélining, tillsyn osn fvalicetsgransk-
ning,

Vic overvigandena om myndighetens lokalisering beddms
kompetensforsoviningen vara av avgorande berydelse. Devta talar
f6r en lokalisering nira nigot av de strre universitgten.
Uppfdljning, tillsyn och kvalitetsgranskning underlittas piragligt
om myndigheten lokaliseras centralt i sodra hilfren av landet. En
ny statlig myndighet bor inte forliggas till Stockholms-, Gote-
borgs- eller Malmé/T.und-regionerna.

Sammantagra leder dvervigandena till atr den nya myndigheten bor
lokaliseras tili nigon av orterna Visterds, Eskilstuna, Orebro cller
Notrrkaping, Forutsitiningarna act dir rekrytera personal med den
erfordesliga komperensen bor vara goda. [ det slutliga valet utgdr
den starka forskningsmilio kring yrkesutbildning som finns vid
cniversitetet 1 Linképing och nedliggningen av Narionellt centrum
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f5r flexibelt lirande argument f6r at: forligga myndigheten il
Norrképing.

Kostnader

De férslag som innebir kostnadsékningar for staten dr utvidgning
av riceen tll studiesiéd, kompensation f8r avveckling av elevav-
gifter, reformering av piloturbildningen same uppbyggnaden av den
nya myndigheten. Vidare medfor en alimin volymékning av den
eftergymnasiala yrkesutbildningen en kostnadsskning.

Forslagen innebdr en nettokostnadsokning — utover en even-
tuell allmin volymdkning — pd knappt 53 miljoner kronor. Denna
merkosenad foresids bli finansierad genom en minskning av antalet
uthildningsplatser inom yrkeshégskolan med ca 550.

En utdkning av uthildningsvolymen bér finansieras genom om-
foring av medel frin anslagen till hégskoleutbildning.

Genomfirande

Avsikten ir ate yrkeshogskolan ska bildas den 1 juli 2209, Genom-
{6randet miste ske si art pigiende utbildning och deltagarna i
denna piverkas si lite som mojligt. Principen bér vara art KY-
myndighetens och Skolverkets beslut enligs nuvarande vegelverk
ska gilla under den tidsperiod som besluten avser, dven for td eher
den | juli 2009, Deltagare, som pbérjar en utbildning enligt nu-
varande regelverk, ska kunna tulltoija denna.

De uppgifter avseende pigiende eller beslutad vtbildning, som
enligt nu gillande reglering ankommer pd KY-myndighezen respek-
tive Skolverker, ska efrer den 1 juli 2009 med stdd av dvergdngs-
bestimmelser, fullgéras av myndigheten fér yrkeshogskolan i
enlighet med nu gillande forfattningar.

Konsekvenser

KY-myndigheten i Hissleholm kommer att upphora och verksam-
heten avvecklas. Bu 25-tal arbersullfillen férsvinner darmed. De
sersrda kommer { kraft av lagen om anstillningsskydd, acr erbiudas
anstillning vid den nya myndigheten. Eot bortfall av ca 25 arbets-
tillfillen bér ha marginell betvdelse [6r kommunen.
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De gymnasiala pilotutbildningarna [ Visterds och Arvidsiaur
féreslis upphéra. Detsamma avses gilla pilotutbildningen vid
TEHS i Lund. Férindringen innebir et boretall av ca 13C elever
frin gymnasieskolan { Arvidsjaur, prakeiske rage: samiliga frdn
andra kommuner. En nedliggning av pilotutbildningen t Arvidsjaur
kommer att piverka kommunen negativt. Man bér dirtér préva om
den nya pilotutbildningen inom vrkeshdgskolan till en mindre del
kan lokaliseras tll Arvidsjaur och dir genomforas i samarbere med
Luled.

Tvi syften med den foreslagna reformen ir atr suirka kvaliteten
pi den efiergymnasiala yrkesutbiidningen och att 8ka tydligheten
{6r studerande och arbetsgivare. De féreslagna drgirderna kommer
att kriva anpassning frin utbildningsanordnarnas sida.

Forindringarna fér de kompletterande utbildningarna giller
visentligen ate det statliga stoder omfdrdelas, si atr elevavgifierna
kan avskaffas for de utbildningar som fir statligr stad. Antalet
bidragsberittigade utbildningsplatser kan dd berdknas minska och
alla nuvarande skolor kommer inre att kunna erhilla statsbidrag.

For samtliga uthildningar giller, att deras siillning i yrkeshog-
skolan prévas nir nuvarande beslur av Skolverke: respekrive KY-
myndigheten upphor awt gilla. DA ska den nya myndigheten priva
en ansékan frdn anordnaren. Den bedsms dd med wigdngspunkr i
kvalitetskriterierna inom yrkeshdgskolan. Utbildningsanordnare,
som inte kan eller énskar anpassa verksamheten ull de nya kri-
rerierna, kommer art stiilas uranfér ramverket och dirmed utan
stathigy stod, studiestéd och kvaliterskoneroll.

22



TYRESO KOMMUN
Gymnasie- och
arbetsmarknadsndmnden

Plats och tid :

Beslutande
Ovriga deltagande
Utses att justera

Justeringens plats och tid

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Sammantridesdatum 1(13)
2008-05-22

Sal 4 111, C3L, Utvecklingsforvaltningen,

Bollmora Gardsvdg 12, 14 tr, 135 39 Tyresod

Torsdagen den 22 maj 2008, ki 19.00-21.15

Se bilaga

Se bilaga

Kristjan Vaigur (s)

C3L, expeditionen, Bollmora Gardsvig 12, 135 39 Tyreso
Tisdagen den 27 maj 2008 kI 17.00

Sekreterare ...... StV

Underskrifter -
Leif Ljungberg
7 os
. B Sl o e
Ordfdrande ...... G s " q,\' ........
Hans-Lindberg -
Justerare f//¥ ..... L
Kristjan Vaigur
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag
Organ Gymnasie- och arbetsmarknadsndmnden
Sammantridesdatum 2008-05-22

Datum for anslags uppsittande 2008-05-28
Datum for anslags nedtagande 2008-006-18

Forvaringsplats for protokollet: Bollmora Gardsvag 12, 135 39 Tyreso

Underskrift

Leif Ljungberg

Justeras sign

Utdragsbestyrkande




TYRESO KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Gymnasie- och Sammantridesdatum 2(13)
arbetsmarknadsnédmnden 2008-05-22
NARVAROLISTA
Ordinarie ledamdter
Namn Nérv Beslutande Kom ki Gick ki Anm
Hans Lindberg (m) X X
Kerstin Bergsman (m)
Fredrik Sawestal (m) X X (§36-38,§46) 20.35
Margareta Ternstedt (fp) X X
Lars Lagerstedt (c) X X
Kristjan Vaigur (s) X X
Marie Linder {s)
Eija Rity (s) X X
José Blanco (s) X X
Erséttare
{ Namn Nérv Beslutande Kom ki Gick k1 Anm
Yvonne Ledel {m}) X X
Mikael Borgstrém (m) X X {(§ 39-45)
Bjorn Wallin {m} X
Nomi Lind (fp) X
Janis Salts (kd)
Claes-Goran Enmarn (s) X X
Eva Torvaldsson (s)
Johan Rydén (mp)
Ulla Hoffmann (v) X
Nirvarande fjanstemin
1 Namn Narv Kom kl Gick kl Anm
Britt-Marie Lundberg Bjork X
Leif Ljungberg X
Erik Hamner X 20.25
Conny Géransson X 19.40
| Karl-Erik S&fstrém X 19.40
|
Justeras sign Utdragsbestyrkande




