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UTDRAG

§ 214 Dar 2014/KS 0416 003

Revidering av reglemente for kultur- och
fritidsnamnden

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiktige

1. Reviderat reglemente for kultur- och fritidsnamnden i Tyreso

kommun antas.
2. Bestimmelserna ska tillimpas frin och med 1 januan 2015.

-

Kommunstyrelsens beslut

3. Arendet justeras omedelbart.

Reservation
Anita Marttsson (S) reserverar sig (bilaga).

Protokollsanteckning
Matcus Obligado (V) hade bifallit Anita Mattssons (S) yrkande om han hade

haft rostritt.

Beskrivning av arendet
I forslaget dll reviderat reglemente f6r barn- och utbildningsnamnden lyfts
omridet fritidsgirdar frin barn- och utbildningsnimndens ansvarsomrade il

kultur- och friddsnamnden.

Kommunstyrelsen behandlade drendet den 11 november 2014 och foreslog
kommunfullmiktige att anta reviderat reglemente fér barn- och
utbildningsnimnden i Tyresé kommun och att bestimmelserna ska tllampas
frin och med 1 januart 2015. Kommunfullmiktige behandlade drendet den 27
november. Arendet iterremitterades via minoritetsiterremiss med
motiveringen att att kommunstyrelsen ska dterkomma med en
konsekvensanalys betriffande éverférande av fritidsgirdsverksamheten frin
barn- och utbildningsnimnden dll kultur- och fritidsnimnden samt redovisa
hur de negativa effekter, som verksamhetsansvariga for friddsgirdarna
befarar, ska fochindras.

Utdragsbestyrkande
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Arendet har kompletterats med en samverkansoverenskommelse som
kommer triffas kring fortsatt samverkan om verksamhetsomridet
fritidsgirdar flyttas frin barn- och utbildningsnimnden all kultur- och

frindsnimnden.

Ordférandeforslag
Jag foreslar atr kommunstyrelsen foreslir kommunfullmiktige att anta
reviderat reglemente for kultur- och fritidsnimnden t Tyreso kommun samt

att bestimmelserna ska tillimpas frin och med 1 januari 2015.

Yrkande

Anita Mattsson (8) yrkar avslag.

Beslutsgang
Ordforanden stiller proposition pi ordférandeforslaget. Ordforanden stiller
proposition pd Anita Mattssons (S} avslagsyrkande. Kommunstyrelsen

beslutar enligt ordférandeforslaget.

Bilagor
Samverkansiverenskommelse mellan BoU SF och UtvF.pdf
Kommunfullmiktige protokollsutdrag 2014-11-27 § 131.pdf

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2014-12-09

§ 213 Revidering av reglemente for barn- och utbildningsnadmnden
§ 214 Revidering av reglemente for kultur- och fritidsnamnden

Den borgerliga majoriteten foreslog i arendet om revidering av reglementen, att
omradet fritidsgardar flyttas fran barn- och utbildningsnamnden till kultur- och
fritidsnamnden. Detta med motiveringen att verksamheten kommit i skymundan i
namnden som hanterar férskola och grundskola och skulle &gnas mer politisk
uppmérksamhet om den ligger under utvecklingsforvaltningen och kultur- och

fritidsnamnden istaliet.

Det ar beklagansvan, att alliansen i barn- och utbildningsnédmnden prioriterat ner den
viktiga verksamhet, som fritidsgardarna utgdr. Det &r inte ett godtagbart skél att flytta
over denna viktiga verksamhet till en annan ndmnd som har samma politiska majoritet.

Framfor allt ar det olyckligt, att man inte tagit hansyn till de synpunkter som kommit fran
fritidsgardscheferna. Vi socialdemokrater anser inte, att kommunledningen har tagit tifl
sig denna information och féreslog déarfér i kommunfullmaktige att &rendet skulle
aterremitteras. Detta for att géra en ordentlig konsekvensanalys och redovisa hur de
negativa effekter som fritidsgardens personal befarat i sina skrivelser till kommunen
ska forhindras. Vi ville ocksa ge méjlighet fér berdrda namnder att diskutera forslaget.

Nar arendet aterupptogs i kommunstyrelsen var handlingarna kompletterade med en
samverkansoverenskommelse, som inte beméter de fragestaliningar, som uppstatt. |
texten anges endast forhoppningar om att allt ska fortsétta som vanligt, ingenting om
hur verksamheten ska kunna utvecklas pedagogiskt och hur helhetssynen pa
ungdomarna ska kunna fullféljas med mera. Vari ligger fordelarna? Om allt ska
fortsétta som vanligt, varfor da denna byrakrati, som det innebar, att bland annat andra
delegationsordningar, &ndringar i gjorda éverenskommelser och
tjanstgdringsbeskrivningar? Annu mer anmérkningsvart &r att man inte har
kommunicerat detta med verksamhetsansvariga!

Eftersom vi inte fatt vara fragor besvarade, utan snarare ar stérkta i uppfattningen att
fritidsgardarna ska ligga under barn- och utbildningsndmndens omrade, yrkade vi pa

avslag pa forslaget.

For socialdemokraterna

Anita Mattsson

Socialdemokraterna i Tyrest Adress: Bjérkbacksviigen 37 (gaveln) Postadress: 135 40 Tyreso

Telefon: 08-712 80 30 E-post: sap.tyreso@telia.com Hemsida: www socialdemokratemna, seftyreso



Tyreso kommun
2014-12-03

Dne:
2014/KFN 0106 002

Samverkanséverenskommelse mellan barn-och utbildningsfdrvaltningen,

socialférvaltningen och utvecklingsfGrvaltningen

Inledning

Den politiska majoriteten har foreslagit att det poliuska ansvaret for
verksamhetsomrade 3, frindsgardar, flyteas frin barn- och utbildningsnimnden
tll kulour- och foadsnimnden. Om sadant beslut fattas, kommer en
overenskommelse med foljande innchill triffas kring fortsatt samverkan.
Malsattningen ar art den erkiing goda verksamheten ska fortsitta att urvecklas
posiavt och att den indrade namndulthéngheten inte ska paverka personalens

tjanstgoringsgrader.

Syfte med fritidsgardsverksamheten

Syftet med frindsgirdarnas verksamhet dir art ge kommunens ungdomar en
meningsfull och utvecklande friad. Demokrad och delaktighet ir vikaga ledord.
Gardarna arbetar frimjande genom att stimulera ungas kraft, kreatvitet och
nyfikenher. Milet dr att ungdomars kapacitet stiicks sa ate de berikas i sina v

och formar att sta emot destrukdva livsval,

Verksamhet vid Nyboda och Kringlan (Trollbicken)

Tyreso kommugn har tre friddsgirdar- Nyboda, Kringlan och Bergfoten.
Nyboda ar belagen 1 anslutning dll Nyboda skola och Kringlan finns
Trollbacken. Dessa girdar ar oppna pa kvillsud for alla ungdomar 13 4ll 16 ir.
Knutna till dessa gardar finns triffpunkter med begransade 6ppettider i
Krusboda, Strand och Brevik. Verksamheren utvecklas udfrin ungdomarnas
onskemdl, all exempel genomfors storre arrangemang. Projekt bedrivs i
samverkan med socialtjanse, polis och arbetsférmedling, Stod all ungdomar pa

nitet ar en annan sarskild akovitet.

tyresd kommun
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Enhetschef for ovan nimnda friddsgardar ir en frindsgardschef, som i sin tur ar
understilld Nyboda skolas rektor. Inom chefens ansvarsomride bedrivs ocksa
en fritidsklubb pa Nyboda och Kringlan. Deana verksamhet dr 6ppen pi
eftermiddagarna 14-17 alla vardagar under terminerna.

Verksamhet vid Bergfotens fritidsgard

Bergfotens friddsgird dr beligen och sammanbyggd med Bergfotens skola. Den
vander sig tll ungdomar &ver 15 ir och vuxna med funktionsnedsattning.
Fruadsgirden har verksamhet kvilllsdd, dir unga vuxna triffar kamrater. Dir ges

mojligheten att triiffa ledare att prata med, fika, lyssna pi musik, spela spel eller

surfa pa datorerna.

Bergfotens frindsgird har en egen friddsgirdschef som i sin tur ar understilld
rektorn for Bergfotens skola. Férutom Bergfotens fritidsgirds kvallsverksamhet

ar chefen diven ansvarig chef 6ver korttidstillsynen fér skolungdomar 6ver 12 ir

enligt LSS, pd uppdrag av socialforvaleningen.

Samverkan
Sedan flera ir dllbaka har en nira samverkan gt rum mellan a ena sidan

frindsverksamheten Nyboda och Kringlan och 4 andra sidan Nyboda skola.
Verksamheterna har varit integrerade med varandra och fritidsgirdspersonalen
drver cafeet i skolan och vid behov av stéd dll enskilda elever har skolan anlitar
personal pd fritidsgirden. Detta utbyte har varit tydligt uppgjort och de
kostnader som fritidgardsverksamheten haft for caféet (motsvarande en
halvtidstjinst) och elevassistenter har bekostats av skolan. En fortsatt
6verenskommelse mellan barn-och utbildning och utvecklingsforvaltningen

kommer att uppriteas for att denna samverkan ska fortsitra med samma

forutsittningar.

Sedan flera dr dllbaka sker ocksa ett niira samarbete mellan Bergfotens
friidsgird och Bergfotens skola. Bergfotens fritidsgird och skola byter tjinster
med varandra (motsvarande cirka 22 dmmar per vecka for nirvarande).
Frindspersonalen gir in som rastvakter, i forskoleklass, foljer till
simundervisning etcetera medan Bergfotens skola hiilper fridsverksamheten
med vaktmistar- och scidtjinster. En &verenskommelse upprittas om att detta

samarbete fortsitter med of6rindrade villkor.

tyres6 kommun



Ovriga nitverk och samverkansprojekt som finas uppbyggda ska fortsitta som

adigare.

Tyreso kommun ar en juridisk person vilket innebir att de avral som barn- och
utbildningsforvaltningen har med socialforvaltningen enkelt kan overforas dll

urvecklingsforvaliingen.

Avslutningsvis ar det vikugt atr pofingtera att den éindrade organisatoriska
tillh6righeten inte ska paverka friidsgirdarnas verksamhet. Férhoppningen ar
att verksamheten utvecklas vidare och blir ett bra exempel pi att samverkan

over forvaltningsgranser ger positva resultat.

. “Monika Larsson -%sn Daniclsson Briet-Marie Lundberg”Bjork

-

Forvaltningschef Forvaltningschef Forvaltningschef
Barn- och utbildnings- Socialforvaliningen Urvecklingsforvaliningen
forvaltningen

tyresé konmun
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UTDRAG

§131 Dar 2014/KS 0416 003

Revidering av reglemente for kultur- och
fritidsndmnden

Kommunfullmaktiges beslut

1. § 130 och § 131 behandlas tllsammans pd métet
2. Arendet dterremitteras, via minoritetsiterremiss.

Beskrivning av arendet

I forslager ull reviderat reglemente for kultur- och fntdsnimnden har
omridet fritidsgirdsverksamhet lyfts frin barn- och utbildningsnimndens
ansvarsornride dll kultur- och fotidsnamaden.

Kommunstyrelsen behandlade firendet den 11 november 2014,
Kommunstyrelsen foreslir kommunfullmiktige att anta reviderat reglemente
for kultur- och fritidsnimnden i Tyres6 kommun och att bestimmelserna ska

tilliimpas frin och med 1 januan 2015.

Yttrande
Anita Mattsson (8), Freddk Sawestihl (M) och Peter Byluad (MP) yrerar sig.

Yrkande

Anita Mattsson (S) yrkar 1 forsta hand dterremiss for att kommunstyrelsen ska
iterkomma med en konsekvensanalys betraffande dverforande av
fdddsgirdsverksamheten frin barn- och uthildningsnamnden 6l kultue- och
friidsnimnden samt att en redovisning av hur de negatva effekter, som
verksamhetsansvariga for fritidsgirdarna befarar, ska férhindras. Dardll bér
den normala beredningsprocessen f6ljas vilket innebar att drendet remitteras
ull beroeda admnder. I andra hand yrkar Anita Mattsson (S) avslag.

Peter Bylund (MP) instimmer { Anita Mattssons (S) yrkanden.
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Beslutsgang

Ordfdranden stiller propositon pi Anita Mattssons (S) yrkande aw
iterremirtera drendet och finner att kommunfullmikdge bifaller yrkandet.

Kommunfullmikdge beslutar act dtecremittera drendet, via

minoritetsitertemiss.

Bilagor
En analys om fériindring pi Bergfoten frin Inger Luadin och Urban

Kvarnefalt.pdf
En analys om férindnng pd Bergfoten frin Inger Lundin och Urban

Kvarnefilt.pdf

Synpunkter pi om man flyttar verksamheten frddsgirdar dll annan nimnd
och férvaltning frin Inger Lundin och Urban Kvarnefiltpdf
Kommentarer angiende att flytta verksamhetsomride 3 fotidsgirdar frin
kommunledningskontorer.pdf

Protokollsutdrag frin kommunstyrelsen §180.pdf

26 (35)
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§ 180 Dnr 2014/KS 0416 003

Revidering av reglemente for kultur- och
fritidsndmnden

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullm3ktige
1. Reviderar reglemente £or kultur- och fritidsnimnden i Tyresd

kommun agtas.
2. Bestimmelserna ska dllimpas frin och med 1 januad 2015.

Reservation
Anita Mansson (§) reserverar sig (bilaga).

Marie Akesdoter (MP) reserverar sig.

Protokollsanteckning
Mazcus Obligado (V) hade bifallit Anitz Mamssons (S) yrkanden om haa hade

haft cdstritt.

27 (43)

UTDRAG

Beskrivning av arendet

I fdrslngct tll reviderar reglemente for kultur- och fdddsnimnden har
omuridet friddsgirdsverksamhet lyfis frin bam- och utbildaingsnimndens
ansvarsomride il kulnur- och faddsnimnden.

Ordférandeférsiag

Jag Breslir att kommunstyrelsen fBrestic kommunfullmikdge att anw
reviderat reglemeate fér kultur- och fritidsnimnden i Tyeesé kommue och atr

bestimmelserna ska dllimpas frin och med 1 januari 2015,

Yrkande
Aniu Manssan (S) yrkar i forsta hand dtecremiss foc komplettedag kring
spapunkter frin friddsgirdarna, och i andra haod avslag.

Marie Akesdotter (MP) instimmer i Anita Matrssons (S) yrkanden.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang
OrdfSranden stiller propositon pi Anita Manssons (S) yrkande om
iterremiss och finner att kommunstyrelsen har avslagit det.

Otdfranden stiller proposidon pi ordfSrandefdeslaget. Ordféranden stiller
proposition pd Anit Mawssoas (S) avslagsyrkande. Kommuastyrelsen
beslutar enligt ordférandefGrslaget.

Bilagor
tjinsteskrvelse rev reglemente kultur och fritidsnimad.pdf
Reglemente f6r knudrur och frdd - sludige.pdf

28 (43)
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Kommunstyrelsen 2014-11-11

§ 179 Revidering av reglemente for barn- och utbildningsndmnden samt
§ 180 Revidering av reglemente f&r kultur- och fritidsndmnden

Den viktiga fdrindringen i detta arende handlar om att flytta
verksamhetsomrade fritidsgardar frn barn- och utbildningsndmnden till kuftur-
och fritidsnamnden. Anledningen som den moderatledda alliansen anger ar att

verksamheten far "batire politisk uppmarksamhet”.

Socialdemokratemna begérde att detta arende skulle aterremitteras pa
sammantradet. Dels utifran att vi &r tveksamma det kortsiktiga perspektivet att
verksamheten mar bra av att flyttas runt till den ndmnd som for tillfallet amnar
agna verksamheten bast uppméarksamhet. Men ocksa utifrén att det framkommit
synpunkter fran fritidsgardama dér man stéller sig tveksam tili flytten.

Dessa kritiska synpunkter framkom inte av handlingama, lite symtomatiskt kan
tyckas. Likval ar det relevanta fragestaliningar som lyfts och som bor belysas
innan beslut fattas. Del handlar bland annat om arbetsorganisation och dubbla

ledarskap.

Vi socialdemokrater ar beredda att fatta obekvdma beslut om det skulle
behdvas, men inte pa det har sattet. Motiven och skal att flyita verksamheten
ska belysas pa ett seridst satt, ach relevanta fragor ska besvaras. Istallet sager
moderatemna nu att de kommer att vara bekvama med att belysa farhagomna i
efterhand. Battre vore att vanta med beslut tills konsekvensema &r utredda.

For socialdemokratema

Olis (Wattsso

Anita Mattsson

Socialdemakraterna i Tyresé Adress: Bjdrkbacksvigen 37 (gaveln) Postadress: 135 40 Tyrest
Telefon: 08-712 80 30 E-post: gap.tyreso@telig com Hemsida: www.soci
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Tyresd kommun 2014-10-14
kommunkansliet 1(2)
Eva Nilsson
Kommunjurist
08-5782 9241
eva.m.nilsson(@yresd se
Diadegummer
Dar 2014/KS 0416-003
Kommunstyrelsen

Reviderat reglemente for kultur- och
fritidsnadmnden i Tyresé kommun

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens frslag till kommunfullmiktige
1. Bifogat reviderat reglemente 5 kultue- ach fritidsnimnden i Tyress

kommus antas. _
2. Bestimmelserna ska dllimpas frin och med 1 januad 2015,

Bo Renman Ulzika Josephson Westberg 0‘7
Kommundirekttr Chef kommunlkanslist

Beskrivning av arendet
I forslaget lirnnas dnddngsfirslag avseende ceglementst e kultue- och

frifdsniimnden.

Andringarna markeras med gul Firg.

tyresd kormun @
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Kommentar Gll dadriggama:

§ 1 ANSVAR
Omride "frtidsgirdsverksamhet™ hac Iyfis frio barn- och utbildningsnimndens
ensvarsomedde tll kultur- och fhtdsnimnden.

§ 3 FRITIDSVERKSAMHET

En punkt lyfts in att pimnden ska svara £or att leda och beddva kommugens
fritidsgirdsverksamhet.

tyresd kormmn
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Reglemente f6r kultur- och fritidsndmnden, Tyresoé
kommun

Antaget av kommunfullmiktige den XX-XX-20XX. Giller frin och med den
XX YY 20X

Utdver vad som féreskrivs i kommunallagen och det gemensamma reglementet
fér nimnder i Tyresd kommun giller bestimmelsema i detta reglemente.

§ 1 ANSVAR
Niimnden ansvarar far
o Kommunens allminna kulrurverksamhet
o Biblioteksverksamhet
¢ Kulturskolan
¢ Bidrag och st6d dll foreningar, organisationer och foretag som
beddver kultur- och frtidsverksamhet

5

T eiantann inlena b fimia 6015 bnaE e s ¢ buatiied

Nimnden ansvarar f6r att verka (6r en god fritids- och kulturverksamhet i
kommunen Nimadens milgrupp ir frimst barn och ungdomar.

§ 2 KULTURVERKSAMHET
Nimnden ska sirskilt svara for art
® Bedrva biblioteks- och utstillningsverksamhet
® Leda och bedrnva kemmunal kulauskola
*  Stodiz allminkulrurell verksamhet inom teater, sing, musik, dans, konst,
film m.m.
» Frimja forskning och dokumentation av kommuneas historia och

utveckling

§ 3 FRITIDSVERKSAMHET
Nimnden ska sirskile svara e an
* Stmulera foreningars och organisatoners vecksamheter | Tyresd genom
bidrag, administrativ service, kurs- och konferensverksamher m.m.

tyres6 kommun @
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* Bevaka och pitala behov sd art limpliga lokaler och anliggningar kan
stillas dll foreningars och allmiinhetens forfogande 5r idroty, motion,
fridlufisliv och mﬁtcsve:ksamht

sial Leaf T
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§ 4 UPPGIFTER ENLIGT SPECIALLAGSTIFTNING
Nimnden ska utdva kommuanens beslutanderitr enligt 15 och 17 §§ lortedlagen.

§5 SAMMANSATTNING
Kultur- och fritidsnimnden bestir av 9 ledamédter och 9 ersittare.

tyres6 kommun
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[)/Teso kO m @ Kommunstyrelsen
2014-11-11
Datum 2014-11-11
Tid 18:30-20:15
Plars Sammaneridesrummert Bollmora, kommuahuset
Beslutande Se pirvarolista

Ovniga deltagare  Se niirvarolista

Justeringens plats
och tud 20141117
Pacagrafer 165 - 191

[ (42)

Sekreterare 2% éﬁz 2%(/ %44,( é
evi Elvhage £ g

—

Ordfdrande ]
Freddk Sawe
Justerande (-) ng-'{" O%imw
Anit2 Mactsson
ANSLAG / BEVIS
Protokollet dr justerat. Justeringen har dllkinnagivits genom anslag.
Organ Kommunstyrelsen
Sammantridesdatum 2014-11-11
Damm di anslaget sits upp 2014-11-18
Datum di anslaget s ned 2014+12-10

Forvarngsplats for protokollet  Kommunkansliets arkiv plan 6

C
Underskrift
evi Eivhage

Ultdragsbestyrkande



tyreso

mm SAMMANTRADESPROTOKOLL 2 (43)
kO m @ Kommuastyrelsen

2014-11-11

Néarvarolista

Beslutande

Freddk Sawescih] (M)

Mats Larsson (FP)

Anita Mattsson (5)

Anki Svensson (M)

Andreas Jonsson (M)

Dick Bengtson (M)

Mathilda Luadh (M)

Mats Lindblom (FP), frin och med § 167 kl. 18.40.
Margarera Ternstedt (FF), fjanstgdrande ersitrace for Mats Lindblom (FP) § 163-166.
Leif Kennerberg (KD)

Kistjan Vaigur (5)

Jetry Svensson (5)

Lennart Jonsson (S}, instgdrande ersittare

Mare Akesdotrer (MP)

Ersattare

Mareus Obligado (V)

Lotta Stjernfeldt (M)

Peter Odelvall (M)

Anna Lund (KD)

Ulrdca Riis-Pedersen (C)

Karin Ljung (§)

Carl-Johan Karlson (S)

Petet Bylund (MP), frin och med § 166 kl. 18.40.

Ovriga

Bo Renman, Kommundirektér, Kommunledningskontotet

Sigbdth Martinsson, Ekonomichef, Kommurledniagskontozet

ULf Haraldsson, HR-chef, Kommunledningskontoret

Karin Hassler, Kommunikatonschef, Kommualedningskontoret
Ake Skoglund, Férvaltningschef, Samhillsbyggnadsforvalmingen
Maj Ingels Fagedund, Sikerherschef, Kommunledningskoatoret
Ulcika Josephson Westberg, Chef kommunkanslier, Kommunkanshet

Justerandes sign 5 — | Utdragsbestyrkande
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2014-11-11

Eva Nilsson, Kommunjurst, Kommunkansliet

Hillevi Elvhage, Kommunsekreterare, Kommunkansliet

Inger Carlsson, Alkoholhandliggare, Medborgarfokus, Till och med § 169 kl. 18.55.
Jonas Jansfors, Féchandlingschef, HR-enheten, Frin och med § 180 dll och med § 184 kl.

19.50-20.00.

Franvarande

Christer Flodfile (M)

a Martin Johem (M)
( <P, Chastina Melzén (FF)

© Q

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Vad gér Tyresd fritidsgdrdsverksambhet

Unga
forildrar ©
arbetsiosa

wingsun

skarpniick
fhs

"spelhilan”

Samverka
Soc. Polis.
Skola.
Tybo, AL
Ac. Gymn

rojek

Minghulturedls
vechan, Balen,
Tyresifestivalen

Tumcringar
£.AMN,

R Forildrarva
ahsenvationer

ndringar
kollo

sommuarverk

Ordinarieverk.
fritidsgardar,
tréfipunkter,
fritidsklubbar

uppsdkande filt,
sholcafeteria




Verksamheten har 6ppen verksamhet dir alla ir vilkomna, eftermiddagsed for 10-12 dr sk
frtidsklubbar som beddvs pi Nyboda o Krnglan och kvillstid £5r 13 ir o uppit pd samtliga stillen.
Teiffpunkt Strand har dessutom Gppet dagtid Erin kl. 14 £6r 12 ir och dldre.

Verksamheten driver skolcafetedan pd Nyboda skola, bar uppsdkande Filt under fredag o
Idrdagskwillar, samt stiter ut forildrarvandrngama pi Nyboda o Kdnglan.

Sommartid bedrver vi dagkollo i 5 veckor for ildrarna 10-12 dr, samt sommaccafe hela sommaren

Gdagar/vecka €61 vira tonidngar.
Alla lov arrangerar vi olika aktviteter utifrin ungdomars 6askemil

Ekonomi och personal

Verksamheten ir anslagsfinansierad.

Fritidsklubben ir en verksamhet som ligger utanfdr anslaget f6r Eritidspirdar och betalas av BolU.
Motsvarac ungefir 2,0 ginst

Viir idag 12 st o anscillda pi 100% exki Bergfotens friddsgird. Vi har dessutom 15-20 timanstiflda
med olika spetskompetenser.

Utar de 12 tv tjinstema si delfinansieras 2,25 tjinst av skolan.

For att vi ska kunna genomf{éea det vi gbr bide dagtid och kviillstid beb6vs det heltdstjinster, som
kopplas mot skolor si att vi kan jobba Hllsammans ESr ete tryggare Tyresd for vima ungdomar.

Olika samverkansprojekt, nitverk som vi ingdr i.

KC -

ett regionalt nitverk med stadsdelar § Stockholm och andra kranskommuner, samt Skarpniicks
folkhdgskola. Nitverkets huvudspir ir att utveckls metoder i den 6ppna verksamheten, vi har
genomfdet utbildningar fdr att observera verksamhetemna, metoder fir hur man jobbar frimjande,
och det vi just nu lagger fokus pi ir yrkesetken och utitdkeat fritdsledarskap.

Nackanitverket —

Ett nationellt niitverk som framf{ocallt fokuserar pd hur vi kan mit kvalitet. Deltagande kommuner
forutom Tyresd ir Nacka, Haninge, Jénképing, Gotland, Mjalby. (Osby). Vi genomfde
fdtdsledarkonferenser utifrin temat kvalité, samt trepartskonferenser for frudsledare, tfinstemiin o
politiker.

Lokal samverkan -

¢ Viingirien samverkansgrupp som triffas var tredje vecka polis, soc och
friddsgirdsverksamheten, dir vi framf$ralle utbyter tankar och ideer om hur vi kan géea
Tyresd dnnu tryggare, same skapa bra uppvistvillkor for vira ungdomar

s "Tidig uppticke” Vi ir en av intressenterna | gruppen som fSrsdker karigpa de ungdomar
som befinner sig i dskzonsmiljGer tillsammans med polisen. T detta projekt har frtidsgirden
tagit pd sig Lite mer dd soc inte har m&jlighet act delta.

¢ Samverkan med en fBrening som heter Vigen Ut nir det giller vir studioverksamhet o de i
sin tur samverkar med studiefdrbuad.
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o Forildratkeaft - Ert niitvedk fGr tonirsforildrar dic man wiffas tllsammans med friddsledare
o polis féc arr diskutera problem, méjligheter sam det innebir att vara tonirsfocilder.

® Uoga arbetsldsa — Ett peojekt | samverkan med Ung i Tyresd dir vi bistir med lokaler,
friskvird samt livsfrigor for de unga. Verksamheten fic tvi dllfillen/vecka mellan 9-13.

® Unga forildrar ~ En vecksamhet som stactades upp di vi upplevde att minga uaga fécildear
fanns och vi ville vara en altemativ vecksamhet med fokus pi att stétm unga fSrildrar i sin
roll. Verksamheten ir Sppen tvd tllfillen/veckan mellan 9-13

* Wingsun for tjejer — under hdsten 2013 o viren 2014 har ert anal tjejer winat sjilvfoesvar

med inhyrd ledare
Toairstesan — Dir vi ir en av acrangdrema och dker med o informerar om “ungdomshing”

Dessutom bedriver vi en del dteskommande arrangemang:
Tyresdfestivalen — som startades upp av oss o di hette Nybodafestivalen. Etr acangemang som nou

blivit kommundvergripande dir vi ir en av de ddvande.

Manghulturell vecka — Etv acrangeenang som nu har pigire i dver 10 dr dir syfret ir att visa upp vilken
miangfald av personer o kulturer som finns i Tyreso.

Skidresor — Vasje sportlov dker vi ivig pi skidresa under 4 dagar f6r att fler ska £ prova pa
skidikningen.

Balen ir 9 — Vi iir huvudarmangérer £6c Balen for dr 9 som dock fnansieras av foovaltningen centrale
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Vilka konsekvenser eller méjligheter ges om man flyttar verksamhbeten till 2enan nimad o
forvalming

Férindringar genom dren

En av de birande pedagogiska faktorerna, forindringen ull dagens organisation, var att integrera
fritidsgirdarna i barn o utbildningsférvaltningens skolverksamhet Utveckla arbetet med ungdomar
under och efter skoltid, den si kallade "helhetssynen™ pi ungdomen. Skapa pynnsamma
forussitiningac till trypgare o tdvsammare Tyresé for vim ungdomar. Fritidsledartjinster som
kombinerar arbete dag och kvillac under samma houvudman, Foddsgirdar som Zr integrerad i
skolmuljén. Allt detea ir lika aktuellr idag.

Det finns ea del faror om delar av vecksamhetea overtas av utvecklingsfevaltningen. I forslaget £6rs
ingen diskussion om utveckling av fritidsgirdens verksamhet, gillinde pedagogik och metodik.
Forindringen &r en mer poliiskt tanke om "storlek” pi férvalmingar, volymen av verksamheter som
nimnder har ansvar for. Risken ir att fungerande nitverk runt vira ungdomar inte kommer ske pi
samma natucliga siite. Erfarenheten siiger, ny niimnd och chefer medfér andra mil samt priodtedngar.

Problem som kan uppsti i en ny organisation

e Fritidsgirdens verksamheter skulle kunna £3 tvi chefer (fritidsgicdschef och rekior)
yinsterna skulle innehilla olika mil o uppdmg under olika nimnder. Vem blir chef dver
ledarna och vecksamheten? Hur blir delepationsordningen? Vem ansvarar f6¢ arbetsmiljon i
organisationen?

s Upparbetade samveckan kan f6rsviras di man jobbar under olika nimnder.

= Man tappar helhetssynen

¢ Dc gemensamma acrangemang vi g&r idag o som finansieras av BoU hur sikerhetsseiller vi
det?

o Verksamhet som i dag bekostas utantde anslaget av BoU kommer det Foresita?
{Edudsklubbar)

Vad som ir bra i nuvarande organisation?

¢ Helhetssynen. Samlad insats under en ansvarg nimnd. Gemensamma insatser som frimjar
besdkarnas utveckling o trygghet.

* Artarbeta i en lirande organisation. Lirande organisation handlar om hur ledare och
ungdomar tllsammans organiserar sina allgingar och kompetenser pi bista sartt for att
haatera stna uppdrag, Det handlar om att liira av de erfarenheter man gor och widareutveckla
verksamheten i ett stindigt pigiende forbinringsarbete. Skola o fotidsgirdens utgingspunkt
ir i vardagens hindelser och dilemman som ungdomar och Eitidsledare stir infor,
tillsammans, i skolan och pi fdtidsgirden.

¢ Nirheten: Litt att t direktkontakt med skolorna di vi bar gemensamma méten pi
chefspivi.

O

O
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Sodermalm den 18 oktober

En analys om hur verksamheten pa Bergfotens fritidsgard kan komma att
férdndras om fritidsgardens kvélisverksamhet kommer att dverga i

utvecklingsforvaltningen regi.

Forindringar genom dren

En av de birande pedzgogiska faktorema, forinddngen dll dagens organisation, var an integrera
frtidsgirdama i bamn o utbildningsforvaltingens skolverksamher Utveckia arbetet med ungdomar
under och efter skoltd, den si kallade "helhetssynen™ pi eleven. Skapa gynnsamema forutsittingar 6l
tryggare o trovsammare tyresd for vira ungdomar. Friidsledartjinster som kombinerar arbete dag och
kvillar under samma huvudman. Fritdsgirdar som ir integrerad i skolmiljén. Allt det dr lika aktuelle

idag.

Det finns en del faroz om delar av verksamheten Gverms av utvecklings fSrvalingen. I dagens focslag
fér ingea diskussion om utveckling av fritidsgirdens verksambhet, gallande pedagogik och metodik.
Férindrngen ir en mer poliskt nke om "storlek” pi forvalmingar, volymen av verksamheter
nimnder har ansvar £6r. Risken dr art fungerande nitverk runt vira ungdomar inte kommer ske pi
samma natucliga sitr. Erfarenheten siger, ny nimad och chefer medfér andra mal samt proriteringar.

Verksamhet som enligt pigieade diskussion skulle ingd i utvecklingsfrvalmingen:
Frtidsgirdens anslag samt hym 1200 0600 kronor

Oppen kvillsverksamheten En vecksamhet som syfar till att under fria former undedsitta och ge
utrymme it mianiskors méten. Et séitt att definiera ppen verksambet fir "en fotdsform dit man kan
g och inom vida ramar frite vilja att mOta vinner, samtala eller syssla med fxtidsaktiviteter, dll
exempel spontanidrotr och olika estedska uttrycksformer™

Fritidsgirden har akuiviteter for funkdonshindrade personer alla vardagkvillar under skolans lisir.

Unga lagdvertridare 15-18 ir. Tillsammans med samordnaren £6r ungdomstjinsten tllhandahilla
méjlighet £6r oavlSnat arbete, 6ll uaga som har dlldémrs ungdomstjanst som paféljd av tingsitten.

Allr enligr kiinda Tyressmodelien.

Verksamhet som i dagsliget inte kan Gvertas av utvecklingsfGrvalmingen pi gruad av

gillande avtal med annan huvudman
Intikter frin olika avtal dir BoU ar ena part cz 2 608 000 kronor

Korttidstllsyn ir tll f6r ungdomar som omfatms av lagen om sirskile stéd for vissa
funktonshindrade (LSS): Verksamheten genomfiirs pi uppdrag frin

Handikappomsorgen. Handliggare frin omsorgen utreder vilka av de sdkande ungdomar som
innefatas av tillsyn enligt LSS. Fér nirvarande har 19 ungdomar kortridstillsyn pi fritdsgirden. Efter
skoldagen samt hel dag under lov och studiedager. Ungdomarmna ir i dldem 13 6l 214r. Avtal mellan
Bam o Utbildning och SocialfGrvalmingen styr deana verksamet dir BoU ir utférars av

vecksambeten.
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Dagligverksamhet | avtal med avdelningen, verksamheter for personer med
funkdonsnedsAttning. Syftet ir att erbjuds meningsfulla arbetsupppifter, bidra ull den personliga
utvecklingen och frimja delaktighet i samhiller {61 person i yrkesverksam dlder

Problem som uppstir vid Gverging till ny férvaltning

Fritidsgicdens verksamheter skulle f3 tvi chefer (fdtidsgicdschef och rektor) fjinsterna
skulle innehilla olika mil o uppdrag under olika nimnder. Vem blic chef 6ver ledarna och
verksamheten? Hur blir delegationsordningen? Vemn ansvarar for arbetsmiljén i
organisationen? Den anslagsfinansierade verksamhet som kommer att dverga dll
utvecklingsférvaltningen motsvarar i dag 39 procent av girdens totala vedsambhet.
Kvar uader BoU ansvar blir 61 procent av verksamheten.

Tytess kommun har idag landets bista trtdsgirdsverksamhet 6r funktionshindrade
besdkare. Aven kostnadseffektivt, pd grund hur verksamheterna ir organisernd, med en
huvudman som ger samordningsvinster. Detta giller iven kommunens &vdga
girdsverksamhet for tonidngar. Att fGrindra utan ide om utveckling av verksamheten vore
ett olyckligt beslut. Erfarenhet frin arbete i sidan organisation finns sedan tidigare. Vilket
ledde all svidgheter att utveckla frtidsgirdens vecksamhet, nic fler nimnder blie

inblandade 1 "vad och hur™.

Kostnader som dkar for kultur o fritidsavdelningen eller alternativt medfor minskad

verksamhet fGr girdens besékare

Okad kostnad {&r kultur fitidsnimnden. 50 procent av dagens cheflénckostnad ersitts
genom avtalen mellan BoU ach Sodalférvaltnungen. 85 proceat av fyra fdddsledartinster.
Lénekostnaden finansicras idag genom samma avtal mellan Boll och Secialférvaltningen.
Endast 15 procent av varje frindsledartjinst samt 50 procent av chefstjinsten ic
anslagsfinansierat, samt timledarresurs motsvarande 206m i veckan.

Finansiering av insasser frin vakumistare och stidpersonal samt miltidspersonal som
fotdsgirden behdver i verksamheten. En kostad som Berpfotens skola (BoU) har idag,
Detra ir méjligt genom att friddsledarna bidrar i Bergfotens skolverksamhet med sin
yrkeskuaskap (rastverksamhet, simundervisning, elevsamtal, friluftsdagar,
sexirsverksamhetjunder skoltid.

Vad som #r bea i nuvarande organisaton?

Helhetssynen. Samlad insats under en ansvadg nimnd. Gemensamma insatser som friimjar
besdkarnas utveckling o trygghet.

Art arbera i en Yirande organisaton. Lirande organisaton handlar om hur lirare och
ledare dllsammans organiserar sina tligingar och kompetenser pd bista sitt {or at

bantera sitr uppdrag tllsammans. Det handlar om att lira av de ecfarenheter man p&r och
vidareutveckla verksamheren i etr stindigt pigiende facbitringsarbete. Skol o frtidsgirdens
utgingspuakt ir i vardagens hindelser och dilemman som barn, ungdomar, pedagoger och
skolledare stir infor, dllsammans, i skolan och fnudsgirden
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PM

Tyeess kommun 2014-11-19
1)

Joaas Jansfors

Férhandlingschef

08-57829301
jonas.jansfocs@tyreso.se

Fritidsgirdarnas organisatoriska hemvist

Bakgrund
Kommuastyrelsea féreslic arr kommunfullmikege beslutar atr der polidska

ansvaret (¢ verksamhersomride 3, friddsgicdar, Aytms frin Barn- och
utbildningsaimadea dll Kultur- och friddsnimaden. Bide dea bercda
verksambheten och den polidska opposidonen bar framfért farhigor keng vad
férslager kan innebiira [z verksarnbeten. Syfiet med denna PM ir att beskdva
hur den f6reslagna férindrngen kan hanteras samt komroentera nigr av de
dsker som framkommit frin friddsgirdsverksamheternas sida.

Eg;g av nimnd

Faststillande av cespektve oimnds ansvarsomride fir en uppgift for Tyresd
kommuas f6rtroendevalda, Det dir kommunfullmikige som beslutar om

reglementena fér respektve nimnd.

Feitdspdrdacnas orpanisacoriska dll hérighet och féchandling med

grberstagarorpanisationer
Etr byte av nimnd kan sannalikt iven fGljas av aw fiddsgiedarna byter

forvalening frin Barn- och uthildningsféirvaltingen dill
Utveckliagsfdcvalmingen. Innan beslut t1s om fiddsgirdamas orpanisatodska
dllhérghe t ska en forhandling ealigt § 11 MBL ske med berdrda
arbestagacorganisationer. I en sidan fSchandling kommer sansolikt

1L (%)

5

tyresdé kommn
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vecksamheternas fachigor att tas upp och arbetsgivarsidan behdver dirfor
bantera dessa.

Farhigor

Samverkan fOrsviras och helhessvnen forsvinner

Vecksamheterna pekar pi arr der idag finas ew viill upparbetat samarbete med
bezGeda skolor. Fdddsgirdarna anses vam vl integremde med skolorna och
triddsledama utfor arbete dag ech kvillar under samma huvudman. Dirutdver
byter mao och képer tjinster (caféteda, vakunisted o s v) med varandm och
kan pi si siier uppriicthills en hagre sysselsauningsgrad pi frddsledartfinsterna

iin aonars.

Kommentar

Svarer pi dessa farhigor ir arc fortsace félja ingingaa aval med externa och
interna intressentec samt att i nidgor fall ingd aya aveal mellan

fritidsgirdar/ Urvecklingsférvaleningen och berérda skolor/BoU for atr sikra
fortsare samarbete e atr bevara ofécindrade sysselsintningsgrader.

Dubbla uppdeag och dubbla chefer

Frtdsgirdaraas vecksambeter skulle kuana fi oi chefer (fotidgicdschef och
rektor) med olika mil samt uppdrg under olika afimader. Di kan frigor
uppkomma om vem som ir fitdslednrnas chef och vem som ansvarar fér

asbetsmiljon.

Kommentir:

Vad som r den mest fndamilsealign organisationen for att undvika
ovansclende fachiga behdver frseds hanteras av acbetsgivaren. Udfrin en
milsitmiog om att bevan fdtidsgirdsverksamberen si intzkt som méjlige torde
friddsledacna och annan personal som huvudsakligen jobbar med
friddsverksamber eadast ha en chef, [dtdsgirdschefen. Hos den personen ligger
apsvaret f6r vecksamhet, personal och ekonomi Fér att upprirthilla finsterna
som Bans idag (med tanke pi att BoU Bnansierar dem i hdg prad och
Socialfgrvalningen 6l viss del) behdver aveal komma tillstind mellan BoU,
Socialfdrvaleningen ach UrvecklingsfGrvaltainges, I frsta hand handlar dec, i si
fall, om art BoU och Socialf6cvalningen kdper tjinster av

fyresd kommn

nw:
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Urvecklingsfarvalmingen. I andea hand handlar det om atr fommalisern
auvarande infarmella samacheten mellnn skoloc och fdedsverksamhet.

Slutsats
Resanemangee pekar pi et antal frigestillningar som behdver haateras foe art

det ska bli tydligt foc bertirda verksamheter vad ece ev. skifte kao innebira. Det
vikeiga ir arm kommunikadonen krdng derta hanteras pa ew b siite ech ate
medacberarnz som ombtus samt deras fackliga fretridare inkludesas i
forindringsprocessen. Det arbetet komemer att genomfticas ifall
komrmunfullmikdge beslutar ate flyrea det politska ansvaret frin
verksamhetsomride 3. Fdddsgirdar frin Barn- och ubildaingsnimnden dll

Kulrus- och Fdddsnimnden.

-

Bo Reaman
Kommundirekede

tyres6 konmmn
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t‘y-reSij korrmm Kommunfullmiktige

Dawum
Tid

Plats
Beslutande

Ovriga deltagarc

Justedngens plats

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2014-11-27

2014-11-27
18:00-22:05
Aulan, Tyres6 gymnasium, Farmarstigen 7

Se narvarolista

Se narvarolista

1 (35)

och td Kommuokansliet 2014-12-02
Paragrafer 119 - 138
Sekreterare M’@ C\,
Rebecca B
4
Ordforande fgt i
Mats Fnlt (§ 119-127) Andcrs/..mdu (§ 128-138)
Justerande ﬁ W/ 51“ M/W@‘
Ann-Chrstin Svensson Susann Ronstrém
ANSLAG /BEVIS
Protokollet dr justerat. Justeringen har ullkinnagivits genom anslag.
Organ Kommunfullmakdge
Sammantradesdatum 2014-11-27
Datum di anslaget sitts upp 2014-12-04
Datum di anslager tas ned 2014-12-26
Forvadagsplats for protokollet  Kansli arkiv plan 6

Underskrifr
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SAMMANTRADESPROTOKOLL 2(35)
Kommunfullmiktge
2014-11-27

fyresd kommun

Néarvarolista

Beslutande

Mats Filr (M)
Ida Antonssoa (M)

Anders Linder (S)

Fredrk Sawestihl (M)

Ann-Christn Svensson (M)

Andreas Jonsson (V)

Mathilda Luadh (M)

Dick Bengtson (M)

Annika Henningsson (M)

Erkli Vesa (M)

Peter Odelvall (M)

Churister Flodfilt (M)

Lotta Stjernfelde (M)

Mikael Onegird (M)

Sonjz Gustafsson (M)

Caroline de Wendel (M)

Peter Freij (M)

Uldka Roselius (M), ersitter Jenny Jonsson (M)
Thomas Halvarsson (M), ersitter Karin Sandberg (M)
Anita Mattssoa (S)

Martin Nilsson (S), fr.o.m 21:10, § 132

Karn Ljung ()

Alfonso Morales (S)

Kjell Andersson (8), ersitter Jannice Rockstroh (S) to.m. 21:10, § 131
Selma Harld (S)

Kdstjan Vaigur (S)

Helena Rustas ()

Cad-Johan Kadson (S)

Heléne Sundman (8)

Mikael Fallmo (S)

Susann Roaserdm (5), ersitter Mardn Nilsson to.m. 21:10, § 131, ersérer Jannice Rockstroh
(S) fr.om. 21:10,§ 132

Jerxy Sveasson (S)

Made Akesdotrer (MP)

Wz
justms sign l % Utdragsbestyrkande




4 mm ro SAMMANTRADESPROTOKOLL 3 (35)
Meso kO m Kommunfullmiktge

2014-11-27

Peter Bylund (MP)

Nina Dahl (MP)

Tom Nilsderna (MP)

Lilian Nylinder (MP)

Anna Steele (FI?)

Mats Lindblom (FP)

Mats Larsson (FP)

Asa de Mander (FP), ersitter Christina Melzén (FP)
Per Carlberg (SD)

Jorgen Bengtsson (SD)

Niclas Aberg (SD)

Anders Wickberg (SD)

Anders Edxson (V)

Marcus Obligado (V), ersitter Inger Gemicioglu (V)
Ulrica Riis-Pedersen (C)

Helen Dwyer (C), ersitrer Edk Almling (C)

Leif Kennerberg (KD)

Marika Marklund (KD), ersiitter Anna Lund (KD}

Ersattare

Lilkian Edberg (M)

Gerd Dufberg (M)

Svea A Svennberg (M)

Eric Olm (M}

Leapart Jonsson (5), to.m. 18:50
Mikael Ordenius (MP)

Rickard Svensson (MP)

Sandra Ekengrea (SD)

Ovriga

Robert Skélin, Politsk sekreterare, Moderaterna | Tyresé

Marita Bertilsson, Polidsk sekreterace, Socialdemokraterna

Maj Ingels Fagerund, Sikechetschef, Kommunkaasliet

Rebecca Betlin, Kommunsekreterare, Kommunkansliet

Margareta Ternstedr, ordférande i gymnasie- och arbetsmarknadsnimnden, Folkpardet

Z)
jmﬁcs sign l % Utdragsbestyrkande




tyres6 kommun

Franvarande

Jenay Jonsson (M)
Karin Sandberg (M)
Olle Karlstrom (M)
Klas Torstensson (M)
Gunilla Johansson (M)
Mathias Tegnér (5)
Jannice Rockstroh (S)
Ann Saadin Lindgren (5)
Eija Rary (S)

José Blanco Garcia (5)
Sarah Heidenborg (S)
Jeany Bertvall (MP)
Chrisdna Melzén (FT)
Leif Lanke (FP)
Heark Mellstrém (SD)
Inger Gemicioglu (V)
Aonn Odlund (V)

Edk Almling (C)
Anders Olsson (C)
Anna Lund (KD)

Per Lindén (KD)

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommuafullmiktige
2014-11-27

4 (35)

Jus
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tdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(13)

tyTES(.j korrmm Kommunstyrelsen

Datum
Tid

Plats
Beslutande

Ovriga deltagare

Justeringens plats

2014-12-09

2014-12-09
17:30-20:05
Sammantradesrum Myggdalen (arende 1) och Bolimora, kommunhuset

Se narvarolista

Se nirvarolista

och ud 2014-12-10
Paragrafer 199 — 201 och 213 - 214
- 7
c/ Fa
Sckreterare ﬁﬁ/&% A /% J(.Q_J/\%e___
Hillevi Elvhage 2%
( i
Ordforande
Fredrik Sawdseihl
Justerande C@Mfﬁ’( %dsm
Anita Mattsson
ANSLAG /BEVIS
Protokollet ér justerat. Justeringen har ullkinnagivies genom anslag.
Organ Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum 2014-12-09
Datum di anslaget satts upp 2014-12-11
Datumn da anslaget tas ned 2015-01-02

Forvaringsplats for protokoliet

Undersknft

Kommunkansliets arkiv plan 6

{illevi Elvhage

Utdragsbestyrkande
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t‘y-rest.) komnm Kommunstyrelsen

2014-12-09

Narvarolista

Beslutande

Fredrik Sawestihl (M)
Mats Larsson (FP)
Anita Mattsson (8)
Anki Svensson (M)
Andreas Jonsson (M)
Dick Bengtson (M)
Mathilda Lundh (M}
Mats Lindblom (FP)
Leif Kennerberg (KD)
Kristjan Vaigur (S)
Jerry Svensson (S)
Karin Ljung (S)

Marie Akesdotter (MP)

Erséattare

Lotta Stjernfeldt (M)
Chnster Flodfilt (M)
Peter Odelvall (M)
Margareta Ternstedt (FP)
Anna Lund (KD)

Ulrica Riis-Pedersen (C)
Carl-Johan Karlson (S)
Peter Bylund (MP)
Marcus Obligado (V)

Ovriga

Bo Renman, Kommundirektor, Kommunledningskontoret

Sighrith Martinsson, Ekonomichef, Kommunledningskontoret

Catarina Stavenberg, Kvalitetschef, Kommunledningskontoret, tll och med § 217 kI 19.55
Karin Hassler, Kommunikatonschef, Kommunledningskontoret, frin och med § 208 kl.

19.30
Ake Skoglund, Férvalmingschef, Samhiillsbyggnadsforvaltningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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2014-12-09

Sara Kopparberg, Planchef, Samhillsbyggnadsforvaltningen, all och med § 206 kl. 19.25
Maj Ingels Fagerlund, Sikerhetschef, Kommunledningskontoret

Jonas Jansfors, Forhandlingschef, HR-enheten

Mikael Onegird, Politisk sekreterare, M

Robert Skoélin, Politisk sekreterare, M

Hillevi Elvhage, Kommunsekreterare, Kommunkansliet

Franvarande
Mardn Johem (M)
Christina Melzén (FP)
Lennart Jonsson (5)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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