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Arbetsordning for socialutskottet

I reglemente for socialnimnden (antaget av kommunfullmiktige, senast reviderad 2012-
04-19, § 42) § 5 regleras att det inom socialndmnden ska finnas ett utskott. Utskottet
tullg6r de uppgifter socialnimnden delegerar.

Utéver vad som stir i kommunallagen (1991:900) eller anges i Tyres6é kommuns
gemensamma reglemente fér nimnder i Tyres6 kommun giller det som star skrivet 1
denna arbetsordning fér socialutskottet.

Uppgifter
§1
Socialutskottet har 1 uppgift att:
- Fullgora de uppgifter socialnimnden delegerar.
- Sirskilt f6lja upp anmilan av delegationsbeslut enligt socialnimndens beslut
2007-01-24, § 1007.
- Utskottets protokoll anmils pa socialnimndens sammantride.

Arbetsformer

§2

Sammansittning

Socialutskottet viljs av socialnimnden och bestéir av 3 ledaméter och 3 ersittare.
Ordféranden och vice ordféranden utses av socialnimnden.

§3
Ersittare i utskott
Ersittare far ndrvara vid utskottets alla sammantriaden, inklusive extra utskott.

§4
Anmilan om franvaro
Ordinarie ledamot som fér férhinder kontaktar sjilv en ersittare.

§5

Sammantriden

Socialutskottet beslutar om sammantridesplan. Extra sammantriden kan inkallas om sa
krivs i de fall beslut inte kan avvaktas.
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§6

Beredskap

Ledamoter och ersittare innehar beredskap enligt schema for att pa nimndens uppdrag
fatta beslut i bradskande drenden som delegerats till socialutskottet, dir utskottets beslut
inte kan avvaktas.



