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Ledaméterna  Yvonne Fernell Ingelstrom (M)
Christina Elffors Sjodin (M)
Dennis Wedin (M)
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Kristian Ljungblad (C)
Tara Twana (S)
Asa Jernberg (MP)
Awad Hersi (MP)

Tjanstgérande Anton Andersson (S) for Karin Gustafsson
ersattare Pedro Bentancour Garin (S)fér Jan-Olof Gustavsson (S)
Ersattare Eva Solberg (M)

Erika Wing (M)

Harald Eriksson (M)

Arslan Bicen (M)

Carolina Rosén (FP)

Mia Paarni (S)

Magnus Runsten (MP)
Daniel Sdderberg Talebi (V)

Forhinder hade anmalts av ledamdéterna Karin Gustafsson (S) och Jan-
Olof Gustavsson (S) samt av ersattarna Tina Ghasemi (M), Jan Jénsson
(FP) och Derya Uzel (MP).

Foredragande vid sammantradet var férvaltningschef Charlotte Svensson.
Narvarande tjansteman i dvrigt var Bengt Jonsson, Helene Bengtson, Leif
Styfberg, Lott Jansson, Karin Eriksson Bech, Thomas Lundberg och
Viktoria Lokka. Narvarade gjorde aven bitradande borgarradssekreteraren
Frida Jakobsson.
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§1

Sammantridets 6ppnande och godkinnande av
foredragningslista

Ordforanden Ulla Hamilton (M) 6ppnade sammantradet.
Foredragningslistan godkéndes.

§2

Val av protokolljusterare och tid for justering av protokollet
Arbetsmarknadsndmnden beslutade att utse ordféranden Ulla
Hamilton (M) och vice ordféranden Karin Rigsj6 (V) att justera
dagens protokoll. Protokollet ska justeras den 3 december 2013.

§3

Yttrande 6ver remissen Strategi for miljobilar och drivmedel -
for ett fossilfritt Stockholm

Dnr AMN 2013-00323-1.6

Arbetsmarknadsnimndens beslut

1. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att hinvisa till
arbetsmarknadsforvaltningens tjansteutlatande som sitt yttrande
over remissen Strategi for miljobilar och drivmedel - for ett
fossilfritt Stockholm.

Arendet

[ milj6- och hilsoskyddsndmndens strategi for miljobilar och
drivmedel — for ett fossilfritt Stockholm redovisas vad staden kan
gora inom miljobilsomradet for att klara malen i stadens
miljoprogram och paborja den omstéllning som Férdplan 2050
anger.

Milj6- och hélsoskyddsndmnden anser att det &r mojligt, men svart,
att na de flesta mél i miljoprogrammet och menar att det kravs en
kraftsamling for att detta ska lyckas. Nationella beslut om styrmedel
och lagar som gynnar de fossilfria och klimatsmarta alternativen har
ocksa en avgorande betydelse.

Arbetsmarknadsforvaltningen anser att det 4r bra med en strategi
och ser de foreslagna atgérderna som angeldgna for att uppnd
maélen. Forvaltningen delar miljo- och hilsoskyddsndmndens
uppfattning om att det dr viktigt att vara medveten om att staden kan
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paverka utvecklingen genom att vara en aktiv foregangare,
initiativtagare och upphandlare.

Inom arbetsmarknadsndmndens verksamheter anvénds miljobilar,
varav en ar elbil. Malet for 2013 dr att andelen miljobrénsle ska
vara 70 procent och for 2014 &r ambitionen att 6ka denna andel.

Forvaltningen har redovisat drendet i ett tjinsteutlatande fran den 14
november 2013.

Forslag till beslut

Ordforanden Ulla Hamilton m.fl. (M), ledamoten Gulan Avci (FP),
ledamoten Kristian Ljungblad (C) samt ledamoten Tara Twana m.fl.
(S) foreslog att ndmnden skulle besluta enligt forvaltningens forslag
till beslut.

Vice ordforanden Karin Régsjo (V) framlade ett annat forslag till
beslut och foreslog att nimnden skulle besluta enligt detta forslag.

Ledamoten Asa Jernberg m.fl. (MP) framlade ett annat forslag till
beslut och foreslog att namnden skulle besluta enligt detta forslag.

Beslutsging
Ordforanden stéllde forslagen till beslut mot varandra.

Néamnden beslutade utan omrdstning enligt ordféranden Ulla
Hamilton m.fl. (M), ledamoten Gulan Avci (FP), ledamoten
Kristian Ljungblad (C) samt ledamoten Tara Twana m.fl. (S)
forslag till beslut.

Reservation
Vice ordféranden Karin Régsjo (V) reserverade sig mot ndmndens
beslut med héanvisning till sitt eget forslag enligt f6ljande.

1. Att 6verldmna drendet utan eget stillningstagande.

Reservation
Asa Jernberg m.fl. (MP) reserverade sig mot nimndens beslut med
hianvisning till sitt eget forslag enligt foljande.

1. Att delvis bifalla forvaltningens forslag till beslut
2. Att dérutdver anfora foljande

Trots att en politik for minskad trafik &r kérnan 1 ett
fossilbréanslefritt Stockholm é&r det av stor vikt att f4 en fungerande



Stockholms
stad

Protokoll AMN 2013-11-28
Sida 4 (26)

strategi for att fasa ut fossila drivmedel 1 kvarvarande fordon. Det
ar tydligt att det behovs langsiktiga och tydliga incitament for ga
fran fossildrivet till fornybart och de ekonomiska incitamenten
maste bli starkare for att vi ska né de uppsatta malen. Detta
aterspeglas dven i1 Stockholms stads egna uppf6ljningar. Det dr av
stor vikt att Stockholm stad tillsammans med andra storre stader
driver fragan pa ett nationellt plan for att fa till stdnd fordndrade
nationella regelverk (skatter och lagar) som gynnar miljéfordon och
fornybara drivmedel enligt strategin. Vi anser darfor att
Milj6forvaltningen ska fa 1 uppdrag att driva denna fraga
tillsammans med Goteborg och Malmé.

Den obegrinsade tillgdngen till fornybara drivmedel (skog,
jordbruk, biogas och el) kan diskuteras. I en virld med en 6kande
befolkning, en vixande ekonomi och ett tilltagande intresse av att
byta ut fossila ravaror mot fornybara 6kar konkurrensen om
biomassa. Redan nu bedoms planetira grinsviarden overskridas inte
bara for klimat utan ocksé for forlust av biologisk méngfald och for
omvandling av kvdve — tvd miljoaspekter som &r direkt kopplade till
biomassa. Det dr déarfor av storsta vikt att ha en plan for hur olika
energislag bor anvindas och att vi redan nu borjar bygga ut
infrastrukturen for exempelvis egen produktion av biogas och
egenproducerad el. Staden maste sluta gynna en 6kad privatbilism.

Att underlétta for bilpooler 1 Stockholm, vilket diskuteras 1
strategin, skulle kunna vara ett sétt att minska antalet bilar.
Lampliga platser kan vara vid kommunala ndmnder och bolag dar
bilpoolerna under dagtid kan utnyttjas av stadens anstéllda. Aven
utan att driva en kommunal bilpool kan kommunen underlitta for
bilpoolsforetag genom att upplata mark for parkering och
laddinfrastruktur for elbilspooler. Vi stéller oss mycket positiva till
ett system liknande det som finns 1 Paris (Autolib). De
omlastningscentraler for exempelvis varubilar (som t.ex. finns med 1
Fardplan for ett fossilfritt Stockholm 2050) bor utrustas med
laddinfrastruktur och ellastbilar kan upphandlas for leveranser 1
staden. Vi anser ocksé att det dr viktigt att staden infor ett antal
snabbladdningsstationer for taxibilar, men dven for privatbilister
som gér over till elbil.

Forslaget till skidrpning av den nationella miljobilsdefinitionen
(bilaga 2) bor dndras sé att utslappskraven inte pd samma sétt
baseras pa tjanstevikt. Vi anser att en 6vre grans for CO2-utslapp
ska infOras dér bilen, oavsett vikt, inte ldngre kan vara en miljobil.
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Vi stéller oss dven tveksamma till att fordon som helt drivs av
fossila brianslen (bensin eller diesel) ska involveras i en framtida
miljobilsdefinition da dessa bilar pé sikt behdver fasas ut for att
uppna en fossilfri bilflotta.

Arbetet med de olika punkterna méste paborjas snarast. Strategin dr
just en strategi och de olika punkterna maste dérfor faststéllas och
tidsattas. Det dr ocksa av vikt att dtgirderna finansieras for att
malen ska kunna uppnas.

§4

Svar pi skrivelse frin Karin Régsjo (V) om att starta sociala
kooperativ for unga med missbruk och unga med psykisk
ohalsa

Dnr AMN 2013-00204-4.0

Arbetsmarknadsnimndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att hinvisa till forvaltningens
tjdnsteutlatande som sitt svar pa skrivelsen.

Arendet

Karin Rigsj6 (V) har inkommit med en skrivelse som tar upp behov
av att starta sociala kooperativ for unga med missbruksproblematik
och unga med psykisk ohilsa. I drendet sidgs att det saknas en
politik for att kunna hérbérgera personer som inte kan arbeta pa
Oppna marknaden.

Forvaltningen ges 1 uppdrag att utreda och att aterkomma med svar
pa mojligheten att i samverkan med annan aktor starta ett socialt
kooperativ for unga missbrukare samt ett socialt kooperativ med
inriktning pa konstnérlig verksamhet for unga med psykisk ohélsa.

Forvaltningen framhaller att Arbetsmarknadsndmnden primért
ansvarar for kommundvergripande arbetsmarknadsfrigor.
Forvaltningen anser att om staden ska medverka till att starta
kooperativ for de grupper som foreslés 1 drendet sa dr det med
nuvarande ansvarsfordelning inom staden framst en fraga for
socialndmnden och stadsdelsndmnderna.

Andra aktorer som behover medverka for att stodja bildandet av
kooperativ ér arbetsformedlingen, forsdkringskassan, samt aktorer
som SKOOPI, Companion och slup.
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En forutsittning for att fa livskraftiga kooperativ ar att det finns
efterfragan for de varor och tjénster som produceras.

Ovriga nidmnder kan med tillimning av LOV och LOU i
upphandlingar stélla krav som innebdér att sociala foretag/sociala
arbetskooperativ kan bli konkurrenskraftiga.

Forvaltningen har redovisat drendet i ett tjdnsteutldtande fran den 14
november 2013.

Forslag till beslut

Ordforanden Ulla Hamilton m.fl. (M), ledamoten Gulan Avci (FP)
samt ledamoten Kristian Ljungblad (C) foreslog att nimnden skulle
besluta enligt forvaltningens forslag till beslut.

Vice ordféranden Karin Régsj6 (V) samt ledamoten Tara Twana (S)
framlade ett annat forslag till beslut och foreslog att ndimnden skulle
besluta enligt detta forslag.

Ledamoten Asa Jernberg m.fl. (MP) framlade ett annat forslag till
beslut och foreslog att namnden skulle besluta enligt detta forslag.

Beslutsging
Ordforanden stéllde forslagen till beslut mot varandra.

Néamnden beslutade utan omrdstning enligt ordféranden Ulla
Hamilton m.fl. (M), ledamoten Gulan Avci (FP) samt ledamoten
Kristian Ljungblad (C) forslag till beslut.

Reservation

Vice ordféranden Karin Régsjo (V) och ledamoten Tara Twana
m.fl. (S) reserverade sig mot ndmndens beslut med hénvisning till
sitt eget forslag enligt foljande.

1. Att ge forvaltningen i uppdrag att ta fram en plan for hur ett
socialt kooperativ skulle kunna mojliggoras
2. Attiovrigt anfora.

Regeringens arbetslinje har resulterat 1 6kad arbetsloshet detta
drabbar sjilvklart de som star langst bort fran arbetsmarknaden.

2 &rig langtidsarbetslosheten har okat 1 Sverige med 187,5% mellan
oktober 2006 — februari 2013. I Stockholm ar 29, 4 %
langtidsarbetsldsa.
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Det finns inga snabba I6sningar utan flera l10sningar under en ldngre
period.

Det finns manga som idag befinner sin mycket langt bor fran
arbetsmarknaden.

Dir jobbtorg inte ricker. Ar fel ingéng.

Anpassad utbildning dr ett maste. Sociala kooperativ ar bra
alternativ for manniskor som star langt ifrdn arbetsmarknaden,
exempelvis hemldsa, psykiskt funktionsnedsatta och personer som
rehabiliteras efter missbruk. Det behovs alternativ. Alla funkar inte
pa jobbtorg.

Manga ar de som remitteras till jobbtorg/ resurs for att sedan
aterigen dka tillbaka pé ruta L.

Det &r darfor glddjande att vi i forvaltningens svar sé tydligt kan
avlésa att det ar praktiskt helt mojligt att starta sociala kooperativ i
Stockholm. S& ménga i Stockholm skulle behdva den typen av
verksamhet.

Reservation
Asa Jernberg m.fl. (MP) reserverade sig mot nimndens beslut med
hénvisning till sitt eget forslag enligt foljande.

1. Att1ihuvudsak bifalla forvaltningens forslag till beslut
2. Att dérutdver anfora foljande

Miljopartiet har i en motion fran januari 2013 gett uttryck for en
vilja att staden stottar sociala foretag som kan bidra till en mer
inkluderande arbetsmarknad for utsatta grupper, sa som exempelvis
missbrukare och personer som lider av psykisk ohilsa. Vi anser att
kommunfullméktige ska besluta om:

- Att utforma stadens arbete med upphandling pd sddant sitt
att sociala krav stills i alla fall dir det 4r mgjligt, det bor
ocksa gilla hela stadens upphandlingspolicy.

- Att nér det dr lampligt dela upp stadens upphandlingar i
mindre delar for att mojliggdra for mindre aktorer att delta
och dven se 6ver mojligheten till 1angre kontraktstider.

- Attuppdra &t stadsledningskontoret att ta fram forslag pa
finansieringsmdjligheter for de arbetsintegrerande sociala
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foretagen, 16sningar som ska beaktas ar bland annat stod
genom kreditgarantier respektive inrdttandet av en
investeringsfond.

- Att sdkerstélla att de arbetsintegrerande sociala foretagen far
kompetensutveckling, stod och rddgivning samt hoja
medvetenheten inom staden om vad arbetsintegrerande
socialt foretagande ar.

- Att ta fram en kommunal policy och utvecklingsplan for den
sociala ekonomin 1 staden, inklusive de arbetsintegrerande
sociala foretagen.

Vi anser att arbetsintegrerande sociala foretag och sociala
kooperativ har en viktig roll att spela i att bekdmpa arbetslosheten.
Vi foreslar darfor att arbetsmarknadsforvaltningen tar initiativ till
att sammankalla de i underlaget nimnda aktorerna
(Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, SKOOPI, Coompanion
och Slup) samt Tillvaxtverket, Socialférvaltningen och
stadsdelsforvaltningar samt eventuella andra relevanta och
potentiella samarbetspartners. Syftet ska vara att identifiera hinder
och 16sningar for hur arbetsintegrerade sociala foretag kan stottas pa
bésta sétt. Utgdngspunkten bor tas 1 de forslag vi har fort fram om
hur forutséttningarna for sociala foretag kan forbattras.

Forutom att skapa mgjligheter for arbetsintegrerade sociala foretag
sd onskar vi ocksa se att alla forvaltningar i staden arbetar aktivt
med att hitta ldmpliga arbetsplatser och arbetsuppgifter dér
manniskor som star utanfor arbetsmarknaden ges mojligheter att
arbetstridna och pébdrja resan tillbaka till en meningsfull
sysselsittning och pa sikt egen forsorjning.

§5

Svar pa skrivelse fran Kristian Ljungblad (C) — En forvaltning
for stockholmarna - om forvaltningens regelférenklingsarbete
Dnr AMN 2013-00267-2.9

Arbetsmarknadsnimndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden hénvisar till férvaltningens
tjdnsteutlatande som sitt svar pd skrivelsen.
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Arendet

I budget for 2013 beslutade Kommunfullméktige att
Kommunstyrelsen under 2013 ska leda ett genomgripande
regelforenklingsarbete. Uppdraget handldggs inom
stadsledningskontoret under ledning av stadsdirektdren.

Kristian Ljungblad (C) har inkommit med en skrivelse med fragor
om vilket regelforenklingsarbete som pagér eller planeras inom
Arbetsmarknadsforvaltningen.

Med hénvisning till att uppdraget avilar Kommunstyrelsen och
handlidggs inom stadsledningskontoret s har nagot eget
regelfordndringsarbete inte inletts inom forvaltningen.

Forvaltningen har redovisat drendet 1 ett tjansteutldtande fran den 14
november 2013.

Forslag till beslut

Ordforanden Ulla Hamilton m.fl. (M), ledamoten Gulan Avci (FP),
ledamoten Kristian Ljungblad (C), vice ordféranden Karin Ragsjo
(V), ledamoten Tara Twana m.fl. (S) samt ledamoten Asa Jernberg
m.fl. (MP) foreslog att nimnden skulle besluta enligt férvaltningens
forslag till beslut.

Beslutsging

Ordforanden Ulla Hamilton (M) foreslog, med instimmande fran
samtliga ledaméter, att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens
forslag till beslut.

§6

Svar pi skrivelse frin Karin Régsjo (V) och Daniel Soderberg
Talebi om kostnad for relevant utbildning

Dnr AMN 2013-00266-4.0

Arbetsmarknadsniamndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att besvara skrivelsen med
hinvisning till arbetsmarknadsforvaltningens tjénsteutlatande.

Arendet

En skrivelse har inkommit till arbetsmarknadsndmnden fran Karin
Régsjo (V) och Daniel Soderberg Talebi (V) angaende kostnad for
relevant utbildning. I skrivelsen ombeds
arbetsmarknadsforvaltningen redogdra for kostnaden for att ge
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aspiranter inskrivna pa Jobbtorg Stockholm relevant utbildning sé
att de uppnér behorighet till gymnasium samt hogskola.

Arbetsmarknadsforvaltningen redovisar 1 sitt svar att det moter
problem att berdkna kostnader utifran om alla aspiranter i behov av
utbildning skulle ansoka till Komvux. Aspiranterna har helt olika
studiebakgrund och olika intressen, en del vill kanske studera
teoretiska kurser medan andra onskar hela yrkesutbildningar. Det &r
saledes svért att faststélla hur omfattande studierna skulle vara och
vilka resurser som skulle krdvas for att mota en 6kad efterfrdgan pa
vuxenutbildning.

Forvaltningen vill dock framhalla att det inte dr kostnaderna for
sjdlva studierna som dr avgdrande for om aspiranter vid Jobbtorg
Stockholm erbjuds eller véljer att studera vid Komvux. Aspiranter
som saknar utbildning pa grundldggande och gymnasial niva har
rétt att studera och erhélla en utbildning. Dessa studieplatser
finansieras saledes 1 huvudsak inom befintlig budget. Studie- och
yrkesvigledare arbetar aktivt for att motivera aspiranter att studera.

Extra kostnader som kan uppsta om fler aspiranter med sérskilda
stodbehov skulle vilja att studera under mer anpassade former
skulle framst besta av kostnader for extra stod (supported studies)
och for eventuella behov av forldngda kurser.

Da behovet av sadant stdd &r individuellt dr den extra kostnaden
mycket svar att berdkna. Forvaltningen genomfor dock for
nédrvarande en forstudie for att utveckla sddana former av extra stod
och anpassning av studier och 1 detta sammanhang kan det skapas
mojligheter att gora relevanta kostnadsberékningar.

Forvaltningens erfarenhet ar att individens personliga forsorjning
och vilja att ta studiemedel under ett eller flera ar ligger till grund
for att ménga véljer att inte studera. Minga aspiranter dnskar 1
forsta hand ett arbete.

Forvaltningen har redovisat drendet 1 ett tjdnsteutlatande fran den 14
november 2013.

Forslag till beslut

Ordforanden Ulla Hamilton m.fl. (M), ledamoten Gulan Avci (FP),
ledamoten Kristian Ljungblad (C), vice ordféranden Karin Ragsjo
(V), ledamoten Tara Twana m.fl. (S) samt ledamoten Asa Jernberg
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m.fl. (MP) foreslog att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens
forslag till beslut.

Beslutsging

Ordforanden Ulla Hamilton (M) foreslog, med instimmande fran
samtliga ledaméter, att nimnden skulle besluta enligt férvaltningens
forslag till beslut.

Séarskilt uttalande
Vice ordféranden Karin Régsj6 (V) ldmnade foljande sirskilda
uttalande.

All forskning pekar pd att utbildning ar nyckeln ut pa
arbetsmarknaden. Lagutbildade som stdr langt fran
arbetsmarknaden ska kunna béttra pa sin grundutbildning for att ha
chans att fa arbete. Att 14 % saknar fullgjord grundskola och bara
40 % har gymnasieutbildning av pa jobbtorgen visar att kortkurser
inte motsvarar behoven. Investering i kunskap ar grunden i ett
modernt samhélle. Efterfrdgan pa stockholmare med enbart
grundskola kommer dramatiskt att sjunka.

Att 60 % av de unga boende i Rinkeby-Kista som enbart har
forgymnasial utbildning varken studerar eller arbetar &r ett stort
misslyckande. Bland de som varken studerar eller arbetar ar
forgymnasial utbildning den vanligaste bland ungdomar

Sjalvklart ar det sa att de som inte har gymnasium drar sig for att
lasa in gymnasiet med studiestod.

For att fa ett hallbart arbete kravs utbildning. Den mer langsiktiga
utbildningen skulle kunna ersétta den mer kortsiktiga som ges via
jobbtorg.

Pé nationella nivé borde det finnas ett storre intresse for utbildning
av arbetslosa med langsiktighet som ledord. Det &r fullt mojligt att
skapa forutséttningar for de som inte har varken grundskola eller
gymnasiekompetens att studera med statliga subventioner.

Att utbilda en person innebar en mycket rimlig kostnad
jamforelsevis vad det kostar att betala for 1dngtidsarbetslosheten.

Sarskilt uttalande
Ledamoten Tara Twana m.fl. (S) ldmnade f6ljande sarskilda
uttalande.
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Socialdemokraterna delar skrivelsens budskap om vikten av
utbildning for personer utanfor arbetsmarknaden och att staden 1
hogre grad bor erbjuda vuxenutbildning till aspiranter. Sedan
maktskiftet 2006 har vuxenutbildningen i Stockholm skurits ned
vilket stangt dorren for ménga som skulle vara i behov av studier
for att ta sig in pa arbetsmarknaden. I dagsldget stings exempelvis
personer med gymnasiekompetens ute trots att de skulle vara i
behov av utbildning for att ta sig in pa arbetsmarknaden. Vi tror att
vuxenutbildningen i stérre utstrackning behdver vara mer flexibel
och mojlig att anpassa till individens behov. Det ska exempelvis
vara mdjligt att for aspiranter pd jobbtorgen att komplettera en
gymnasieexamen med exempelvis en yrkesutbildning inom nagot
bristyrke om det bedoms leda till jobb. Dérfor har vi
socialdemokrater var budgetmotion for 2014 foreslagit en
utbyggnad av vuxenutbildningen med 28 miljoner kronor, vilket
motsvarar minst 500 heltidsplatser.

I svaret pa skrivelsen beskriver forvaltningen en vanlig problematik
d4 aspiranter drar sig for att pdbdrja en utbildning pa grund av det
risktagande det innebdér att ta studielan for sin forsorjning. For
manga av aspiranterna ir steget till studier ett stort mentalt hinder. I
syfte att ge extra stdd till de som behover extra stod for att kunna
paborja studier infor vi i vart forslag till budget prova-pd-studier.
Satsningen innebaér att det 1 undantagsfall ska vara mdjligt att
forldnga forsorjningsstodet under max ett halvar for vissa aspiranter
som paborjar vuxenutbildning.

Sarskilt uttalande
Ledamoten Asa Jernberg m.fl. (MP) limnade foljande sirskilda
uttalande.

Det finns ett stort utbildningsbehov bland aspiranter inskrivna pa
jobbtorgen. Manga saknar grundldggande utbildning och behover
skaffa sig gangbara yrkesutbildningar i kunskapsbaserat samhalle.

Det dr en investering for samhillet att stotta och utbilda arbetslosa,
Konjunkturinstitutet skriver bland annat 1 sin 6versikt av
Lonebildningsrapporten 2013 att ”En storre andel av de nytillkomna
1 arbetskraften har inte de kvalifikationer som foretagen
efterfragar... For att 6ka mojligheten for langtidsarbetslosa och
utsatta grupper att fa fotféste pd arbetsmarknaden behovs dérfor
fortsatta politiska atgirder. Atgirderna ir effektivast om de stirker
anstillningsbarheten bland dem som har svérast att fa jobb”.
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Det ér problematiskt att manga kortutbildade aspiranter véljer bort
utbildning pd Komvux eller folkhdgskola pa grund av att studierna
kraver CSN-14n. Det behdvs sannolikt ett helt annat stod fran
samhadllet for att de ska fa grundutbildningsbehovet tillgodosett och
okade mojligheter att etablera sig pé arbetsmarknaden.

Aspiranter med gymnasieutbildning eller ldngre utbildning bor
erbjudas yrkesutbildningar 1 bristyrken. De stora utmaningarna pa
arbetsmarknaden dr att ménga arbetssokande saknar ritt utbildning
for de lediga jobb som finns. Bra yrkesutbildningar dkar
matchningen mellan arbetssékande och lediga jobb.

Att satsa mer pa utbildning, inte minst bra yrkesutbildningar, ir att
satsa pd social hllbarhet. Tillgdngen till yrkesutbildningar ar viktig
inte minst for unga aspiranter pa jobbtorgen. Ménga av aspiranterna
anser att det bésta for dem skulle vara att ga en yrkesutbildning eller
kurs (knappt 40 procent). Det finns utmaningar nar knappt 40 % av
aspiranterna inskrivna pa Jobbtorg Stockholm inte tror att
jobbtorget kan hjédlpa dem att hitta jobb och att majoriteten av
aspiranterna skulle foredra att hellre soka jobba via
Arbetsformedlingen eller pd egen hand. (Jobbtorg Stockholm —
resultat fran en enkdtundersokning, IFAU, 2013).

§7

Svar pa skrivelse fran Karin Rigsjo (V) angidende unga att oroa
sig for

Dnr AMN 2013-00312-4.0

Arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att besvara skrivelsen med
hénvisning till arbetsmarknadsforvaltningens tjénsteutltande.

Arendet

En skrivelse har inkommit till arbetsmarknadsndmnden fran Karin
Régsjo (V) angdende unga att oroa sig for. Enligt skrivelsen ér det
859 ungdomar som inte gér att na efter det att de gétt ut gymnasiet.
Enligt skrivelsen riskerar fler unga att hamna 1 ett permanent
utanforskap.

Arbetsmarknadsforvaltningen redovisar 1 sitt svar att ungdomar 16-
19 ar som &r aktuella for det kommunala uppfoljningsansvaret dr en
prioriterad grupp for forvaltningen. Det uppsdkande arbetet dr under
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standig utveckling och andelen aktuella ungdomar som ej nas har
minskat. Forvaltningen arbetar med uppsokande verksamhet genom
brevutskick, telefonsamtal och slutligen hembesok. Méanga av
ungdomarna som registreras som “’¢j nddda” nés inte av den
uppsokande verksamheten pé grund av att de inte &r bosatta pa sin
folkbokforingsadress.

Forvaltningen har redovisat drendet i ett tjdnsteutldtande fran den 14
november 2013.

Forslag till beslut

Ordforanden Ulla Hamilton m.fl. (M), ledamoten Gulan Avci (FP),
ledamoten Kristian Ljungblad (C), ledamoten Tara Twana m.fl. (S)
samt ledamoten Asa Jernberg m.fl. (MP) foreslog att nimnden
skulle besluta enligt forvaltningens forslag till beslut.

Vice ordforanden Karin Régsjo (V) framlade ett annat forslag till
beslut och foreslog att nimnden skulle besluta enligt detta forslag.

Beslutsging
Ordforanden stéllde forslagen till beslut mot varandra.

Né@mnden beslutade utan omrdstning enligt ordféranden Ulla
Hamilton m.fl. (M), ledamoten Gulan Avci (FP), ledamoten
Kristian Ljungblad (C), ledamoten Tara Twana m.fl. (S) samt
ledamoten Asa Jernberg m.fl. (MP) forslag till beslut.

Reservation
Vice ordféranden Karin Régsjo (V) reserverade sig mot nimndens
beslut med héanvisning till sitt eget forslag enligt f6ljande.

- Att arbetsmarknadsndmnden tar fram en tydlig beskrivning
nedbruten pa stadsdelar om hur ldget &r vad géller unga
vuxna som star utanfor jobb och utbildning

- Att arbetsmarknadsnimnden omgéende arrangerar en
hearing i samverkan med utbildningsndmnden om
situationen for de ungdomar och unga vuxna som “hoppat”
av skolan och som inte forvaltningen har fatt kontakt med

- AttiOvrigt anfora

Pé sid 16 1 tertialrapport 2 med delarsbokslut per den 31 augusti
2013 framgar att det 1 maj 2013 var 30 % av ungdomarna 1
uppfoljningsregistret som nimnden fortfarande inte kommit 1
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kontakt med. Det dr anmérkningsvart att det register som finns att
tillgd inte ar funktionellt. Det ror sig om statistik som &dr hégaktuell
1 en stad ddr manga unga befinner sig 1 ett ut-forskap. Det ar
uppenbart att det 1 dagsldget finns ett stort glapp i skolornas
rapportering till utbildningsforvaltningen.

Pé sid 12 i tertialrapport 2 med delarsbokslut per den 31 augusti
2013 star angivet att det ” finns en stor oro inom verksamheten da
manga ungdomar har en komplex bakgrund. Jobbtorgen vittnar om
en allt svarare problematik inom gruppen framst mérks detta i de
mest utsatta omradena dir dven bristande sprakkunskaper 1 svenska
och 1ag utbildningsbakgrund forsvérar intradet pa
arbetsmarknaden”.

Att 60 % av de unga boende i Rinkeby-Kista som enbart har
forgymnasial utbildning varken studerar eller arbetar &r ett stort
misslyckande.

Det finns allt att vinna pa en utbildnings och arbetsmarknadspolitik
med siktet instdllt pd att minska segregationen.

Sarskilt uttalande
Ledamoten Asa Jernberg m.fl. (MP) limnade foljande sirskilda
uttalande.

Vi anser att ungdomar i arbetsloshet och utanfor studier dr en
prioriterad grupp som samhéllet behdver ge stod. Vi vill ge unga
fler mgjligheter att skaffa gymnasiekompetens och yrkesutbildning,
inte minst ungdomar som har avbrutit sina studier av olika skal.

Forvaltningen hanvisar till Ungdomsstyrelsens rapport géillande
orsakerna till varfor ungdomar avbryter sina studier och uppger att
dessa orsaker kan forvaltningen identifiera sig med i arbetet med
ungdomarna. Det dr avgdrande att utbildningsndmnden tar
utmaningarna pé allvar och kraftfullt arbetar mot mobbning, brist pd
pedagogiskt stod i1 skolan, daligt bemdtande med mera. Det ar ocksé
viktigt med god samverkan mellan arbetsmarknadsforvaltningen
och utbildningsforvaltningen for att ge bésta stod till de unga som
hoppar av gymnasiet.

Vi uppfattar att forvaltningens framtida planering ar god géllande
den uppsokande verksamheten och samarbetet med
utbildningsforvaltningen. Vi vill i sammanhanget peka pa att det
finns flera projekt och verksamheter som kan spela en viktig roll 1
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att stodja unga utanfor jobb och studier, t ex Arbetsférmedlingens
verksamheter Unga in och Jobbgaraget och forvaltningens egna
verksamheter Merit m.fl. Det &r inte effektivt att uppfinna hjulet pa
nytt eller att ungdomar hamnar mellan stolarna 1 kontakt med
myndigheter och olika projekt.

Gillande helhetsansvaret for det uppsokande verksamheten arbetet
och administrationsprogrammet Walter som kommer att 6verga till
arbetsmarknadsforvaltningen behdvs konkreta registreringar for att
dels kunna f6lja utvecklingen for ungdomarna, dels ha ett statistiskt
underlag for att kunna skonja tendenser och utveckla verksamheten.
Det dr av vikt att ndmnden och f6rvaltningen vet vilka
utvecklingsomraden som finns. Vi ser darfor positivt pa att systemet
Walter ska utvecklas for att forbéttra mojligheterna att framstilla
statistik.

§8

Svar pa skrivelse fran Karin Gustafsson (S) m. fl. om insatser
for unga 20-25 ar som stir utanfor skola och arbetsliv

Dnr AMN 2013-00180-4.0

Arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att besvara skrivelsen med
hinvisning till arbetsmarknadsforvaltningens tjédnsteutlatande.

Arendet

En skrivelse har inkommit till arbetsmarknadsnimnden fran Karin
Gustafsson med flera (S) angdende satsningar for unga 20-25 ar
som star utanfor skola och arbetsliv. Enligt skrivelsen behdvs
ytterligare satsningar goras for denna grupp men samtidigt anser
skrivelsen att det dr en uppgift som faller inom det statliga
ansvarsomradet och att det kan finnas risker med att kommunen tar
sig an uppgifter utanfor det kommunala ansvarsomradet. I
skrivelsen stills fragor om gruppens storlek och sammanséttning
samt hur staden skulle kunna samarbeta med arbetsférmedlingen
omkring malgruppen och vad som blir kommunens roll.

Arbetsmarknadsforvaltningen redovisar 1 sitt svar att det finns en
grupp unga 20-29 ar som befinner sig i ett grinsland mellan behov
av sociala stodinsatser och arbetsmarknadsinsatser. Médnga i denna
grupp nas inte av arbetsformedlingens mer renodlade
arbetsmarknadsatgirder. Den aktuella malgruppen ar ofta 1 behov



Stockholms
stad

Protokoll AMN 2013-11-28
Sida 17 (26)

av sammanhingande insatser dér socialt stod och
arbetsmarknadsinsatser gar hand i hand. For att tva huvudman
gemensamt ska kunna ge detta sammanhéllna stod kravs ett mycket
titt samarbete 1 det dagliga arbetet. Forvaltningen bedomer att det
inte finns tillrackliga forutsittningar for detta da
arbetsformedlingens verksambhet &r styrd av nationella regelverk.
Arbetsformedlingen har dock i projektet "Unga In” paborjat ett
arbete fOr att utveckla arbetsformer mer ldmpade f6r en méalgrupp
med mer sammansatt problematik. Staden dr samverkanspart i
projektet som pa sikt kan Oppna végar for nya samverkansformer
dven 1 ordinarie verksamhet.

Nir det géller gruppens storlek och sammanséttning redovisar
forvaltningen i sitt svar att andelen unga 16-29 &r i riket som stod
utanfor skola och arbetsliv 2010 uppgick till ca 10 procent av
befolkningen i den aktuella &ldersgruppen. Av det totala antalet
utanfor skola och arbetsliv utgjorde gruppen 16-19 ar ca 10 procent
medan gruppen 20-29 utgjorde 90 procent. Det dr endast 16—19-
aringarna som omfattas av det kommunala uppf6ljningsansvaret.

Av samtliga som stod utanfor skola och arbetsliv 2010 var det ca 30
procent som saknade kind aktivitet. I vissa stadsdelar 1 Stockholm
uppgick andelen utan kind aktivitet till mellan 40 och 50 procent av
hela gruppen utanfor skola och arbetsliv.

Forvaltningen har redovisat drendet i ett tjansteutlatande fran den 14
november 2013.

Forslag till beslut

Ordforanden Ulla Hamilton m.fl. (M), ledamoten Gulan Avci (FP),
ledamoten Kristian Ljungblad (C), vice ordféranden Karin Ragsjo
(V) samt ledamoten Asa Jernberg m.fl. (MP) foreslog att nimnden
skulle besluta enligt forvaltningens forslag till beslut.

Ledamoten Tara Twana m.fl. (S) framlade ett annat forslag till
beslut och foreslog att ndmnden skulle besluta enligt detta forslag.

Beslutsging
Ordforanden stéllde forslagen till beslut mot varandra.

Néamnden beslutade utan omrdstning enligt ordféranden Ulla
Hamilton m.fl. (M), ledamoten Gulan Avci (FP), ledamoten
Kristian Ljungblad (C), vice ordféranden Karin Ragsjo (V) samt
ledamoten Asa Jernberg m.fl. (MP) forslag till beslut.
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Reservation
Ledamoten Tara Twana m.fl. (S) reserverade sig mot ndimndens
beslut med hénvisning till sitt eget forslag enligt féljande.

1. Att arbetsmarknadsforvaltningen uppdras att ta fram en
aktuell sammanstillning av de unga som varken jobbar eller
studerar samt hur de ar fordelade i Stockholms stad.

2. 106vrigt anfora foljande

Socialdemokratiska gruppen vill till att borja med rikta ett tack till
forvaltningen fOr ett bra svar pa skrivelsen.

Vi kan utifran skrivelsens redogorelse konstatera att de samhailleliga
insatser som finns for gruppen unga éver 19 ir som star utan
sysselséttning dr otillrdckliga. Det gar ocksa att konstatera att
gruppen 20-29 ar dr mycket stor och att stadens kunskap om
gruppen dr otillrdcklig och att arbetsmarknadsndmnden behover dka
sin kunskap om gruppen. Vi dr medvetna om att denna information
sldpar da den baseras pA RAMS men det dr av vikt att staden har sa
mycket information som mdjligt om gruppen i synnerhet nu nér
insatserna mot gruppen ska oka i enlighet med det beslutade
budgeten for 2014.

I socialdemokraternas forslag till budget for 2014 anser vi
uppfoljningen och insatser for unga 20-25 som varken jobbar eller
studerar dr en prioriterad uppgift for arbetsmarknadsforvaltningen
och ett arbete som kraver langsiktighet for att lyckas. Det &r déarfor
anmarkningsvért att majoriteten i sin budget foreslér att den extra
satsningen pa unga 20-25 ska tas bort redan 2015.

Sarskilt uttalande
Vice ordféranden Karin Régsj6 (V) ldmnade foljande sdrskilda
uttalande.

Vi lever i en djupt segregerad stad dir dubbelt ca 20 % av de mellan
16-29 ar i Rinkeby, Ragsved, Husby, Skdrholmen och Tensta
varken jobbar eller studerar. Snittet for Stockholm ar annars 10 %.
Detta handlar om klass, segregation och en stor grupp unga som far
extremt illa. Ung och arbetslds dr en dalig kombo. Det hor thop med
psykisk ohélsa for unga. For alla unga som driver vind for vag i
stadsdelarna vill Stockholmsvénstern starta ’Community Centers”,
som provats 1 Rdgsved. Manga arskullar unga vuxna &r i riskzonen,
och dé duger det inte med projekt som idag. Vi foreslar sex center
for unga arbetslosa som saknar strukturerad sysselsdttning och
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riskerar att aldrig komma in i samhéllet. Arbetsloshet groper ur
sjalvkinslan och kastar ut unga fran samhallet.

Sarskilt uttalande
Ledamoten Asa Jernberg m.fl. (MP) limnade foljande sirskilda
uttalande.

Vi vill tacka forvaltningen for deras utforliga svar som gav en
mycket god overblick ver gruppen unga 16-29 ar och deras
situation.

Stockholm &r en delad stad dar mdjligheterna for ménniskor att
skapa sig ett gott liv ser véaldigt olika ut. Skillnaderna 1 arbetsloshet
ar stora mellan olika omraden och olika grupper i staden. Enligt
Arbetsformedlingens rapport Ungdomar pé och utanfor
arbetsmarknaden (2013) ar arbetslosheten for 16-29-aringar 26 % i
Rinkeby, 20 % i Husby, 22 % i Tensta och 19 % i Skdrholmen.
Genomsnittet 1 staden dr 10,1 %.

I arbetsmarknadsforvaltningens underlag uppges att det finns ca

5 300 unga i Stockholm som varken arbetar eller studerar. Det
behovs utokade insatser for att ge dessa unga det stod de behover.
Flera goda initiativ och verksamheter ryms inom stadens
arbetsmarknadsinsatser. Vi anser dock att ambitionsnivin behdver
hojas ytterligare. Okade resurser behdvs till insatser riktade till unga
som star utanfor systemen. De 5 300 unga ménniskor i Stockholm
som varken arbetar eller studerar eller befinner sig i nigon typ av
insats maste fa stod och deras potential maste tas tillvara.

Staden bor dven ta initiativ till startcentraler for unga, initialt 1 de
omrdden ddr ungdomsarbetslosheten dr hogst, exempelvis Rinkeby
och Husby. Ambitionen bor vara att startcentralerna drivs i
samverkan med Arbetsformedlingen for att skapa ett mer samordnat
och effektivt stdd till de arbetssdkande. Startcentralen bor dven
innehélla olika stodinsatser, befintliga som nya, sdsom coachning
och matchning, hélsoaktiviteter, individuellt stod, studie- och
yrkesvigledning och uppsdkande verksamhet for att né fler unga.
Genom att skapa ett samordnat stéd och en vig in kan vi ge béttre
stod till unga som vill ha jobb.

Unga utan gymnasiekompetens dr en mycket sarbar grupp pa
arbetsmarknaden. Darfor anser vi att ett kunskapslyft bor inforas dar
unga far mojlighet att dels ldsa in gymnasiekompetens pd halvtid,
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dels jobba inom staden pa halvtid. Pa sa sétt far vi fler unga utan
fardig gymnasieutbildning att borja studera.

§9

Faststillande av rutiner for Lex Sarah samt
rapporteringsmottagare for Lex Sarah

Dnr: AMN 2013-0318-4.0

Arbetsmarknadsniamndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att godkidnna foreslagna
rutiner for lex Sarah inom ndmndens ansvarsomrade.

2. Arbetsmarknadsnamnden beslutade att utse Karolina Landowska
till lex Sarah-ansvarig.

Arendet

Den 1 juli 2011 inférdes nya bestimmelser om Lex Sarah i
socialtjanstlagen (SoL) och lagen om st6d och service till vissa
funktionshindrade (LSS). Kommunfullmédktige fattade 2013-06-10
beslut om riktlinjer for lex Sarah. I avvaktan pa detta beslut har
arbetsmarknadsndmnden 2013-02-04 faststillt preliminéra rutiner
for rapportering och utredning av lex Sarahanmélningar.

Forvaltningen foreslar dérfor att rutiner for lex Sarah faststills med
likalydande innehall som de preliminért beslutade rutinerna med
fordndring av att anmailan av allvarliga missforhallanden eller risk
for allvarliga missforhéllanden ska ske till Inspektionen for véard
och omsorg (IVO) 1 stillet for Socialstyrelsen. Rutinerna ersitter de
preliminédra rutinerna for lex Sarah.

Karin Skoglund, samordnare for nationella minoriteter, ldmnar sitt
uppdrag som lex Sarahansvarig och forvaltningen foreslar att
Karolina Landowska istéllet utses till lex Sarahansvarig vid sidan av
tidigare utsedda Eva Woll Tegbick och Arja Kallo.

Forvaltningen har redovisat drendet 1 ett tjdnsteutlatande fran den 14
november 2013.

Forslag till beslut

Ordforanden Ulla Hamilton m.fl. (M), ledamoten Gulan Avci (FP),
ledamoten Kristian Ljungblad (C), vice ordféranden Karin Ragsjo
(V), ledamoten Tara Twana m.fl. (S) samt ledamoten Asa Jernberg
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m.fl. (MP) foreslog att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens
forslag till beslut.

Beslutsging

Ordforanden Ulla Hamilton (M) foreslog, med instimmande fran
samtliga ledaméter, att nimnden skulle besluta enligt férvaltningens
forslag till beslut.

§10
Arbetsmarknadsnimndens sammantridestider 2014
Dnr: AMN 2013-00352-1.1

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att faststélla foreslagna
sammantriddestider for arbetsmarknadsndmnden 2014. Samtliga
sammantridden dger rum kl. 17:00.

Arendet

Arbetsmarknadsndmnden foreslas sammantridde foljande datum
2014. Samtliga sammantraden ar kl. 17.00.

Mandag 3 februari
Tisdag 1 april
Mandag 19 maj
Tisdag 17 juni

Tisdag 26 augusti
Mandag 22 september
Tisdag 21 oktober
Tisdag 25 november
Tisdag 16 december

Forvaltningen har redovisat drendet i ett tjansteutlatande fran den 14
november 2013.

Forslag till beslut

Ordforanden Ulla Hamilton m.fl. (M), ledamoten Gulan Avci (FP),
ledamoten Kristian Ljungblad (C), vice ordféranden Karin Ragsjo
(V), ledamoten Tara Twana m.fl. (S) samt ledamoten Asa Jernberg
m.fl. (MP) foreslog att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens
forslag till beslut.
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Beslutsging

Ordforanden Ulla Hamilton (M) foreslog, med instimmande fran
samtliga ledamdter, att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens
forslag till beslut.

§11

Fyllnadsval av ledaméter till arbetsmarknadsnimndens rad for
funktionshinderfragor

Dnr AMN 2013-0389-1.1

Arbetsmarknadsnimndens beslut

1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att vilja Sven Bohman,
Simon Sandberg och Inga-Britt Svird till ledamé&ter av ndimndens
rad for funktionshinderfragor till och med 2014-12-31.

2. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att justera drendet
omedelbart.

Arendet

Samtliga stadens ndmnder och bolag ska ha ett rdd for
funktionshinderfragor knutet till sig, antingen genom ett eget rad
eller genom koppling till andra verksamheters rad. Radet har till
uppgift att vara rddgivande 1 frigor som har handikappaspekter, ta
initiativ till forbattringar for personer med funktionshinder 1 alla
aldrar, framfora synpunkter éver drenden som berodr personer med
funktionshinder och delta under beredningar av drenden som beror
personer med funktionshinder samt yttra sig dver forslag till policy-
och styrdokument som berdr personer med funktionshinder.

Rédet for funktionshinderfragor ska besta av sju ledaméter.
Ledaméterna i radet utses av naimnden efter forslag av
handikapporganisationerna. Samordning av nomineringarna gors av
Handikapporganisationernas samarbetsorgan i Stockholm,
Kommun-HSO. Radet viljer sedan sjilv ordférande och vice
ordforande.

Ledamoéter véljs for 4 ar efter val till kommunfullméktige, dock har
avsigelser fran ledamoter inkommit, vilket innebér att ett nyval ska
goras. Med anledning av detta har nomineringar inkommit fran
HSO Stockholms stad rérande Sven Bohman, Simon Sandberg och
Inga-Britt Svérd till nya ledaméter i radet
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Forvaltningen har redovisat drendet 1 ett tjdnsteutlatande fran den 28
november 2013.

Forslag till beslut

Ordforanden Ulla Hamilton m.fl. (M), ledamoten Gulan Avci (FP),
ledamoten Kristian Ljungblad (C), vice ordféranden Karin Ragsjo
(V), ledamoten Tara Twana m.fl. (S) samt ledamoten Asa Jernberg
m.fl. (MP) foreslog att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens
forslag till beslut.

Beslutsging

Ordforanden Ulla Hamilton (M) foreslog, med instimmande frén
samtliga ledaméter, att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens
forslag till beslut.

§12
Minadsrapport per den sista oktober 2013
Dnr: AMN 2012-00345-1.2

Arbetsmarknadsnimndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att godkdnna ménadsrapporten
och att lagga den till handlingarna.

Forslag till beslut

Ordforanden Ulla Hamilton m.fl. (M), ledamoten Gulan Avci (FP),
ledamoten Kristian Ljungblad (C), ledamoten Tara Twana m.fl. (S)
samt ledamoten Asa Jernberg m.fl. (M) foreslog att nimnden skulle
besluta enligt forvaltningens forslag till beslut.

Vice ordféranden Karin Régsjo (V) framlade ett annat forslag till
beslut och foreslog att nimnden skulle besluta enligt detta forslag.

Beslutsging
Ordforanden stéllde forslagen till beslut mot varandra.

Néamnden beslutade utan omrdstning enligt ordféranden Ulla
Hamilton m.fl. (M), ledamoten Gulan Avci (FP), ledamoten
Kristian Ljungblad (C), ledamoten Tara Twana m.fl. (S) samt
ledamoten Asa Jernberg m.fl. (MP) forslag till beslut.
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Reservation
Vice ordforanden Karin Ragsjo (V) reserverade sig mot ndmndens
beslut med hénvisning till sitt eget forslag enligt féljande.

1. Att arbetsmarknadsndmnden i sina ménadsrapporter
redovisar arbetsloshet etc. nedbrutet pa stadsdelsniva.

2. Attiovrigt anfora

For att fa en helhetsbild av arbetsmarknadsléget 1 Stockholms krévs
att materialet bryts ned pé stadsdelsniva.

§13

Anmailningsirenden

Arbetsmarknadsndmnden beslutade att lagga foljande drenden till
handlingarna:

a) Arbetsmarknadsndmndens protokoll fran den 25 september 2013,
justerat den 3 oktober 2013.

b) Protokoll fran m&te med radet for funktionshinderfragor den 20
november 2013.

c) Beslut fattade av tjansteman enligt delegation inom omradet
ekonomi med dnr AMN -2013-0362, 2013-00281, AMN 2013-
00364 , inom personal med dnr 2011-00090, 2013-00345, 2013-
00358 samt inom omradet allménna drenden med dnr AMN 2013-
00373.

d) Till nimnden inkomna handlingar till och med den 13 november
2013.

d) Protokoll frén forvaltningsgruppens mote den 21 november 2013,
justerat den 22 november 2013.
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§14
Néamndens fragor
Inga frdgor anmildes frdn ndmnden.

§ 15
Forvaltningsinformation
Forvaltningschef Charlotte Svensson lamnade f6ljande information.

- Efter hdndelserna vid SFI Visterorts lokaler i Tensta
kommer verksamheten att flytta tillbaka till
Kimpingeskolan. Aven Jobbtorg Lunda kommer att flytta in
1 lokaler i Kémpingeskolan.

- Forvaltningen genomf{6rde den 27 november en
rekryteringsméssa "Mdgjligheternas dag”.

- En ny personalchef, Jonina Gissladottir, har rekryterats.
Jonina tilltrader sin tjdnst i slutet av februari.




