SAMMANTRADESPROTOKOLL 36 (42)

Kommunstyrelsen
2014-12-09

fyres6 kommn
UTDRAG

§215 Dnr 2012/KS 0339 001

Svar pa motion om att satsa mer pa
antimobbning i Tyres6 kommun

Kommunstyrelsens forsiag till kommunfullméktige

— Motionen anses besvarad.

Reservation
Marie Akesdotter (MP) reserverar sig (bilaga).

Anita Mattsson (S) reserverar sig.

Protokollsanteckning
Marcus Obligado (V) hade bifallit Marie Akesdotters (MP) yrkande om han
hade haft rostritt.

Beskrivning av drendet

Miljopartiet limnade in en motion till kommunfullmiktge den 13 september
2012 om att satsa mer pi antimobbning. Motionen remitterades till barn- och
utbildningsnimnden £6r forslag till besvarande. Barn- och
utbildningsniimnden behandlade motionen den 22 oktober 2014 och foreslir
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige att motionen ska anses besvarad.

Ordforandeforslag
Jag foreslir att kommunstyrelsen ska foresli kommunfullmaktige att anse

motionen besvarad.

Yrkande
Mare Akesdotter (MP) yrkar bifall tll motionen.

Anita Mattsson (S) stédjer Marie Akesdotters (MP) yrkande.

Justerandes sign # ﬁ Utdsggsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL 37 (42)

Kommunstyrelsen
2014-12-09

tyresé kommun

Beslutsgang

Ordforanden stiller proposition pa ordférandeforslaget. Ordforanden stiller
proposition pi Marie Akesdotters (MP) yrkande. Kommunstyrelsen beslutar
enligt ordférandefdrslaget.

Bilagor
Barn- och utbildningsnimndens svar pi motion om antimobbing.pdf
Motion om att satsa mer pd antimobbning i Tyreso kommun.pdf

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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miljopartiet de grona (@,

Tyreso

Reservation
Kommunstyrelsen 9 december 2014

§ 215 Svar pa motion om antimobbning

11 september 2012 - f8r mer #n tv &r sedan - iimnade vi denna angeléigna motion om
antimobbing. Vi &r bekymrade 8ver att motioner i framfSrallt barn- och
utbildningsnémnden tar s& l4ng tid att bereda. I kommunallagen 5 kap 33 § star:

“En motion eller ett medborgarfrslag bdr beredas sa, att fullméktige kan fatta beslut inom
ett &r frén det att motionen eller medborgarfSrslaget viicktes. Om beredningen inte kan
avsiutas inom denna tid, skall detta och vad som har kommit fram vid beredningen
anméilas till fullméktige inom samma tid. Fullm3ktige far da avskriva motionen elier

medborgarforslaget frin vidare handliiggning. Lag (2002:249).”

Motionens att-satser lyder:

Att Tyresds kommun utvérderar antimobbningsarbetet i skolor, fritidsgardar, samt 6vrig
verksamhet i vilken vi har ett ansvar fSr barn och ungdomar i vir kommun,

Att om resultaten inte &r acceptabla, intensifiera ett forebyggande och Atghirdsinriktat
arbete som gdr att inga barn- eller ungdomar i Tyres8 kommun kéinner sig otrygga eller
utsitts f8r mobbning i verksamheter vi driver och/eller finansierar.

Vi kan inte se att svaret p& motionen téicker upp dessa att-satser och att fragestiillningen om
att komma tillriitta med mobbning i Tyress och motionens fdrslag tagits pa tillrackligt

allvar.

for Miljopartiet dec Grona i Tyress

Wi oot

Marie Akesdotter, ledamot Peter Bylund, ers#ttare
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t\}/—reso ko m Barn- och utbildningsnamnden
2014-10-22
783 Dnr 2013/BUN 0013 001

Svar pa motion om att satsa mer pa

antimobbning i Tyresé (MP) UTDRAG

Barn- och uthildningsnamndens beslut

Mooonen anscs besvarad.

Reservation

MP inkommer med skriftig reservadon och § lamnar blank reservaton.

Beskrivning av drendet

Miljopardet de grona har den 11 september 20112 limnat in ¢n motion om art
satsz mer pi antimobbing 1 Tyresd kommun. Ann-Christine Svensson (M)

svarar pi modonen.

Yrkande

MP och S yrkar bifall ull motionen och Inger Gemicioglu (V) hade gjorr
detsamma om hon hade haft rosteace.

Beslutsgang
Ordforanden staller yekandet under proposinon och finner att det avslis och

att motionen anses besvarad.

Bilagor

Svar pd motion.pdf
Modon frin MP.pdf

Utdeagsbestyrkande

Juster; Pdcs sign
B op
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Svar pa motion om att satsa mer pa antimobbing i Tyresé kommun fran
Miljopartiet 2012/KS 0205, 2013/BUN 0013

Tyresd kommun genomfor arligen en elev- och lorildruenkiit i Tyresés (drskolor, den
pedagogiska omsorgen, {orskoleklasser och grundskolans drskurs 2, 5 och 8. Understikningen
omfattar samtliga verksumheter saviil kommunala som [ristaende. Att 1a reda pd vad foriildrar
och elever tycker om verksumheterna ér en viktig del i det systematiska kvalitetsarbetet.
Elever och foriildrar svarar i drets enkiit liksom foregdende ar att de i higre grad trivs med och
kiinner sig trygga i skolan. Att ha htiga viirden pé trygghet iir bra och har visat sig ha ett
samband med elevernas Kunskapsresultal. I en analys som Sveriges kommuner och landsting
har genomfart finner de ett signifikant samband mellan trygghet och meritviirde.

Nir {rigorna handlar mer direkt om situationen i klassrummet blir bilden precis som tidigare
dr splittrad, men mest positiv. De flesta férilidrar anser att lirarna ir bra pé att viicka barnets
intresse [6r skolarbetet, att Jirarma &r kompetentia och att deras bamn far det std och den hjiilp
som behtvs. Overviigunde andel forildrar till barn i grundskolan anser dock inte aut deras barn
kan arbeta utan att bli stdrd under lektion och arbetspass. Bilden stiimmer &verens med
elevernas upplevelse, bortsett frin att elevernu i mindre grud #in foriilldrarna unger utt
skolarbetet géir de sé nyfikna att de far lust att kira sig mer.

Med anledning av resultatet i enkiiten kommer ett sirskift mil om miljo [yfias i niimndplanen
for 2015. Miljén i vara verksumheter ska vara trygg, inkluderande och inspircrande. Det giiller
siviil fysisk trygghet siasom den psykosociula miljon. Miljén ska genomsyras av arbetsro ach
bidra till lusten att lédra och utvecklas.

I Skollagen regleras hur skolor och forskolor ska arbeta mot mobbing och kriinkunde
behundling. Det ska genomforas et arbete for att f6rebygga och 6rhindra kriinkning. { en
plan mot Kriinkande behandling som revideras och f6ljs upp arligen ska skolorna redogéra l6r
vilkel arbete som behdvs [r att férebygga och [Grhindra kriinkningar av bamn och elever. Det
finns ocksa ett krav pd att anmiila, utreda och vidta aigiirder niir en kriinkningssituation
uppstar och det iir den utsatta personens upplevelse som avgér om en hundling ska betraktas
som cn kriinkning.

2013 genomfdrdes en kartldggning av vilka metoder Tyresos skolor och forskolor anviinder i
sitt arbete mot mobbing och kriinkande behandling. Samtliga skolenheter hur en plan mol
Krinkande behandling. | planerna anges generella metoder i arbelet mot kelinkningar vilku
foljer av forfattningar och lokala [dsningar samt speciella metoder/modeller som iir framtugna
av externa aktérer, Resultatel av utviirderingen visar bland annat att olika insatser har olika
effekt [6r pojkar och fAickor samt olika effekt beroende pi om mobbningen #r social eller
fysisk. Den visar ocksd aut ingen enskild insats har mycket positiva effekter. Fér att en skola
skit lyckas [Srebygga och dtgiirda mobbing krilvs ett systematiskt arbete och en kombination
av insatser.

N o



Barn- och uthildningsnimnden fattade 2013 beslut om nya rutiner kring anmélan av
krinkningar till huvudman. Alla kriinkningar ska anmilas direkt till rektor som i sin tur
skyndsamt rapporterar till frvaltningschef. Forvaliningschef kontrolierar att digiirder
vidiagits och ndmnden far en rapport om anmiilda kriinkningar vid varje sammantride.

1 Tyrest rader nolltolerans mot mobbing och andra krlinkningar och allt arbete med detta ska
alltid bygga pa dokumenterat framgangsrika forskningsbaserade tgérder, En av de viktigaste
forutsittningarna for att barn och ungdomar ska kunna inhédmta och utveckla kunskaper och
goda virden fir en trygg och stimulerande ldrmilj5. En viktig grund f6r att dstadkomma
trygghet och arbetsro i skolan &r en aktiv dialog mellan elever, mellan elever och lérare eller
annan persona)] och ven elevens vArdnadshavare om de gemensamma virden som ska gilla,

Med detta anser jag motionen besvarad

Anki Svensson (M)
Ordférande Barn- och utbildningsniimnden



miljépartiet de grona
Tyreso

Motion om att satsa mer pa antimobbning i Tyresd
kommun

[ TYRESS KOMMUN
o4 11

Do K500

Kommunens medarbetar gir mycket for att 6ka tryggheten och minska mobbningen. 20
Vér utgangspunkt #r att alla skolor (forskolor, grundskolor, gymnasieskolan, kommunala och
fristéende) driver et! aktivt antimobbningsarbele fir att barn och ungdomar ska vara irypgs i

sin skola. Nér vi lst pa skolomas hemsidor har niistan alla Tyrests skolor dokumenterat att

de bedriver et aktivt arbete for trygghet och mobbning.

lll..cll..

Nao|3

Pa Fritidsklubbamas hemsida redovisas ett ental krav pA bestkama bla att vi visar respek! for
varandra och varandras olikheter”,

Vi antar att Café Bonza, Fritidsklubbamna och Kulturskolan ocksa uppmbrksammar

trygghetsfrigorna, men kan inle utlisa ndgot av deras hemsidor. Vi vet gt en del
idrotisforeningar arbetar med dessa frAgor, men inte hur aktivt och inte hur framgéngsrikt.

[ kommunens informationsblad fran mars 2010 finns en artikel om hur Stimmets skola
arbetar med insatser for 6kad trygghet.

Hur ménga bam och ungdomar som utsétts for mobbning i Tyrest vet vi inle, men vi vet att
Tyrest kommun har fatt betala skadestand till elev som krénkts under Jangre tid.

Milj6partiet anser att nolltolerans ska giilla och efterlyser ett samlat och fdrebyggande arbete
mot mobbning. Det kriivs ytterligare insatser. Nér vi i Miljtpartiet tex ldser
Kvalitetsredovisningen 2010 #r det vér slutsais att vi tillsammans beh&ver géra mer for att

bka tryggheten och minska mobbningen.

Utdrag ur Kvalitetsredovisning 2010 Barn- och utbildningsférvaltningen 2011-08-25
"Forskoleklass och grundskela — Kundundersékningen 2011
Resultaten pa samtliga pastienden inom mélomradet har minskat sedan 2010. [ pAstiendet

"mitt barn kiinner sig tryggt i skolan” instdmmer 87 procent av firéldrarna, 2010 instdmde 93
procent av foréldrama. ...

Forskoloma beskriver i sina kvaliletsredovisningar att de aktivt arbetat med
virdegrundsfrigor och 95 procent av de svarande forlildrama instdmmer i att deras bam
kdnner sig tryggt pd forskolan och att personalen bryr sig om deras bamn. 80 procent av
frildrarna anser att personalen aktivt motverkar att ndgon behandlas illa. ...

Enheterna har férmedlat information om viirdegrundsarbete, ordningsregler och
antimobbningsarbete til! fSréldrar via bland annat hembrev. P4 pastiendet * jag kinner till hur /

U o | (9 o



min skola arbetar for att fSrebygga mobbning och kriinkningar” instémmer 70 procent av
forildrar med bam i frskoleklass. [ &r 2, 5 och 8 instémmer 70, 77 och 63 procent av
forsldrama pA pdstiendet. 78 procent av foréldrarna i Ar 8 instdimmer i aft de kiinner till de

ordningsregler som géller pa barnets skola....

Elever i ar 5 och &r 8 tar stélining till foljande pastdenden under mdlomrédet:

« Det #r arbetsro p# lektionerna
s De vuxna som arbetar i skolan bryr sig om mig
« De vuxna motverkar aktivt att nigon behandlas illa

« Jag kilnner mig {ryggt i skolan
» Jap behandlas v&l av andra elever pd skolan

Svarsfrekvensen for elever i &r 5 var i drets enk#t 90 procent, 7 procent ligre in firegiende &r.
1 &r 8 var svarsfrekvensen 80 procent, 13 procent lagre &in fdregiende ér....

P4 pistdendena “jag behandlas val av andra elever” och "de vuxna motverkar aktivt ett nigon
behandlas illa" instimmer 90 procent av eleverna i 4r 5 p& fiirsta phsidendet och 82 procent av
eleverna pA det andra pastdendet. 89 procent av eleverna i &r 8 instimmer pa det fSrsta

pastdendet och 67 procent pé del andra.....

Kommunens kommunspecifika frdgor visar &ven att 84 procent av eleverna i &r 3 instimmer i
pastdendet "det finns personal jag kan ga till och som jag litar pi”. 1 ér 8 instAmmer 64
procent av eleverna, Vad géller pAstéendet “jag kanner till hur min skola arbetar f&r att
férebygga mobbing och krinkningar” instimmer 79 procent av eleverna i &r 5 och 62 procent
av eleverna i &r B. Enheterna her under l4séret 2009/10 arbetat med virdegrundsfrégor,

ordningsregler och entimobbning. "...

Tidigare arbete mot mobboing

1 en tjénsteskrivelse "Arbete mot mobbing™, daterad 2007-04-03 tili Bamn- och
utbildningsndmnden &r det Rirfattarens bed8mning " att Tyresds skolor gdr ett gott arbete for
att forebygga och &igarda mobbing. Samtliga skolor har handlingsplaner och rutiner i syfie att
minimera mobbning.” Samtidigt redovisas resultat frin "Resultatboken™ 2006 att *!
pistaendet om att personalen motverkar aktivt ati nigon behandlas illa instimmer 82% av
firskoleklassens forildrar( 78% ar 2003) att jamfSra med 55 % av eleverna i drskurs 8 (77%

ar 2005)"

1 skolinspektionens sammanstéllning (ran 2009 av det forebyggande arbetet visade det sig att
av 15 granskade skolor i Tyrest s& hade 13 skolor brister i eller saknade likabehandlingsplan i

vilka riktlinjerna for det forebyggande arbetet beskrivs.
]
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Vr nya skollag som triidde ikraft sommaren 2011 innebdr att det 4r huvudmannen som ska ta
emol anmélningama om fir8ldrar och/eller elever har klagomal att fram{Sra.

Friends &rliga rapport 2012

Enligt Friends 4rliga rapport som kom for en ménad sedan utsétts var femte grundskoleelev
fr krinkningar. Det #r oacceptabelt. Hur det ser ut i Tyresd vet vi inte, men det &r
oacceptabelt att ndgon utsétts fir krinkningar. Miljépartiet tror atl fr fd vuxna och for lite
resurser &r en bidragande orsak. Ett nytt fenomen &r sk. néimobbning som ocksd drabbar en
del barn och ungdomar, Genom eft orgeniserat forebyggande arbete, information och
utbildning samt ansvarsfulla vuxna kan mycke! géras.

Miljgpartiet foreslar darfor att kommunfullméktige beslutar

att Tyresd kommun utvérderar antimobbningsarbetet i skoler, fritidsgdrdar samt vrig
verksambhet i vilken vi har ett ansvar for bam och ungdomar i vr kommun,

att om resultaten inte #r acceplabla, intensifiera ett forebyggande och dtglrdsinriktat arbete
som gbr att inga barn- eller ungdomar i Tyresé kommun kéinner sig otrygga eller utsitis

fér mobbning i verksamheter vi driver och/eller finansierar.

Fér miljdpartiet de gréna
.d/f% /Q(EM‘@AM it .
eter Bylund Marie Akesdotter  Lilian Nylinder thdrd Svensson
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miljopartiet de gréna
Tyreso

Skriftlig reservation p& vir motion om att satsa mer pd antimobbning i Tyresd
kommun frin 2012.

Vi tackar for det svar vi har fatt och finner att det till viss del har skett under de 2 &r
som gatt sedan motionen lades. Vi har ocksa fatt ett nytt regelverk kring hur
kriinkningar pa de olika enheterna skall redovisas, vilket &r viktigt och bra for att vi
skall kunna félja upp hur utvecklingen kring detta gér.

Vi vet att arbetet kring mobbning, kréinkande handlingar & mycket viktigt for att
skapa en trygg milj6 i skolan. Det &dr ocksé forutséttningen for att fi en god och trygg
1drmilj6 och tka mdjligheten for bamn att utvecklas. Vi ser ocksd att mobbning och
kriankningarna sker sdval fysiskt som verbalt och inte minst pa internet vilket ger oss
vuxna en dnnu storre utmaning i att félja upp och motverka det som sker.

Dérfor ser vi det som dn mer angeléget att trots det som gjoris hitintills med bland
annat en utvérdering av vilka olika program/metoder som anvinds pa Tyresos skolor.
Vi har dock inte sett ndgon redovisning over hur detta arbete fortskrider och intervall
och intensiteten i detta pd de olika enheterna, varfor vi géma ser att man &nyo gbr en
genomlysning av informationen och de férebyggande atgdrder som idag genomfors
pd de olika enheterna.

Vi dr ocksd medvetna om att systemel med det fria skolvalet och den konkurrens det
skapar inte borgar fér den 6ppenhet man efterstridvar i framforallt mobbning och
kriankningar. Dirfor dr kontinuerlig uppfoljning bide kring antalet incidenter och det
preventiva arbetet med att informera sdvil elever som forildrar kring vilka férédande
konsekvenser mobbning och kridnkande behandling har f6r bade individen, gruppen
och samhiillet i stort.

Diérfor hoppas vi att de skrivningar vi har gjort i véra att satser i denna motion kan tas
upp igen.

For Milj6partiet de grona

N /%M
Lilian Nylinder Nina Dahl

7



tyres6 kommun

Datum

Tid

Plars

Beslumnde
Ovriga deltagare

Justeringens plats
och od

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Barn- och uthildningsnimnden
2014-10-22

L

&

2014-10-22
18:30-21:30
Bollmora

Se nirvarolista

Se niarvarolista

2014-10-28 K 14:00 plan 4 i kommunhuset

1(16)

Paragrafer 80 - 90
4
Sekreterare { E:Fdldg;d 2%; é.':{/‘
“Marit Andersson
Ordiorande a Wm
Anki Svensson
Justerande @g@%@u
Lilian Nylinde
ANSLAG / BEVIS
Protokollet ar justerat. Justerngen har dllkinnagivits genom anshag.
Organ Barn- och utbildningsnamnden
Sammantradesdatum 2014-10-22
Dawum da anslager sitts upp 2014-10-29
Datum di anslaget tas ncd 2014-11-20

Forvaringsplats for protokollet

Underskeft

Barn och utb arkiv plan 4

Clbsrectivere, /

Mant Andersson

Utdragsbestyckande



SAMMANTRADESPROTOKOLL 2 (16)
Barn- och utbildningsnimnaden
2014-10-22

fyresd kormmn

Narvarolista

Beslutande

Anki Svensson (M)
Chaster Flodfilt (M)
Mara Holmbergar (M)
Leif Lanke (FP)

Jannice Rockstroh (5)
Jerry Svensson (S)
Lilian Nylinder (MP)
Annika Henningsson (M)
Johan Eogsuém (M)
David Westius (S)
Ulsica Riis-Pedersen (C)

Ersattare

Inger Gemicioglu (V)
Mia Lindsadm (S)
Nina Dahl (MP)

Ovriga

Erik Sanner, utvecklingsstrateg
Hikaa Bertlsson, stabschef

Marit Andersson, nimndsekreterare
Anita Brynje, forvaltningschef

Franvarande

Ida Antonsson (M)
Jeany Joasson (M)
Mikael Lindstrdm (M)
Mikael Danielsson (M)
Martin Skj6ldebrand (FP)
Asa de Mander (FP)
Cecilia Perbo (KD)
Sarah Heidenborg (S)

Justzmndcs sign Utdragsbestyrkande



milijopartiet de grona
Tyreso

Motion om att satsa mer pa antimobbning i Tyreso
kommun

2012- 09~ (4

Kommunens medarbetar gr mycket for att 8ka tryggheten och minska mobbningen.

Vir utgdngspunkt &r att alla skolor (frskolor, grundskolor, gymnasieskolan, kommunala och
frist@ende) driver ett aktivt antimobbningsarbete f3r att barn och ungdormar ska vara trygga i
sin skola. Nér vi list pa skolornas hemsidor har néstan alla Tyrests skolor dokumenterat att

de bedriver ett aktivi arbete for trygghet och mobbning.

P Fritidsklubbaras hemsida redovisas ett antal krav pa besskarna bla "att vi visar respek!t for
varandra och varandras olikheter™,

Vi antar att Café Bonza, Fritidsklubbarna och Kulturskolan ocks# uppméirksammar
trygghetsfrigorna, men kan inte utlisa nigot av deras hemsidor. Vi vet att en del
idrottsfSreningar arbetar med dessa frigor, men inte hur aktivi och inte hur framgéngsrikt.

I kommunens informationsblad frdn mars 2010 finns en artikel om hur Stimmets skola
arbetar med insatser for 6kad trygghet.

Hur manga barn och ungdomar som utsétts for mobbning i Tyresb vet vi inte, men vi vet att
Tyres8 kommun har fatt betala skadestand till elev som kréinkts under léingre tid.

Miljdpartiet anser att nolltolerans ska g#lla och efterlyser ett samlat och forebyggande arbete

mot mobbning. Det kréivs yiterligare insatser, Nar vi i Miljbpartiet tex l4ser
Kvalitetsredovisningen 2010 #r det var slutsats att vi tillsammans behéver gbra mer for alt

ka tryggheten och minska mobbningen.

Utdrag ur Kvalitetsredovisning 2010 Barn- och utbildningsforvaltningen 2011-08-25
""Férskoleklass och grundskola — Kundunderstkningen 2011

Resultaten pd samtliga pAstdenden inom malomradet har minskat sedan 2010, 1 pastdendet
“mitt barn kéinner sig tryggt i skolan” instémmer 87 procent av forildrarna, 2010 instdmde 93
procent av fordldrarna, ...

Férskolorna  beskriver i sina kvalitetsredovisningar att de aktivt arbetat med
viirdegrundsfrigor och 95 procent av de svarande friildrarna instdmmer | at! deras barn

kdnner sig tryggt pd forskolan och att personalen bryr sig om deras barn. 80 procent av
féréldrarna anser att personalen aktivt motverkar att nigon behandlas illa. ...

Enheterna har férmedlat information om vérdegrundsarbete, ordningsregler och
antimobbningsarbete till forildrar via bland annat hembrev. P4 pastaendet " jag kéinner till hur



min skola arbetar for att forebygga mobbning och kréinkningar” instimmer 70 procent av
forldrar med bamn i forskoleklass. 1r 2, 5 och 8 inst§immer 70, 77 och 63 procent av
fordildrarna pa pastdendet. 78 procent av firdldrarna i &r 8 instimmer i att de kéinner till de

ordningsregler som géiler pd barnets skola....

Eleveri &r 5 och ar 8 tar stéllning till foljande pastdenden under milomrédet:

s Det #ir arbetsro pa lektionerna

« De vuxna som arbetar i skolan bryr sig om mig

» De vuxna motverkar aktivt att ndgon behandlas illa
« Jag kiinner mig tryggt i skolan

« Jag behandlas vé! av andra elever pa skolan

Svarsfrekvensen for elever i dr 5 var i drets enkit 90 procent, 7 procent lagre &n foregéende &r.
I &r 8 var svarsfrekvensen 80 procent, 13 procent ldgre &n foregdende ar....

P4 pastiendena “jag behandlas vl av andra elever” och “de vuxna motverkar aktivt att ndgon
behandlas illa” instdmmer 90 procent av eleverna i 4r 5 p forsta pastAendet och 82 procent av
eleverna pa det andra pastiendet. 89 procent av eleverna i &r 8 instdmmer pa det forsta

pastdendet och 67 procent pd detandra.....

Kommunens kommunspecifika frigor visar fven att 84 procent av elevera i ir 5 instimmer i
pasthendet “det finns personal jag kan g till och som jag litar pa”. L 4r 8 instdimmer 64
procent av eleverna. Vad gilller pAstdendet “jag kiinner till hur min skola arbetar for att
frebygga mobbing och krinkningar” instimmer 79 procent av eleverna i & 5 och 62 procent
av eleverna i &r 8. Enheterna har under ldsdret 2009/10 arbetat med vérdegrundsfrgor,

ordningsregler och antimobbning. ...

Tidigare arbete mot mobbning

I en tjfinsteskrivelse "Arbete mot mobbing”, daterad 2007-04-03 till Barn- och
utbildningsnémnden #r det forfattarens bedSmning ” att Tyresds skolor gdr ett gott arbete for
att fsrebygga och Aigtirda mobbing. Samtliga skolor har handlingsplaner och rutiner i syfte att
minimera mobbning.” Samtidigt redovisas resultat frin "Resultatboken™ 2006 att ™1
pastaendet om ait personalen motverkar aktivt att ndgon behandlas illa instimmer 82% av
forskoleklassens foraldrar( 78% ar 2005) att jimfSra med 55 % av elevema i arskurs 8 (77%

ar 2005)”

I skolinspektionens sammanstélining frén 2009 av det férebyggande arbetet visade det sig att
av 15 granskade skolor i Tyresd si hade 13 skolor brister i eller saknade likabehandlingsplan i

vilka riktlinjerna for det férebyggande arbetet beskrivs.
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Vér nya skollag som tridde ikraft sommaren 2011 innebr att det #ir huvudmannen som ska ta
emot anméiningarna om fdréldrar och/eller elever har klagomal att framfora.

Friends arliga rapport 2012

Enligt Friends arliga rapport som kom fr en ménad sedan utsfitts var femie grundskoleelev
fér krinkningar. Det dr oacceptabelt. Hur det ser ut i Tyress vet vi inte, men det &r
oacceptabell att ndgon utséits fr kréinkningar. MiljBpartiet tror att for fa vuxna och for lite
resurser dr en bidragande orsak. Ett nytt fenomen #r sk. nfitmobbning som ocksa drabbar en
del barn och ungdomar. Genom ett organiserat fSrebyggande arbete, information och
utbildning samt ansvarsfulla vuxna kan mycket géras.

Miljopartiet Breslar dérfor att kommunfullméktige beslutar

att Tyrest kommun utvéirderar antimobbningsarbetet i skolor, fritidsgérdar samt &vrig
verksambhet i vilken vi har ett ansvar for barn och ungdomar i var kommun,

att om resultaten inte &r acceptabla, intensifiera ett forebyggande och atgérdsinriktat arbete
som gdr att inga barn- eller ungdomar i Tyresd kommun kénner sig otrygga eller utsitts
f5r mobbning i verksamheter vi driver och/eller finansierar.

For miljdpartiet de grﬁna

MM “f/ buee, .
eter Bylund Marie Akesdotter ~ Lilian Nylmder ‘Chdrd Svensson
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Kommunstyrelsen
2014-12-09
Datum 2014-12-09
Tid 17:30-20:05
Plats Sammantridesrum Myggdalen (drende 1) och Bollmora, kommunhuset
Beslutande Se nirvarolista
Ovriga deltagare  Se nirvarolista
Justeringens plats
och tid 2014-12-15
Paragrafer 192 - 198, 202 — 212, 215219
< /
Sekreterare /M,qé,f
evi Elvhage
Ordftrande
Fredrik Sawestihl
wenne (O Mt (Noktsss
Anita Mattsson
ANSLAG / BEVIS

Protokollet ir justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag.

Organ Kommunstyrelsen
Sammantridesdatum 2014-12-09
Datum di anslaget sitts upp 2014-12-16
Datum di anslaget tas ned 2015-01-07

Férvaringsplats for protokollet ~ Kommunkansliets arkiv plan 6

Undersknift

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen
2014-12-09

tyres6 kommwn

Narvarolista

Beslutande

Fredrik Sawestihl (M)
Mats Larsson (FP)
Anita Mattsson (5)
Aanki Svensson (M)
Andreas Jonsson (M)
Dick Bengtson (M)
Mathilda Lundh (M)
Mats Lindblom (FP)
Leif Kennerberg (KD)
Kiristjan Vaigur (S)
Jetry Svensson (8)
Karin Ljung (S)

Marie Akesdotter (MP)

Ersattare

Lotta Stjernfeldt (M)
Christer Flodfalt (M)
Peter Odelvall (M)
Margareta Ternstedt (FP)
Anna Lund (KD)

Ulrica Riis-Pedersen (C)
Carl-Johan Kardlson (5)
Peter Bylund (MP)
Marcus Obligado (V)

Ovriga

Bo Rentman, Kommundirekttr, Kommualedningskontoret

Sigbnth Martinsson, Ekonomichef, Kommunledningskontoret

Catarina Stavenberg, Kvalitetschef, Kommunledningskontoret, till och med § 217 kl. 19.55
Karin Hassler, Kommunikationschef, Kommunledningskontoret, § 192 samt frin och med
§ 208 kL 19.30

Ake Skoglund, Férvaltningschef, Samhillsbyggnadsforvaltningea

Utdragsbestyrkande

Justerandes sign ’
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Kommunstyrelsen
2014-12-09

tyresé konmmmn

Sara Kopparberg, Stadsbyggnadschef, Samhillsbyggnadsférvaltningen, till och med § 206 k.
19.25

Maj Ingels Fagerlund, Sikerhetschef, Kommunledningskontoret

Jonas Jansfors, Forhandlingschef, HR-enheten

Mikael Onegird, Politsk sekreterare, M

Robert Skolin, Politisk sekreterare, M

Hillevi Elvhage, Kommunsekreterare, Kommunkansliet

Magnus Duvnis, Barn- och utbildningsférvaltningen, § 192 k. 17.30-18.30
Annika Henningsson, Barn- och utbildningsnimaden, § 192 kl. 17.30-18.30
Jenny Jonsson, Barn- och utbildningsnimnden, § 192 kl. 17.30-18.30

Lilian Nylinder, Barn- och utbildningsnimnden, § 192 kl. 17.30-18.30
Marika Lyman, Barn- och utbildningsfevaltningen, § 192 ki. 17.30-18.30
Cathrine Sahlsten, Barn- och utbildningsfdrvaltningen, § 192 kl. 17.30-18.30
Kia Broomé, Barn- och utbildningsférvaltningen, § 192 kl. 17.30-18.30
Hikan Bertilsson, Barn- och utbildningsférvaltningen, § 192 kL 17.30-18.30
Fredrik Plahn, Barn- och utbildningsforvaltningen, § 192 kl. 17.30-18.30
Annely Tarning, Barn- och utbildnings{orvaltningen, § 192 kI 17.30-18.30
Ulla Lidén, Barn- och utbildningsforvaltningen, § 192 kl. 17.30-18.30

Anita Brynje, Barn- och utbildningsférvaltningen, § 192 kl. 17.30-18.30
Monika Larsson, Barn- och utbildningsforvaltningen, § 192 ki. 17.30-18.30
Irene Ziverts, Barn- och utbildningsférvaltningen, § 192 kl. 17.30-18.30
Jannice Rockstroh, Barn- och utbildningsnimnden, § 192 kl. 17.30-18.30
Erk Sanner, Barn- och utbildningsforvaltningen, § 192 kL. 17.30-18.30
Bertil Wennstrom, Bam- och utbildningsfGrvaltningen, § 192 k1. 17.30-18.30
Marit Andersson, Barn- och utbildningsforvaltningen, § 192 kl. 17.30-18.30
Chardotte Sivis Nicolaisen, Sweco, § 192 kl. 17.30-18.30

Franvarande
Martin Johem (M)
Christina Melzén (FP)
Lennart Jénsson (5)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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