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Sammantriadestider 2015
Forelag koncernledningens tjénsteutlatande.

Koncernstyrelsen beslot

att foljande sammantradestider for koncernstyrelsen godkéinns.

Mandag 2015-01-26 kl. 13.00 Budget 2015

Mandag 2015-03-23 kl. 13.00 Koncernarsbokslut 2014

Mandag 2015-05-11 kl. 13.00 Forslag till budget 2016 och inriktning 2017-2018
Arbetsordning m.m.
Styrelsens sekreterare

Torsdag 2015-06-18 kl. 11.30 Tertialbokslut 1 jimte prognos

Mandag 2015-09-14 kl. 13.00 Om behov foreligger

Maéndag 2015-10-19 k1. 13.00 Tertialbokslut 2 jaimte prognos

Mandag 2015-12-14 kl. 12.00 Budget och dgardirektiv for ar 2016
Kommande sammantriadestider

Anmilan av genomforda upphandlingar och avtalsrelaterade kostnader under ar
2014

Forelag koncernledningens tjinsteutlatande.

Koncernstyrelsen beslot

att anmélan av sammanstéllning av genomférda upphandlingar och avtalsrelaterade
kostnader avseende Stockholms Stadshus AB under ar 2014 godkénns.

Reviderad policy for tjinsteresor m.m. inom Stockholms Stadshus AB
Forelag koncernledningens tjénsteutlatande.

Koncernstyrelsen beslot

att faststilla forslag till reviderad policy for tjdnsteresor m.m. inom Stockholms
Stadshus AB.

Principer for att avbryta bostadsrittsombildningar
Forelag koncernledningens tjinsteutlatande.

Koncernstyrelsen beslot att

1. Redovisade principer i drendet for att avbryta bostadsrattsombildningar godkénns.
2. Direktiv avseende ombildning till bostadsritter i de kommunala bostadsbolagen,
bilaga 4, upphor att gélla med omedelbar verkan.
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3. Besluten i drendet justeras omedelbart.

Sdrskilt uttalande avgavs av Anna Konig Jerlmyr m.fl. (M), Sussi Kvart (FP) samt Per
Ankersjo (C) enligt féljande:

I enlighet med 6verenskommelsen mellan kommunfullmiktiges partier ska den
avgaende majoriteten sldppa fram den nytilltradda majoritetens beslut i de organ dér
majoriteten dnnu inte har skiftats. Detta inkluderar styrelsen for Stockholms Stadshus
AB. Vi anmailer avvikande mening i detta drende och hade, under ordindra
majoritetsforhdllanden, reserverat oss mot beslutet.

Vi anser att staden ska ha en aktiv fastighetsforvaltning och utveckla
fastighetsbestanden langsiktigt for att &stadkomma en béttre struktur avseende
standard, geografiskt ldge och aldersfordelning. Mgjligheten for de boende i stadsdelar
i ytterstaden dér allménnyttan har en dominerande stéllning att frikopa sina ladgenheter
och ombilda dem till bostadsritt 4r en visentlig del av denna politik. Mgjligheten att
frikopa sin bostad dr savil en viktig frihetsfraga for den enskilde som ett viktigt
verktyg for att &stadkomma en bra blandning av upplatelseformer i stadens alla delar.

Den aktiva forvaltningen av bestandet har tjénat stockholmarna och kommunkoncernen
vél de senaste atta aren. Det dr den aktiva forvaltningen och strategiska avyttringar som
har givit stadens bostadsbolag de finansiella musklerna att kunna vidta omfattande
renoverings- och energieffektiviseringsatgarder i stora delar av bestandet. En
pragmatisk instéllning till fastighetsforvaltningen, som inte hdmmats av ideologiska
blockeringar kring frikdp, har pa sé vis skapat en béttre boendemiljo for hyresgésterna
och minskat det befintliga bestandets miljopaverkan.

Vi motsitter oss déarfor beslutet att forvigra bostadsbolagens hyresgéster mojligheten
att frikopa sina bostidder. Det &r ett ideologiskt motiverat beslut som skapar osidkerhet
for de hyresgéster som statt i begrepp att frikopa sina ldgenheter och som kommer att
langsiktigt skada kommunkoncernens finansiella stillning.”

Joakim Larsson (M) begir att fa suppleantyttrande noterat i protokollet gédllande
principerna for att avbryta bostadsrédttsombildningar. Styrelsen for Svenska Bostidder
har beslutat att ombildningsprocessen for Bostadsréttsforeningen Platschefen 1 ska
avbrytas, trots att foreningen haft kopstdamma fore valdagen 14 september 2014.
Joakim Larsson anser att det dr olyckligt att principerna for att avbryta
bostadsriattsombildningar inte géller fullt ut samt att bostadsbolagens styrelser sjdlva
kan avgora vad som anses vara en speciell omstindighet som gor att avsteg fran
principen kan goras.

Légesredovisning 2014 — projekt Kapellskiir
Forelag koncernledningens tjénsteutlatande.

Koncernstyrelsen beslot

att redovisning avseende projekt Kapellskédr godkénns.



