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Malstyrning 2014

Vision for Tyres6 kommun 2030

I Tyreso bor nu drygt 60 000 invanare, och det finns en stark kinsla for
hemkommunen i Tyres6. Kommunens lige med nirhet till naturen, skidrgirden,
storstaden och en expansiv arbetsmarknad bidrar till den positiva utvecklingen.
Den lingsiktiga stadsbyggnadsplaneringen och genomtinkta markanvindningen
ir en del i framgangen. Det har skapat ett Tyreso dar livskvalitet star i frimsta
rummet. God ekonomisk hushallning, effektiva verksamheter och medveten
uthallig prioritering av viktiga kdrnverksamheter placerar Tyreso 1 framkant nar

det giller resultat och kvalitet.

Tack vare en malmedveten satsning pa skolan och kunskap har utbildningsnivan
héjts markant. Forskolan och grundskolan har ett sirskilt fokus pa att se varje
individ och lita varje barn utvecklas utifran sin potential. Utvecklingen har gatt
frin "en skola for alla" till "en skola f6r var och en" dir varje elev lotsas fram till
att na utbildningsmalen. Det finns en stor mangfald i férskolan och skolan i
Tyres6. Inom gymnasieutbildningen finns ett brett utbud och en stor valfrihet i
hela regionen. Detta utbud priglas av kvalitet och konkurrenskraft tack vare
kommunens profilering mot entreprendrskap och nirkontakt med niringsliv
och arbetsmarknad. Tyres6 dr nu sedan flera ar en av Sveriges bista

skolkommuner.

Tyres6 dr en vilmaende kommun med sma sociala problem. Detta idr en
konsekvens av en okad sjalvforsorjning, lag arbetsloshet och ritt prioriteringar
inom vilfirdens kirna. Aldreomsorgen har prioriterats sirskilt och dr vil
anpassad till de dldres behov och efterfraigan. Omsorgen priglas av mangfald
och ger goda méjligheter till inflytande, valfrihet och sjilvbestimmande. Det

finns en variation av boendeformer for aldre i alla delar av kommunen.

Tyreso dr kint for sitt framgangsrika foreningsliv. Barn och ungdomar star i
fokus med en stor bredd pa utbudet. Tyres6 har dven ar efter ar legat i toppen
nir foretagsklimatet rankas. Med ett rikt och differentierat niringsliv med
manga sméféretagare ar Tyreso ndgot av ett "Stockholms Gnosjé". God
planering har méjliggjort nya féretag och arbetsplatser i Tyres6 inom en rad
olika omriden, vilket har stirkt serviceutbudet i kommunens olika delat.

Skrubbaomradet har numera mingder av arbetsplatser.

Antalet bes6kande turister i kommunen har 6kat bland annat genom att
overnattningsmoijligheterna har blivit fler och genom att Tyreso slott och park

tyllts med aktivitet.

Kommunens ekonomi dr stabil och i bra balans. God hushallning med vara

gemensamma resurser, effektivitet, nytinkande och goda medarbetare samt ett
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gott samarbete med grannkommunerna, inte minst pa Sédertorn, ir nagra av

skilen till den goda ekonomin.

Tyres6 har uppmarksammats fOr sina sirskilda satsningar pa att 6ka fokus pa
medborgarna och sitta Tyresdborna i centrum. Oppenhet, nibarhet och
lyhérdhet priglar kommunens arbete. Det har resulterat i en topposition i landet

vad giller n6jda medborgare.

I Tyreso finns en bra blandning av olika boendeformer med bide bostads- och
hyresritter samt egna hem. Tyres6 centrum 4dr omtalat f6r satsningen pa en
genomtinkt fortitning dir en del hoga byggnader har byggts och en 6kad
stadsmissighet forverkligats. Trollbdcken dr fortsatt en gron och lummig
villastad. Dir finns ett utvecklat serviceutbud, inte minst tack vare de mindre
fortitningar som genomforts runt Trollbdckens centrum. Den lokala servicen ir
god 1 Tyres6 Strand dir Tradgardsstaden har fardigstillts. Ett nytt mindre
centrum med smaskalig service har tillkommit vid Trinntorp. Den varsamma
omvandlingen av Ostra Tyres6 som har pagitt under minga ér ir firdig.
Infrastrukturen har byggts ut med fokus pa framkomlighet och smidighet f6r
olika trafikslag. Gang- och cykelvignitet ir vil utbyggt och sammanlinkat med
vara grannkommuner, vilket lett till kraftigt 6kat cyklande. Kollektivtrafiken
fungerar bra med korta restider till savil Stockholm som Nacka och
Sédertdrnskommunerna genom utbygeda tvirférbindelser och dven
sparbunden trafik. Tvirférbindelserna inom Tyreso dr goda. Det medvetna
miljéarbetet och férverkligandet av atgirderna i klimatstrategin har gett goda

resultat.
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Livskvalitet - den attraktiva kommunen

Visionen om Tyresé som den mest attraktiva kommunen i Stockholmsregionen
ska prigla allt arbete. Det ska vara styrande for den fysiska planeringen av
kommunen. Det ska prigla den mangfald av verksamheter som bedrivs av
kommunen eller finansieras via kommunen oavsett om det handlar om skola,
dldreomsorg eller parkfoérvaltning. En genomtinkt och langsiktig stadsplanering
ska mojliggora ett Tyresé som vixer och tar ansvar i Stockholmsregionen,
samtidigt som Tyresos virden - nirhet till naturen och stora gronomraden,
nirhet till vatten och skirgird, nirhet till storstaden och var trygghet i vardagen
- ska virnas. Det ska vara litt att leva 1 Tyreso och vara Tyresébo. Tillsammans,
i dialog med alla Tyresobor, skapar vi framtidens Tyreso, den attraktivaste

kommunen dar man vill leva hela livet.

Strategiska mal

Tyreso dr en av Sveriges bista skolkommuner

Vi lovar:

Lirande

e Du fir en mentor som f6ljer din utveckling och du far en
individuell studieplan som f6ljs upp en gang per termin.

¢ Dina studieresultat £6ljs upp, utvirderas och bedéms av dig
och dina lirare i samband med utvecklingssamtalet.

Trygghet

e Nir du borjar pa Tyres6 gymnasium far du ta del av och
forbinder dig att f6lja skolans trivselregler.

e Varje utbildningslag arbetar aktivt for att alla elever ska kinna
sig trygga och sikra pa var skola.

e Vihar ett elevvardsteam som finns till f6r dig som elev.

Inflytande

e Du erbjuds att tillsammans med din mentor planera prov och
storre inlimningsarbeten.

e Du erbjuds méjlighet att utvirdera varje kurs.

e Vihar klassrad och programrad flera ganger per termin

Information

e Om duir under 18 ér far dina foréildrar information om din
kunskapsutveckling. Det sker bade digitalt via Vklass och i
samtal med ldrare.

e Du och din mentor har framatsyftande utvecklingssamtal
minst en gang per termin. Dina forildrar dr vilkomna att
delta om du ér under 18 ar och direfter med ditt
godkinnande.
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Studie- och yrkesvigledningen ska vara likvirdig och kontinuerlig sa att

eleverna far sjilvinsikt och kan géra vil underbyggda val for fortsatta

studier och framtida yrkesval.

e Elever i Tyres6 har kunskap och férmaga att géra vil

underbyggda val f6r fortsatta studier och framtida yrkesval.

Aktiviteter

Aktivitet

Nar och hur ska detta goras?

Atgérder, tidsplan, ansvarig

Elevutvirderingar genomfors

Systematisk kvalitetsuppf6ljning

genomfors

Uppfoljning av elevers slutbetyg

I slutet pa ht-14 och i slutet pa vt-
15. Varje lirare genomfor i Vklass
enligt enhetlig mall.

Maj/juni 2015 pa arbetslagsmote
och APT (arbetsplatstriff).

Juni 2015 pa arbetslagsméte och
APT.

Indikatorer

Indikator som foljs upp: Andel som fullfoljer gymnasientbildning efter fyra dir

(Skolverket, SKL.:s dppna jamforelser)

Namndmal

Varje gymnasieelev fran Tyreso ér sa rustad att studierna fullféljs utan

avbrott eller program/skolbyte.

Aktiviteter

Aktivitet Nar och hur ska detta goras?
Atgarder, tidsplan, ansvarig

Uppfoljning mentor Sker kontinuerligt 1 dialog mellan
mentor och elev samt mentor och
dmneslirare.

Uppf6ljning klass- Sker en gang per lasar

/prognoskonferens

Uppf6ljning arbetslag Uppfoljning varannan vecka, pa

arbetslagsmoten.
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Uppfdljning EHT Arende som lyfts till EHT
(elevhilsoteam) foljs upp varje vecka
pa EHT-méte.

Indikatorer
Indikator som foljs upp: Andel elever folkbokfirda i Tyresi som fullfoljer studierna
utan avbrott eller program/ skolbyte (Uppgifter frin UEDB (elevdatabas)

Namndmal

Betygspoingen for eleverna vid Tyres6 gymnasium 6kar mot féregiaende
ar och overstiger rikets medeltal. Fér 2013 uppgar betygspoingen vid
Tyres6 gymnasium till 13,1 och rikets medeltal ar 14.

Aktiviteter

Aktivitet Nar och hur ska detta goras?
Atgarder, tidsplan, ansvarig

Systematisk kvalitetsuppf6ljning Maj/juni 2015 pa arbetslagsmote
och APT.

Uppfé6ljning elevers resultat Mentor och elev i kontinuerlig
dialog samt i utvecklingssamtal Ht-
14 och vt-15

Uppfé6ljning elevers slutbetyg I juni 2015 pd arbetslag och APT.

Indikatorer

Indikator som folfs upp: Genomsnittligt meritvirde pa Tyresi gymnasinm avseende slutbetyg.
Betygsstatistik (Skolverket)

Namndmal
Samtliga elever pa Tyres6 gymnasium upplever god studie- och arbetsro.

Aktiviteter
Aktivitet Nar och hur ska detta goras?
Atgarder, tidsplan, ansvarig
Kursutvirderingar genomfors I slutet pa ht-14 och i slutet pa vt-
15. Varje lirare genomfor pa Vklass
enligt enhetlig mall.
Elevenkit med fokus studie- Augusti-oktober 2015 genom enkiit
/atbetsro genomfors som lyfts pa APT.




Tyres6 kommun

8(22)

Systematisk kvalitetsuppfoljning

genomfors

Maj/juni 2015 pa arbetslagsméte
och APT.

Indikatorer

Andel elever pa Tyreso gymnasinm som upplever god studie- och arbetsro. (KSL:s enkdt for

gymnasiets darkurs 2)

Namndmal

Samtliga elever i Tyres6 gymnasium upplever att de har mojlighet till

inflytande 6ver sitt eget lirarande.
Aktiviteter

Aktivitet

Nar och hur ska detta goras?

Atgérder, tidsplan, ansvarig

Kursutvirderingar genomfors

Elevkiren ir delaktig i beslut som

giller elevaktiviteter

I slutet pa ht-14 och i slutet pa vt-
15. Varje lirare genomfor pa Vklass
enligt enhetlig mall.

Elevkaren har kontinuerliga méten
med skolledning. Frigor som 16t
elever lyfts till elevkaren. Elevkaren

lyfter fragor till skolledningen.

Indikatorer

Andel elever pa Tyresi gymnasinm som anser att de far vara med och paverka innehallet i

undervisningen,

Andel elever pa Tyresi gymnasinm som anser att deras sympunkter tas tillvara pa ett bra satt

[for skola,

Andel elever pa Tyresi gymnasinm som anser att de far vara med och paverka hur man

arbetar pa lektionerna. (KSL:s enkdt gymnasiets drskurs 2 avseende inflytande)
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Namndmal
Samtliga elever pa gymnasiesirskolans nationella program genomf6r

praktik anpassad sa den blir en vig in i arbetslivet.

Aktiviteter

Aktivitet Nar och hur ska detta goras?

Atgarder, tidsplan, ansvarig

Uppfé6ljning av elever som genomf6r | I slutet av vt-15 av
praktik pa gymnasiesirskolan APL(arbetsplatsforlagt lirande)-
ansvarig for gymnasiesirskolan

Uppféljning av elever som gar ut

gymnasiesirskolan
I samband med lasarsslut vt-15 av
verksamhetsansvarig for
gymnasiesirskolan

Indikatorer

Antal elever som avslutat sin uthildning pa gymnasiesdrskolan som kommit ut i arbetslivet.

Andel elever som genomfort praktik pa gymnasiesdrskolans nationella program.

God och langsiktig hushallning med effektiva verksamheter
Tyres6 kommun har en langsiktigt stabil ekonomi med fokus pa kommande
generationer. For en langsiktigt stabil ekonomi dr det n6dvandigt att ha vissa
6verskott for att mota behov av investeringar, underhall, utbyggnad, tillvixt och
kommunens pensionsataganden mot vara medarbetare. Kommunens arbete
priglas av effektivitet, enkelhet och ett tydligt fokus pa n6jda medborgare. En
stravan 4r att samordna resurser och se till gemensamma behov som
kommunen och medarbetarna har. Tyres6 kommun visar respekt for
skattebetalarna - Tyresoborna - genom att striva efter kostnadseffektivitet och
arbetsmetoder som ger bista méjliga resultat. Den kommunala utdebiteringen
ska hillas pa ligsta méjliga niva for att moéjliggéra god och langsiktig

hushallning i kommunen.

Strategiska mal
Verksamheten ska bedrivas inom ramen for tilldelade ekonomiska

resurser

Namndmal
Verksamheten ska bedrivas inom ramen for tilldelade ekonomiska

resurser




Tyres6 kommun

10 (22)

Aktivitet

Nar och hur ska detta goras?

Atgarder, tidsplan, ansvarig

Budgeterade och faktiska kostnader

baseras pa prognostiserat elevantal

Uppfé6ljning av budget och utfall

Budget infér kommande ar sitts

under hosten och kommuniceras ut.

Manadsvis uppfdljning av resultat

genomfors och budget. Kommunikation med
controller och férvaltning.

Indikatorer

Ekonomiskt resultat

Sarskilda uppdrag

De sirskilda uppdragen £6r Tyresé gymnasium som ska genomféras under

mandatperioden innebdr att:

e Implementera framtidens gymnasium med ny profilering och nytt

arbetssatt

e Genomféra etablering av nytt gymnasium for savil
studiefoérberedande som yrkesférberedande program.

Aktiviteter
Aktivitet Nar och hur ska detta goras under 2015?
Atgarder, tidsplan, ansvarig
Fokus pa: Rektor ansvarar for att ’det mjuka
- formativ ansats och projektet” dr en naturlig integrerad
bedémning del av Tyres6 gymnasiums
- sprak och skolutvecklingsprocess.
kunskapsutvecklande Forstelirarna planerar och
arbetssitt samordnar. Samtliga studiedagar

- IKT-fortbildning for hela
personalen i syfte att
understédja och
implementera formativ
bedémning och sprik- och
kunskapsutvecklande

arbetssitt.

avsitts, samt var tredje vecka pa
konferenstid. Introduktion och
implementering av ny
schemastruktur, i syfte att stirka Gvr.
processer. Nytt schema inférs
fr.o.m. ht -15.

e Stirka studie- och yrkesvigledningen (SYV) i syfte att minska

studieavbrott pa gymnasiet
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Aktiviteter

Aktivitet Nar och hur ska detta goras under 2015?
Atgérder, tidsplan, ansvarig

SYV ir en integrerad del i Sker under vt-15

undervisningen

IKT-utbildning fér hela personalen

Ny schemastruktur som méjliggor
vigledningsperspektiv integrerat i

undervisning

Sker under 2015

Fr. o m. ht-15

Enhetens uppdrag och organisation

och n3 individuella mal.

Tyresé gymnasium exklusive gymnasiesirskola dr en resultatenhet. Skolan har
sju olika nationella gymnasieprogram, fyra introduktionsprogram och
gymnasiesirskola. De nationella programmen ar tva hégskoleférberedande
och fem yrkesférberedande. Kring varje program arbetar ett arbetslag som

bestar av fyra till fjorton ldrare. Varje arbetslag leds av en arbetslagsledare.

Syftet med gymnasieskolans utbildning ér att férbereda eleverna for framtida
studier och arbetsliv. Utbildningen pa Tyresé gymnasium ska skapa
forutsittningar for eleverna att tilligna sig kunskaper och firdigheter samt
torankra de grundliggande demokratiska virden som vart samhille vilar pa.
Pa gymnasiet ska eleverna ges mojlighet att utveckla sin formaga att géra

medvetna val vilket ska bidra till forstielse for det egna ansvaret att sitta upp

Pa introduktionsprogrammet erbjuds sprakintroduktion, preparand,
programinriktat individuellt val och individuellt alternativ. Lirare och elever
arbetar med relationspedagogik pa en individanpassad niva och 1 nira
samarbete med vardnadshavare, socialtjansten, polisen, stédboenden, Ridda
Barnen och Villa Viktoria. Malsittningen 4r att gora alla elever medvetna om
demokratiska principer och att varje elev erbjuds det grundlidggande stédet

infor att ta steget till arbetsliv eller vidare studier.
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Elever pa Tyres6 gymnasium
Program Ar1 Ar2 Ar 3 Totalt
Bygg- och anliggning 15 14 22 51
El- och energi 53 39 44 136
Frisor 14 11 25
Fordon 13 11 7 31
Hotell- och turism 15 15 11 42
Natur och teknik 26 (end. 12 11 49
Teknik)

Natur 10 6 16
Samhillsvetenskap 23 31 54
Introduktionsprogram 102
Gymnasiesirskolan 40
Totalt 546
Killa: UEDB januari 2015
Omvarldsanalysen
Antal ungdomar i dldern 16-18 ar

2013 2014 2015 2016 2017

1 848 1772 1776 1 806 1878

Antalet ungdomar i gymnasiealdern kommer enligt prognosen att fortsitta
minska fram till 2015 for att sedan 6ka. Elevkullarna i hela Stockholms lin foljer
samma monster. Gymnasieutbildning ar en konkurrensutsatt bransch. Vid
slutantagningen 2014 fanns det cirka 4 000 lediga platser i Stockholms lin. En
del kommunala och fristaiende skolor har blivit tvungna att ligga ned eller stilla

in utbildningsinriktningar.

Vid slutantagningen i Stockholms lin var 15 procent av de sokande obehériga
till nationella program. Elevernas omvig 6ver introduktionsprogrammen — eller
avhopp och byte av gymnasieprogram — sker till en merkostnad av hundratals

miljoner kronor arligen.

I Stockholms lin viljer 50 procent av eleverna en annan skola dn

hemkommunens.

Behov av modern digital utrustning for att ligga 1 framkant och hoja
elevresultaten kriver stora investeringar i teknik- och fortbildningsinsatser for

personalen.

Resultaten fran PISA 2012 manar till eftertanke. Sedan den férsta PISA-studien
ar 2000 har de svenska resultaten sjunkit kontinuerligt och ligger nu under
genomsnittsresultaten f6r OECD i alla undersékta kunskapsomraden. Inom
samtliga kunskapsomraden ér Sverige det land dir resultaten foérsimrats mest.

De elever som borjar gymnasiet dr inte férberedda pa de nya kurserna inom



Tyres6 kommun 13 (22)

Gyl1, vilka har en hégre svarighetsgrad dn tidigare. Vi ser ocksd utmaningen
med Okningen av antalet elever med neuropsykiatriska funktionshinder och

vissa fall i kombination med daliga férkunskaper.

Tyres6 kommun har beslutat att ta emot fler ensamkommande ungdomar.
Detta tillsammans med skolgang fér papperslosa och gémda gor att det blir en
stor 6kning av den elevgruppen och det dr svart att planera verksamheten.
Statistiska centralbyrdn har fatt regeringens uppdrag att genomféra en
uppfoljning av etableringsprocessen bland ungdomar som inte har paborjat eller
har avbrutit en gymnasieutbildning. Denna uppfdljning ska vara klar i mars
2016.

Kommunstyrelsen har beslutat att Tyreso ska fa ett nytt gymnasium, innovativt
och 1 framkant vad giller skolutveckling. Arbetet med att utveckla profil,
larmiljo, pedagogik och arbetssitt, ledning, organisation och elevsyn har
paborjats. Samtidigt diskuteras utformning och placering av en ny

gymnasiebyggnad i centralt lige.

Enhetens verksamhet och ekonomi

Verksamhetsmatt och nyckeltal som enheten foljer

Andel elever fran Introduktionsprogrammet som gar vidare till gymnasiet.
Malet 2015 borde vara att 30 % av de elever som gar
introduktionsprogrammet gar vidare till Tyresé Gymnasium. Malet bor
sedan oka till 75 %.

Kvalitetsgarantier

Kvalitetsgaranti Hur féljs garantin upp?
Metoder
Eleven far en mentor som f6ljer Systematisk
utvecklingen och eleven fir en kvalitetsuppfoljning,

individuell studieplan som f6ljs upp
en gang per ar.

Elevens studieresultat f6ljs upp, Systematisk
utvirderas och bedoms av eleven sjilv kvalitetsuppfoljning.
och lirare i samband med

Utvecklingssamtal




Tyres6 kommun

Kvalitetsgaranti

14 (22)

Hur f6ljs garantin upp?

Metoder

Eleven planerar tillsammans med
mentor prov och storre
inlimningsarbeten gemensamt.

Mentorstid

Eleven erbjuds méjlighet att utvirdera

Elevkursutvirdering en gg

varje kurs. per termin
Medarbetatsamtal
Om eleven ir under 18 ar far fordldrarna Via Vklass och genom
information om elevens utvecklingssamtal
kunskapsutveckling. Det sker bade
digitalt via V-klass och i samtal med Medarbetarsamtal
lirare. Alla elever far under hela
studietiden information om sin egen
kunskapsutveckling.
Eleven tillsammans med mentor har Utvecklingssamtal
framatsyftande utvecklingssamtal minst
en ging per termin. Forildrarna dr Medarbetarsamtal
vilkomna att delta om eleven 4ar under 18
ar och darefter med elevens
godkinnande.
Skolan har nolltolerans mot alkohol, Drogenkit ak 2
narkotika, droger och tobak.
Kontinuerlig dialog

EHT
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Budget 2015

Intakter

Forsiljning 20 000

Taxor och avgifter (i de fall intékter tillfaller enheten)

Anslag/ Prestationsersittning 61258 000

Opvriga intikter 2474000

Totalt intakter 63 753 000
Kostnader

Personalkostnader (16n+ PO) -42.374 000

Kop av verksamhet -6 118 000
Lokalkostnader -6 591 000

Ovriga kostnader -8 638 000

Totalt kostnader -63 753 000

Resultat 0
Riskhantering

Risk Atgirder Kontrollinsatser | Ansvar
Svarigheter att | Lérare och rektor féljer och Uppfoljning av Rektor pa
uppni malet for | analyserar resultat och betyg. | resultat och Tyreso
Tyreso Atgirdsprogram upprittas betyg i det gymnasium
gymnasium att | och f6ljs upp med forildrar. systematiska
betygspoingen | Elever for stod av elevhilsan. | kvalitetsarbetet.

ska 0ka och Elever kan fa stéd hos Betygs- och

Overstiga rikets | specialldrare. resultatuppfoljni

medeltal.

Flera resurstimmar i veckan.
Utékat mentorskap for ett
fatal elever.

Plan f6r att stodatgirder sitts

in tidigt.

ng i flera gidnger
per ar.
Betygsstatistik
fran Skolverket.
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Uppféljning och redovisning

Delarsrapporterna gors var fjirde manad per den 30 april och den 31 augusti.
Bokslut och verksamhetsberittelse gors efter drets slut. Som underlag anvinds
bland annat rapporter och redovisningar fran enheterna. Uppféljningen
omfattar aktiviteter, kvalitetsgarantier, ekonomi, synpunktshantering,

brukarundersokningar, m.m. Uppféljningen gors i beslutsstodssystemet Bestyr.

Forteckning av styrdokument

Tyresé gymnasium- Arshjul
Likabehandlingsplan
Drogpolicy

Handlingsplan mot nitmobbing
HBT-policy
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Arshjul Tyresé gymnasium

Aterkommande varje vecka under lisaret
Arbetslagsméte

ALL-méte (protokoll tillgangligedrs for alla medarbetare)
EHT-méte

Atetkommande under lisaret

APT/Amneskonferensl och 2/Projekt var 4:e vecka enligt rullande
schema

Facklig samverkan-enligt fokus nedan (protokoll tillgingligg6rs for alla

medarbetare)

Januari

v2 - Uppstart for betygssittning

v3 - Eleverna borjar igen efter jullov, schemat klart.
Ak 9-besok
Facklig tid under konferens tiden (onsdag)

v4-Forildramote med fokus indval. (G@ndring fr o m 2016 sa att detta liggs
ndrmare v12-Indpal)

Betygssittning klar

Elevenkiten ik 2 genomfors
Uppfoljning drogenkit ak 2 genomfors
Friskvard aret borjar.

Lonegrundande medarbetarsamtal paborjas
Samverkan med fokus:

Februari
v6- Infokvall

v9- Sportlov

Elevenkiten dak 2 genomfors

Lonegrundande medarbetarsamtal pagar

Uppfoljning Skyddsrond/Allrond

Samverkan med fokus:
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Mars

v10 - Facklig tid under konferenstiden (onsdag)
Omdomen klara infor utvecklingssamtal v12-13

v11 — Klasskonferenser med tva halvstudiedagar em
v12 - UF-missa

Indval

Utvecklingssamtal elever

v13-Lyriktavling elever

Utvecklingssamtal elever

Sommarsemester-ansokan for medarbetare med semestertjianst

Uppehallstjanster klara f6r medarbetare med uppehallstjianst
Samverkan med fokus:

April
v15 — (startar fredag v14) Pasklov

v16 — Nationella Prov-period startar

v18 — Mosspatagning for ak 3, innan valborg

Sommarsemester klar och utkommunicerad till medarbetare med
semestertjanst

Sommarverksamheten planerad och klar.

Tjinstefordelningen ar klar.

Samverkan med fokus:

Maj

v19 — Infokvall alt annan Infoaktivitet (t ex i Centrum) f6r blivande
gymnasister

Provkvall for elever i 4k 3 med rester

v20 - Betygsattning startar

Nationella Prov-period fortsitter
v22 — Betygstopp dk 3 och Kaveln

Kalendarium nytt ldsar upprittas, uppdateras och kommuniceras ut.
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Grov schemaskiss klar

Skyddsrond koék

Brand6vning
Samverkan med fokus:

Juni

v23 - Gamla rester limnas in av elever ak 1 & 2
Skaptémning och aterlimnande av skap dak 3
Studentfotografering dk 3

Avslutning dk 3

Info om Omprov v33

v24 —Skaptomning och skapstidning med inspektion av mentorer dk
1&2

Betygstopp ak 1&2

Avslutning dk 1&2

v25-Arbetsvecka lirare (inkl kvittningsbara dagar)

16/6 Schemat klart och kommuniceras ut till personal
Arsuppfélining — Uppdatera arshjul

Samverkan med fokus:

Juli

Semestermanad-endast jourverksamhet pagar

Augusti

v33 - lirare borjar ldsaret
Omprovsperiod for elever med rester.
Kick off personal

Studiedagar lirare/personal

v34 - elevers lisar borjar
Schema rev a klart

Skap delas ut

Mentorer startar upp ak 1
Kick off 1:a arselever

v35 — Individuella val uppstart
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Genomgang av fysisk och psykosocial arbetsmiljo, i genomgang ingar
arbetsmiljopolicy, ordningsregler, hot och vild, virdegrund

Utbildning i SMART/liknande system for att hantera arbetsmiljon samt

Oversyn infor verksamhetsaret
Samverkan med fokus:
September

Val elevskyddsombud

Elev-/personalfoto
Brand6vning

Medarbetarenkat

Oversyn och revidering arshjul
Samverkan med fokus:

Oktober
V43 Information till all personal om GY-missa och Oppet Hus

v44 - Hostlov, elever.

Studiedagar for lirare

Uppf6ljning 16negrundande medarbetarsamtal

Uppféljning arbetsmiljépolicy, ordningsregler, hot/vald, virdegrund
v45-Timplanering paborijas

Planering GY-missa och Oppet Hus

Elevenkit

Samverkan med fokus:

November

v45 Provkvill for elever med rester

v47-Nationella Prov-period startar
GY-maissa

v48-Oppet hus
Lektionsfri dag for utvecklingssamtal
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SACO-missan dk 3 och Studiedag f6r larare
Drogenkit dk 2 genomfors
Kalendarium, virterminen revideras
Uppfoljning av medarbetarenkit
Friskvard arets sista ans6kningsdag.
Tjanstefordelning paborjas
Allrond
Samverkan med fokus:

December
v50 — Nationella Prov-period sista veckan
v51 — Julavslutning och rester for elever

Uppfoljning medarbetarenkit

Tjanstefordelning-utkast klart for paseende

Skyddsrond genomférs

Samverkan med fokus:
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Oktober:

v43 Infooch om GY-

massan och Oppet
hus.
v44 - Hostlov, elever.
Studiedagar for larare
Uppfolining
I6negrundande

medarbetarsamtal

Uppfolining

Arshjul
arbetsmiljopolicy,

| l
ordningsregler,
hotfvald, vardegrund
v45 lelmphnenng
paborjas
Planera GY-massan
och Oppet hus.
Elevenkat
‘Samverkan
September:
Val elevskyddsombud
Elev-/personalfoto \
V’d
Brandévning }
Medarbetarenkat
Samverkan
arshjul




