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Sodertérns éverformyndarnamnds strategi och budget 2015

1.1 Forord

Overférmyndarverksamheten i kommunerna Botkyrka, Haninge, Huddinge,
Nynashamn och Tyresé bedrivs gemensamt via Sédertérns
éverformyndarnamnd. Overférmyndarndmnden ingér i Haninge kommuns
organisation. Med hansyn till befolkningsunderlaget ar
overférmyndarnamnden Sveriges tredje stérsta dverférmyndarverksamhet.
Malet med samverkan &r att verksamheten pa ett kostnadseffektivt satt ska
uppna en hég kvalitet.

Verksamhetens omfattning har under flera ar 6kat méatt i saval antal som
svarighetsgrad pa arenden. Orsaken till 6kningen ar den demografiska
utvecklingen med alltfler aldre, men beror ocksa pa en lagre grad av
institutionsboende.

En utmaning i verksamheten ar att rekrytera kvalificerade stéllféretradare.
Gode mén for ensamkommande barn erbjuds kvalificerade utbildningar bade
av SKL och KSL. Fér 6vriga stéllféretradare finns ingen motsvarande central
utbildning. | syfte att férbattra éverféormyndarndmndens méjlighet att hitta
lampliga stallféretradare genomgar samtliga nya stéllféretradare sedan
januari 2014 en utbildning som avslutas med ett test dar ett godkéant resultat
kravs som en del i lamplighetsprévningen. Under 2015 kommer insatserna
att utvidgas med en utbildning i ekonomi och redovisning som genomfors i
anslutning till att nya stallféretradare far ett uppdrag.

Vid éverférmyndarnamndens granskning av redovisningshandlingar
djupgranskas ett slumpmassigt urval av stéllféretradare. En prioritering av
nya och oerfarna stéllféretradare gors vid granskningen fér att
overformyndarndmnden ska kunna erbjuda vagledning och fanga upp
eventuella avvikelser pa ett tidigt stadium.

Enligt Migrationsverkets prognos kommer uppskattningsvis 8 000
ensamkommande barn sdka asyl i Sverige under 2015 vilket ar en
férdubbling jamfért med 2013. Under senare halvan av 2014 har
overférmyndarndamnden noterat att antalet ensamkommande barn inom
dverférmyndarndmnden ansvarsomrade ocksa dkar markant.

Sddertérns dverformyndarnamnds dvergripande langsiktiga mal &r att bedriva
Sveriges bast fungerande éverférmyndarverksamhet.
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1.2 Overférmyndarndmndens ansvarsomréade

Overférmyndarndmnden ansvarar, med stéd av féraldrabalkens regler, for
tillsyn och handlaggning av arenden avseende férmynderskap, godmanskap
och férvaltarskap. Overférmyndarnamnden ska genom sin tillsyn sakerstilla
att de som har forordnad god man/forvaltare eller &r underariga inte lider
rattsforlust.

Verksamheten utgér ett samhéllsskydd fér de svaga i samhallet, dvs. gamla,
sjuka, funktionshindrade, och barn.

1.3 Lagstiftning

Overférmyndarndmndens verksamhet &r reglerad i foraldrabalken
(1949:381), formyndarskapsforordningen (1995:379), lagen (2005:429)om
god man fér ensamkommande barn samt férvaltningslagen (1986:223).

1.4 VVerksamhetens styrning

Sodertdrns éverférmyndarnamnd ingar i Haninge kommuns
namndorganisation. For att skapa tydlighet i styrning och uppféljning samlas
Haninge kommunfullmaktiges mal i tre malomraden.

e Ekologisk hallbarhet
e Social hallbarhet
e Ekonomisk hallbarhet

Av Haninge kommunfullméktiges mal har 5 direkt koppling mot
overférmyndarndmndens verksamhet och pa utformningen av namndens
strategier.

2. Forutsattningar

2.1 Omvarldsanalys

Overférmyndarnamnden kan konstatera att antalet &renden inom ndmndens
ansvarsomrade okar. Det finns inga tecken pa att 6kningen totalt skulle
avmattas under de narmaste aren. Okningen avser saval vuxna huvudman
som ensamkommande barn. Volymoékningen stéller krav pa ékad effektivitet i
handl&ggningen.

Den hoga aldern hos relativt manga stéllféretradare i kombination med okat
antal arenden innebér att 6verformyndarnamnden star infor ett stort behov av
nyrekrytering. Med hénsyn till att uppdragen manga ganger kan vara

Overférmynfarnémnden kommer att utéka sina utbildningsinsatser for att
sakerstélla nya stéllféretrédarnas utbildningsniva.
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Overférmyndarndmnden har ett pAgédende samarbete med och stodjer
Godmansféreningen Sddertorn vilken till viss del utbildar nya stéllféretrédare.

2.2 Uppféljningar i verksamheten

Verksamhetens samtliga processer och rutiner ar dokumenterade i syfte att
sakerstalla en enhetlig och rattssaker arendehantering.

Arbetet har medfért en férkortad handlaggningstid fér verksamhetens
centrala processer.

Under 2015 kommer fler &rendetyper att féljas upp med tata intervall i syfte
att upptacka och férhindra langa handl&ggningstider. En systematisk
uppféljning av delegationsbeslut ska genomféras vilken avser att fanga upp
eventuella avvikelser fran namndens riktlinjer.

3. Fullméktiges mal: Strategier, méatbara indikatorer
och uppféljning

For att skapa tydlighet i styrning och uppféljning samlas kommunfullmaktiges
mal i tre malomraden. Varje malomrade bestar av flera mal. Fér varje mal
anges namndens strategier, indikatorer och eventuellt malvérde samt nér
uppféljning kommer att géras. Uppfoljning gors vid delarsrapport 1, 2 och
arsredovisning (AR).

3.1 Malomrade social hallbarhet

9. Invanarnas delaktighet och inflytande i samhaéllet ska 6ka

Strategi Indikator Malvérde Uppféljning
Utveckla former fér | Kundenkét Béttre &n vid | Ar

dialog med foregaende

stéllféretradare matning

11. Invanarna ska vara néjda med kommunens service

Strategi Indikator Malvérde Uppféljning
Namnden ska utéva | Antal arsrakningar, Fler an 2014 | Delar 1, 2, AR
sin tillsyn pa ett slutrakningar och
rattssakert satt delrédkningar vilka
granskas i rétt tid
Arbete med att Kundenkét Béttre &n AR
sténdigt forbattra Handlaggningstider 2014
service och Tillganglighet
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bemotande

Nya stéllféretradare
ska genomga
utbildning i ekonomi
och redovisning

Antalet utbildade
stallféretradare

Fler an 2014

AR

Viktiga styrdokument
o Kvalitetspolicy

3.2 Malomrade ekonomisk hallbarhet

20. Kommunen ska na ett budgeterat resultat, som motsvarar minst tva
procent av kommunens skatteintékter och generella statsbidra
Strategi Indikator Malvarde Uppfdljning
Namnden ska halla | Prognosavvikelse i Resultat AR
sin budget bokslutet motsvarande

budgeten

21. Kommunen ska vara Sveriges bésta kommunala arbetsgivare

Strategi Indikator Malvérde Uppfdljning
Utveckla ledning, Hallbart Hégre &n AR
planering och medarbetarindex 2014

samordning

22. Kommunens verksamhet ska préglas av effektiv resursanvandning

Strategi Indikator Malvarde Uppfoljning
Forbattra IT-stod i | Helt digital hantering av | Fler &n 2014 | AR
verksamheten namndsammantraden
Framja arbetshélsa | Sjukfranvaro Lagre &n Delar 2, AR
hos medarbetare 2014

Viktiga styrdokument

e Personalpolitiska programmet
¢ Reglemente for intern kontroll
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4. Budget 2015

Sodertorns overformyndarnamnd

Budget 2014 | Budget 2015

Migrationsverket 2 040 2400
20930

Personalkostnader -7 575 -7 764
Arvodeskostnader -12 145 -12716
Ovriga verksamhetskostnader

Samverkanskommunernas bidrag till budget 2015 &r uppraknad med 2,2 %
jamfért med 2014.

Okningen av verksamhetens férvantade arvodeskostnader &r orsakat av tva
faktorer.

Den ena ar rena volymdékningar av ordinara stéllféretradarskap. Fler personer
har en férordnad stallféretradare vilket ar direkt kopplat till
arvodeskostnaderna. Denna 6kning &r forhallandevis linjar.

Den andra faktorn ar att antalet ensamkommande barn ékar markant. Enligt
Migrationsverkets prognos infér 2014 férvantades 4 100 ensamkommande
barn komma till Sverige. Den faktiska siffran kommer att ligga pa ca: 8 000.
Antalet ensamkommande barn férvantas inte sjunka under 2015. Arvoden till
gode méan fér ensamkommande barn for tiden efter att barnen fatt permanent
uppehallstillstand kan inte aterstkas hos Migrationsverket utan stannar som
en kostnad hos éverférmyndarndmnden. En volymokning medfér har en
okning av arvodeskostnaderna. Hur stor 6kningen av arvodeskostnader
kommer att bli beror dels pa Migrationsverkets handlaggningstid och dels pa
antalet ensamkommande barn som har sitt boende inom
overféormyndarndmndens ansvarsomrade. Kostnadsokningen ligger ddrmed
utanfér éverfdrmyndarndmndens kontroll.

Verksamhetens personalkostnader férvantas 6ka med 2,5 % vilket avser
I6nedkningar. Inget behov av ytterligare personal under 2015 forutses vilket,
med hansyn till verksamhetens 6kande volymer, innebér en
effektivitetshojning.
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