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Ersattaryttrande gallande §3 Jamstalldhetsplan

Viinsterpartiet ser att det finns strukturella skillnader mellan man och kvinnor pa alla nivéer i
samhillet. Dessa skillnader ter sig olika beroende pa i vilket sammanhang de framtrider. Nar det
giller arbetsmarknaden kan ojdmstilldheten mellan mén och kvinnor ndrmast beskrivas som en
bottenldés avgrund. En kvinna tjinar i genomsnitt 3,6 miljoner mindre 4n en man under ett helt
arbetsliv, sjukfranvaron 4r betydligt hégre hos kvinnor, kvinnor utsitts i hogre utstrickning for hot,
trakasserier och diskriminering pa arbetsplatsen och kvinnor bér alltjimt det tyngsta ansvaret for det
oavlonade arbetet i hushallen. Kvinnors daliga arbetsfohéllande f6ljer de sedan in i pensionsdldern
ddr ménga kvinnor tvingas leva som fattigpensiondrer.

De ovanstdende exemplen &r bara ndgra av de skillnader som ter sig pa arbetsmarknaden och som
begrinsar kvinnors mdjlighet till ett fullgott arbetsliv.

I den jamstilldhetsplan som presenterats for Tyresd kommun finns det en del bra skrivelser, tex den
som deklarerar att "Arbetsgivaren ska ska underlitta for bade kvinnor och min att férena
forvirvsarbetet med foraldrarskap”. Det hir ar ett stort dtagande som Tyresé kommun tar pé sig och
det dr viktigt att jimstéilldhetsplanen pa allvar fSrankras och formedlas till alla férvaltningar och
alla verksamheter sa att den genomsyrar hela organisationen.

Vinsterpartiet har langre drivit fragan om ritten till heltid och vi tycker att jimstilldhetsplanen ir
inkomplett utan en skrivelse om detta. Ratten till heltid &r en feministisk fraga av mycket stor vikt
da det framf®rallt ir kvinnor som ofrivilligt arbetar deltid och ddrmed fér en ldgre 16n och en sdmre
pension. Som det nu star i jamstilldhetsplanen ska arbetare inom kommunen kunna dnska
sysselsdttningsgrad. Det dr en vag skrivning och inte samma sak som att garantera heltid for alla
anstillda. Det &r viktigt att se att strukturerna ser ut sa att kvinnor dels oftivilligt tvingas till
deltidsarbetet och att kvinnor frivilligt arbetar deltid eftersom det &r en forutsiittning att klara det
oavldnade arbetet 1 hemmet samt ansvaret f6r barnen. Det ar viktigt att se att bada scenariorna ir

djupt problematiska.

Nér det kommer till 16neskillnader som beror pa kon tror vi att det dr viktigt att utvirdera
léneutvecklingen varje ar. Vi behover en tydlig och malmedveten kartliggning av 16nerna inom
kommunen f&r att kunna motverka dessa osakliga l6neskillnaderna.

Vinsterpartiet har linge arbetat for att stéirka de feministiska fragornas betydelse i Tyreso. Vi har
bland annat foreslagit att Tyresd kommun ska gora s kallade kommunala jimstilldhetsbokslut dir
det redovisas hur kommunen konkret har arbetat med jamstélldhetsfragor och vilka resultat som har

uppnatts.

Vinsterpartiet har ocksa foreslagit att alla partier och beslutsfattare ska fa utbildning i jimstilldhet.
Vi beklagar dock att den borgerliga majoriteten rostade ner det forslaget.

Kvinnor dr dverrepresenterade inom vélfardsyrkena. De yrken som utgér fundamentet i virt
vialfirdssystem och som finns till for att garantera alla manniskor ett dréigligt liv oavsett inkomst
eller klasstillhérighet. Anda ar det sa att den foregaende borgerliga regeringen och den nuvarande
borgerliga kommunledningen har gjort det till sin paradgren att forséimra inom vilfirden och
konkurrensutsitta allt stérre delar av vilfirdssektorn.



1/2-2015

Man har effektivt flyttat kapital fran det offentligt Zgda till det privata genom att tillata vinster i
viilfirden. Nir man gor en sddan forflyttning sa ar det pa bekostnad av kvinnor till f6rman for man.
Nir man avsitter allt mindre resurser till vélfarden sa tvingas personalen jobba hardare och kvalitén
blir sdmre. I Tyreso kan vi se det tydligt ndr vi analyserar sjukfranvaron. Hos kvinnor ér den
ndmligen, inom kommunen, 7,6 %. Det ir en ofantligt hig siffra som har sin grund i 6kad
arbetsbdrda. Vinsterpartiet foreslar 6ronmirkta pengar for att anstiilla fler inom vilfirden i Tyreso.
Vi foreslar ocksa en modell dér arbetsldsa ungdomar ska erbjudas utbildning for att kunna anstiillas
inom vélfirden i kommunen. Det ir var Gvertygelse att vi behdver satsa pa vilfirden, utveckla den
och forbittra den och absolut inte tillita fler privatiseringar. Vi behdver uppvérdera kvinnors arbete
sa att det far den status det verkligen fortjanar.

Den borgerliga majoriteten antog dessutom i hostas en I5neGversyn som slog fast att skillnaderna i
16n behdvde dka ytterligare inom kommunen. Det &r en skrivelse som #r direkt riktad mot
lagavlénade och framforallt inom vilfardssektorn.

Foér Vinsterpartiet &r feminismen som ideologi ett ut av tva barande ben dér socialismen ir det
andra. Vér kamp for ett jamstillt samhille innebdr manga forslag pa alla nivder i samhillet. En
Jjamstilldhetsplan dr ett ut av de tyngsta dokument som kommunen antar och det kan inte nog
understrykas hur viktigt det ir att varje medarbetare kiinner till dokumentet och att det praktiscras,
varje dag, i varje verksamhet. I slutindan handlar arbetet for 6kad jimstilldhet om demokrati. Alla
strukturer och hierarkier som forpassar kvinnor till en lagre stillning dn miin maste forkastas och
malmedvetet motarbetas.

For Vinsterpartiet,

Marcus Svanfeldt Obligado
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