ANTAL ANSTALLDA (individer) per 31 december 2014

Avdelning Kvinnor Méan Total Kén i %

Tillsvidare  Tidsbgr. Total Tillsvidare Tidsbgr. Total Kvinnor Man
Forvaltningsledning 1 0 1 1 0 1 2 50% 50%
Administrativa avdelningen 7 0 7 5 1 6 13 54% 46%
Avdelningen for mark o vardering 16 1 17 10 0 10 27 63% 37%
Avdelningen for miljo o teknik 37 1 38 17 0 17 55 69% 31%
Kommunikationsavdelningen 6 0 6 3 0 3 9 67% 33%
Avdelningen for projektutveckling 34 0 34 22 1 23 57 60% 40%
Avdelningen for stora projekt 18 0 18 14 0 14 32 56% 44%
Total 119 2 121 72 2 74195 62% 38%

*exklusive vilande anstéllningar
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ALDERSFORDELNING PER 31 DECEMBER 2014

Medelalder per 31 december 2014

Man 45.5
Kvinnor 43.3
Total 44.1

Kvinnor Mén Total %
-29 ar 19 9 28 14%
30-39 ar 29 22 51 26%
40-49 ar 35 13 48 25%
50-59 ar 29 17 46 24%
60- ar 9 13 22 11%
JExplK totalt 121 74 195 100%

PENSIONSAVGANGAR AR 2015-2024

2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
|ExpIK Totalt
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Aldersgrupp och kon per 31 december 2014

-29 ar 30-39 ar 40-49 ar 50-59 ar

OKvinnor ®Man

60- ar
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Personalrorlighet jan 2014--dec 2014

Internt, staden

Till annan férvaltning

Avliden
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