14KS/0095
Kvalitetsindikatorer

Aleris Omso rg AB Personcentrerad vard och omsorg  Personalens kompetens Kost och maltider Total
Niva fér mervarden A B C A B C A B C summa
Podng att fordela per niva och mervarde 20 25 20 100 20 60 40 20 20
Summering av podng per niva och mervarde 100 200 100 100 0 120 120 60 60 860
A.1 Levnadsberattelse finns bifogad 0

Dokumentationen beskriver individualiserade meningsfulla
aktiviteter i genomférandeplan och vardplan, teamarbete
A.2 finns beskrivet och planerna éverensstaimmer 20

Dokumentationen beskriver individualiserat anhorigstod i
genomforandeplan/Sol journal och vardplan, teamarbete

A.3 finns beskrivet och planerna éverensstimmer 20
Aktuella vardplaner finns upprattade och éverensstammer

A.4 med genomforandeplanen 0
Uppdatering och uppféljning av genomférandeplan ar

A.5 individanpassad 0

Dokumentationen beskriver hur man hanterar Reginas oro

for att vara i grupp med okanda personer, i

genomfdrandeplan och vardplan, teamarbete finns beskrivet
A.6 och planerna éverensstammer 20

Dokumentationen visar att man beaktat den fysiska miljons
paverkan, i genomférandeplan och vardplan, teamarbete
A.7 finns beskrivet och planerna éverensstammer 20

Dokumentationen visar hur man arbetar med reminiscens
med Regina, i genomférandeplan och vardplan, teamarbete
A.8 finns beskrivet och planerna éverensstammer 0

Dokumentationen visar hur man arbetar med validation med
Regina, i genomforandeplan och vardplan, teamarbete finns
A.9 beskrivet och planerna 6verensstammer 0
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Dokumentationen visar hur man arbetar med att lindra och
stddja Regina i hennes sociala smarta, i genomforandeplan
och vardplan, teamarbete finns beskrivet och planerna
Overensstammer

Dokumentationen visar hur man arbetar med att lindra och

stddja Regina i hennes existentiella smarta, i ok men
genomférandeplan och vardplan, teamarbete finns beskrivet |max
och planerna 6verensstammer uppnatt
ADL status finns och 6verenstammer i alla delar med max
genomfdrandeplanen uppnatt

Dokumentationen visar att man utvecklat
kontaktmannaskapet utifran Reginas behov

aktiviteter for Regina i genomférandeplan och vardplan,
hanterar Reginas radsla for déden, i genomférandeplan och

Dokumentationen visar hur man hanterar Reginas oro och
somnsvarigheter, i genomférandeplan och vardplan,
teamarbete finns beskrivet och planerna éverensstammer

Dokumentationen beskriver hur man hanterar Reginas
dagliga oro (packa vaska , vill aka hem) , i genomforandeplan
och vardplan, teamarbete finns beskrivet och planerna
Overensstammer

Dokumentationen beskriver hur man hanterar Reginas oro
nar dottern aker hem, i genomfdérandeplan och vardplan,
teamarbete finns beskrivet och planerna éverensstammer
Dokumentationen visar hur man arbetar med att lindra och
stodja Regina i hennes sociala smarta, i genomférandeplan
och vardplan, teamarbete finns beskrivet och planerna
Overensstammer

Dokumentationen visar hur man arbetar med Reginas
maltidssituation och nutrition, i genomférandeplan och
vardplan, teamarbete finns beskrivet och planerna
Overensstammer
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B.9

Cl1

C.2

C3

c4

C5

C.6

C.7

Cc8

ADL status finns och éverenstammer i alla delar med
genomforandeplanen

Uppdatering och uppfoéljning av genomférandeplan ar
individanpassad

Dokumentationen visar hur man arbetar med Reginas
maltidssituation, nutrition och munvard , i
genomfdrandeplan och vardplan, teamarbete finns beskrivet
och planerna 6verensstammer

Dokumentationen visar hur man arbetar med Reginas
kommunikation, i genomférandeplan och vardplan,
teamarbete finns beskrivet och planerna éverensstammer

Dokumentationen visar hur man arbetar med att skapa
personkontinuitet under Reginas sista dygn, i
genomférandeplan och vardplan, teamarbete finns beskrivet
och planerna 6verensstammer

Dokumentationen visar hur man arbetar med att skapa
avslappning hos Regina under de sista veckorna, i
genomfdrandeplan och vardplan, teamarbete finns beskrivet
och planerna 6verensstammer

Dokumentationen visar hur man arbetar med att lindra och
stddja Regina i hennes sociala smarta, i genomforandeplan
och vardplan, teamarbete finns beskrivet och planerna
Overensstammer

Dokumentationen visar hur man arbetar med att lindra och
stodja Regina i hennes existensiella smarta, i
genomférandeplan och vardplan, teamarbete finns beskrivet
och planerna 6verensstammer

Individualiserat anhorigstod finns beskrivet i
genomforandeplan/Sol journal och vardplan, teamarbete
finns beskrivet och planerna éverensstammer
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Dokumentationen visar hur man arbetar med att skapa
meningsfull tillvaro fér Regina, i genomforandeplan och
vardplan, teamarbete finns beskrivet och planerna
dverensstammer
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