Stockholm Business Region - Koncernen

Arsbokslut 2014

Februari 2015

EY

Building a better
working world



L Rt W
03 Status och kvarstiende étgéirder
04 Riskbedémning och fokusomrade F { ' / r 4 "/
J1
05 Redovisnings- och revisionsfragor arsbokslutet
06 Kommentarer kring vﬁsent]iga bedﬁmningsposter 4 '[ / 4 L? ,
\. . ' E

07 Summering av noterade avvikelser

f P
08 Uppf6ljning av tidigare limnade rekommendationer / --'/ F

M
g
-~
(/3
o F
Sida 2

EY



Status och kvarstdende atgirder

Genomforda och aterstiende

aktiviteter

Preliminira slutsatser

Vi har genomfért merparten av vir granskning i enlighet med tidigare kommunicerad revisionsplan. Fortfarande

kvarstér ett antal aktiviteter innan revisionen ir avslutad:
Lisa och granska innehallet i slutlig version av &rsredovisningen
Inhémta uttalande frén foretagsledningen ("letter of representation”)

Fslja upp visenliga hindelser efter balansdagen

Vi har i vér revision till dags datum ej noterat vésentliga avvikelser. Under forutsittningen att arsredovisningen inte
innehéller négra vésentliga fel och om inget ytterligare som kan paverka vart uttalande kommer till var kinnedom vid

slutférandet av revisionen #r var bedémning att vi kommer att kunna limna en revisionsberittelse som inte innehaller

avvikelser mot standardutformningen.
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= Rﬁgk%@ﬁ@mnmg och fokusomrade

@nband med revisionsplaneringen bedémde vi féljandﬁ
omraden som vasentliga ur ett risk- och revisionsperspektiv:

Hogre s
A ¢ Intaktsredovisningen
¢ Inkdp och leverantérsfakturahantering
e Loner
* Boksluts- och rapporteringprocess
* Legala tvister och ansprak
* K3 och omrakning ingéende balanser 2014
g  Fortroendekéansliga omraden (ev. avvikelser mot
—dc) regelverk for representation, resor och férmaner).
O i Vi bedémer ej att det finns skal till att andra var initiala risk-
| bedémning som gjordes vid upprattande av revisionsplanen.
& Fortroendekéansli
ga
@ omraden \
g Bokslut och rapportering
> Léner
Inkép/leverantors-
fakturor
K3 och omrakning 1B 2014
Intéktsredovisning
Lagre p HOgre

Lagre

Sannolikhet
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Redovisnings— och revisionsfrégor arsbokslutet

@mrade [akitagelsetoch Kommentar 4 Bolagets kommentar

P> Bolagen i koncernen upprittar frin och med &r 2014 sina delarsrapporter, &rsredovisningar och koncernredovisning
och koncernredovisning enligt K3. I samband med T2 har vi granskat bolagens justerade ingéende balanser
ingéende balanser korrigerade for K3. Granskningen har rapporterats till moderbolagets revisorer, enligt
revisorer, enligt instruktion. Anpassning av arsredovisningen till K3 regelverket &terstar att granska.

granska.

Tvister
B> Tvister kan forekomma och behdver da vara féremél for ledningens bedémningar vad giller behov av avsittningar

behov av avsittningar i redovisningen. Gallande bolagets tvist per 2013-12-31 har inga férindringar i bedémning
forandringar i beddémning gjorts. Under 2014 har SVB vid tvé tillfillen anmalts till konkurrensverket. En anmélan
konkurrensverket. En anmalan har avskrivits och den andra anmilan 4r #nnu inte avslutad. Advokaternas
Advokaternas beddémning, enligt inhdmtade advokatbrev, 4r att konkurrensverket inte kommer g4 vidare med
kommer gh vidare med &rendet. Vi gor ingen annan bedémning. Utéver ovanstaende har Sisong i Stockholm AB
Sasong i Stockholm AB framstallt ett skadestandskrav mot SVB. Kravet har bestritts frain SVB och Sisong i

SVB och Sisong i Stockholm AB har inte aterkommit efter det.

Fortroenderisker. P> Det kan innebira risk fér fortroendeskador om avvikelser sker mot regelverk fér representation, resor och
forméner. Vi har i samband med bokslutsgranskning inhdmtat bolagets policy/rutiner kring representation och
dven stickptovsgranskat kostnaderna. Totalt har 30 stickprov stimts av i forhéllande till interna riktlinjer samt

Skatteverkets regler. Vi har Inga noterade avvikelser.
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Kommentarer kring viisentliga bedémningsposter

Som ett resultat av vir granskning vill vi sdrskilt kommentera rimligheten i vésentliga omréden vars redovisningsmissiga hantering ér beroende av foretagsledningens bedémningar.

Bedomningspost | Kommentar

P> Inga omréden utdver vad som har beskrivits under rubriken redovisnings- och revisionsfrigor har identifierats.
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Summering av noterade avvikelser

Korrigering okar (minskar) redovisat

resultat (MSEK)
Faststéllda avvikelser:

Det finns inga faststéllda avvikelser

Bedémda avvikelser:

Det finns inga faststéllda avvikelser

Summa ej korrigerade avvikelser fore skatteeffekt

Skatteeffekt

Summa ej korrigerade avvikelser efter skatteeffekt
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Uppftljning av tidigare limnade rekommendationer

Nedan redovisas de rekommendationer som tidigare limnats och en uppféljning av dessa

Intaktsprocessen

ortfattad beskriyning v iakttagelse och

rekkommendation

- Det finns inga ¢j 4tgirdade rekommendationer

f5on tidigare 4r.

Uppfolming vid aretsbokslutet

Bokslutsprocessen samt

- Det finns inga ¢j 4tgirdade rekommendationer

Bolagels kommentar

rapportering  frén tidigare ar. 3

] ;
Léneprocessen Det finns inga ¢j 4tgirdade rekommendationer

 fran tidigare &r.
Inkdpsprocessen - I samband med granskning av delarsbokslutet Var bedémning &r att koncernen har

- péabdrjades en genomgéng av kostnader avseende | goda rutiner och en tillricklig intern

“ missor och representation (s.k. kontroll kopplad till de granskade

. fortroendekinsliga omraden) Uppfoljning har omradena. Risk for att visentliga fel

 skett i samband med arsbokslutsgranskning. Fér | skulle uppsta bedoms darmed som liten.

de granskade stickproven fanns erforderliga

- underlag tillgingliga och genomgéngen skedde

l utan anmirkningar.

'] &)
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EY | Assurance | Tax | Transactions | Advisory

Om EY

EY &r ett virldsledande foretag inom revision, redovisning, skatt, transaktioner och affirsradgivning. Vira tjinster och insikter hjalper till att skapa
fortroende och hallbar tillvéxt pa finansmarknader och i ekonomier vérlden 6ver. For att halla véra loften till vara intressenter utvecklar vi ledare och
medarbetare som arbetar i team dver grinserna. Vi vill att allt vi gor ska bidra till att affarsvirlden och arbetslivet fungerar bittre — for vara medarbetare,

vira kunder och de samhillen vi verkar i.

EY refererar till den globala organisationen samt kan avse en eller flera medlemsforetag i Ernst & Young Global Limited. Varje medlemsféretag utgér en

egen juridisk person.

© 2014 Ernst & Young AB.
All Rights Reserved.
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REKOMMENDATIONER FRAN REVISONEN SBR-koncernen

GRANSK- | REKOMMENDATION | Rekommen | ATGARDAT KOMMENTAR FRAN
NINGSAR -dationen [Ja |Nej |Del- | FORETAGSLEDNINGEN
foljs upp vis
(datum)
2014 Inga noteringar




