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§ 11
Oversyn av kulturstodssystemet
Dnr. 6.1/1073/2015

Beslut
Kulturndmnden beslutar enligt forslag fran Roger Mogert m.fl. (S),
Tjia Torpe m.fl (MP) och Ann Mari Engel (V) att:

- att i huvudsak godkénna forvaltningens forslag till beslut.

- att ge forvaltningen 1 uppdrag att fordndra kulturstodet enligt
nedanstdende riktlinjer samt aterkomma till nimnden.

- att dérutéver anfora:

Vi tackar for en ambitids och bra 6versyn. Gladjande se att fler aktorer
soker och far kulturstdéd. Aktérerna uppger ocksé att de nér fler
malgrupper. Att fler tar del av den kultur som skapas i staden &r en av
majoritetens viktigaste ambitioner.

Trots kvalitetsbegreppets komplexitet visar dversynen att
referensgruppens och forvaltningens beddémning av konstnérlig kvalitet
ar en viktig uppgift som har ett starkt stod bland aktérerna.

Kort sagt visar dversynen att fordndringarna av kulturstodssystemet i
stort haft positiva effekter. Systemet gynnar bade kontinuitet och
fornyelse samt moter i stort bdde kulturlivet och publikens méingfald.
Vi instdmmer i forvaltningens forslag till atgérder for fortsatt
utveckling av systemet samt vill ytterligare poédngtera vissa sérskilda
utvecklingsomraden. Kulturstdédssystemet ska sla vakt om den
konstnérliga friheten, expandera Stockholms kulturliv och framja en
mangfald olikartade aktorer och kulturuttryck i hela staden.
Mangfalden aktorer med olika utgdngspunkter och forutsittningar
stéller stora krav pa stodsystemet. Systemet ska darmed fortsitta att
utvecklas och justeras, aktorers mojlighet till l1angsiktig planering ar
hér av sarskilt vikt att stérka.

Kulturstodsbonusen
Kulturstdédsbonusen togs bort redan i samband med att 2015 &rs budget
antogs och medlen har aterforts till det ordinarie kulturstédet.

Innovativ kultur

Innovativ kultur ingick inte bland de stodformer 6versynen behandlar
men vi anser den relaterad. Stodformens administration ska inte langre
upphandlas och kulturférvaltningen ska dterkomma med hur de sjédlva
permanent kan ta 6ver fordelningen av dessa medel. Samtidigt ska
forvaltningen se 6ver mojligheterna att utveckla stodet till att, vid
sidan av nuvarande riktlinjers fokus p& samarbete mellan kultur,
néringsliv och/eller forskning, &ven 6ppnas upp for projekt med fokus
pa sociala innovationer och demokratiframjande.

Stadens stod
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UtanfOr oversynen ligger dven stadens stod riktat till etniska och
mangkulturella foreningar, majoriteten avser dterkomma kring detta.

Lokaler

Stod och tillgang till lokaler for kulturaktiviteter dr i hogsta grad en
betydande aspekt av stadens kulturella infrastruktur. Omréadet ingick
inte 1 Oversynen men tvé sdrskilda utredningar har initierats under
véren och genomfors i nira dialog med varandra.

Kulturférvaltningen har i uppdrag att se 6ver kulturndmndens stod till
samlingslokalar och métesplatser och hur detta stod bor utvecklas.
Vidare har fastighetsnimnden och stadens bostadsbolag i uppdrag att
verka for att en ny modell for hyresséttning av foérenings- och
kulturlokaler. En modell som inte baseras pa marknadspriser.
Slutligen har kulturnimnden, stadsbyggnadsndmnden,
fastighetsndmnden och exploateringsndmnden alla i uppdrag att
samarbeta sa att kulturverksamheter ges utrymme i stadsutvecklingen.

Ldngsiktighet

Forvaltningens arbete att betona virdet av langsiktighet ska fortsétta
for att motverka risken for negativ projektifiering av stadens
kulturutbud. Mgjligheten att inom stodsystemet soka upp till tredriga
stod ger aktorerna forutsattningar till langsiktig planering utan att
systemet gor avkall pa 6ppenhet for nya aktdrer. Oversynen visar
emellertid att relativt fa sokt detta stod trots aktdrernas stora
efterfrdgan av just mojlighet till 14ngsiktiga planering.

Mojligheten till l1angsiktigt stod ska fordndras och justeras sé att det
tydligt framgér hur det lagsiktiga kulturstodet tillskriver aktorer stor
konstnérlig frihet utan samma krav pé detaljredovisning, men med
Okad vikt vid meriter, jamfort med vad som foreligger for kortsiktigare
stod av mer tydlig projektkaraktar.

Handlingar i arendet
Kulturforvaltningens tjansteutlatande i rubricerat drende fran
2015-03-23. Kulturférvaltningen foreslér att kulturnimnden beslutar
enligt foljande:

- att godkdnna 6versynen med forslag till atgirder.

Sammanfattning
I Stockholms stads budget 2015 fick kulturnimnden 1 uppdrag att gora
en oversyn av det kulturstddssystem som infordes 2012/2013. I den hér
framlagda 6versynen redovisar kulturforvaltningen mélen fér och
resultaten av det nya stodsystemet. Underlaget utgors frimst av en
utvirdering av undersokningsforetaget Sweco. I sin analys av
utvirderingen bedomer kulturforvaltningen att resultatet av
stodgivningen i det nya systemet pé flertalet punkter motsvarat mélen
for stodordningarna genom att det:

1. Ger hog maluppfyllelse.

2. Fungerar vil i det moderna kulturlivet och moter bade
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kulturlivets och publikens mangtald.

3. Gynnar bade kontinuitet och fornyelse.
4. Har hog legitimitet i kulturlivet.
5. Har inneburit nya arbetssétt och professionell handldggning

som far berdm av stddets anvandare.

Det finns ocksé delar och effekter av systemet som behover ses dver.
Forvaltningen lagger i utlatandet forslag till dtgirder for att forbéttra
systemet pa foljande punkter:

6. Forstiarkt kommunikation kring flerariga stod,
utvecklingsstdd och kriteriet Delaktighet.

7. Utveckla personlig service gédllande motiveringar och
aterkoppling.

8. Fortsatt prioritering av stod till mangfald och verksamheter
1 ytterstadsdelarna.

9. Ge storre mojlighet att vixa for mindre och framgangsrika
aktorer.

10. Oka samarbetet inom kulturlivet.

Namndens behandling av arendet

Framlagda forslag till beslut
1. Ordforanden Roger Mogert (S) foreslar att kulturndmnden
beslutar enligt forslag fran Roger Mogert m.fl. (S), Tjia Torpe
m.fl. (MP) och Ann Mari Engel (V) (se beslutet).
2. Vice ordférande Rasmus Jonlund m.fl. (FP) och Sophia
Granswed m.fl. (S) foreslar att kulturndmnden beslutar enligt
kulturférvaltningens forslag.

Beslutsgang

Ordf6randen stéller forslagen mot varandra och finner att nimnden
beslutar enligt forslag frin Roger Mogert m.fl. (S), Tjia Torpe m.fl
(MP) och Ann Mari Engel (V).

Reservation
Rasmus Jonlund m.fl. (FP) och Sophia Granswed m.fl. (M) reserverar
sig mot beslutet till formén for forvaltningens forslag.

Ersattaryttrande
Sofia Lundin (Fi) instdmmer i forslag till beslut fran Roger Mogert
m.fl. (S), Tjia Torpe m.fl. (MP) och Ann Mari Engel (V).

Sarskilt uttalande och ersattaryttrande

Sérskilt uttalande ldmnas av vice ordférande Rasmus Jonlund m.fl.
(FP), Sophia Granswed m.fl (M) med instimmande av Pelle Thornberg
(C) och Ulf Lonnberg (KD) enligt foljande:
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Det fria kulturlivet d4r en mycket viktig del av det kulturella utbudet i
Stockholm. Pa dess scener visas ménga ganger det som ligger i
respektive konstnérligt uttrycksforms framkant.

Det reformerade kulturstodets syfte har varit att géra stadens
bidragsgivning till det fria kulturlivet mer transparent, stérka principen
om “armléngds avstand”, 6ka kontinuiteten i stddgivningen, 6ka
flexibiliteten, gynna nya samarbeten och att 6ppna stadens kulturstod
for nya sokande. Tanken med det reformerade kulturstddet var redan
fran start att genomfora en grundlig utviardering av det nya systemet.

Den utvirdering som nu forelédggs kulturndmnden visar att
stodsystemet i stor utstrickning har haft de efterstravade effekterna.
Kulturforvaltningen konstaterar att systemet 6verlag ger hog
maluppfyllelse, att det fungerar vél i det moderna kulturlivet och moter
bade kulturlivets och publikens méngfald, att det gynnar béde
kontinuitet och férnyelse, att det har hog legitimitet i kulturlivet och att
det har inneburit nya arbetssétt och professionell handldggning som far
berdm av stodets anvidndare.

Forvaltningen presenterar i samband med utvirderingen bland annat
ocksa fordndrade arbetssiétt i syfte att uppna forstarkt kommunikation
kring flerariga stod och reformer for att utveckla personlig service
géllande motiveringar och aterkoppling. Forvaltningen vill fortsatt
prioritera stod till mangfald och till verksamheter i ytterstadsdelarna.
Man vill fortsétta ambitionen att ge storre mojlighet att viaxa for
mindre och framgangsrika aktorer, liksom arbeta i syfte att 6ka
samarbetet inom kulturlivet.

Med det nya kulturstdodet soker alla pa lika villkor och man soker inte
for det man har gjort utan for den verksamhet man avser att
genomfora. Det innebér att etablerade grupper méste konkurrera med
nyutbildade unga begévningar. Det har varit enormt betydelsefulla
reformer for att skapa forutsittningar for ett vixande kulturliv som kan
né nya och befintliga kulturédlskare i Stockholm.

For att skapa incitament for de fria grupperna att na fler, att 6ka sina
intdkter och 6ka sitt oberoende av politiskt fattade beslut vill vi att
incitamentsstrukturen kopplat till kulturnimndens stodgivning till det
fria kulturlivet, den sa kallade publikbonusen, ska vara kvar.



