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§1

Val av justerare och tid for justering

Beslut

Servicendmnden utser vice ordféranden Sara Jendi Linder (M) att
tillsammans med ordféranden Sara Pettigrew (MP) justera dagens
protokoll.

Justering sker onsdagen den 22 april 2015.

§2

Anmalan av protokoll fran foregaende mote

Beslut
Servicendamnden beslutar att ldgga foregiende protokoll till
handlingarna.

Handlingar i darendet
Servicendamndens protokoll 3/2015 fran den 24 mars 2015.

§3

Underlag for budget 2016 med inriktning for 2017 och
2018

Dnr 1.3.1-025/2015

Beslut
Servicendmnden beslutar enligt forvaltningens forslag.

1 Servicendmnden godkénner budgetunderlaget for 2016 med
inriktning for 2017 och 2018 och dverlamnar drendet till
kommunstyrelsen.

2 Servicendimnden beslutar att omedelbart justera paragrafen.

Handlingar i darendet
Serviceforvaltningens tjdnsteutldtande fran den 26 mars 2015.

Namndens behandling av arendet

Framlagda forslag till beslut
1) Ordféranden Sara Pettigrew (MP), Mervi Mékinen Andersson
(S) och Torun Boucher (V) foreslar (se beslutet).

2) Vice ordféranden Sara Jendi Linder m.fl. (M) foreslar att

nidmnden beslutar enligt féljande:
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2 Forvaltningen ges i uppdrag att aterkomma till
servicendmnden med en flerarsbudget 1
Overensstimmelse med vad som anfors i detta beslut samt
i enlighet med Moderaternas budgetreservation i
kommunfullméiktige.

3  Dérutover anfors foljande:

Ett starkare Stockholm byggs med arbete. Nér fler ménniskor
ges mojlighet till arbete och egen forsorjning stirks sa vl
individers som stadens mojligheter att utvecklas. Sedan 2006
har 100 000 fler stockholmare fétt ett jobb. Genom enbart
Jobbtorg Stockholm har det varit mgjligt for 6ver 18 000
stockholmare att g& fran utanforskap till egen forsorjning.
Med hiansyn till den utveckling vi har sett i Stockholm sedan
8 ar tillbaka véander vi oss mot den skrivning som
forvaltningen ldmnar avseende att staden befinner sig i en
utveckling mot ett mer delat Stockholm. Det finns mer att
gora for att stidrka den sociala, ekonomiska och ekologiska
héllbarheten i Stockholm. Avgorande byggstenar i det arbetet
har lagts, men jobben behover fortsatt bli fler och kommer
fler till del.

En forutsittning for ett hdllbart Stockholm ér ett det finns ett
attraktivt foretagsklimat dér sund konkurrens réader. I det
ligger att offentligt finansierade verksamheter ska stilla krav
pa foretag som leverera tjanster eller varor avseende kvalité,
pris och att gillande lagstiftning f6ljs. Vid upphandling ar det
vidare viktigt att bjuda in flera aktorer att delta, exempelvis
foreningar och ldta dem ta ett bredare ansvar inom ramen for
vad lagen om offentlig upphandling ger.

Vi delar majoritetens uppfattning om att det ar viktigt att
motverka fusk och svartjobb samt vikten av att sdkerstélla
rimliga arbetsvillkor for dem staden anlitar, antingen direkt
eller genom upphandlade foretag. Daremot stéller vi oss
ytterst tveksamma till att staden ska utveckla anvéandningen
av ”Vita jobb-modellen”. Detta mot bakgrund av bland annat
rddande upphandlingslagstiftning samt fackféreningarnas roll
1 sammanhanget, en roll som i stort kan anses som
myndighetsutévning. Det ir dven svart att utldsa vad som
faktiskt avses samt vilka upphandlingar som dessa krav kan
stéllas i och vilken omfattning detta skulle kunna vara
tillampligt.

Avslutningsvis ér det olyckligt att forvaltningen anser att

fragan om upphandlingens forfarande gillande att folja
Palmfeltsvégen 5 lagstiftningen hora hemma under maélet £ u demokratiskt
Box 7005 hallbart Stockholm och att krav péa kollektivavtal eller

121 07 Stockholm . . . . o .
www.stockholm se/serviceforvaltningen kollektivavtalsliknande villkor bedoms ldmpliga under
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benidmningen sociala krav.

Beslutsgang

Ordf6éranden Sara Pettigrew (MP) finner att ndmnden beslutar enligt
forslag fran Sara Pettigrew (MP), Mervi Mékinen Andersson (S)
och Torun Boucher (V).

Reservation
Vice ordféranden Sara Jendi Linder m.fl. (M) reserverar sig mot
beslutet med héanvisning till sitt forslag.

§4

Remiss av Overprévningsutredningens betinkande
Overprévning av upphandlingsmal m.m.

(SOU 2015:12). Remiss fran kommunstyrelsen

Dnr 1.1.5-224/2015

Beslut
Servicendmnden beslutar enligt forvaltningens forslag.

1 Servicendmnden &beropar forvaltningens tjansteutlatande som
svar pa remissen.

Handlingar i arendet
Serviceforvaltningens tjdnsteutldtande fran den 26 mars 2015.

Namndens behandling av arendet

Framlagda forslag till beslut
Néamnden foreslar (se beslutet).

Beslutsgang
Ordforanden Sara Pettigrew (MP) finner att nimnden beslutar enligt
forvaltningens forslag.

§5
Ekonomisk uppfdljning per den sista mars 2015
Dnr 1.3.2-027/2015

Beslut
Servicendmnden beslutar enligt forvaltningens forslag.

1 Servicendmnden godkéinner anmélan av ekonomisk
uppf6ljning per den sista mars 2015.

Handlingar i arendet
Serviceforvaltningens forteckning fran den 13 april 2015.



