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Stockholms Idrottsférvaltningen Dnr 01.03/453/2015
v 2015-04-27

Delegationsordning for idrottsforvaltningen

Giller fran och med den 25 maj 2015 och tills vidare.

Forvaltningschefsbeslut om vidaredelegering enligt denna
delegationsordning, antagen av idrottsndmnden den 19 maj 2015.

Olof Ohman
Forvaltningschef

www.stockholm.se/idrott
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Grundlaggande bestammelser vid delegation

Enligt kommunallagen (6 kap. 37§) far en nimnd uppdra at till
exempel en anstélld att besluta pd nimndens véignar 1 ett visst drende
eller en viss grupp av drenden. Detta kallas delegering. Den till vilken
beslutanderétten delegeras kallas delegat.

Dock far idrottsndmnden enligt 6 kap 34§ kommunallagen inte

delegera beslutanderétt avseende:

1. &renden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller
kvalitet,

2. framstillningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden
med anledning av att beslut av nimnden i dess helhet eller av
fullméktige har overklagats,

3. é&renden som berdr myndighetsutdvning mot enskilda, om de dr av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,

4. &drenden som vickts genom medborgarforslag och som 6verlatits
till nimnden och

5. vissa drenden som anges i sirskilda foreskrifter.

Idrottsndmnden har uppdragit at férvaltningschefen att fatta beslut i de
drendegrupper som anges i delegationsordningen. Forvaltningschefen
far 1 sin tur uppdra &t annan anstélld inom forvaltningen att besluta i
sitt stélle, sd kallad vidaredelegering. Forvaltningschefen ska informera
ndmnden ndr vidaredelegering sker och till vilka delegater. Detta sker
bland annat i delegationsordningen och med olika anmilningsrutiner.

Fortsatt sa kallad vidaredelegering ar inte tilldten; det vill siga den som
fatt sin delegation fran forvaltningschefen far inte i sin tur delegera
ratten vidare till annan.

Forvaltningschefen beslutar om och utfardar anvisningar och riktlinjer
om inte annat anges i delegationsordningen.

Vid delegering fattar delegaten beslutet pd nimndens vignar.
Delegaten dr inte tvungen att utnyttja delegationsrétten i alla drenden,
utan kan — till exempel vid osékerhet — hianskjuta fragan till den som
utfdrdat delegeringsbeslutet, det vill sdga forvaltningschefen.

Delegationen innefattar alltsd behorighet for angivna delegater att i
respektive drende/drendegrupp fatta beslut pd ndmndens vignar (i vissa
fall med angivna forbehéll) och inom angivna beloppsgrénser. I
kolumnen ”Delegat” i forteckningen anges lagsta nivan for
vidaredelegation. For att undvika otydligheter i ansvaret for verk-
samheten har varje 6verordnad chef minst samma befogenhet som
understélld personal.

Om det pd ndgon avdelning/stab/enhet nedan inte finns ndgon som
innehar en befattning pa den angivna nivan (t.ex. niva 3), géller
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delegationen i stéllet for den nivd som finns representerad nérmast
ovanfor denna niva pa den aktuella avdelningen/staben/enheten.

Med delegation att fatta beslut foljer dven ett budgetansvar. For att en
vikarie ska omfattas av en chefs delegation, ska vikariatet vara
dokumenterat med angivande av tjénst och tidsperiod.

I delegationsordningen finns dven nagra handlédggare/specialister med
angivna beloppsgrinser. Dessa har inte formellt budgetansvar men det
ska finnas specificerade medel avsatta for deras ansvarsomraden.

Delegaten ska hélla sig inom givna befogenhetsgrinser, till exempel
inom det egna verksamhetsomradet och inom de beloppsgrianser som
anges 1 delegationsordningen. Vidare méste delegaten se till att det
tilltdnkta beslutet ar forsvarligt ur alla 6vriga aspekter.

Vid inkOp av vara eller tjénst/tecknande av avtal etcetera ska
kontrolleras:
* att den verkligen behovs,
* att medel for inkdpet/avtalet och ev. foljande driftkostnader finns
avsatta i budget,
* att upphandlingsbestdmmelser enligt lagen (2009:1091) om offentlig
upphandling f6ljs,
* att varan/tjinsten dr prisvérd och i 6vrigt av tillrdckligt god kvalitet,
* att eventuellt andra forfattningar och/eller kommunala direktiv
rorande dess inkop, bruk och 6vrigt handhavande efterfoljs.

Ink6p far inte delas upp for att hamna under beloppsgriansen och alla
kénda foljdkostnader ska inrdknas.

Risken for jiv maste uppmérksammas. Ingen delegat fér fatta beslut i
egen eller nirstaendes sak. I sddana fall ska beslutsfragan hanskjutas

till forvaltningschefen och i1 dennes fall till nimnden eller ndmndens

ordforande.

For arbetsmiljoansvar och beslut kring detta har férvaltningen en
separat dokumenterad arbetsfordelning.

Idrottsndmndens ordforande eller, vid dennas forfall, vice ordforande
far forordna vikarie vid forvaltningschefens ledighet och resor.

Ratt till delegationsbeslut innefattar dven rétt att 1 samrdd med
forvaltningens jurist fora nimndens talan och avge yttrande 1 drende
eller mal vid domstol eller annan myndighet med anledning av
delegationsbeslutet eller 6verklagande av delegationsbeslutet.

Delegation att teckna avtal innefattar dven ritt att justera avtalsvillkor

. _— med anledning av tillfdlliga eller permanenta &dndrade
Delegationsordning for

idrottsforvaltningen
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avtalsforutsittningar samt att utse ombud som har ritt att foretrada
forvaltningen i kontraktsfragor.

Idrottsndmnden har genom kommunfullmaktiges reglemente fétt réatten
att sjilv eller genom ombud fora stadens talan i alla mal och drenden
inom idrottsndmndens verksamhetsomréde. Idrottsndmnden har
utfdrdat en réittegdngsfullmakt for stadsledningskontorets juridiska
avdelning. Idrottsndmnden har darutdver forordnat forvaltningschefen
och forvaltningens jurist att var for sig sdsom ombud foretrada
Stockholms kommun inom idrottsndmndens forvaltningsomrade.

Undertecknande

Avtal, forbindelser och andra rittshandlingar som beslutats av
idrottsndmnden eller kommunfullméiktige ska undertecknas av
forvaltningschefen. Vad géller beslut av kommunfullmaiktige avses
beslut dar fullméktige uppdragit till idrottsndmnden att verkstilla
beslutet.

I 6vrigt ska forvaltningschefen underteckna framstéllningar och forslag
till idrottsndmnden, remissvar, kontorsyttranden, detaljplaneremisser
samt styrdokument. Handlingar som foljer av beslut ska undertecknas
av den som enligt denna delegationsordning fattat beslutet.
Meddelanden om idrottsndmndens/idrottsforvaltningens beslut och
stdllningstaganden kan undertecknas av berdrd handlaggare.

Anmalan

Beslut fattade med stod av delegering ska anmélas till den som utféardat
delegationen. All sddan anmélan ska ske skriftligt med bifogad
blankett. Ddrmed anméler forvaltningschefen till idrottsndmnden och
vid vidaredelegering ska beslut anmaélas till forvaltningschefen. I
kolumnen ”Anmélan/kommentar” i forteckningen anges regler for
anmélan av delegationsbeslut. I princip ska alla delegationsbeslut an-
mélas men dé detta blir praktiskt ohanterligt sker en begrinsning till
beslut av viss betydelse, som framgér i kolumnen
”Anmailan/kommentar” i1 forteckningen.

Anmilan av ett delegationsbeslut ska ske till ndstkommande
idrottsndmnd och skickas till registraturet som sammanstiller ett
anméilningsarende till varje nimndsammantriade. Anmélan inom
forvaltningen ska, om inte annat anges 1 delegationsordningen, ske
med bifogad blankett Anmdlan delegationsbeslut som kan hdmtas fran
intranitet.

Beslut

Att fatta ett beslut enligt delegationsordningen &r att fatta ett beslut pa
ndmndens vignar. Kédnnetecknande for beslut ér att det finns
beslutsalternativ och att det kridvs ndgon form av dverviganden eller
beddmningar av beslutsfattaren. Ett beslut far ofta konsekvenser for
verksamhet och ekonomi.
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Verkstallighet

Inom forvaltningen vidtas dven en mingd atgérder som
kommunalrittsligt inte anses som beslut, utan som
verkstillighetsatgarder. Dessa verkstéllighetsatgirder behover inte
anmaélas. Verkstallighet utgér ofta frdn beslut som regleras i lag eller
avtal. Som exempel kan ndmnas personaldrenden, foreningsstod eller
anskaffningar som budgeterats och preciserats i verksamhetsplanen for
aret. D4 dr anskaffningen redan beslutad och att vilja tidpunkt for
anskaffningen och bestélla varan eller tjansten &r verkstillighet.

Om en vara eller tjanst upphandlas, blir valet av leverantdr ett beslut
enligt lagen om offentlig upphandling (LOU) och ska anmilas. Om
ddremot bestillningen sker genom avrop har den formella
upphandlingen redan genomf6rts och bestéillningen ar verkstéllighet.

Beslutsnivaer

I delegationsordningen ar beslutanderétten delegerad till fyra olika
besluts-/chefsnivier inom forvaltningen:

Niva 1l  Forvaltningschef.

Niva2  Avdelningschef.

Niva3  Enhetschef.

Niva4  Anldggningschef.

Utover dessa nivder finns nigra enskilda handldggare/specialister som
ges delegation, exempelvis for inkdp, inom sitt ansvarsomrade.

Beloppsgrinser anges for respektive delegationsniva. Samtliga belopp
géller exklusive moms och vid varje enskilt drende/beslutstillfélle.

Uttrycket “efter samrad med...” som anges i en del kommentarer
nedan innebar att delegat och samradspart ska vara dverens. Vid
skiljaktig mening beslutar den som utfardat delegeringsbeslutet, det
vill sidga forvaltningschefen.



a

stad

&

Delegationsordning for

idrottsforvaltningen

Stockholms

Dnr 01.03/453/2015
Sida 7 (31)

1. Delegation av allmanna arenden

Arende/drendegrupp Delegat Anmailan/kommentar

1:1.

Forandringar av forvaltningens | Niva 1 Anmils till

organisation inom ramen for idrottsndmnden

verksamhetsplanen

1:2 a.

Smirre anpassningar av Niva 2 Efter samrdd med niva 1

respektive avdelnings Verkstillighet/anméls

organisation, inom ramen for inte

verksamhetsplanen

1:2b.

Smérre anpassningar av Niva 3 Efter samrad med niva 2

respektive enhets organisation, Verkstillighet/anmals

inom ramen for inte

verksamhetsplanen

1:3.

Besluta om att inte [dmna ut Niva 2 Efter samrdd med

allmén handling eller om att chefen for avd. for

stélla upp forbehall i samband lednings- och

med att allmén handling 1dmnas verksamhetsstod.

ut Anmidls till niva 1 efter
att beslut tagits

1:4.

Utse arkivansvarig och Chefen for avd. | Verkstallighet/anméls

faststilla arkivorganisation

for lednings-
och

inte

verksamhetssto
d (nivéd 2)
1:5.
Teckna avtal om leverans av Chefen for avd. | Verkstallighet/anméls

arkivmaterial till stadsarkivet

for lednings-
och
verksamhetssto
d (nivéd 2)

inte
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Arende/drendegrupp Delegat Anmalan/kommentar
1:6.
Ansdkan om gallringsbeslut hos | Chefen for avd. | Verkstéllighet/anmals
stadsarkivet for lednings- inte
och
verksamhetssto
d (niva 2)
1:7.
Fora forteckning m.m. dver Verksamhetsco | Verkstéllighet/anmals
behandlingar av ntroller inte
personuppgifter, enligt
personuppgiftslagen, inom
idrottsndmndens
verksamhetsomréade
1:8.
Fullgora skyldigheter sasom Chefen for avd. | Verkstéllighet/anmails
systemégare och for lednings- inte
registeransvarig for och
idrottsforvaltningens egna verksamhetssto
verksamhetssystem d (niva 2)
1:9.
Teckna samverkansavtal med | Niva 1 Anmidls till
kommuner, landsting och idrottsndmnden
statliga myndigheter
1:10.
Lotteridrenden av rutinkaraktir | Lotterthandldgg | Verkstéllighet
aren vid (&rlig rapport till
utvecklingsavde | Lotteriinspektionen)
Iningen

1:11.
Ta emot delgivning

Registrator vid

Verkstéllighet/anmals

avd. for inte
lednings- och
verksamhetssto
d

1:12.

Reservationsvis dverklagande | Niva 1 Anmils till

for att bevaka idrottsnamndens
Overklagandetid

idrottsndmnden
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Arende/drendegrupp Delegat Anmalan/kommentar

1:13.

Besluta att 6verklaga dom eller |Niva 1 Anmils till

beslut som ror drenden inom idrottsndmnden.

idrottsndmndens Delegerad beslutanderatt

verksamhetsomrade samt avge omfattar inte

yttrande vid overklagande. a) Arenden som avser
verksamhetens mal,
inriktning,
omfattning eller
kvalitet,

b) Framstéllning eller
yttranden till
kommunfullmaiktige,
liksom yttranden
med anledning av att
beslut av
idrottsndmnden eller
av
kommunfullmaiktige,
har overklagats

¢) Arenden som ror
myndighetsutdvning
mot enskilda, om de
ar av principiell
beskaffenhet eller
annars av storre vikt.

1:14

Tréffa tillaggsavtal till av Niva 1 Verkstillighet/anmils

idrottsndmnden godkinda avtal inte.

rorande senarelagd senaste Endast om det &r

tidpunkt for nodvéndigt {or att avtal

kommunfullmaiktiges eller inte ska forfalla.

motparts godkdnnande av avtal.

1:15

Tréffa tillaggsavtal till av Niva 1 Verkstéllighet/anmals

idrottsndmnden godkénda avtal inte

rorande dndring av villkor som

saknar betydelse for

huvudavtalets genomforande.

1:16

Infor eller under en process ingd | Nivé 1 Beslut pa 200 tkr och

forlikning inom over anméls till

idrottsndmndens idrottsndmnden.
Delegationsordning for verksamhetsomrade, om det

idrottsforvaltningen
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Arende/drendegrupp

Delegat

Anmalan/kommentar

omtvistade virdet inte
Overstiger 1 mnkr.
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2. Delegation av verksamhetsarenden

Arende/drendegrupp Delegat Anmailan/kommentar

2:1.

Besluta om Oppettider i Niva 1 Anmiéls till

forvaltningens anldggningar idrottsndmnden av
driftavdelningen

2:2 a.

Besluta om allminhetens tider | Niva 1 Anmiéls till

pa forvaltningens anldggningar idrottsndmnden av

enligt idrottsndmndens driftavdelningen

intentioner

2:2b.

Besluta om avsteg fran Chefen for drift- | Anméls till niva 1

allméinhetens tider pa
forvaltningens anldggningar

avd. (niva 2)

2:3.

Besluta om akut tillfallig
stdngning samt dterdppnande av
anldggning

Nivé 4 och i
forekommande
fall arbetsledare

Anmals till niva 3

2:4 a.

Faststélla regler och anvisningar
for fordelning av match- och
traningstider pa anldggningar i
enlighet med faststillda
principer

Niva 1

Anmals till
idrottsndmnden

2:4b.

Besluta om avsteg fran regler
och anvisningar for fordelning
av match- och traningstider pa

Chefen for drif-
avd. (niva 2)

Anmals till niva 1

anlidggningar

2:5 a.

Faststélla regler for forhyrning | Niva 1 Anmals till

av anldggningar idrottsndmnden
2:5b.

Besluta om avsteg frén regler Chefen for drift- | Anmals till niva 1

for forhyrning av anldggningar

avd. (nivé 2)

2:6.

Delegationsordning for
idrottsforvaltningen

Faststilla allménna Niva 1 Anmals till
bestimmelser/regler for idrottsndmnden
simhallarna och dartill horande

verksamheter

2:7.

Faststilla allménna villkor féor | Niva 1 Anmals till
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Arende/drendegrupp Delegat Anmalan/kommentar
kundavtal idrottsndmnden

2:8.

Avstinga besokare fran sim- Niva 4 och i Anmidls till niva 3 da
och idrottshallar i enlighet med | forekommande | beslut om avstingning
ordningsregler fall arbetsledare | tagits

Delegationsordning for
idrottsforvaltningen
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3. Delegation av arenden rorande ekonomi,
upphandling m.m.

Beloppsgrianserna géller per drende/beslutstillfille, exklusive moms.

Arende/drendegrupp Delegat Anmalan/kommentar
3:1.
Teckna samverkansavtal med | Niva 1 Efter samrdd med
foreningar under nivd som chefen for driftavd.
omfattas av LOU Anmdls till
idrottsndmnden
3:2 a.
Bidrag for sérskilda satsningar |Niva 1: hogst | Niva 1 anméler egna
till féreningar och andra 200 tkr beslut och beslut av niva
sammanslutningar 2 pa 50 tkr och over till
idrottsndmnden
Chefen for Anmiéils till niva 1
utvecklingsavd.
(niva 2): hogst
50 tkr
3:2b.
Avslag av bidragsansokningar |Niva 1: hogst | Niva 1 anméler egna
for sarskilda satsningar till 500 tkr beslut och beslut av niva
foreningar och andra 2 pd 50 tkr och over till
sammanslutningar idrottsndmnden
Chefen for Anmiéls till niva 1
utvecklingsavd.
(niva 2): hogst
50 tkr
3:3.
Ansoka om medel (bidrag) fran | Niva 2 Anmils till niva 1 efter
organisationer utanfor att beslut om ansdkan
Stockholms stad om inte tagits
motfinansiering krévs (ex.
statsbidrag och EU-bidrag)
3:4.
Evenemangstod/evenemangs- [Niva 1: hogst |Niva 1 anmiler egna
bidrag (avser inte stod till 200 tkr beslut och beslut av niva
ordinarie barn- och 3 pa 50 tkr och over till
ungdomsverksamhet som styrs | Chefen for idrottsndmnden
av géllande bidragsregler) kommunikation | Anmadls till niva 1
senheten (niva
3): hogst 50 tkr

Delegationsordning for
idrottsforvaltningen



4 Stockholms

Delegationsordning for
idrottsforvaltningen

Dnr 01.03/453/2015
Sida 14 (31)

Arende/drendegrupp Delegat Anmalan/kommentar
3:5.
Bestillning till Niva 1 Verkstéllighet/anmals

fastighetskontoret och
stadsbyggnadskontoret av
underlag infér kommande
beslut och projektering

inte

3:6.

Bestilla till fastighetskontoret,
anskaffning/hyra av varor,
tjénster och byggentreprenad
for att genomfora projekt inom
investeringsprogram

Niva 1: hogst 3
mnkr

Chefen for
utvecklingsavd.
(niva 2): hogst
1 mnkr.
Chefen for
driftavd. (niva
2): hogst 1
mnkr.
Enhetschefen
for teknik- och
forvaltningsenh
eten (niva 3):
hogst 600 tkr.

Forvaltare/spe-
cialister inom
teknik- och
forvaltningsenh
eten: hogst 200
tkr

Beslut av niva 1 pa 200
tkr och 6ver anméls till
idrottsnamnden.

Beslut av cheferna for
utvecklingsavd. och
driftavd. (nivé 2) och
enhetschefen for teknik-
och forvaltningsenheten
(niva 3) pa 200 tkr och
over anmals till niva 1.
Niva 1 anméler dven
beslut av niva 2 och 3
till idrottsndmnden for
kdnnedom.

Beslut av
forvaltare/specialister
inom teknik- och
forvaltningsenheten pa
100 tkr och 6ver anmaéls
till niva 1.
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Arende/drendegrupp

Delegat

Anmalan/kommentar

3:7.

Anskaffning/hyra av varor,
tjénster och byggentreprenad
for att genomfora projekt inom
investerings- och

Niva 1: hogst 3
mnkr

Niva 2: hogst 1

Beslut av niva 1 pa 200
tkr och 6ver anméls till
idrottsnamnden.

Beslut av niva 2 och

underhallsprogram mnkr enhetschefen for teknik-
och forvaltningsenheten
Chefen for samt friluftsenheten
teknik- och (nivé 3) pa 200 tkr och
forvaltningsenh | 6ver anméls till niva 1.
eten (niva 3): | Niva 1 anméler dven
hogst 600 tkr | beslut pa 200 tkr och
over av niva 2 och 3 till
Chefen for idrottsndmnden.
friluftsenheten
(niva 3): hogst
600 tkr
Forvaltare/spe- | Beslut av
cialister inom | forvaltare/specialister
teknik- och inom teknik- och
forvaltningsenh | forvaltningsenheten pa
eten: hogst 200 | 100 tkr och Gver anmils
tkr till niva 1.
3:8.

Anskaffa/hyra varor, tjénster
och byggentreprenad 1 ovrigt

Niva 1: hogst 2
mnkr

Niva 2: hogst
400 tkr

Niva 3: hogst
100 tkr

Niva 4: hogst
50 tkr

Beslut pa 200 tkr och
Over anmadls till idrotts-
namnden.

100 tkr och 6ver anmils
till niva 1.

3:9.

Anskaffa/hyra varor, tjénster
och byggentreprenad vid akuta
situationer

Arbetsledare pa
driftavdelninge
ns
anldggningar:
hogst 10 tkr

Anmidls till niva 3 efter
att beslut tagits
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Arende/drendegrupp

Delegat

Anmalan/kommentar

3:10.

Kassation och forséljning av
inventarier, till ett
ateranskaffningsvérde av hogsta
angivna belopp enligt foljande

Niva 1: hogst 1
mnkr

Niva 2: hogst
400 tkr

Niva 3: hogst
50 tkr

200 tkr och 6ver anmaéls
till idrottsndmnden.
Anmils arligen 1
december ménad genom
att inventarieblankett
med ifylld kassation
insands till avd. for
lednings- och
verksamhetsstod

Se ovan for niva 2

3:11.
Forsilja tjanster (ex. drift av
isbanor och strandbad)

Niva 1: hogst 1
mnkr

Chefen for
driftavd. (niva
2): hogst 400
tkr

400 tkr och dver anméls
till idrottsndmnden

100 tkr och 6ver anmaéls
till niva 1 nér beslut
tagits.

3:12 a.
Inga och sédga upp hyres- och

Niva 1: hogst

200 tkr och dver anmils

arrendeavtal som genererar en | 500 tkr vid till idrottsndmnden
arskostnad per avtal av hogst nyinhyrning
foljande belopp over 5 ar, hogst

1 mnkr vid

ovrig inhyrning
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Arende/drendegrupp

Delegat

Anmalan/kommentar

3:12'b.

Inga hyres- och arrendeavtal
som genererar en drsintikt per
avtal av hogst foljande belopp

Niva 1: hogst 2
mnkr

Chefen for avd.

for lednings-
och
verksamhetssto
d (niva 2):
hogst 1 mnkr.
Chefen for
driftavd. (niva
2): hogst 1
mnkr avseende
friluft, batsport

och fisketillsyn.

Chefen for
enheten for
upphandling
och avtal (niva
3): hogst 200
tkr.

Chefen for
friluftsenheten
(niva 3)
avseende
bétsport-avtal:
hogst 200 tkr.

200 tkr och 6ver anmaéls
till idrottsndmnden
200 tkr och 6ver anmaéls
till idrottsndmnden

200 tkr och 6ver anmaéls
till idrottsndmnden
Efter samrad med
chefen f6r enheten for
upphandling och avtal

200 tkr anmals till
idrottsndmnden.

Efter samrad med chef
for berord avdelning

200 tkr anmals till
idrottsndmnden

3:12 c.

Sdga upp hyres- och
arrendeavtal som genererar en
arsintakt per avtal om hogst
foljande belopp

Niva 1: hogst 2
mnkr

200 tkr och over anmals
till idrottsndmnden

3:13.

Beslut om tillfallig nedsittning
av hyra och arrende (ej
planhyror)

Niva 1: hogst
500 tkr
Chefen for
enheten for
upphandling
och avtal (niva
3): hogst 100
tkr

Verkstillighet/anmils
inte

Efter samrad med chef
for berord avdelning
Anmiéls till niva 1 efter
att beslut tagits
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Arende/drendegrupp

Delegat

Anmalan/kommentar

3:14.

Inga och séga upp tillfilliga
upplételseavtal under hogst ett
ar (ej planhyror)

Niva 1: hogst 2
mnkr

Chefen for
enheten for
upphandling
och avtal (niva
3): hogst 100
tkr

Verkstéllighet/anméils
inte

Efter samrad med
chefen for
driftavdelningen
Anmils till niva 1 en
gang per tertial

3:15.

Teckna och séga upp
evenemangsavtal som genererar
en arskostnad/arsintékt per avtal
av hogst foljande belopp

Niva 1: hogst 2
mnkr

Chefen for
driftavd. (niva
2): hogst 400
tkr

Niva 1 anméler egna
beslut och beslut av
chefen for driftavd. pa
200 tkr och over till
idrottsndmnden
Chefen for
driftavdelningen (niva
2) anméler till niva 1
direkt efter att avtal
tecknats

Efter samrad med
chefen for enheten for
upphandling och avtal.

3:16.
Teckna och séga upp ovriga
avtal for l16pande verksamhet,

Niva 1: hogst 2
mnkr

Niva 1 anméler egna
beslut och beslut av niva

Delegationsordning for
idrottsforvaltningen

som genererar en drskostnad/- 2 pd 200 tkr och over till
arsintikt per avtal av hogst idrottsndmnden
foljande belopp
Niva 2: hogst | Efter samrad med
400 tkr chefen for enheten for
upphandling och avtal.
Niva 2 anmidler till niva
1 direkt efter att avtal
tecknats
3:17.
Faststillande av kodplan Chef for Verkstillighet/anmals
ekonomienhete |inte
n (nivé 3)
3:18.
Beslut om och aterkallande av. | Niva 1 Verkstéllighet/anmals
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attestrétt inte

Arende/drendegrupp Delegat Anmailan/kommentar

3:19.

Besluta om bestillning och Niva 2 Verkstéllighet/anméils

tilldelning av First Card och inte

taxikort

3:20. )

Utse kommunala revisorer i Niva 1 Anmils av

borgenstagande organisationer \{erlfsamhetscontroller
till idrottsndmnden

3:21.a.

Godkénna att annan ndmnd i Niva 1 Verkstillighet/anméls

staden genomfor upphandling inte

for verksamhetens 16pande

behov av varor och tjinster for

idrottsndmndens rékning.

3:21.b.

Ta emot delegation frin annan | Niv4 1 Verkstillighet/anmils

ndmnd 1 staden for att inte

genomfora upphandling for

ndmndernas 16pande behov av

varor, tjdnster och

byggentreprenad.

3:22.

Uppskrivning, nedskrivning, Niva 1 Anmals till

aterforing av vérde eller idrottsndmnden 1

utrangering av tertialrapport 2 och 1

anldggningstillgéng. arsredovisning.
I enlighet med lag om
kommunal redovisning
och Réadet for kommunal
redovisning,
rekommendation 19
samt i samrad med
stadsledningskontoret.

3:23.

Beslut att avsta fran eller Chefen for avd. | Anmadls till

avbryta indrivning av fordran

for lednings-

idrottsndmnden 1

och arsredovisning
verksamhetssto
d (niva 2)

3:24.

Nedskrivning av fordran sedan | Chefen for avd. | Anméls till
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erforderliga inkassoatgirder

for lednings-

idrottsndmnden 1

vidtagits och arsredovisning
verksamhetssto
d (niva 2)
Arende/drendegrupp Delegat Anmailan/kommentar
3:25
Beslut om avbetalningsplaner | Niva 1: mellan | Efter samrdd med
ett ar och tre &r | ekonomienheten.
Niva 1 anméler till
idrottsndmnden.
Chefen for Verkstillighet/anméls
ekonomienhete |inte
n (niva 3):
under ett ar
3:26.
Beslut om anstind med Niva 1: over 6 | Verkstillighet/anmals
betalning manader inte
Chefen for Verkstillighet/anméls
ekonomienhete |inte
n (niva 3):
mellan tva
ménader frén
beslutsdag och
sex ménader.
Handliaggare Verkstillighet/anmils
inom inte
ekonomienhete
n: under tva
manader fran
beslutsdag
3:27.
Makulering av utstélld faktura | Nivd 4 Verkstillighet/anmils
som éar felaktig inte
3:28.
Avsteg fran regler om Chefen for Verkstillighet/anmals

aterbetalning av entrékort,
simskoleavgifter och kurser vid
simhallar

driftavd. (niva
2)

inte

3:29.
Utge skadestand

Niva 1: hogst
50 tkr

I samrad med
forvaltningsjuristen.
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Niva 2: hogst
10 tkr

10 tkr och 6ver anmals
till idrottsndmnden




Stockholms Dnr 01.03/453/2015

4. Delegation av personaldarenden

Arende/drendegrupp Delegat Anmailan/kommentar

4:1.

Inréttande av ny anstéllning Niva 1 Anmils av
personalenheten till
idrottsndmnden

4:2.

Anstélla och 16nesitta Niva 3 Efter samrdd med

understilld personal nirmaste chef
Verkstillighet/anmals
inte

4:3.

Anstilla och 16nesitta Niva 4 Efter samrad med

tidsbegransade anstillningar nirmaste chef
Verkstillighet/anméls
inte

4:4.

Lonesitta understilld personal | Niva 4 Efter samrad med

vid I6nedversyn nirmaste chef
Verkstillighet/anmals
inte

4:5.

Varsel och besked till Niva 4 Verkstillighet/anméls

tidsbegréinsat anstilld inte

understélld personal

4:6.

Besluta om 16n utéver Niva 1 Verkstillighet/anmils

l6nedversyn (16nebeslut) inte

4:7.

Genomfora forhandlingar med | Niva 2 Verkstéllighet/anmals

arbetstagarorganisation vid inte

l6nedversyn for den egna

avdelningen

4:8.

Besluta om fortsatt anstéllning | Niva 1 Verkstillighet/anmils

efter uppnédd pensionsalder 67 inte

ar

4:9.

Séga upp/avskeda personal Niva 1 Efter samrad med PA-
konsult

Delegationsordning for Verkstillighet/anméls
idrottsforvaltningen inte
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Arende/drendegrupp Delegat Anmalan/kommentar
4:10.
Besluta om avstiangning och Niva 1 Efter samrad med PA-
skriftlig varning konsult
Verkstéllighet/anméils
inte
4:11.
Tillféalligt forsitta understélld Niva 2 Efter samrdd med PA-
personal ur tjanstgoring konsult
(arbetsbefrielse) Verkstéllighet/anmals
inte
4:12.
Bevilja entledigande med Niva 1 Verkstillighet/anmails
sarskild avtalspension inte
4:13.
Besluta om avgéngserséttning | Niva 1 Verkstillighet/anméls
inte
4:14.
Bevilja uppsigning for Niva 4 Verkstillighet/anmals
understilld personal inte
4:15.
Ansvara for och leda MBL- Niva 3 Verkstillighet/anmals
forhandlingar och inte
samverkansgrupp
4:16.
Rétt att tréffa kollektivavtal om | Niva 2 Efter samrad med PA-
a. tidsbegrinsade konsult
anstéllningar, avsteg Verkstéllighet/anmals
fran LAS inte
b. avsteg fran vissa
bestimmelser om
arbetstid 1 ATL och AB
4:17 a.
Andrad placering inom Niva 2 Efter samrad med
forvaltningen vid medicinska mottagande nivd 2 och
eller personliga skl eller for att efter samrad med PA-
forhindra att vertalighet konsult
uppstar Verkstéllighet/anmals
inte
4:17b.
Andrad placering inom den Niva 2 Efter samrad med PA-
egna avdelningen vid konsult
Delegationsordning for medicinska eller personliga skél Verkstillighet/anméls
idrottsforvaltningen eller for att forhindra att inte
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Overtalighet uppstér

Arende/drendegrupp Delegat Anmailan/kommentar

4:18. .

Andrad placering inom den Niva 3 Efter samrad med niva 2

egna enheten vid medicinska och PA-konsult

eller personliga skil eller for att Verkstéllighet/anméils

forhindra att overtalighet inte

uppstar

4:19.

Ansvara for rehabilitering for | Niva 4 Verkstillighet/anméils

understélld personal inte

4:20.

Besluta om forstadagsintyg for | Niva 4 Efter samrad med PA-

understélld personal konsult.
Verkstillighet/anmals
inte

4:21 a.

Bevilja tjanste-, studie- och Niva 1 Anmidls till

konferensresor till ldnder idrottsndmnden

utanfor Europa

4:21b.

Bevilja tjanste-, studie- och Niva 2 Anmiéls till

konferensresor till lander 1 idrottsndmnden

Europa

4:21c.

Bevilja tjdnste- och studieresor |Niva 3 Verkstillighet/anméls

och konferenser inom Sverige inte

4:22 a.

Besluta om forbud for Niva 1 Verkstéllighet/anmals

avdelningschef att utova inte

bisyssla

4:22 b.

Besluta om forbud for personal | Niva 2 Verkstéllighet/anmals

inom den egna avdelningen att inte

utova bisyssla

4:23 a.

Besluta om ritt till bilavtal for | Niva 1 Verkstillighet/anmils

avdelningschef inte

4:23 b.

Besluta om ritt till bilavtal for | Niva 2 Verkstéllighet/anmals

personal inom den egna
avdelningen

inte
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Arende/drendegrupp Delegat Anmailan/kommentar
4:24. .
Bevilja ledighet, dven sddan Niva 3 Efter samrad med PA-
som inte regleras i lag eller konsult
avtal for understélld personal Verkstillighet/anmils
inte

4:25.
Bevilja ledighet som regleras i | Niva 4 Verkstillighet/anmals
lag och avtal for direkt inte
understélld personal
4:26.
Beordra mer- och 6vertid for Niva 4 Verkstillighet/anmals
understilld personal inte
4:27.
Godkénna tjinstgoringstillagg, |Nivd 4 Verkstillighet/anméls
bil- och reseersittning for inte
understélld personal
4:28.
Anstédnd med aterbetalning av | Niva 1 6ver 6 | Verkstéllighet/anmils
16neskuld for anstilld mdnader. inte

Chefen for

personalenheten

(niva 3): mellan

tvd manader

frén beslutsdag

och sex

manader.

Handlidggare

inom personal-

enheten: under

tva ménader

fran beslutsdag

Delegationsordning for
idrottsforvaltningen
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Forteckning over delegationsbeslut som ska
anmalas till idrottsnamnden

Nedan fortecknas de beslut/drenden som enligt
delegationsordningen ska anmaélas till idrottsndmnden. Anmaélan
gors formellt av forvaltningschefen (niva 1) och ska ske skriftligt
till ndstkommande nimndsammantride. Anmaélan till
idrottsndmnden skickas till registraturet som sammanstiller ett
anmélningsarende till idrottsndmnden. Anmélan ska goras pa
blankett Anmdlan delegationsbeslut.

Arende/irendegrupp Anmals till idrottsndmnden
enligt nedanstaende

1:1.
Fordndringar av forvaltningens Anmidls till idrottsndmnden
organisation inom ramen for
verksamhetsplanen

1:9.
Teckna samverkansavtal med Anmils till idrottsndmnden
kommuner, landsting och statliga
myndigheter

1:12.
Reservationsvis dverklagande for Anmdls till idrottsndmnden
att bevaka idrottsnimndens
overklagandetid

1:13.
Besluta att 6verklaga dom eller Anmdls till idrottsndmnden
beslut som ror drenden inom
idrottsndmndens
verksamhetsomride samt avge
yttrande vid dverklagande

1:16.
Infor eller under en process ingd Beslut pa 200 tkr och 6ver
forlikning inom idrottsndmndens anmals till idrottsndmnden

verksamhetsomrade, om det
omtvistade virdet inte dverstiger 1
mnkr

2:1.
Besluta om Oppettider i Anmdls till idrottsndmnden
forvaltningens anldggningar
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2:2 a.

Besluta om allménhetens tider pé
forvaltningens anldggningar enligt
idrottsndmndens intentioner

Anmals till idrottsndimnden

2:4 a.

Faststélla regler och anvisningar for
fordelning av match- och
traningstider pa anlédggningar i
enlighet med faststillda principer

Anmals till idrottsndmnden

2:5a.
Faststilla regler for forhyrning av
anldggningar

Anmals till idrottsnimnden

2:6.

Faststéilla allméinna bestammelser
och regler for simhallarna och
dartill horande verksamheter

Anmals till idrottsndmnden

2:7.
Faststilla allménna villkor for
kundavtal

Anmals till idrottsnimnden

3:1.

Teckna samverkansavtal med
foreningar under nivd som omfattas
av LOU

Anmals till idrottsndmnden

3:2a.

Bidrag for sdrskilda satsningar till
foreningar och andra
sammanslutningar

Beslut pa 50 tkr och dver
anmals till idrottsnamnden

3:2b.

Avslag av bidragsansokningar for
sarskilda satsningar till foreningar
och andra sammanslutningar

Beslut pa 50 tkr och 6ver
anmals till idrottsnamnden

3:4.
Evenemangsstod/evenemangsbidrag
(avser ¢j stod till ordinarie barn-
och ungdomsverksamhet som styrs
av gillande bidragsregler)

Beslut pa 50 tkr och 6ver
anmals till idrottsnamnden

3:6.

Bestilla till fastighetskontoret,
anskaffning/hyra av varor, tjanster
och byggentreprenad for att
genomfora projekt inom
investeringsprogram

Beslut pa 200 tkr och dver
anmals till idrottsndmnden

Delegationsordning for
idrottsforvaltningen

3:7.
Anskaffning/hyra av varor, tjénster

Beslut pa 200 tkr och dver
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och byggentreprenad for att
genomfora projekt inom
investerings- och
underhéllsprogram

anmals till idrottsnamnden

3:8.
Anskaffa/hyra varor, tjdnster och
byggentreprenad 1 Ovrigt

Beslut pa 200 tkr och ver
anmals till idrottsndmnden

3:10.

Kassation och forséljning av
inventarier, till ett
ateranskaffningsvérde av hogsta
angivna belopp

Beslut pa 200 tkr och 6ver
anmals till idrottsndmnden

3:11.

Forsélja tjanster (ex. drift av isbanor | Beslut pa 400 tkr och 6ver
och strandbad) anméls till idrottsndmnden
3:12 a.

Inga och siga upp hyres- och
arrendeavtal som genererar en
arskostnad per avtal av hogst
angivna belopp

Beslut pa 200 tkr och ver
anmals till idrottsndmnden

3:12 b.

Ingd hyres- och arrendeavtal som
genererar en arsintdkt per avtal av
hdgst angivna belopp

Beslut pa 200 tkr och 6ver
anmals till idrottsndmnden

3:12 c.

Sdga upp hyres- och arrendeavtal
som genererar en arsintikt per avtal
av hogst angivna belopp

Beslut pa 200 tkr och ver
anmals till idrottsnamnden

3:15.

Teckna och séga upp
evenemangsavtal som genererar en
arskostnad/drsintékt per avtal av
hogst angivna belopp

Beslut pa 200 tkr och ver
anmals till idrottsnamnden

3:16.

Teckna och sdga upp 6vriga avtal
for Iopande verksamhet, som
genererar en arskostnad/arsintékt
per avtal av hogst angivna belopp

Beslut pa 200 tkr och over
anmals till idrottsndmnden

3:20.
Utse kommunala revisorer i
borgenstagande organisationer

Anmals till idrottsnimnden

3:22.

Uppskrivning, nedskrivning,
aterforing av vérde eller utrangering
av anldggningstillgang

Anmals till idrottsndmnden 1
tertialrapport 2 och 1
arsredovisning
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3:23.
Beslut att avsta fran eller avbryta
indrivning av fordran

Anmials till idrottsndmnden i
arsredovisning

3:24.

Nedskrivning av fordran sedan
erforderliga inkassoatgarder
vidtagits

Anmals till idrottsndmnden 1
arsredovisning

3:25.
Beslut om avbetalningsplaner

Mellan ett ar och tre ar
anmadls till idrottsndmnden

3:29.

Utge skadestéand 10 tkr och dver anméils till
idrottsndmnden

4:1.

Inrittande av ny anstillning

Anmals till idrottsnimnden

4:21 a.

Bevilja tjanste-, studie- och
konferensresor till ldnder utanfor
Europa

Anmals till idrottsnimnden

4:21b.
Bevilja tjanste-, studie- och
konferensresor till lander i Europa

Anmals till idrottsnimnden
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Handlaggare
For- och efternamn
Telefon: 08-telefonnummer

Delegationsbeslut

Med stdd av delegation fran idrottsndmnden/forvaltningschefen
enligt delegationsordningen, beslutades den Ange datum for beslutet
att Skriv hér vad beslutet handlar om.

Enligt delegation

For- och efternamn, tjénstetitel

Delegationsordning for
idrottsforvaltningen
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