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Kvalitetsprogram for elevhalsoarbetet

Utgangspunkter, mal och uppdrag

Utbildningen inom skolvésendet syftar till att barn och elever ska
inhdmta och utveckla kunskaper och vérden. Den ska frimja alla
barns och elevers utveckling och ldrande samt en livsldng lust att
lara. Barn och elever ska ges stod och stimulans sa att de
utvecklas sé langt som mojligt. Skolan ska ge alla barn och elever
den ledning och stimulans som de behdver i sitt 1drande och sin
personliga utveckling. Detta for att de utifran sina egna
forutsittningar ska kunna utvecklas sd ldngt som mgjligt enligt
utbildningens mal. En stravan ska vara att uppvéga skillnader i
barnens och elevernas forutsittningar att tillgodogora sig
utbildningen.'

Elever i Stockholms skolor har ritt till en god arbetsmiljo i en
skola som frdmjar elevers ldrande, utveckling och hilsa. Rektor
har ansvar for att undervisningen och elevhélsoverksamheten
utformas sa att eleverna far de extra anpassningar och det
sdrskilda stod och den hjdlp de behover. Skolan har ett sirskilt
ansvar att uppmérksamma de elever vars situation och svarigheter
utgor hinder for deras inldrning. Skolan har dven ett ansvar for att
uppmérksamma elever som far illa eller som uppvisar tecken pé
ohilsa. Vid behov av stdd ska insatser ges sa tidigt som mojligt
under elevens skolging och de insatser som sitts in ska ha hog
kvalitet.

Nar det giller elevhilsans medicinska insats ska denna erbjudas
alla elever enligt skollagen och végledning frdn Socialstyrelsen
och Skolverket.

En stor del av elevhélsoarbetet och stdd till elever genomfors 1
det dagliga arbetet av ordinarie ldrare. Tillsammans med ldrarna
ar ett val fungerande elevhélsoteam viktigt for att eleverna ska fa
det stod de behdver och har ritt till.

' Skollagen 1 kap. 4 §
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Kvalitetsprogrammet for arbete med elevhélsa i Stockholms
skolor ska bidra till att sikra alla elevers ritt till en likvérdig
utbildning i en god milj6 som framjar ldrande, utveckling och
god hilsa.

Kvalitetsprogrammet omfattar ocksé ledningssystem for de
insatser inom elevhélsan som omfattas av hélso- och
sjukvérdslagen samt kvalitetssystem for specialpedagoger
respektive skolkuratorer.

Elevhalsa

For elever i forskoleklass, grundskola, grundsérskola,
gymnasieskola och gymnasiesérskola ska det finnas elevhilsa.
Elevhilsan omfattar specialpedagogiska, psykosociala,
psykologiska och medicinska insatser.

Elevhilsan ska frimst vara forebyggande och hélsofrimjande.

Detta innebér att elevhilsan i sitt generellt inriktade arbete ska

e bidra till att skapa larmiljoer som framjar elevernas
larande, utveckling och hélsa, det vill sdga skapa en sa
positiv ldrandesituation som mojligt

e Dbidra i arbetet till att skapa generella
pedagogiska/praktiska anpassningar i larmiljon

e bidra i arbetet med extra anpassningar’

o forebygga ohilsa och inldrningssvérigheter

e stddja elevernas utveckling mot utbildningens mal.

Elevhilsans individuellt inriktade arbete ska

e ge alla barn och elever ledning och stimulans for att de
ska utvecklas sa 1dngt som mdjligt enligt utbildningens
mal

e undanrdja hinder for ldrande, utveckling och hélsa

e uppmirksamma och pé rektorns uppdrag utreda orsaker
till inldrningsproblem och

e utreda orsaker till ohélsa

e bidra med atgirder och anpassningar for varje enskild
elev 1 behov av stod/sérskilt stod

e sdkra tidig upptéckt av avvikelser 1 tillvaxt och hélsa.

Utbildningsférvaltningen Rektors uppdrag till elevhalsoteamet

Ledningsstaben Elevhilsoteamets uppdrag ér att frimja, forebygga och stddja
Hantverkargatan 2F, Stockholm elevens utveckling mot méalen. Rektor ansvarar for att ge

Box 22044, 104 22 Stockholm

Telefon 08-50833690 ;

Vaxel 08-508 33 000 Skollagen 2 kap. 25 §

kicki.tepphag-olson@stockholm.se ? Skolverkets allminna rad: Arbete med extra anpassningar, sirskilt stod och

stockholm.se atgérdsprogram
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elevhélsoteamet ett specifikt uppdrag utifran elevernas och
skolans behov och utvecklingsomraden. Uppdraget till
elevhilsoteamet ges for en angiven tid. Utifran bland annat detta
uppdrag ger rektor respektive profession i elevhélsoteamet
uppdrag. Rektor ansvarar ocksa for att elevhilsans arbete f6ljs
upp kontinuerligt och systematiskt for att det stindigt ska
utvecklas och forbittras. Elevhélsoarbetet ska bedrivas
strukturerat och uthélligt med fokus pa langsiktig utveckling.
Skolans organisering av elevhélsoteamet och dess rutiner ska
vara kidnda av all skolpersonal.

Halsobesok och enkla sjukvardsinsatser

Elever i1 grundskolan och grundsérskolan ska erbjudas minst tre
héilsobesok som innefattar allménna hilsokontroller.
Haélsobesoken ska vara jaimnt fordelade under skoltiden. Mellan
dessa hélsobesok ska eleverna erbjudas underdkning av syn och
horsel och andra begransade hélsokontroller.

Elevhilsans medicinska insats fullfoljer det allmidnna
vaccinationsprogrammet (Socialstyrelsen) och bevakar
vaccinationstdckningen.

Elever i gymnasieskolan och gymnasiesédrskolan ska erbjudas
minst ett hilsobesok som innefattar en allmin hilsokontroll.*

Elever far vid behov anlita elevhélsan for enkla sjukvardsinsatser
som till exempel omplastring eller preliminira bedémningar vid
smirre olyckor under utbildningsmoment.’

Samverkan och samarbete

Inom elevhélsoteamet ska de olika professionerna samverka sé

langt som mgjligt. En god samverkan ger béttre mojligheter till

att tidigt uppticka elever som behover stdd och ta fram insatser

for att stodja eleven. Det dr nodvéndigt att elevhélsoteamet har en

gemensam bild av

e vad som &r hélsofrimjande och forebyggande arbete,

e hur goda larmiljoer skapas pa generell och individuell
niva,

e hur generella pedagogiska/praktiska anpassningar i
larmiljon gors liksom extra anpassningar och

e hur pedagogiska strategier omsitts i praktiken och bidrar
till att elevernas resultat forbattras.

* Skollagen 2 kap 25 §
> Nya skollagen — en lagkommentar JP Infonet
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For att genomfora ovanstdende maste elevhilsoteam och de larare
som arbetar med eleverna i klasser/grupper samverka och
samarbeta.

Ledning och organisation

Rektor leder elevhdlsoteamets arbete och ansvarar for att
elevhélsans organisation och mdtesstruktur dr kénd av skolans
personal.

Ansvar

Rektorns ansvar

Rektorn har huvudansvar for skolan och har det 6vergripande
ansvaret for skolans arbete. Rektorn har det dvergripande
ansvaret for att verksamheten som helhet inriktas pa att na de
nationella malen. Skollagen, respektive forordning och laroplan
reglerar detta liksom 6vrig skolpersonals ansvar.

Rektor ansvarar for att formulera elevhilsoteamets uppdrag i det
forebyggande och hélsofrdmjande arbetet liksom respektive
professions uppdrag.

Beslut om stodinsatser till elev fattas av rektorn med utgangs-
punkt i vad som ségs i skollagen, respektive forordning och
Skolverkets allmédnna rad om ”Arbete med extra anpassningar,
sarskilt stod och atgardsprogram”.

Som pedagogisk ledare och chef f6r ldrarna och 6vrig personal 1
skolan har rektorn det dvergripande ansvaret for att verksamheten
som helhet inriktas mot de nationella mélen. Rektorn ansvarar for
att skolans resultat f6ljs upp och utvérderas i forhdllande till de
nationella mélen och kunskapskraven. Rektorn har ansvaret for
skolans resultat och har inom givna ramar ett sérskilt ansvar for
bland annat® att:

+ skolans arbetsmilj6 utformas sa att eleverna fér tillgdng
till handledning, ldromedel av god kvalitet och annat stod
for att sjdlva kunna soka och utveckla kunskaper, till
exempel bibliotek, datorer och andra hjdlpmedel,

» undervisningen och elevhilsans verksamhet utformas sa
att eleverna far det sirskilda stod och den hjélp de
behover,

* kontakt upprittas mellan skola och hem, om det uppstér
problem och svérigheter for eleven i skolan,

® Laroplanen for grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet 2011,
Lgr 11



Stockholms Dnr
stad Sida 5 (8)

» samarbetsformer utvecklas mellan forskoleklassen, skolan
och fritidshemmet for att stodja varje elevs mangsidiga
utveckling och ldrande,

* personalen far den kompetensutveckling som krévs for att
de ska kunna utfora sina uppgifter professionellt.

Av motsvarande i Laroplanen for gymnasieskolan, Lgy 11,’
framgér att rektorn ansvarar for att planera, folja upp, utvirdera
och utveckla utbildningen 1 férhéllande till de nationella malen.
Som pedagogisk ledare och chef for ldrarna och 6vrig personal i
skolan har rektorn ansvar for skolans personal och har, inom
givna ramar, ett sérskilt ansvar for bland annat att:

e utbildningen organiseras sa att den sd ldngt mojligt
anpassas efter elevernas dnskemal och val av kurser och
att atervandsgrinder 1 studiegangen undviks,

* ldrarna anpassar undervisningens upplaggning, innehall
och arbetsformer efter elevernas skiftande behov och
forutsittningar,

* undervisningen, elevhélsan och studie- och
yrkesvagledningen utformas sa att elever som behover
sarskilt stod eller andra stodatgirder far detta,

» skolan i dialog med eleven upprittar en individuell
studieplan for varje elev och reviderar den vid behov,

* ldrare och annan personal far mdjligheter till den
kompetensutveckling som krévs for att de ska kunna
utfora sina uppgifter professionellt,

» vardnadshavare fir insyn i elevernas skolgéng.

Elevhélsans specialpedagogiska insats
Utover det som framgar under rubrik ”Elevhélsa” ovan kan till
exempel foljande inga i elevhilsans specialpedagogiska insats:
e tillfora pedagogisk kompetens som ett stod 1 det
pedagogiska arbetet
e Kkartldgga hinder 1 1drmiljon
e arbeta med generella pedagogiska/praktiska anpassningar
1 larmiljon
e utforma pedagogiska strategier
e genomfora kartlaggningar och bedomningar 1 samband
med utredning infor att dtgirdsprogram utarbetas

Utbildningsférvaltningen e ge handledning/konsultation till pedagogisk personal
Ledningsstaben e delta i/ge stdd till larare d& pedagogiska utredningar
Hantverkargatan 2F, Stockholm genomfé’)rs

Box 22044, 104 22 Stockholm
Telefon 08-50833690
Véaxel 08-508 33 000
kicki.tepphag-olson@stockholm.se 7 Laroplan, examensmal och gymnasiegemensamma dmnen for

stockholm.se gymnasieskolan 2011, Lgy 11
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uppfoljningar och utvérderingar av elevhilsoarbetet
delta i arbetet med skolans struktur och organisation nar
det géller virdegrund och likabehandling.

Elevhalsans psykosociala insats
Utdver det som framgar under rubrik ”Elevhélsa” ovan kan till
exempel foljande ingd i elevhilsans psykosociala insats:

tillfora psykosocial kompetens som ett stod i det
pedagogiska arbetet och i arbetet med att utforma
pedagogiska strategier

bidra i arbetet med larmiljon

kartldgga och beddma den sociala och pyskosociala
situationen for enskilda elever, bland annat som underlag
infor beslut om stod och sarskilt stod och vid upprittande
av atgirdsprogram samt infor elevernas mottagande 1
grund- och gymnasiesérskola

ge handledning och konsultation till skolpersonal

bidra med kunskap om risk- och skyddsfaktorer for
elevers hilsa, sociala situation, larande och utveckling
bidra med kunskaper om samhéllets stodsystem

delta i arbetet med skolans struktur och organisation nir
det géller vardegrund och likabehandling

ta till vara kunskap om elevernas generella psykosociala
hilsa och sociala situation i elevhilsans Gvriga arbete.

Elevhalsans psykologiska insats
Utover det som framgar under rubrik ”Elevhélsa” ovan kan till
exempel foljande inga i elevhilsans psykologiska insats:

tillfora psykologisk kompetens som ett stod 1 det
pedagogiska arbetet

bidra i arbetet med ldrmiljon

ge handledning/konsultation till skolans personal
genomfora kartliggningar och beddmningar av elev for
att bidra 1 arbetet med att utforma pedagogiska strategier
bidra med kunskap om psykiska besvér

bidra med psykologisk kunskap om skydds- och
riskfaktorer for elevers hélsa, ldrande och utveckling
delta 1 arbetet med skolans struktur och organisation nér
det géller viardegrund och likabehandling.

Elevhalsans medicinska insats
Utdver det som framgar under rubrik ”Elevhilsa” ovan kan till
exempel foljande ingd i elevhilsans medicinska insats:
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e tillféra medicinsk kompetens som ett stod 1 det
pedagogiska arbetet

e bidra i arbetet med larmiljon

¢ vid hélsobesoken identifiera problem eller symtom hos
elever som kan innebéra att de ar 1 behov av stod/sérskilt
stod

e isamverkan med Ovrig skolpersonal arbeta for att ge
eleverna kunskap om héilsosamma levnadsvanor

e bidra med medicinsk kunskap om skydds- och
riskfaktorer for elevers hélsa, larande och utveckling.

Elevhilsans uppdrag inom omradet psykisk
halsa

Skolan &r en viktig arena for att frimja elevers psykiska hélsa och
for att tidigt uppméarksamma elever som av nigot skél inte méar
bra och behdver stod. Alla som arbetar i skolan ska tidigt kédnna
igen tecken pa psykisk ohélsa och behov av stdd, men det &r ett
sarskilt ansvar for elevhilsan.

Utbildningsndmnden har den 20 maj 2010 gett uppdrag om
arbetet inom omrédet elevers psykiska hilsa.

Utgangspunkten ar bland annat de dimensioner av psykisk hilsa
och ohilsa som anvénts av Folkhilsoinstitutet i en nationell
kartlaggning. Dessa omraden ér:
- psykosomatiska besvar
- nedstaimdhet
- koncentrationssvarigheter
- bristande vélbefinnande inklusive stress och
atstorningar
- problemens paverkan pa elevens vardagsliv
samt
- mobbning
- tobaks-, alkohol-/drogbruk

Vilka omrdden enligt ovan som ska prioriteras vid respektive
skola avgor rektor 1 samverkan med elevhilsoteam och 6vrig
skolpersonal.

Uppfoljning och analys av elevhalsoarbetet
Uppf6ljning och analys av elevhélsoarbetet gors inom ordinarie
uppfoljningssystem pé skol- och nimnd-/huvudmannaniva.
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Bedomning av kvalitet

God kvalitet kan beskrivas i termer av att tjdnsterna svarar mot de
mal (lagar, forordningar, foreskrifter m.m.) som beslutats, utgar
frén en helhetssyn, dr samordnade och priglas av kontinuitet, dr
kunskapsbaserade och effektivt utforda, ar tillgdngliga, ar trygga
och sédkra och préglas av rittssikerhet i myndighetsutévningen.

For att f6lja upp och maéta skolans kvalitet av elevhilsoarbetet
kan till exempel Skolverkets BRUK anvéndas (Bedomning,
Reflektion, Utveckling, Kvalitet; ett verktyg fran Skolverket for
sjdlvskattning av kvaliteten i samtliga ldroplansstyrda

verksamhetsformer). BRUK-&rférnirvarande-underuppdatering
och vintas bli Kart under histen 2013,

Andra dokument som beror elevhalso-
omradet

Andra dokument som beror elevhilsoarbetet ar beslut om
e Stodmaterial for samverkan och ansvarsfordelning mellan

stadsdelsnamndernas verksamheter och skolan
(utbildningsndmnden 2013-08-22)

e Riktlinjer for samverkan mellan skola och socialtjanst for
barn/ ungdomar som far illa eller riskerar att fara illa
(kommunfullméktige 2010-06-21).



