Tjansteutlatande
m Stoc khOI m Styrelsen for Stockholm Business Region 2015-05-19

Arende nr. 5

. . . Dnr. 1.3.1-210/2015
The Capital of Scandinavia 2015-05-05

Handldggare: Mattias Rindberg
Tel: 08-508 285 90

E-post: mattias.rindberg@stockholm.se

Oversyn av arbetsordning for styrelsen och instruktion for
verksamheten vid koncernen Stockholm Business Region AB

Stockholm Business Regions fdorslag till beslut
Styrelsen for Stockholm Business Region beslutar foljande.

1. Arbetsordning for styrelsen och instruktion for verksamheten vid koncernen Stockholm
Business Region AB faststalls for innevarande verksamhetsar (bilaga 1).
2. Protokollet i denna paragraf forklaras omedelbart justerad.
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Arendet

Aktiebolagslagen kréavde tidigare att styrelsen skulle ange arbetsférdelningen mellan bl.a.
styrelsen och verkstéallande direktoren. Detta lagkrav finns inte langre kvar, men
koncernledningen anser att en skriftlig arbetsordning sd som ”Arbetsordningen for
koncernstyrelsen och instruktion for verksamheten vid Stockholms Stadshus AB” fortfarande
ar ett viktigt styrdokument, som darfor aven fortsattningsvis bor uppréattas och omprévas
arligen alternativt vid behov.

Koncernledningen har gjort en genomgang av arbetsordningen och instruktionen for
verksamheten vid Stockholms Stadshus AB, tillsammans med stadsledningskontorets
juridiska avdelning. Moderbolagets, Stockholms Stadshus AB:s, arbetsordning utgor en
grundstruktur for dotterbolagens arbetsordningar, vilka i sin tur ar viktiga styrdokument i
bolagskoncernen.

Med anledning av detta har en dversyn gjorts av arbetsordning for styrelsen och instruktion
for verksamheten vid koncernen Stockholm Business Region AB. Foreslagna revideringar ar
bl.a. &ndring av intrddande av suppleant i partiordning, med anledning av beslut av
kommunfullmaktige, revidering av plats for styrelsesammantraden, tillagg att vid extra
sammantrade per capsulam kan styrelseledaméter bitrada beslut via e-post, tillagg att extra
sammantrade kan hallas genom ett digitalt media, som motsvarar en videokonferens, samt
vissa fortydliganden och redaktionella &ndringar.

Vidare foreslar Stockholms Stadshus AB en justering i dotterbolagens arbetsordning
avseenden avsnitt A.3 Arbetsfordelning inom styrelsen dar nuvarande text foreslas uppdateras
i enlighet med texten nedan. Texten &r framtagen i samrad med stadsledningskontorets
arbetsrattsjurist.

"Moderbolaget Stockholms Stadshus AB samordnar rekrytering av bolagets
VD, i samrad med bolagets ordférande, bolagets vice ordférande och
koncernstyrelsens ordférande/vice ordforande. Beslutet om férordnande
och/eller anstéllning av VD fattas av bolagets styrelse. Stockholms Stadshus
AB tar fram forslag till VD:s formaner vid nyanstallning. Bolagets ordférande
beslutar, efter samrad med moderbolaget, vice ordférande och
koncernstyrelsens ordfoérande/vice ordférande, om dessa formaner. Detsamma
géller vid forandringar av villkoren i anstallningsavtalet. Styrelsen ska
informeras om verkstallande direktorens anstallningsformaner. Moderbolaget
samordnar, pa motsvarande sétt, villkoren vid avslut av VD:s forordnande
och/eller anstéllning i bolaget. Arbetet sker i samrad med bolagets ordférande
och vice ordférande samt koncernstyrelsens ordférande/vice ordférande.
Bolagets ordforande, efter samrad med vice ordférande, ager att inga avtal om

Stockholm Business Region AB

Stockholms stad

Drottninggatan 33, Box 16282, 103 25 Stockholm
www.investstockholm.com / www.visitstockholm.com /
www.stockholmbusinessregion.se

2(3)



avslut av forordnande och/eller anstéllning som VD. Beslutet om entledigande
av VD fattas av bolagets styrelse.

Moderbolaget samordnar den arliga lIénerevisionen for VD, vilket bland annat
innebdr att ta fram underlag och forslag till ny 16n. Bolagets ordférande
ansvarar, efter samrad med moderbolaget, vice ordférande och
koncernstyrelsens ordférande/vice ordforande, for att tréffa dverenskommelse
med VD om IGnerevision.

Bolagets ordférande och vice ordférande beslutar gemensamt om eventuellt
avsteg fran principen att VD inte ager bedriva verksamhet (inneha bisyssla) vid
sidan av sin anstillning i bolaget (jfr bland annat 8 kap 34 § ABL).”

Bilagor

1. Arbetsordning for styrelsen och instruktion for verksamheten vid koncernen Stockholm
Business Region AB.
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