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resonemang om ansvarsfordelningen mellan arbetsférmedling och
jobbtorg.

Ersattaryttrande
Ofelia Namazova (KD) ldmnade foljande erséttaryttrande.

Alliansen har under ldng tid uppmérksammat att kvinnor
medutlédndsk hiarkomst med lag utbildning utgér en grupp som
moter svarigheter att etablera sig pa arbetsmarknaden och riskerar
ddarmed att hamna i ett utanforskap. Darfor har vi varit tydliga med
att arbetsmarknadsndmnden i samverkan med Ovriga berérda
aktorer ska arbeta for att fler kvinnor med utldndsk bakgrund
erbjuds spriakutvecklande insatser samt arbetsmarknadsinsatser som
okar deras mojligheter att komma ut i arbete eller starta foretag.
Inom ramen for detta utvecklingsarbete bor bland annat behoven av
uppsodkande insatser i miljoer ddr malgruppen finns
uppméirksammas liksom behoven av en utdékad samverkan med
invandrarorganisationer. Det &r bra att det arbete som nu ska utféras
bygger vidare pa de insatser och lairdomar som gjorts under tidigare
mandatperioder.

§8
Yttrande 6ver Stadsrevisionens arsrapport 2014 for
arbetsmarknadsnimnden

AMN 2015-0141-01.06

Arbetsmarknadsnimndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att hidnvisa till vad som
redovisas i tjansteutlatandet som yttrande 6ver
Stadsrevisionens drsrapport for 2014.

Arendet

Revisionskontoret bedomer sammantaget att
arbetsmarknadsnamnden 1 allt vasentligt har bedrivit verksamheten
pé ett &ndamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredstidllande
sitt. Revisionskontoret bedomer vidare att nimnden har i huvudsak
uppfyllt kommunfullmiktiges maél, att bokslut och ridkenskaper i allt
visentligt 4r rattvisande samt foljer géllande regler och god
redovisningssed. Aven nimndens interna kontroll bedéms vara
tillrdcklig. De brister som har noterats i intern kontrollen &r inte av
sddan omfattning att de vésentligt paverkar bedomningen.

Revisionskontoret pédpekar att nimndens prognossékerhet har varit
bristfillig under aret och har forsdmrats jAimfort med foregéende éar.
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En av orsaker till bristerna i prognosen kan hirledas till farre
helérsstuderande/prestationer dn prognostiserad. Huvudskdlet dr en
Okad och forbittrad kontroll av nirvaro. Studerande som inte har
nérvaro pa minst 70 procent fér inte ldsa mer dn grundutbudet och
detta har lett till farre helarsstuderande/prestationer inom sfi och
déarmed lagre kostnader dn prognostiserad. En h6jd schablonbelopp
for sfi har inte motsvarat kostnaden for kdp av utbildning eftersom
ett flertal utbildningsanordnare inte har dberopat avtalsenlig
indexreglering av sina priser. Namnden har dven erhéllit extra
erséttning for lararloner. Samtliga faktorer har paverkat
prognossékerheten.

Forvaltningen har redovisat drendet i ett tjdnsteutlatande daterat den
28 maj 2015.

Beslutsgiang

Ordféranden Emilia Bjuggren (S) foreslog, med instimmande frén
samtliga ledaméter, att nimnden skulle besluta enligt foérvaltningens
forslag till beslut.

§9
Forandringar i delegationsordning for arbetsmarknadsnimnden
AMN 2015-0012-01.01

Arbetsmarknadsnimndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att delegera fortecknade
arenden och drendegrupper enligt bilaga till
forvaltningschefen.

2. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att forvaltningschefen
far ratt att vidaredelegera fortecknade drenden och
arendegrupper till annan anstalld.

3. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att anmaélan av beslut
sker 16pande till arbetsmarknadsnamnden om inte annat
anges i delegationsforteckningen.

4. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att ordforande, eller vid
dennes franvaro vice ordforande, pa ndmndens véignar far
besluta i drenden som ar sa bradskande att namndens
avgorande inte kan avvaktas.

5. Arbetsmarknadsndmnden beslutade justera paragrafen
omedelbart.



