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Kommunstyrelsen

Svar p& motion (S) angdende Rebel Learners

Forslag till beslut

Motionen avslas.

Beslutsniva
Kommunfullméaktige

Sammanfattning

Karin Aaseby m.fl. (S) har i en motion foreslagit att kommunfullmiktige ska besluta att
Viarmdoé kommun inleder ett samarbete med Rebel Learners.

Viarmdo kommun vidtar atgérder for att vara en attraktiv arbetsgivare och erbjuder
verksamhetsforlagd utbildning for studenter. P4 utbildningsndmndens méte i september
2015 kommer en utredning om rekryteringsincitament for anstéllande av behériga lirare
att behandlas. Detta, tillsammans med att Rebel Learners sjidlva och en del studenter och
huvudman ser ett behov av utvirdering av verksamheten, innebér att motionen med
forslag om anslutning till Rebel Learners bor avslas.

Bakgrund

Karin Aaseby m.fl. (S) har i en motion foreslagit att kommunfullméktige ska besluta att
Viarmdo kommun inleder ett samarbete med Rebel Learners. Samarbetet med Rebel
Learners dr, enligt motionidrerna, ett led i en satsning pa skolans omrade och ger
mojlighet f6r kommunen att rekrytera de bista ldrarstudenterna.

Arendebeskrivning

Rebel Learners startades 2014 pa initiativ av Rektorsakademin Utveckling AB (RAU)
och &dr knutet till RAU genom gemensam personal och gemensamma lokaler. RAU iir
baserade i Stockholm och bedriver utvecklingsprojekt, ledarutveckling,
kreativitetsutveckling, omvirldsbevakning och opinionsbildning inom ramen for svensk
skola, arbetsliv och framtid. RAU utfor uppdrag kring pedagogiska processer och
designer.

Rebel Learners &r ett talangutvecklingsprogram for ldrarstudenter och ett nétverk diir
arbetsgivare far mojlighet att knyta kontakter studenter. Rebel Learners drivs som en
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forening utan vinstintresse. Foreningen har 12 anslutna huvudmén' och ar
samarbetspartner med Lirarforbundet. Huvudménnen betalar en arsavgift pa 50 000 kr
som bekostar studenternas utbildning och aktiviteter. Darutover forbinder sig
huvudmaénnen att betala 10 000 kr per person och ar i tva ar for fortsatt utbildning. For
studenterna 4r deltagandet kostnadsfritt. Forening ar nystartad och innehéllet byggs
kontinuerligt upp och formas stegvis. Det operativa arbetet sker inledningsvis till storsta
delen pé ideell basis av kursledarna, studentrad och medlemmar i styrelsen.

Utbildningen l6per under ett dr och omfattar tvd seminarier per termin samt ett Summer
Camp under fyra dagar. Nir utbildningen dr avslutad &r studenten med i nétverket och
kan delta pé vissa ppna seminarier. Om studenten tar anstéllning hos en av
huvudménnen efter examen, erbjuds ytterligare Rebelutbildning, med fokus pa
introduktion och handledning i lararyrket.

Efter Rebel Learners forsta ar har viss kritik mot verksamheten framkommit. I bland
annat Sveriges Radios program Skolministeriet” har studenter berdttat om lag kvalitet pa
seminarier och innehdllet i sommarlédgret. Nagra studenter uppfattade att de framst ska
gora reklam for Rebel learners och RAU och rekrytera fler studenter till programmet.

De kommuner som Sveriges Radio talat med uppgav att de énnu inte vet vad de far for
satsade pengar i Rebel Learners och att verksamheten bor utvirderas.

Enligt Jannie Jeppesen, ordférande i Rebel Learners, ska verksamheten skapa en bro
mellan yrkesverksamma pedagoger och studenter. Foreningen tar till sig kritiken och
verksamheten ska utvérderas.

Bedomning

I syfte att forbereda lirarstudenter for sitt framtida yrke ingér den verksamhetsforlagda
utbildningen (VFU) som en viktig del av ldrarutbildningen, dér praktik och teori knyts
samman. VFU genomfdrs i samarbete med kommunerna och kan genomforas i savil
kommunala som fristiende forskolor, grundskolor och gymnasieskolor. Oavsett vilken
ldrarexamen studierna syftar till s& ingar verksamhetsforlagd utbildning. VFU innebar
en mojlighet for kommunen att f kontakt med lovande studenter och rekrytera framtida
ldrare. Virmdd kommun tar emot studenter fran hela landet men framst fran ldrosétena i
lanet, det vill siga Stockholms universitet, Sddertérns hogskola, KTH, Musikhégskolan,
Cirkus- och danshogskolan GIH och Konstfack.

Virmdé kommun arbetar pa olika sétt for att vara en attraktiv arbetsgivare. Detta sker
bland annat genom arbetet med att genomfora *Vision 2030” och genom den "Plan for

att 6ka verksamheternas attraktionskraft” som antogs av utbildningsstyrelsen i juni
2014.

Utbildningsnimnden gav i april 2015 forvaltningen i uppdrag att utreda
rekryteringsincitament for att piskynda rekrytering av behoriga ldrare enligt de behov

! Botkyrka, Nynishamn, Sigtuna, Sundbyberg, Simrishamn, Nacka, Stockholms stad, Skovde, Burldv,
Bjuv, Helsingborg, Yrkesplugget Bromma och Uppsala.
2P12015-04-24.
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som finns idag och som kan bedémas uppsté i nartid. Utredningen ska redovisas pa
utbildningsndmndens méte i september 2015.

Rebel Learners dr en forening med en verksamhet som dr under uppbyggnad. Viss kritik
har framkommit mot Rebel Learners. Utvardering av verksamhetens forsta ar efterfragas
av huvudman och studenter och kommer enligt Rebel Learners ordforande att
genomforas.

Viarmdo kommun vidtar atgédrder for att vara en attraktiv arbetsgivare och erbjuder
verksamhetsforlagd utbildning for studenter. En utredning om rekryteringsincitament for
anstillande av behoriga ldrare redovisas pé utbildningsndamndens méte i september.
Detta, tillsammans med att bland andra Rebel Learners sjélva ser ett behov av
utvirdering och utveckling av verksamheten, innebér att motionen med forslag om
anslutning till Rebel Learners foreslas avslas.

Ekonomiska konsekvenser
Forslaget till beslut har inga ekonomiska konsekvenser.

Konsekvenser for miljon
Forslaget till beslut har inga konsekvenser for miljon.

Konsekvenser for medborgarna
Forslaget till beslut har inga konsekvenser for medborgarna.

Konsekvenser for barn
Forslaget till beslut har inga konsekvenser for barn.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom kansli- och utredningsavdelningen.

Handlingar i @rendet
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Motion angaende Rebel Learners

Sverige star infor en lararkris. De kommande atta aren kommer Sverige behova rekrytera
80 000 larare.' Lararutbildningen fyller knappt sina platser samtidigt som frustrationen i den
dvriga ldrarkaren 6kar. P4 grund av standiga reformer, féréndrade behérighetskrav, 8kade
administrativa uppgifter, laga Iéner och fa langsiktiga kompetensutvecklingsmajligheter
framstar inte lararyrket som attraktivt, vare sig fér blivande studenter eller fér verksamma
lérare. Kombinationen med stora kommande pensionsavgangar har skapat ett akut lage for
Sveriges skola. Sverige som kunskapsnation bygger pa tiligangen till kompetenta och
engagerade larare och forskollarare. Varmdsé kommun star, liksom hela
Storstockholmsomradet, infér en utmaning dar vi behéver rekrytera duktiga medarbetare till
skolan i en hard konkurrens med andra kommuner.

For att vara en attraktiv skolkommun for savél larare som elever behéver vi gora tydliga
investeringar pa skolans omraden. Varmdo ska vara en utvecklande skolkommun som tar
tillvara sina lararresurser genom att erbjuda en bra arbetsmiljé med goda arbetsvillkor och
utvecklingsmajligheter. Vi behdver dessutom rekrytera de basta nya eleverna som utbildar sig
till forskollarare och larare.

Socialdemokraterna Varmdo foreslar darfér att Virmdé kommun omgaende inleder ett
samarbete med Rebel Learners.

Rebel Learners mal &r att lyfta och spetsutbilda talangfulla studenter pa lararprogrammen och
att pa sikt locka fler till lararyrket. Det kan betraktas som en utvecklingsplats for Sveriges mest
motiverade lérarstudenter och deras blivande arbetsgivare. Genom att erbjuda utbildning som
kompletterar lararutbildningen vill Rebel Learners skapa en plats dar man stirker
studenternas kompetens och motivation samt hjglper dem finna en arbetsgivare som séker
just dem.

Utbildningen sker under kvéllar och lov och de kommer i hég grad att praglas av
processlarande. Innehallet inriktar sig till en bérjan att rikta in sig pa de tre omraden som
studenter uttryckt storst behov av: Ledarskap i praktiken, larande i en digitaliserad varld och
vardegrund (t ex tuffa situationer och konflikthantering). Utbildningen rustar studenterna for
sitt framtida yrkesliv och utmanar engagerade studenter.?

' Dagens Nyheter (2012- 03-20) http:/Awww.dn se/nyheter/sverige/vi-star-infor-en-nationell-lararkris/
2 hitp://rebellearners.com/



Arskostnaden for Varmdoé kommuns deltagande blir 50.000:-/ar. Rekryteringskostnaden av en
rebelstudenter dr 10.000:- vilket ger studenten ratt till utbildning hos Rebel Learners under
introduktionsaret.

Rebel Learners har startats som ett initiativ av RAU, Rektorsakademien Utveckling, som
driver férandring och utveckling i svensk utbildning och skola. Rebel Learners &r en ideell
férening och drivs utan vinstintresse.

Huvudmannens arsavgifter bekostar lararstudenternas utbildning, som &r kostnadsfri. Idag &r
féljande huvudman anslutna: Botkyrka kommun, Nyndshamns kommun, Sigtuna kommun,
Sundbybergs stad, Simrishamns kommun, Yrkesplugget AB och Nacka kommun.
Lararforbundet ar samarbetspartner till Rebel Learners.

Som arbetsgivare far man méjlighet att knyta kontakter med Rebelsstudenterna och far
majligheter att visa upp sina verksamheter och sina ambitioner. Som huvudman &r man med
och bidrar med std till att genomféra Summer Camps och seminarier genom en arsavgift.
Spetsutbildningen som genomfors ar kostnadsfri for studenterna.

Darfor féreslar vi kommunfuliméktige att besluta:

- Att Virmddé kommun inleder ett samarbete med Rebel Learners.

Socialdemokraterna i VArmdd genom

Karin Aaseby
Henrik Paulsen
Linda Nygren



